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CONSIDERACIONES PREVIAS.

A lo largo del presente Plan de Centro se regulardn los apartados que requieren establecer
determinados criterios pedagdgicos y organizativos del Centro.

Somos conscientes tanto de la importancia del presente Plan de Centro como de lo complicado
que resulta regular todo lo concerniente a la vida de un centro escolar. Es por ello que partimos
de un postura de servicio a la Comunidad Educativa, siempre dirigidos a intentar la mejora de
nuestro alumnado.

Por otro lado, al Plan le queremos dar un caracter abierto y modificable. Dicha modificacién
sera resultado de la evaluacion que se realice cada final de curso en la Memoria de
Autoevaluacion exigida en los centros escolares.

El Plan de Centro se argumentara en tres documentos: Proyecto Educativo, el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento y el Proyecto de Gestion.

Los apartados siguientes del Proyecto Educativo seran aprobados y evaluados exclusivamente
por el Claustro de Profesorado:

2.- Lineas Generales de Actuacion Pedagdgica.

3.- Objetivos de Educacién Infantil y Primaria

4.- Concrecion de los contenidos curriculares.

5.- Criterios pedagogicos para la determinacion de horarios de los responsables de los

6rganos de coordinacion docente.

6.- Procedimientos y criterios de evaluacion y promocién

7.- Plan de Atencion a la Diversidad.

8.- Organizacién de las Actividades de Refuerzo y Recuperacion.

12.- Plan de formacién del profesorado.

15.- Criterios para establecer la agrupacion del alumnado y la asignacion de tutorias.

16.- Criterios generales para elaborar las programaciones didéacticas
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1.- OBJETIVOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR.

1. Favorecer un aprendizaje basado en la funcionalidad del aprendizaje, intentando una
relacién continua con la vida cotidiana del alumnado, favoreciendo una metodologia mas
colaborativa, creativa y motivadora para el alumnado.

2. Desarrollar las medidas necesarias de atencion a la diversidad en funcion de las
necesidades del alumnado, a través de una organizacion flexible de las ensefianzas y una
atencion personalizada.

3. Promover el trabajo, el esfuerzo, el estudio y la motivacion por el logro, como formas de
mejora personal y académica.

4. Fomentar la programacion de reuniones de equipos docentes a lo largo del trimestre.

5. Emplear la tutoria con el alumnado en la realizacion de actuaciones preventivas para
mejorar el clima escolar, fomentando entre nuestro alumnado la tolerancia, el respeto mutuo
entre las personas y el desarrollo de habilidades para la convivencia pacifica y la resolucion no
violenta de los conflictos, empatia, control de emociones, autoconfianza...

6. Continuar estableciendo compromisos educativos/convivencia como medida.

7. Concienciar a las familias sobre la necesidad de hacer un buen uso de las agendas
escolares, asi como iniciar, en los primeros cursos de primera, el correcto uso de la misma.

8. Fomentar la figura del tutor como eslabon principal familia escuela.

9. Llevar a la practica y evaluar de forma sistematica el PLC, a través de los distintos érganos
de gestién pedagdgica (equipos de ciclo, docentes y ETCP)

10. Llevar a la practica y evaluarlo sistematicamente el Proyecto de Mejora de las Matematicas,
a través de los distintos 6rganos de gestion pedagdgica (equipos de ciclo, docentes y ETCP)

11. Disefio y desarrollo de talleres de fomento de la comprension lectora y Expresion oral
graduados por niveles.

12. Llevar a la préctica la evaluacion de las Competencias Clave en el alumnado a través de un
registro comun al centro.

13. Concretar, para las reuniones grupales con las familias, una serie de puntos prioritarios que
creemos que necesitan de una informacién/aclaracion mas particular: metodologia a emplear,
criterios de evaluacion y calificacion, Competencias Clave, relacién y justificacion AAEEyCC,
reuniones preceptivas delegados/as padres/madres con Equipo Directivo, protocolo piojos,
deteccion necesidades educativos proveniente de las familias, tutor/a como figura clave dentro
de la relacién colegio familia, protocolo faltas de puntualidad, entrada/salida del alumnado...

14. Participar en el proyecto sobre desarrollo de la salud escolar, prevencion..., conjuntamente
con el centro de Salud. Incluyendose en el mismo la participacion en el programa “Plan de
consumo de frutas” “EL Huerto Escolar: salud saludable”.

15.. Formacion plataformas de evaluacion vy tutorizacion que impliquen la utilizacién de
nuevas tecnologias

16. Potenciar el uso de la aplicacion Ipasen entre las familias del centro como herramienta de
comunicacion familia- centro

17. Mejorar la gestion del uso del papel y plasticos de un solo uso incrementando el uso de
medios tecnolégicos como transmisién de informacion




2.- LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA.

2.0. ASPECTO GENERALES.

El presente Proyecto Educativo recogerd las distintas lineas de actuacion con la intencion de
establecer los signos de identidad que determinaran la accion educativa de nuestro Centro, de
acuerdo con los principios y valores de la Constitucién Espafiola y segun la legislacion
educativa vigente.

Pretendemos ofrecer a nuestro alumnado una educacién integral, potenciando y afianzando sus
cualidades personales, dotdndoles de competencias, destrezas, habitos y actitudes que
desarrollen al maximo sus capacidades en todos los aspectos de la persona: intelectual, cultural,
fisico, artistico, de equilibrio personal y social.

Queremos que el alumnado:

Desarrolle, de forma integral y en funcién de sus posibilidades, sus aptitudes y
capacidades, respetando el principio de no discriminacién y de inclusién educativa.
Adquiera los aprendizajes esenciales para entender la sociedad en que vive, poder
actuar en ella y comprender la evolucion de la humanidad a través de nuestra
historia.

Respete los derechos humanos, las libertades fundamentales y los valores para
asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica, dentro del marco
de la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, y entre diversas culturas.
Adquiera habitos de vida saludable y deportiva, de cuidado al medio ambiente, y
sea capaz de decidir entre las opciones que favorezcan un adecuado bienestar fisico,
mental y social para si y los demas.

Desarrolle otros valores como: autoestima, asertividad, creatividad, sentido critico,
amistad y compafierismo, solidaridad, actitud positiva, participacion y respeto a las
instalaciones y bienes personales.

Desarrolle habitos de estudio, de esfuerzo y de valorar el trabajo bien hecho.

Para ello se desarrollan los Planes y Proyectos que se detallan a continuacion:
- Proyecto Linguistico del Centro.
- Proyecto de Mejora de las CC Matematica.
- Plan de lgualdad entre hombres y mujeres.
- Plan lector y de biblioteca.
- Plan de Apertura de Centro (Aula matinal, comedor escolar y actividades
extraescolares).
- Distintos proyecto de visitas culturales.
- Cualesquiera otros que apruebe el claustro y el consejo escolar del centro.



2.1.- LINEAS GENERALES DE ACTUACION EN EDUCACION INFANTIL

2.1.1.- CARACTERISTICAS GENERALES DEL CICLO

La Educacién Infantil es una etapa con identidad propia cuya finalidad es la de contribuir al
desarrollo fisico, afectivo, social, motriz e intelectual de los nifios y de las nifias en estrecha
colaboracion con las familias. A lo largo de esta etapa educativa se sientan las bases para el
desarrollo personal y social y se integran aprendizajes que estdn en la base del posterior
desarrollo de competencias que se consideran bésicas para todo el alumnado.

En el segundo ciclo de esta etapa, se da especial relevancia a los aprendizajes orientados al
conocimiento, valoracion y control que los nifios y las nifias van adquiriendo de su propia
persona, de sus posibilidades y de la capacidad para utilizar con cierta autonomia los recursos
disponibles en cada momento. En este proceso, resulta relevante la adquisicion de destrezas para
realizar las actividades habituales con un cierto grado de responsabilidad, autonomia e iniciativa
en la utilizacién adecuada de los espacios y materiales, y en el desempefio de las diversas tareas
que se realizan en el aula. Las interacciones con el medio, el creciente control motor, la
constatacion de sus posibilidades y limitaciones, el proceso de diferenciacion de los otros, haran
que los nifios y las nifias vayan adquiriendo una progresiva independencia con respecto a las
personas adultas.

El lenguaje verbal cobra una especial importancia, ya que es en este ciclo en el que se inicia de
forma sistematica la adquisicion de la lengua al proporcionar contextos variados que permiten
ampliar el marco familiar y desarrollar las capacidades comunicativas de los menores. No hay
que olvidar que para ello intervienen otro tipo de lenguajes, como son el corporal, el artistico, el
audiovisual y el matematico, y que en su conjunto son basicos para enriquecer las posibilidades
de expresion y el desarrollo en general de los nifios y de las nifias.

El desarrollo de las destrezas y capacidades individuales y su interaccion con el medio y con los
iguales contribuye a la evolucion del pensamiento, ensefiando a pensar y a aprender
(pensamiento critico, toma de decisiones, resolucién de problemas, utilizacion de recursos
cognitivos...) y sientan las bases para el posterior aprendizaje.

A lo largo de este ciclo, el entorno de las nifias y de los nifios se amplia y se diversifica, lo que
supone afrontar experiencias nuevas e interaccionar con elementos nuevos hasta entonces
desconocidos. Realizan aprendizajes orientados al establecimiento de relaciones sociales cada
vez més amplias y diversas. Aprenden a relacionarse con los demas, a respetar las normas de
convivencia, a vivir juntos, y todo ello contribuye al posterior desarrollo de la competencia
social.

El caracter integrador de la etapa facilitard la aceptacién y el respeto a las diferencias
individuales. La diversidad de procedencias, experiencias, ritmos y estilos de aprendizajes,
intereses, motivaciones, expectativas, capacidades, se entenderan como valores positivos que
enriqueceran la tarea educativa y, a través de la educacion, esta diversidad contribuird también a
conseguir una sociedad plural y tolerante.



2.1.2.- CARATERISTICAS GENERALES POR AREAS.

AREA: CONOCIMIENTO DE Si MISMO/A Y AUTONOMIA PERSONAL.

En la etapa de la Educacion Infantil es necesario que los nifios y las nifias encuentren un clima
calido en el que fundamentar su seguridad afectiva. Deben experimentar relaciones positivas,
tanto para que las interacciones sean eficaces, como para mejorar su atencién y motivacion por
el medio.

Esta area hace referencia, de forma conjunta, a la construccion gradual de la propia identidad y
de su madurez emocional, al establecimiento de relaciones afectivas con los demas basadas en
el respeto a las normas de convivencia y a la autonomia personal como procesos inseparables y
necesariamente complementarios. Los contenidos de esta area adquieren sentido desde la
complementariedad con el resto de las éreas.

En este proceso de construccién personal son importantes las interacciones de los nifios y de las
nifias con el medio, el creciente control motor, el desarrollo de la conciencia emocional, la
constatacion de sus posibilidades y de sus limitaciones, el proceso de diferenciacion de los otros
y la independencia cada vez mayor con respecto a las personas adultas.

La identidad es el resultado de las experiencias que los nifios y las nifias tienen al interaccionar
con su medio fisico, natural y social. Dicha interaccion debe promover la imagen positiva de
uno mismo, la autoestima, la autonomia..., y los sentimientos que desencadenan deben
contribuir a la elaboracion de un concepto personal ajustado para un desarrollo pleno y
armaonico.

Las experiencias con el entorno deben ayudar a los nifios y a las nifias a conocer global y
parcialmente su cuerpo, sus posibilidades perceptivas y motrices, a disfrutar de sus sensaciones y
servirse de las posibilidades expresivas de su cuerpo para manifestarlas. Conocer sus
caracteristicas individuales y las de los compafieros y compafieras va a ir contribuyendo a que
adquieran actitudes no discriminatorias.

Se atenderd asimismo, al desarrollo de la afectividad como dimensién esencial en el desarrollo
de la personalidad infantil, potenciando el progresivo reconocimiento, expresion y control de
emociones y sentimientos.

Dentro de esta area, se trabajara ademas la adquisicion de buenos habitos de salud, de higiene y
de nutricion. Estos habitos contribuyen al cuidado del propio cuerpo y de los espacios en los que
transcurre la vida cotidiana, y a la progresiva autonomia de los nifios y de las nifias.

AREA: CONOCIMIENTO DEL ENTORNO (MEDIO FiSICO, NATURAL, SOCIAL Y
CULTURAL)

El descubrimiento del medio fisico, natural, social y cultural implica ademéas de una
determinada representacion del mundo, la existencia de sentimientos de pertenencia, respeto,
interés y valoracién de todos los elementos que lo integran. El objetivo de esta area es facilitar
el conocimiento y la comprension de todo aquello que configura la realidad del nifio y de la nifia
sobre todo en lo que esté al alcance de su experiencia.

Con esta area de conocimiento y experiencia se pretende favorecer en nifios y en nifias el
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proceso de descubrimiento y representacién de los diferentes contextos que componen el
entorno infantil, asi como facilitar su insercion en ellos de manera reflexiva y participativa.

Las interacciones que los nifios y las nifias establezcan con los elementos del medio, que con la
entrada en la escuela se amplia y diversifica, deben constituir situaciones privilegiadas que los
llevarén a crecer, a ampliar sus conocimientos sobre el mundo y a desarrollar habilidades,
destrezas y competencias nuevas.

Para conocer y comprender como funciona la realidad, el nifio o la nifia indaga sobre el
comportamiento y las propiedades de objetos y materias presentes en el entorno: actla y
establece relaciones con los elementos del medio fisico, los explora e identifica, reconoce las
sensaciones que producen, se anticipa a los efectos de sus acciones sobre ellos, detecta
semejanzas y diferencias, compara, ordena, cuantifica, pasando asi de la manipulacién a la
representacion, origen de las incipientes habilidades 16gico-matematicas.

Se acercaran poco a poco al conocimiento de los seres vivos, a las relaciones que se mantienen
con ellos, a sus caracteristicas y a sus funciones y se fomentaran actitudes de respeto y cuidado
hacia el medio natural, hacia los seres y los elementos que lo integran.

Empezaran a conocer algunas manifestaciones culturales de su entorno desde una perspectiva
abierta e integradora que les permitira conocer otras culturas y formas de vida presentes en la
sociedad.

La importancia de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion y su incorporacion
actual al funcionamiento de la sociedad aconsejan que los nifios identifiquen el papel que tienen
en sus vidas, interesandose por su conocimiento e iniciandose en su uso.

AREA: LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION

Esta area hace referencia al desarrollo de la capacidad de comunicacion del nifio y de la nifia.
Las distintas formas de comunicacién y representacion sirven de nexo entre el mundo exterior e
interior al ser instrumentos que hacen posible la representacion de la realidad, la expresion de
pensamientos, sentimientos y vivencias y las interacciones con los demas.

Trabajar educativamente la comunicacién implica potenciar las capacidades relacionadas con la
recepcion e interpretacion de mensajes y las dirigidas a emitirlos o producirlos, contribuyendo a
mejorar la comprensién del mundo y la expresion original, imaginativa y creativa.

A través de los distintos lenguajes, los nifios y las nifias iran descubriendo la mejor adaptacion
de cada uno de ellos a la representacién de las distintas realidades o dimensiones de una misma
realidad. Se facilitard que acomoden los codigos propios de cada lenguaje a sus intenciones
comunicativas, acercandose a un uso cada vez mas propio y creativo de dichos lenguajes.

Las diferentes formas de comunicacion y representacion que se integran en esta area son: el
lenguaje verbal, el lenguaje artistico (plastico y musical), el lenguaje corporal, el lenguaje
audiovisual y de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion. Estos lenguajes
contribuyen de manera complementaria al desarrollo integral de los nifios y de las nifias y se
desarrollan de manera integrada con los contenidos de las dos primeras areas. A través de los
lenguajes, los menores van a desarrollar su imaginacion y creatividad, aprenden, construyen su
identidad personal, muestran sus emociones, su conocimiento del mundo, su percepcién de la
realidad. Son instrumentos de relacidn, regulacién, comunicacion e intercambio y la herramienta
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Mas potente para expresar y gestionar sus emociones y para representarse la realidad. Son
instrumentos fundamentales para elaborar la propia identidad y apreciar la de otros grupos
sociales.

El lenguaje oral es especialmente relevante en esta etapa por ser el instrumento por excelencia
de relacion y aprendizaje, de regulacion de la conducta y de manifestacion de vivencias,
sentimientos, ideas, emociones... La verbalizacion, la explicacion en voz alta de lo que estan
aprendiendo, de lo que piensan y de lo que sienten es un instrumento imprescindible para
configurar su identidad personal, para conocer, para aprender a hacer, y para aprender a ser y a
convivir.

La escuela tendrd& como finalidad mejorar la competencia linguistica de los menores,
potenciando buenos niveles de comprension y de expresion, propiciando el incremento de su
vocabulario, la mejora de la pronunciacion y el empleo de la sintaxis para conseguir una
organizacion clara de las ideas.

En este ciclo, se inicia el aprendizaje de un nuevo codigo: el lenguaje escrito. Se pretende que
los nifios y las nifias descubran y exploren los usos de la lectura y de la escritura, despertando y
afianzando su interés por ellos. Se iniciaran en el conocimiento de algunas propiedades del texto
escrito y de sus caracteristicas convencionales, cuya adquisicion se ha de completar en el primer
ciclo de Primaria. Es ademas necesario el desarrollo de actitudes positivas hacia la propia
lengua y la de los demas, despertando la curiosidad por conocer otras lenguas. ES preciso
también el acercamiento a la literatura infantil como fuente de goce, disfrute, diversion y juego.

El acercamiento a una lengua extranjera se realizara a través de situaciones habituales de
comunicacioén, y en contextos de vida cotidiana donde se utilizan saludos, despedidas y otras
formulas de cortesia. Se generard el interés por participar en interacciones orales en otra lengua.
Asimismo, hablar de temas conocidos o predecibles facilitara la compresion de la idea global de
textos orales en lengua extranjera. ElI uso de un contexto visual y no verbal y de los
conocimientos previos que tengan los nifios y nifias, transferidos desde las lenguas que conocen
a otra lengua, facilitard el desarrollo de estrategias béasicas para apoyar la comprension y
expresion oral de mensajes en una lengua extranjera. También se creardn situaciones donde
escuchen fragmentos de canciones, cuentos y poesias en lengua extranjera.

Los nifios y nifias seguirdn avanzando en el uso de instrumentos tecnolégicos como elementos
facilitadores de comunicacién, informacidn, disfrute, expresiéon y creacién. La utilizacion de
medios como el ordenador, la camara digital, los reproductores de audio y video, las consolas de
juegos... les permitira ir conociendo e interpretando los distintos lenguajes de las tecnologias:
audiovisual, multimedia, musical, oral, escrito, plastico, matematico, iconico...

Estas areas deben concebirse con un criterio de globalidad y de mutua dependencia y entenderse

como ambitos de actuacion, como espacios de aprendizajes de conceptos, actitudes y
procedimientos que contribuyen al desarrollo de los nifios y de las nifias de estas edades.

AREA: RELIGION CATOLICA

La ensefianza religiosa pretende contribuir asi a la calidad de la educacién, con la propuesta y
desarrollo de los conocimientos, valores y actitudes que conforman su curriculo.

El sentido trascendente de la vida -capacidad basica del individuo- estd enraizado en lo mas
profundo del ser, y el nifio puede reconocerlo, segun los niveles de aprendizaje propios de cada
edad, en los simbolos y signos de su entorno, en las experiencias religiosas de sus mayores, en
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la cultura que se transmite en la escuela. No podria existir una formacién integral si no se
desarrollasen todas las capacidades inherentes al ser humano, entre las cuales se encuentra
constitutivamente la capacidad trascendente.

En esta edad tan crucial para el posterior desarrollo de su personalidad, es cuando el nifio
comienza a comprender el mundo que le rodea y a relacionarse con él. En este proceso, que se
desarrolla en el seno de la familia, lo afectivo ejerce un papel relevante y se constituye en
camino para el aprendizaje.

La ensefianza religiosa catélica pretende acercar al nifio a las claves principales de la fe
cristiana, ayudarle a descubrir esta experiencia en su entorno, y a que €l mismo desarrolle sus
facultades de expresidn y se inicie en los elementos primeros que facilitan la comunicacién con
Dios.

La ensefianza religiosa en esta etapa colabora y desarrolla la competencia en comunicacion
linglistica pues se sirve del lenguaje que conforma la cultura que se trasmite en el area de
religion, asi como de los lenguajes de la propia ensefianza religiosa.

Asi mismo, la formacidn religiosa y moral catélica aporta a las competencias sociales y civicas
la fundamentacién de los valores que conlleva mejorar las relaciones interpersonales basadas en
principios y valores que emanan de la persona de Jesucristo y ayuda, en consecuencia, a afrontar
las situaciones de conflicto mediante el dialogo, el perdén y la misericordia, valores
genuinamente cristianos.

En lo més profundo del ser cristiano surge el gran valor de la fraternidad universal. De ahi que
las minimas exigencias éticas de convivencia, participacion, respeto a la diversidad sean
consecuencias de la fe cristiana.
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2.2. LINEAS GENERALES DE ACTUACION EN EDUCACION PRIMARIA.

AREA DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA.

Para la adquisicion de las destrezas comunicativas basicas en el uso de la lengua: escuchar,
Hablar, dialogar, leer y escribir, es fundamental e imprescindible facilitar aprendizajes
integrales favoreciendo précticas que incorporen los distintos bloques de contenidos y la
relacion con otras areas del curriculo. Adquirir la competencia necesaria en las destrezas
linguisticas es una labor y una responsabilidad interdisciplinar. La lengua es un instrumento de
comunicacién que favorece y posibilita los aprendizajes en todas las areas.

La comunicacién oral y escrita en la etapa de Educacion primaria ha de abordarse de forma
integrada, es decir, el alumnado debe percibir como un todo el proceso de la comunicacion. Los
aprendizajes linguisticos tienen como objetivo garantizar la comunicacion en los distintos
contextos y se construyen con la interaccion.

En este sentido, las habilidades linglisticas relacionadas con la comunicacién oral, han de
cobrar la relevancia que tienen, ya que favorecen la interaccion asi como la negociacion del
significado, fundamentales para el desarrollo de las habilidades cognitivo-linglisticas que
inciden en la construccion del conocimiento en todas las areas.

El enfoque comunicativo e interactivo del area de Lengua Castellana propiciara espacios de
comunicaciéon que favorezcan la participacion eficaz de los alumnos y alumnas en practicas
comunicativas diversas. Asi pues, las actividades que se programen favoreceran el uso funcional
de la lengua, pues es la necesidad pragmaética de comunicacion la que orienta y favorece la
adquisicion de las destrezas necesarias. Las situaciones de aprendizaje propuestas responderan a
necesidades comunicativas reales y significativas del alumnado, en los contextos cercanos a
este.

A su vez se tendré en cuenta la realidad cambiante de un individuo que vive inmerso en una
sociedad digital y de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

El trabajo por tareas y proyectos son herramientas Gtiles para el desarrollo de la competencia
linglistica. También se puede iniciar al alumnado de pequefias investigaciones.

Se favorecera el uso oral y escrito de la lengua en situaciones comunicativas reales,
favoreciendo el dialogo, los acuerdos, los debates, etc.

En las situaciones de aprendizaje se favorecera tanto el trabajo individual y cooperativo del
alumnado y el aprendizaje entre iguales, atendiendo los distintos ritmos y estilos de aprendizaje.
Los grupos heterogéneos interactivos permiten atender estos principios y conllevan aprendizajes
funcionales. Se garantizara a su vez la organizacion del aprendizaje en diferentes tipos de
agrupamientos, como el trabajo individual, por parejas, en pequefio grupo y en gran grupo.

Estos principios exigen abordar una metodologia que asuma el proceso de aprendizaje guiado
por proyectos de comunicacion significativos, que hagan del texto, la unidad comunicativa
fundamental; que estructure el aprendizaje en secuencias didacticas orientadas al logro de una
tarea comunicativa concreta y que ponga el énfasis en el “saber hacer”, frente a un mero saber
declarativo.

El profesorado debe ofrecer modelos de expresion para ayudar a descubrir el caracter expresivo,
ludico, creativo y comunicativo de la lengua, asi como favorecer el reconocimiento de la
pluralidad de lenguas y culturas, aprendiendo desde el respeto y desarrollando actitudes
positivas hacia las lenguas y los hablantes.
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La seleccién y organizacién de las actividades y tareas se realizard en funcion de las
caracteristicas del alumnado, el contexto en el se realiza el aprendizaje, los elementos afectivos
del alumnado (intereses, motivaciones, etc.) y por la posibilidad de ser utilizados en otras
situaciones y momentos.

Esta metodologia ayudara al alumnado a organizar su pensamiento critico y reflexivo a través de
un proceso en el que el alumnado asume la responsabilidad de su propio aprendizaje.

La lectura, entendida de manera especifica como decodificacién y comprension, requiere el
entrenamiento en las habilidades y estrategias que son necesarias para su dominio. Para ello el
alumnado realizara lecturas en voz alta y en silencio de textos, de diferentes &mbitos y géneros
discursivos, de progresiva complejidad. Se comenzara a trabajar en el primer ciclo con textos
narrativos y descriptivos y se incrementard progresivamente en el segundo y tercer ciclo la
proporcion de textos expositivos y argumentativos en contextos diferentes a la escuela: leer en
casa con la familia o leer libros en la biblioteca de la localidad, etc. Estos seran de caracter,
formato y finalidad diversa: revistas, periddicos, folletos, instrucciones, etc.

Es imprescindible garantizar que las actividades y tareas que conlleven la lectura de textos
contengan procesos de aprendizaje de la comprension literal, de la comprensién inferencial y de
la comprension interpretativa o critica. Para asegurar la progresion de la lectura, se pueden
establecer itinerarios lectores que contengan textos, actividades y tareas que impliguen la
lectura con un grado adecuado de complejidad y dificultad.

Las programaciones didacticas y de aula estableceran la seleccién de lecturas apropiadas para
cada curso, de acuerdo con los criterios que figuren en el proyecto educativo. Al ser la lectura
ademas una dimension esencial de la competencia comunicativa, es imprescindible implicar a
todas las areas del curriculo, a las familias y a la sociedad en esta educacién lectora.

La adquisicion y el progresivo dominio del codigo escrito es otra de las dimensiones de la
competencia comunicativa, por lo que hemos de poner el énfasis en el enfoque comunicativo de
la tarea de escribir como medio personal de expresion y de comunicacién. Las producciones
escritas en Educacion primaria giran en torno a la escritura de cuentos, poemas, cartas,
descripciones, narraciones, instrucciones o didlogos. Estas actividades deben estar guiadas por
la dindmica comunicativa que se establece en el contexto y que se iniciara en la fase de
planificacidn, redaccién de borradores y revisidn de los textos antes de la redaccion final, para
garantizar una estructuracién, presentacion y coherencia apropiadas. La evaluacién y
autoevaluacion formativa de la escritura debe realizarse en cada una de las fases y no solamente
sobre la redaccion final.

Para el proceso del aprendizaje de la lectura y la escritura se seleccionarén textos tanto literarios
como no literarios, de diferente tipologia: informativos, argumentativos, narrativos,
descriptivos, etc, que formen parte del entorno social de la comunicacion del alumnado y
puedan ser de su interés.

A continuacién exponemos algunas actividades y tareas que pueden contribuir al desarrollo de
la competencia lectora:
a) Realizar previsiones, auto preguntas, conexiones, visualizaciones, lecturas de las
imagenes del texto, hipdtesis previas a la lectura de los textos.
b) Acceder al significado de determinadas palabras o expresiones (uso del diccionario,
recursos digitales, etc.), comprendiendo asi el vocabulario del texto.
c) Orientarse a través de los organizadores del texto, tanto graficos (titulos, subtitulos,
epigrafes....) como linguisticos (conectores, enlaces, etc.)
d) Identificar la idea o ideas principales y secundarias del texto.
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e) Realizar esquemas, mapas conceptuales y resimenes para facilitar la comprension del
texto.

f) Comentar diferentes aspectos del texto y provocar la reflexién critica.

g) Localizar informacion implicita y explicita en el texto y realizar inferencias.

h) Interpretacion critica y comentarios de textos.

Se adoptaran estrategias para adquirir y mejorar la fluidez lectora y trabajarla de forma
sistemética, con actividades orientadas a mejorar la precision, decodificacion o
exactitud, expresividad, entonacion, velocidad y ritmo, a través de actividades de lectura
oral repetida y controlada, lectura asistida, lectura teatral, lectura radiofénica, lectura
independiente silenciosa, etc.

Es fundamental que se estimule la motivacion y el interés por la lectura en cualquier contexto y
con finalidades diferentes. Para facilitarlo, las tareas de lectura deberan buscar acercar al
alumnado a la lectura desde el disfrute y el placer, incorporando los gustos e intereses de este y
se realizarén tanto de forma individual como en grupos.

Se favorecera el uso dinamico de la biblioteca como lugar de placer y disfrute de la lectura, asi
como centro de recursos para los aprendizajes y lugar de consulta, reflexion y blsqueda de
informacidn. Se fomentara de uso de la biblioteca de aula.

Igual que la lectura, la escritura requiere que se realicen actividades previamente planificadas de
composicién de textos escritos en diferentes situaciones de aprendizaje. En la tarea de escribir,
el profesorado favorecera la motivacion e implicacion del alumnado facilitando la redaccion de
textos y actividades que sean de su interés. El alumnado abordaré la redaccion de textos de
distintas finalidades y tipologias, tanto continuas como discontinuas, en distintos géneros
discursivos, de forma muy guiada al principio de la etapa y con una autonomia que ira
aumentando progresivamente. Entre otras, se emplearan las siguientes estrategias
metodoldgicas:

a) Estimular la busqueda de informacion, seleccionarla y estructurarla.

b) Habituar al alumnado al uso del vocabulario especifico y estructuras adecuadas al

tipo de texto propuesto y a la situacion comunicativa.

c) Ensefiar la estructura propia de diferentes tipos de textos, aplicandolo a ejemplos

concretos.

d) Realizar ejercicios y actividades de planificacion de la escritura: preparacion de

guiones y borradores, mapas conceptuales, ordenacion de las ideas, distribucion de los

parrafos del texto, esquemas previos, etc. Estas tareas deben estar centradas en procurar

un texto ordenado y coherente.

e) Aprovechar las actividades de redaccion de borradores para reflexionar sobre

determinadas normas gramaticales: orden de las partes de la oracién, concordancia,

enlaces que dan cohesién al texto , y también sobre determinadas normas ortogréaficas

que dotan a los textos de correccion, asi como las normas de presentacion: claridad,

legibilidad, respeto de margenes, etc. En igual medida, es necesario, dedicar un tiempo

reglado y planificado a tareas que incluyan actividades sistematicas para el desarrollo de

la dimension oral de la lengua en sus vertientes de comprension (escuchar), expresion

(hablar) e interaccién (conversar). Para ello se deben plantear estrategias que permitan:

f) Localizar informaciones y realizar inferencias en los textos escuchados.

g) Acceder al significado de determinadas palabras o expresiones.

h) Extraer la idea principal.

i) Comentar lo escuchado.

J) Reflexionar sobre la importancia de escuchar.

k) Escuchar otras opiniones, otras personas de otras culturas, otras lenguas.

I) Mostrar actitudes respetuosas entre las personas interlocutoras (respetar el turno de

palabra, mantener la cortesia dialéctica, etc.)

m) Narrar, describir, exponer y argumentar de forma coherente y correcta, con

vocabulario y expresiones adecuados a la situacion.
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n) La revision y evaluacion se aplicara no solo al producto final sino a las actividades
previas que forman parte del proceso de comunicacion oral.

0) En el trabajo sobre los textos orales debe prestarse especial atencién a los elementos
propios y a las caracteristicas del lenguaje oral: pronunciacion, entonacion, énfasis,
caracteristicas dialectales propias de las hablas andaluzas, etc.

Es conveniente que en los contenidos de Lengua castellana y literatura se incluya el uso
adecuado de los recursos digitales como herramienta de aprendizaje habitual y medio de
comunicacién. La préctica de la lecto-escritura mediante los recursos digitales requiere una
formacion de usuarios que oriente al alumnado en la basqueda y seleccién de la informacion a la
vez que vaya desarrollando su espiritu critico y su potencial creativo. La lectoescritura asi
considerada se plantea como fundamento para la formacion de un alumnado reflexivo, selectivo,
abierto y capaz de elegir y decidir con propiedad.

El uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion potencia el uso de la lengua con
fines comunicativos, favoreciendo la adquisicién de destrezas orales y escritas: vocabulario,
ortografia correcta, redaccion de textos, presentaciones adecuadas, relaciones interpersonales,
etc. En este sentido, sera conveniente la formacion del alumnado con respecto a programas
educativos informéticos, programas de gestion (procesadores de texto, gestores de correo) e
internet, etc..., puesto que los recursos que nos ofrecen la tecnologia son un medio para la
construccion del conocimiento a la par de herramientas motivadoras en la elaboracion de tareas
y proyectos de creacidn, investigacidn, andlisis, seleccién y tratamiento de la informacion.

El alumnado debe aumentar sustancialmente su Iéxico durante la etapa, a través de la tradicion
oral, mediante cuentacuentos y relatos, y de lecturas de textos adecuados a sus edades, noticias,
anuncios, invitaciones, recetas, cartas, sms, emails, etc.

El diccionario debe ser en esta etapa una herramienta imprescindible de apoyo, consulta y
referencia, por lo que debe crearse el habito de su consulta en diferentes soportes y contextos.

Por ultimo, en el proceso de ensefianza y aprendizaje es necesario definir con claridad qué se
pretende evaluar asi como que el alumnado conozca los criterios y procedimientos de la
evaluacion del area. Los criterios de evaluacién y estdndares de aprendizaje determinan los
aprendizajes que el alumnado ha de adquirir al finalizar la etapa en relacion con las
competencias clave, los objetivos y contenidos del area. Para definir en qué grado debe
adquirirse cada uno de ellos, es preciso abarcar la comunicacion oral y escrita, la comprensién y
la expresion, su uso y reflexion.

AREA DE MATEMATICAS

Todo proceso de ensefianza-aprendizaje debe partir de una planificacion rigurosa de lo que se
pretende conseguir, teniendo claro cuéles son los objetivos o metas, qué recursos son
necesarios, qué métodos didacticos son los mas adecuados y como se evalla el aprendizaje y se
retroalimenta el proceso.

El aprendizaje de competencias requiere, ademas, metodologias activas y contextualizadas.
Aquellas que faciliten la participacion e implicacion del alumnado y la adquisicion y uso de
conocimientos en situaciones reales, seran las que generen aprendizajes mas transferibles y
duraderos.

Las metodologias activas han de apoyarse en estructuras de aprendizaje cooperativo, de forma
que, a través de la resolucion conjunta de las tareas, los miembros del grupo conozcan las
estrategias utilizadas por sus compafieros y puedan aplicarlas a situaciones similares. Para un
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proceso de ensefianzaaprendizaje competencial las estrategias interactivas son las maés
adecuadas, al permitir compartir y construir el conocimiento y dinamizar la sesion de clase
mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas. Las metodologias que contextualizan el
aprendizaje y permiten el trabajo por proyectos, los centros de interés, el estudio de casos o el
aprendizaje basado en problemas favorecen la participacion activa, la experimentacién y un
aprendizaje funcional que va a facilitar el desarrollo de las competencias, asi como la
motivacion de los alumnos y alumnas al contribuir decisivamente a la transferibilidad de los
aprendizajes.

Conseguir ambientes de aula creativos y realizar investigaciones (numéricas, geomeétricas, etc.)
y proyectos, en los que los elementos relevantes son el tratamiento de informacion, la aplicacion
y aprendizaje de nuevos conocimientos matematicos de forma cooperativa, constituyen
actividades matematicas de primer orden.

El estudio a través de la resolucion de problemas fomenta la autonomia e iniciativa personal,
promueve la perseverancia en la blsqueda de alternativas de trabajo y contribuye a la
flexibilidad para modificar puntos de vista, ademas de fomentar la lectura comprensiva, la
organizacion de la informacidn, el disefio de un plan de trabajo y su puesta en préactica, asi como
la interpretacién y analisis de resultados en el contexto en el que se ha planteado y la habilidad
para comunicar con eficacia los procesos y resultados seguidos.

La resolucion de problemas debe contribuir a introducir y aplicar los contenidos de forma
contextualizada, a conectarlos con otras areas de conocimiento contribuyendo a su
afianzamiento, a la educacién en valores y al desarrollo de destrezas en el ambito linglistico, ya
que previamente al planteamiento y resolucion de cualquier problema se requiere la traduccion
del lenguaje verbal al matemético y, mas tarde, serd necesaria la expresion oral o escrita del
procedimiento empleado en la resolucion y el andlisis de los resultados. Por todo ello resulta
fundamental en todo el proceso la precision en los lenguajes y el desarrollo de competencias de
expresion oral y escrita.

Tanto en el estudio de situaciones problematicas como, en general, en todo proceso de
construccién del aprendizaje matematico deberan utilizarse como recursos habituales juegos
matematicos y materiales manipulativos e informaticos. En este sentido, se potenciara el uso del
taller y/o laboratorio de matematicas.

Los estudiantes de esta etapa educativa deben pasar de situaciones problematicas concretas y
sencillas, al principio en los dos primeros ciclos, relacionadas con el entorno inmediato, a
situaciones algo mas complejas, en el ultimo ciclo, para facilitar la adquisicion del pensamiento
abstracto. En todas las situaciones problematicas, incluyendo los problemas aritméticos
escolares, se graduaran los mismos, pasando de situaciones que se resuelvan en una etapa a
aquellas de dos o tres etapas. En los problemas aritméticos se deberan tener en cuenta las
diferentes categorias semanticas y graduarlos en funcién de su dificultad.

El desarrollo del sentido numérico seré entendido como el dominio reflexivo de las relaciones
numeéricas que se pueden expresar en capacidades como: habilidad para descomponer nimeros
de forma natural, comprender y utilizar las estructura del sistema de numeracion decimal,
utilizar las propiedades de las operaciones y las relaciones entre ellas para realizar calculos
mentales y razonados. Interesa principalmente la habilidad para el célculo con diferentes
procedimientos y la decision en cada caso del mas adecuado.

A lo largo de la etapa se pretende que el alumnado calcule con fluidez y haga estimaciones
razonables, fundamentalmente cuando se cuantifican magnitudes y se informa sobre situaciones
reales que nifias y nifios deben llegar a interpretar correctamente. La realizacion de mediciones
de diferentes magnitudes y en diferentes contextos llevara al manejo de un ndmero
progresivamente mayor de unidades, a la eleccion de unidad y a la idea de aproximacion.
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Mas importante que el ejercicio de destrezas basadas en calculos descontextualizados es
relacionar las distintas formas de representacion numérica con sus aplicaciones, especialmente
en lo que concierne a la medida de magnitudes, y comprender las propiedades de los nimeros
para poder realizar un uso razonable de las mismas.

La construccion de los distintos tipos de nimeros a lo largo de las tres etapas y del sistema
decimal como base de nuestro sistema de numeracion, debe ser desarrollada de forma
contextualizada buscando preferentemente situaciones cercanas a las nifias y nifios, usando
materiales manipulables especificos: regletas de Cuisenaire, blogues multibase, multicubos, etc.
Dentro de este proceso de construccion se irdn desarrollando, de forma paralela e
interrelacionada, las operaciones aritméticas.

Es conveniente que los alumnos y alumnas manejen con soltura las operaciones basicas con los
diferentes tipos de numeros, tanto a través de algoritmos de l&piz y papel como con la
calculadora. Asimismo, es importante que el alumnado utilice de manera racional estos
procedimientos de célculo, decidiendo cuél de ellos es el mas adecuado a cada situacion y
desarrollando paralelamente el célculo mental y razonado y la capacidad de estimacién, lo que
facilitard el control sobre los resultados y sobre los posibles errores en la resolucion de
problemas.

Especial interés tienen los problemas aplicados a la estimacion y medida de magnitudes, en los
que la eleccion adecuada de las unidades, la aproximacion del resultado y la estimacién del error
tienen especial importancia. Los problemas aritméticos escolares no deben ser entendidos como
un instrumento de comprobacién del manejo de las operaciones elementales sino como un
recurso fundamental para la comprensién de los conceptos de suma, resta, multiplicacion y
divisiéon. El alumno o la alumna sabrd sumar cuando sea capaz de resolver una situacion
problematica en la que la suma sea la operacion que deba usarse. Los problemas aritméticos se
graduaran pasando de situaciones que se resuelven en una etapa a aquellas de dos o tres etapas.

Los problemas aritméticos deberan tener en cuenta las diferentes categorias semanticas y
graduarse en funcién de su dificultad.

Los numeros han de ser usados en diferentes contextos: juegos, situaciones familiares y
personales, situaciones publicas, operando con ellos reiteradamente, sabiendo que la
comprension de los procesos desarrollados y del significado de los resultados es contenido
previo y prioritario respecto a la propia destreza en el calculo y la automatizacion operatoria.
Entendemos que, de forma especial, el nimero ha de ser usado en la construccion de la idea de
magnitud: longitud, peso-masa, tiempo y sistema monetario. En el proceso de construccion es
fundamental el uso de materiales manipulables especificos para la realizacion de mediciones y
la experimentacion. En este sentido, se hara uso de magnitudes y aparatos de medida que se
emplean en el contexto familiar (cinta métrica, balanza de cocina, termémetro clinico, vasos
medidores, etc.).

La geometria se centra sobre todo en la clasificacion, descripcion y analisis de relaciones y
propiedades de las figuras en el plano y en el espacio. El aprendizaje de la geometria debe
ofrecer continuas oportunidades para conectar a nifios y nifias con su entorno y para construir,
dibujar, hacer modelos, medir o clasificar de acuerdo con criterios previamente elegidos.

Para el estudio de la geometria es conveniente conjugar la experimentacion a través de la
manipulacion con las posibilidades que ofrece el uso de la tecnologia. Es recomendable el uso
de materiales manipulables: geoplanos, mecanos, puzles, libros de espejos, materiales para
formar poliedros, etc., asi como la incorporacion de programas de geometria dindmica para
construir, investigar y deducir propiedades geométricas. En este sentido, se potenciara el uso del
taller y/o laboratorio de matematicas.
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Ademas, los conocimientos geométricos deben relacionarse con la resolucion de problemas a
través de planteamientos que requieran la construccion de modelos o situaciones susceptibles de
ser representadas a través de figuras o formas geométricas.

La observacion y manipulacion de formas y relaciones en el plano y en el espacio presentes en
la vida cotidiana (juegos, hogar, colegio, etc.) y en nuestro patrimonio cultural, artistico y
natural serviran para desarrollar las capacidades geométricas, siguiendo el modelo de Van Hiele
para el reconocimiento de formas, propiedades y relaciones geométricas, invirtiendo el proceso
que parte de las definiciones y formulas para determinar otras caracteristicas o elementos.
Educar a través del entorno facilitard la observacion y blasqueda de elementos susceptibles de
estudio geométrico, de los que se estableceran clasificaciones, determinaran caracteristicas,
deduciran analogias y diferencias con otros objetos y figuras.

La geometria debe servir para establecer relaciones con otros &mbitos como la naturaleza, el
arte, la arquitectura o el disefio, de manera que el alumnado sea capaz de comenzar a reconocer
su presencia y valorar su importancia en nuestra historia y en nuestra cultura. Concretamente, la
presencia de mosaicos y frisos en distintos monumentos permitird descubrir e investigar la
geometria de las transformaciones para explorar las caracteristicas de las reflexiones (en primer
ciclo), giros y traslaciones (a partir del segundo ciclo).

El reconocimiento, representacion y clasificacion de figuras y cuerpos geométricos se debe
abordar a través de la observacion y de la manipulacion fisica o virtual. El estudio de formas
algo mas complejas debe abordarse a través del proceso de descomposicion en figuras
elementales, fomentando el sentido estético y el gusto por el orden.

El célculo de areas y volumenes de figuras geométricas debe iniciarse por medio de
descomposiciones, desarrollos, etc. para finalmente obtener las formulas correspondientes. El
proceso de obtencién de la medida es lo que dara significado a esas férmulas.

El aprendizaje del bloque de estadistica y probabilidad adquiere su pleno significado cuando se
presenta en conexién con actividades que implican a otras materias. Igualmente el trabajo ha de
incidir de forma significativa en la comprension de las informaciones de los medios de
comunicacion, para suscitar el interés por los temas y ayudar a valorar el beneficio que los
conocimientos estadisticos proporcionan ante la toma de decisiones, normalmente sobre
cuestiones que estudian otras materias. Las tablas y graficos presentes en los medios de
comunicacién, Internet o en la publicidad facilitaran ejemplos suficientes para analizar y
agrupar datos y, sobre todo, para valorar la necesidad y la importancia de establecer relaciones
entre ellos.

Ademas de obtener conclusiones de los datos expuestos en un grafico o en una tabla es
necesario conocer los procesos previos a su representacion. Abordar tareas como la
planificacién para la recogida de la informacién, utilizar técnicas de recuento y de manipulacion
de los datos, asi como la forma para agruparlos, son tan importantes como los célculos que con
ellos puedan realizarse.

A través de ejemplos practicos relacionados con su proximidad inmediata se abordara el proceso
de un estudio estadistico completando todos los pasos previos al analisis de resultados para
exponer las conclusiones que de ellos se deduzcan. Los juegos de azar proporcionan ejemplos
que permitirdn introducir las nociones de probabilidad e incertidumbre.

Tienen especial importancia en el bloque los contenidos actitudinales, que favorecen la

presentacion de los datos de forma ordenada y gréfica, y permiten descubrir que las matematicas
facilitan la resolucion de problemas de la vida diaria. A su vez, los contenidos de este bloque
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deben promover el trabajo colaborativo y el uso critico de la informacion recibida por diferentes
medios.

Es fundamental la incorporacion a la dindmica habitual de trabajo en el aula de las alternativas
metodolodgicas existentes para el uso educativo de internet, tales como las webquests, cazas del
tesoro, herramientas de autor, entre otras. Los alumnos y alumnas deben profundizar
gradualmente en elconocimiento, manejo y aprovechamiento didéctico de alguna aplicacion
basica de geometria dindmica, familiarizarse con el uso racional de la calculadora y utilizar
simuladores y recursos interactivos como elementos habituales de sus aprendizajes. Es
conveniente que la eleccion y el uso de las aplicaciones didacticas sean consensuados y
programados por los equipos docentes de cada centro. EI mismo criterio debe tenerse en cuenta
respecto a las calculadoras.

EL AREA DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

En la Educacion Primaria es necesario proporcionar experiencias para que el alumnado aprenda
a observar la realidad, a hacerse preguntas, y a reflexionar sobre los fendmenos naturales, y
conseguir que sean capaces de elaborar respuestas a los interrogantes que plantea el mundo
natural.

La idea de globalidad debe guiarnos en esta etapa y por consiguiente en el rea que nos ocupa,
sabiendo integrar los diferentes contenidos en torno a la experimentacion, investigacion,
trabajos de campo, salidas, visitas, observacion directa... y el uso de tecnologias de la
informacion y comunicacion.

El auténtico sentido al area de Ciencias de la Naturaleza estd en aprender, resolviendo
problemas, planificando experiencias, elaborando pequefios proyectos y llevandolos a cabo,
extrayendo y comunicando conclusiones y entendiendo que el trabajo en equipo para alcanzar
objetivos comunes y la colaboracion con los demas, es imprescindible para el avance cientifico
de la sociedad. De este modo se facilita el establecimiento de relaciones entre los hechos y los
conceptos a través de la utilizacion de procedimientos especificos. En este contexto, el papel del
docente consistira en presentar situaciones de aprendizaje que hagan evolucionar las ideas y
esquemas previos de los alumnos y de las alumnas.

Es preciso incluir metodologias didacticas enfocadas a la resolucién de problemas, y situaciones
experimentales que permitan aplicar los conocimientos teéricos en una amplia variedad de
contextos. Si queremos aumentar el interés y la motivacion hacia las ciencias es necesario
conectar los contenidos con la vida real. Los alumnos y alumnas deben percibir los contenidos
cientificos como relevantes para su vida, y el profesorado debe esforzarse por manifestar la
conexion con el contexto social y eliminar la percepcion de conceptos abstractos y alejados de
los intereses del alumnado.

En este area cobra especialmente relevancia el aprendizaje por descubrimiento, que se basa en la
idea de que para aprender ciencia hay que hacer ciencia, y apuesta por una construccion activa
de conocimiento por parte del alumnado. Este enfoque supone que los alumnos y alumnas
construyen conocimiento por sus interacciones con el mundo material o con los seres vivos. La
funcion del docente es la preparacion de materiales y situaciones adecuadas a este objetivo.
Podemos diferenciar los siguientes pasos en la investigacion en el aula:

a) Plantear interrogantes sobre fendmenos y situaciones del mundo natural que resulten

de interés para el alumnado

b) Exposicion de sus conocimientos iniciales sobre el problema planteado

c) Discusidon y acuerdo sobre el disefio de la investigacion

d) Desarrollo de la investigacion siguiendo el disefio pautado

e) Procesamiento significativo de la informacion obtenida, construyendo conocimientos

gue den respuesta adecuada a los problemas investigados.
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f) Planteamiento de nuevos interrogantes como resultado de las observaciones y
experiencias realizadas.
g) Comunicacién de los resultados alcanzados

Las actividades al aire libre cobran especial relevancia como recurso educativo para conseguir
los objetivos que se plantean en este area: Creacidn de huertos escolares, viveros, o pequefios
jardines botanicos; observacion de animales en libertad, realizacion de itinerarios didacticos,
etc. En este sentido, el cuaderno de campo se presenta como una herramienta versatil, como un
compendio de tareas educativas relacionadas entre si y que guian al alumnado en su proceso de
aprendizaje antes, durante y después de la actividad en el medio natural.

Las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion, son ya casi imprescindibles para
cualquier aprendizaje y en esta area adquieren una especial importancia por el tipo de
informacion vinculada al &rea. Constituyen un acceso rapido, sencillo a la informacion sobre el
medio y es, ademas, una herramienta atractiva, motivadora y facilitadora de los aprendizajes,
pues permite aproximar seres vivos, reacciones quimicas o fenémenos fisicos, a su experiencia.

EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES.

Las orientaciones metodoldgicas que guiaran los procesos de ensefianza aprendizaje de este
area, formaran parte de propuestas pedagdgicas que consideren la atencion a la diversidad y el
acceso de todo el alumnado a la educacion comdn. Asimismo, empleard métodos que tengan en
cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, favorezcan la capacidad de aprender
por si mismo y promuevan el trabajo en equipo. Hay que partir de algunos elementos didacticos
comunes a otras areas en el desarrollo metodolégico: la comprension lectora, la expresion oral y
escrita, la comunicacion audiovisual, las Tecnologias de la informacién y la comunicacion, el
emprendimiento y la Educacion civica y constitucional. Esto se trabajaran en todas las areas vy,
por tanto, orientardn la practica en este area. Se planificaran actividades para fomentar el
desarrollo de los valores sobre la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, la prevencion de la
violencia de género, y de los valores inherentes al principio de igualdad de trato y la no
discriminacion por cualquier condicidn o circunstancia personal o social. Se facilitard a su vez
la adquisicidn de valores en el alumnado que contribuyan al desarrollo social y equitativo a
situaciones de riesgo derivadas de la utilizacion de las Tecnologias de la informacion y la
comunicacion, asi como la proteccién ante emergencias y catastrofes. Se complementaran
acciones para un desarrollo adecuado de una vida activa, saludable y auténoma, dandole
importancia a la convivencia pacifica, la tolerancia, la prudencia, la autorregulacion, el didlogo
y la empatia.

La orientacién de la practica educativa en este area abordara la formulacion de problemas de
progresiva complejidad, desde planteamientos descriptivos hacia problemas que demanden
analisis y valoraciones de caracter global, partiendo de la propia experiencia de los distintos
alumnos y alumnas, y mediante la realizacion de debates y visitas a lugares de especial interés,
entre otras.

La metodologia didactica en esta etapa educativa serd fundamentalmente activa, participativa e
investigadora, favoreciendo el trabajo individual y cooperativo del alumnado en el aula. Debera
integrar referencias a la vida cotidiana y potenciar el desarrollo de las competencias bésicas
desde una perspectiva transversal.

En cada bloque de contenidos de los que se compone el &rea de Ciencias sociales se debe tener
en cuenta algunos principios metodoldgicos globales: utilizacion de diferentes tipos de textos,
cuadros y graficos, que sean Utiles para identificar y localizar objetos y hechos geograficos y
explicar su distribucion a distintas escalas, en especial en el territorio andaluz y espafiol.
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Tendré& especial interés que el alumnado aprenda a utilizar mapas y alguna representacion
gréfica adecuada para la identificacion y analisis de procesos histéricos. Es importante que el
alumnado desarrolle la curiosidad por conocer las formas de vida humana en el pasado y que
valore la importancia que tienen los restos para el conocimiento y estudio de la historia como
patrimonio cultural que hay que cuidar y legar. En este blogue se desarrolla, la capacidad para
valorar y respetar el patrimonio natural, histérico, cultural y artistico, y asumir las
responsabilidades que supone su conservacion y mejora.

EL AREA DE INGLES

Tal y como indica el Consejo de Europa, el objetivo Gltimo del aprendizaje de una lengua
extranjera es que el alumnado alcance de forma progresiva el mayor grado de competencia
comunicativa, es decir, que pueda utilizarla para comprender, hablar y conversar, leer y escribir.

Desde esta perspectiva, en la Educacion primaria se da prioridad al desarrollo de las habilidades
comunicativas, primando las destrezas orales en los primeros cursos, mientras que en los
siguientes, las destrezas se desarrollaran gradualmente y de forma integrada.

El eje del area de Lengua extranjera lo constituyen pues los procedimientos dirigidos a la
consecucién de una competencia comunicativa efectiva oral y escrita, en contextos sociales
significativos que permita expresarse con progresiva eficacia y correccion y que abarque todos
los usos y registros posibles.

La metodologia de este area debe centrarse en el alumno/a, en sus necesidades de aprendizaje,
primando un enfoque comunicativo a través del juego, sobre todo en los primeros afios, y la
realizacion de tareas conjuntas como trabajo por proyectos, investigaciones, etc...

Estos elementos son esenciales para sentar adecuadamente las bases para la adquisicion de una
lengua y ademas pueden contribuir a que el alumnado, por un lado, adquiera las estrategias
sintactico-discursivas, léxicas, fonético-fonoldgicas, y ortograficas implicadas en la
comunicacioén y, por otro, desarrolle la capacidad de ponerlas en préctica de manera conjunta
para producir y procesar textos orales o escritos adecuados a los contextos de actuacion
correspondientes.

Una exposicion directa al uso auténtico del idioma, oportunidades para interactuar con hablantes
nativos, siempre que sea posible, conversaciones en la lengua objeto de estudio, grabaciones de
radio y television, videos, internet, textos escritos auténticos (periodicos, revistas, rétulos
publicitarios...), programas y aplicaciones informaticas, participacion en video conferencias,
envio y recepcion de correspondencia y participacion en foros o chats a través de internet, de
manera dirigida y controlada por el profesorado, propiciara que el alumnado aprenda la lengua
extranjera en contextos reales de comunicacion.

Es fundamental para la adquisicion de la Competencia linglistica, tanto en lengua extranjera
como en lengua materna, el desarrollo de la capacidad lectora y el dominio de la escritura, que,
preferiblemente, se trabajaran de forma simultanea y coordinada en las dos éareas, sentando asi
las bases para que todos los alumnos/as dominen las destrezas orales y escritas al mismo tiempo
en todas las lenguas objeto de estudio.

Presentar previamente el lenguaje oral a la forma escrita disminuird la interferencia de la
relacion sonido-grafia de la lengua materna mejorando la comprension de la lengua. Asi, una de
las técnicas mas interesantes para presentar el vocabulario nuevo es mediante flashcards o
tarjetas, que no solo seran Utiles para introducir vocabulario nuevo sino también para revisarlo,
crear historias y contextos, estimular discusiones, etc. Con el dibujo del objeto y la
pronunciacion, podremos realizar numerosas actividades antes de fijar la relacion grafico-
fonética, completando de esta manera el aprendizaje. Con ayuda de las flashcards podemos
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llevar a cabo actividades para desarrollar cada una de las destrezas, trabajando antes las
habilidades receptivas que las productivas y las habilidades orales antes que las escritas.

Con el alumnado de menos edad, el método Phonics o el método fonético, seran muy Utiles para
aprender la pronunciacion correcta de las palabras, la interpretacion de los sonidos de cada
silaba antes de abordar la lectura adecuada de un texto en lengua extranjera. Después de la
adquisicion de las habilidades lectoras basicas, podremos proceder a la lectura en forma de
poesia, musica, trabalenguas, etc...

El proceso de lecto-escritura comenzard con la lectura de palabras y frases sencillas,
previamente conocidas en interacciones orales reales o simuladas, la iniciacion en el uso de
estrategias de lectura: uso del contexto visual y verbal y de los conocimientos previos sobre el
tema o la situacion transferidos desde las lenguas que conoce. Progresivamente, se introducira la
escritura de palabras y frases, con vocabulario bésico y expresiones sencillas, conocidas
previamente por el alumno a nivel oral, con intencion ludica, comunicativa y como parte de la
realizacion de una tarea. Diccionarios de imagenes, diccionarios bilingles, otros libros de
consulta y el uso de las nuevas tecnologias seran recursos tanto para la comprension escrita
como para la busqueda de informacién y presentacion de sus textos escritos.

El desarrollo de la capacidad lectora tiene ademas como objetivo un progresivo acercamiento a
la literatura que sirva para afianzar, también en otra lengua distinta de la materna, los habitos
lectores, aprovechando los recursos didacticos y digitales, entendidos como una herramienta
para iniciar al alumnado en la adquisicion gradual de mecanismos autébnomos de aprendizaje.

La consecucion de estas capacidades, debe entenderse como aplicable tanto a la lengua materna
como a una primera o segunda lengua extranjera, que habran de establecer pautas, estrategias
didacticas, lineas metodoldgicas comunes y recursos similares para fomentar la adquisicion de
competencias lingisticas en el alumnado. Para ello utilizaremos recursos que sean cercanos a
las realidades en las que nos movemos habitualmente: exposiciones orales, debates,
dramatizaciones, programas de radio y televisidn, canciones, etc.

De esta manera, el profesorado disefiara actividades y tareas que refuercen la comunicacién, la
necesidad de crear contextos reales aunque sean simulados: dialogos, presentaciones, escucha
activa en diferentes contextos, lectura de diferentes tipos de texto, escritura para comunicarse
con otros para conseguir diferentes propositos, exposiciones orales, exposiciones de trabajos
realizados por el alumnado, actividades de curriculo integrado con otras areas, celebracion de
efemérides, etc...

Estas situaciones y practicas pueden implicar el uso de una o varias lenguas, en diversos
ambitos y de manera individual o colectiva. Para ello el individuo dispone de su repertorio
plurilinge, parcial, pero ajustado a las experiencias comunicativas que experimenta a lo largo
de la vida. Las lenguas que utiliza pueden haber tenido vias y tiempos distintos de adquisicion y
constituir, por tanto, experiencias de aprendizaje de lengua materna o de lenguas extranjeras o
adicionales.

Esta vision de la competencia en Comunicacion linguistica vinculada con précticas sociales
determinadas, ofrece una imagen del individuo como agente comunicativo que produce, y no
solo recibe, mensajes a través de las lenguas con distintas finalidades. Valorar la relevancia de
esta afirmacion en la toma de decisiones educativas supone optar por metodologias activas de
aprendizaje (aprendizaje basado en tareas y proyectos, en problemas cotidianos, en retos,
etcétera), ya sean estas en la lengua materna de los estudiantes, en una lengua adicional o en una
lengua extranjera, frente a opciones metodolégicas mas tradicionales.

Si el principal objetivo en la ensefianza de las lenguas es el desarrollo y mejora de la
competencia comunicativa, es decir, reconocer y producir el registro que sea correcto y mas
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apropiado para cada situacion de comunicacion, se hace necesario y conveniente organizar la
programacion de los contenidos en torno a proyectos que se articulen en tareas.

El trabajo por tareas o proyectos en las &reas linguisticas constituye una alternativa a la
ensefianza directa, con una metodologia exclusivamente transmisiva y de tipo tradicional,
suponiendo una contribucién eficaz al desarrollo de las competencias béasicas y al aprendizaje de
los contenidos de todas las areas del curriculo. La resolucién de problemas basados en retos y
tareas simuladas o reales en la lengua extranjera se debe centrar en la accion. El alumno/a debe
ligar las habilidades y capacidades adquiridas anteriormente para llevar a cabo la tarea que tiene
que realizar en un contexto especifico. La realizacion de la tarea no s6lo conlleva la realizacion
de actividades de lengua, sino que debe relacionar el saber hacer y el saber ser, para alcanzar el
desarrollo de las competencias clave.

Son ejemplos de tareas comunicativas y/o proyectos en el &mbito linguistico: escribir y editar
libros personales o colectivos (relatos, poemas, refranes, monograficos sobre un tema...) hacer
un periédico, un programa de radio, un informativo audiovisual, organizar y participar en
debates sobre temas de interés de la comunidad, Web 2.0: blogs, wikis, webquest, foros, chats,
etc, preparar y representar una obra de teatro, itinerarios, guias de viaje, guias turisticas de la
localidad, preparar una presentacién para exponerla en clase o fuera de ella, disefiar un cartel
con las normas de convivencia de un grupo, curso o centro, para una campafa publicitaria, para
conservar limpia la escuela, contra la violencia de género, el racismo, intercambio con
alumnado de otra localidad, otra provincia, otra comunidad, otro pais, elaborar un codigo para
un uso responsable de la television o internet en casa, escribir cartas al Ayuntamiento, a la
prensa, a las entidades y asociaciones del entorno para expresar opiniones o solicitar algo, etc.

Otras tareas comunicativas pueden ser, hacer encuestas sobre distintos temas de interés y dar a
conocer los resultados en distintos medios y/o formatos. Al igual que en el area de Lengua
castellana y literatura, se atribuye gran importancia a la interaccién en el uso y el aprendizaje de
la lengua, dado su papel preponderante en la comunicacién. Se podria decir que la interaccién
comunicativa no es solo el medio pero sino también el objetivo final del aprendizaje.

Con este fin de mejorar la competencia comunicativa del alumnado desde todas las areas, ha
surgido el Proyecto Lingtistico de Centro (PLC). Este documento enmarca la integracion de las
lenguas en el centro y los acuerdos tomados para el desarrollo de la competencia linglistica del
alumnado desde todas las areas del curriculo, estando pues al servicio del desarrollo educativo
integral del alumnado. Es aconsejable en la etapa de Educacién primaria el disefio de un
Proyecto Lingiistico de Centro que alne objetivos y metodologia, y que coordine una tarea
comun, como minimo cada curso escolar, con la finalidad de trabajar las destrezas de la
Competencia comunicativa en todas las areas.

Ademas, a partir del Proyecto Linguistico de Centro, se favorece la integracion de la ensefianza
de todas las lenguas como si fueran variantes de una misma ensefianza. Ese es el objetivo del
Curriculo Integrado de las Lenguas. El Curriculo Integrado de las Lenguas (CIL) pretende que
todas las lenguas se ensefien como una sola. El alumnado se ve continuamente expuesto a
ensefianza de lenguas que se dan la espalda una a otra. Sin embargo, mediante la integracion de
las lenguas en el curriculo se fomenta el desarrollo de la competencia comunicativa en todas las
lenguas, la lengua o lenguas extranjeras y la lengua materna, no sélo en la adquisicion de
competencias gramaticales u ortogréficas, sino también de funciones comunicativas y de
estrategias pragmatico-discursivas.

El CIL se basa en una idea fundamental: las lenguas son herramientas para la comunicacion y su
aprendizaje y ensefianza se basa en su utilizacion para la comunicacion. Esto implica asumir que
la actividad fundamental en el aula es el desarrollo de actividades comunicativas de produccion
y recepcion de textos orales y escritos, pues de estas depende el desarrollo de la competencia en
comunicacion linguistica de manera decisiva. En definitiva, el CIL supone pues reconocer la
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existencia de una competencia global para la comunicacion linguistica, més alla de las lenguas
en las cuales se exprese el individuo. Ademas implica el trabajo colaborativo y coordinado del
profesorado de lenguas en un centro con el objeto de potenciar la competencia en comunicacion
linguistica del alumnado, favoreciendo el trasvase de estrategias comunicativas entre distintas
lenguas.

Ademas del Plan de Lectura, Escritura e Investigacion, el mapa de géneros textuales o tipologia
de textos, la atencion a la diversidad, el Curriculo Integrado de las Lenguas y el uso de las TIC
bajo un enfoque inclusivo y globalizador, entre otras, serdn las lineas de actuacién bésicas para
el Proyecto Linguistico de Centro, que, por definicidn, sistematizara todos los recursos y el
potencial educativo del centro para el desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica
del alumnado del centro.

No podemos olvidar el uso del Portfolio Europeo de las Lenguas, documento promovido por el
Consejo de Europa que tiene como objeto fomentar la descripcidon clara de lo que el alumnado
es capaz de realizar en cada idioma y dejar constancia de sus experiencias de aprendizaje. La
aplicacién de este instrumento favorece el desarrollo de estrategias de autoevaluacién de la
competencia comunicativa en lengua extranjera y la adquisicion de forma progresiva de
actitudes de iniciativa, confianza y responsabilidad en el proceso.

El Portfolio Europeo de las Lenguas, a través de sus descriptores por destrezas, es un
instrumento valioso para la valoracion de la competencia comunicativa del alumnado en las
distintas destrezas de la lengua: la comprension, la expresion, la interaccion o mediacion de
forma oral y escrita. Otros aspectos metodolégicos que tendremos en cuenta en el area de
Lengua Extranjera incluyen la atencion a la diversidad, adecuando las actividades, ejercicios y
tareas a los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje, la creatividad y la emocion, generando
oportunidades para que el talento y las inteligencias mdltiples puedan desarrollarse, y la
integracion de las TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion), asi como las TAC
(Tecnologias del Aprendizaje y del Conocimiento).

La integracion de las TAC siempre debe estar incluido en nuestras practicas de manera
planificada, conociendo el contenido y la finalidad que se quiere dar. El uso eficiente de las
TAC en el aula tendra éxito si ponemos el énfasis en la metodologia didactica y no en la propia
tecnologia.

Se trata de incidir especialmente en la metodologia, en los usos de la tecnologia y no
Unicamente en asegurar el dominio de una serie de herramientas informéticas. De conocer y de
explorar los posibles usos didacticos que las TIC tienen para el aprendizaje y la docencia.

Sera de suma importancia en el aula el trabajo en equipo; equipos compuestos por diferente
nimero de miembros donde el alumnado sea protagonista de su aprendizaje, colaborando y
compartiendo con sus compafieros/as en la resolucion de la tarea, actuando el profesorado como
guia en dicha tarea.

EL AREA DE EDUCACION ARTISTICA

Las experiencias en este area deben permitir su enfoque globalizado, en particular con las del
ambito linguistico, profundizar en conocimientos y técnicas que permitan hacer al alumnado
protagonista activo, donde su exploracion e interpretacion le lleve a interiorizar conocimientos y
técnicas, para posteriormente interpretar y crear.

El desarrollo de este area debera permitir conocer, y apreciar las manifestaciones artisticas: la

mausica y el canto, la plastica, la danza y el teatro para favorecer el desarrollo de su percepcion,
sensibilidad, curiosidad y creatividad.
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La metodologia utilizada en Educacion artistica, debe ser asumida desde la perspectiva de
“saber hacer”, es decir, los procesos de aprendizaje han de realizarse a partir de la propia
experiencia, actuar con autonomia, poner en marcha iniciativas, barajar posibilidades y
soluciones diversas; siendo el intérprete en el proceso de sensibilizacion, apreciacion y creacion
artistica.

La Educacién artistica se trabajard desde una perspectiva creativa, disefidndose un plan,
programa o proyecto que considere la optimacion de los recursos, la mejora de los rendimientos,
la distribucion de las responsabilidades, la elaboracion de criterios para verificar la puesta en
practica del plan y la bisqueda constante de ideas novedosas que faciliten el desarrollo de
capacidades del alumnado, organizando coreografias, bailes andaluces, pequefios conciertos,
grabaciones, recitales, monélogos, musicales, obras teatrales y artisticas de creacion propia,
tales como: barco pirata, titeres, montajes de imagenes, cuentos digitales, realizacién de
murales, carteles, comic, exposiciones fotograficas, programas de radio, etc.

En este sentido, para la puesta en practica del area es fundamental que nuestro alumnado
disponga de conocimientos basicos, para desarrollarse como individuos sensibles y expresivos y
que a través de la danza, la musica, la plastica y el teatro, pongan en préctica sus capacidades
artisticas y valoren las diferentes manifestaciones de las principales obras culturales de
Andalucia lo cual les permitira apreciar la diversidad cultural y lingliistica mas cercana.

Desde esta perspectiva tendremos en cuenta los valores creativos y expresivos (el nifio dibuja,
pinta, canta, baila, modela, toca un instrumento, dramatiza, presenta una historia o un juego
expresando sus propios sentimientos y emociones, etc.), y los valores perceptivos (el nifio/a
también contempla dibujos, cuadros, esculturas, fotografias, peliculas, videoclips, escucha
canciones, asiste a representaciones teatrales, a fiestas, al circo,...). Los lenguajes artisticos se
trabajaran a través de técnicas y procedimientos diversos de una forma méas dindmica y creativa.

Es fundamental para la adquisicién de la Competencia artistica promover diversas experiencias
y tener en cuenta la participacion activa y la motivacion del alumnado desde la propia vivencia,
permitiendo el desarrollo de la atencion, memoria, habilidades manipulativas y pensamiento
critico y creativo. De este modo, aplicando las estrategias necesarias (manipulacion,
exploracion, investigacion...) creara sus propias producciones artisticas tanto en tareas
individuales como en colectivas, permitiendo asi la capacidad de aprender a aprender, con el fin
de que los conocimientos adquiridos puedan ser utilizados en nuevos aprendizajes. Para ello la
participacion de la familia, como prolongacion del entorno escolar, es fundamental, por un lado
en el reconocimiento de la importancia de la creatividad como base del area y por otro como
agentes directos que refuerzan las ensefianzas, participando en distintas manifestaciones
artisticas presentes en su entorno (acompafiandolos a visitar teatros, musicales, exposiciones
fotograficas...).

EL AREA DE EDUCACION FIiSICA

La Educacién fisica debe contribuir al desarrollo integral del alumnado partiendo del desarrollo
de la motricidad humana y las caracteristicas propias a través del desarrollo corporal, el
aprendizaje instrumental basico, la autonomia y la socializacién. Las propuestas deben conocer
y partir del contexto inmediato del alumnado y deberan permitir adaptarlas a sus condiciones
personales y sus posibilidades. En este area, los alumnos y alumnas son los protagonistas de su
proceso de ensefianza aprendizaje. El autoaprendizaje permite que sea capaz de resolver
planteamientos motrices, organizar su propio trabajo, constatar y comprobar en si mismo la
mejora, tanto en sus actitudes como en sus habilidades y destrezas que a su vez estimularan la
creatividad, huyendo de modelos fijos o estereotipados.

Sera un area de accion y reflexion, donde en las actividades debe valorarse mas los procesos que
los resultados. El aspecto ludico y deportivo favorece el trabajo en equipo, fomentando el
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compafierismo y la cooperacion. El conocimiento y practica de juegos populares, tradicionales y
alternativos, contribuiran a enriguecer su identidad cultural.

Como linea de accion se integrardn en las propuestas aspectos tales como la colaboracién, el
juego limpio, la autonomia personal, el autoconocimiento, la superacion de dificultades, los
hébitos de vida saludable y la resolucidn de problemas-conflictos. El desarrollo del area tratara
de gestionar progresiones légicas en las distintas tareas, actividades y ejercicios que la
configuran. Se establecerd como punto de partida los aprendizajes previos del alumnado para
progresar en virtud a cada uno de ellos y sus capacidades.

Para valorar el desarrollo de las competencias se crearan situaciones variadas, de tal forma que
el alumnado pueda transferir lo aprendido y poner en practica sus aptitudes para solucionar y
tomar decisiones en las distintas circunstancias que le surjan.

La evaluacién debe girar en torno a su planteamiento mas formativo basada en los procesos que
guedan definidos en los objetivos del area. Trataremos de considerar el esfuerzo y el trabajo
realizado ademas del resultado. Entendiendo que deben existir distintos niveles de exigencia en
las destrezas, se atendera al proceso y todos los elementos que intervienen con una evaluacion
continua y flexible que favorezca realizar mejoras, adaptandose a la realidad educativa en la que
se inserta el alumnado y haciendo participe de esta a sus protagonistas.

La riqueza del tratamiento del area, los aspectos que intervienen en el desarrollo del individuo,
el aspecto lddico como recurso didactico y la transversalidad con las deméas éareas y
competencias, hacen posible que el desarrollo de sus objetivos e intereses vayan mas alla de un
contexto fijo y formal educativo.

EL AREA DE RELIGION

El curriculo de la ensefianza de la religidn catélica constituye una sintesis basica y global del
mensaje cristiano, adecuada a la edad del alumno, a las exigencias epistemoldgicas de la
materia, a las expresiones culturales del entorno y a las demandas didacticas del sistema
educativo. Se enmarca en un contexto histérico y social, incluye parte del gran acervo cultural y
artistico que emana de la fe catdlica y de otras confesiones, y posibilita el analisis comparado de
los contenidos en di&logo con la cultura de nuestro tiempo.

La sintesis del mensaje cristiano, que se presenta en el curriculo, fundamenta y motiva los
valores y actitudes basicos y favorece los habitos de comportamiento. Con todo, se pretende que
el alumno adquiera las competencias adecuadas a su edad y en el tiempo de cada etapa.

No podria existir una formacion integral y, por tanto, una educacion de calidad, si no se
desarrollasen todas las capacidades inherentes al ser humano, entre las cuales se encuentra
constitutivamente la capacidad trascendente. Esta capacidad basica del individuo, adquiere su
auténtico cumplimiento en la basqueda del sentido Gltimo de la vida.

Enraizada en lo mas profundo del ser, el alumno va descubriéndola -teniendo en cuenta
los niveles de aprendizaje propios de cada edad- en los simbolos y signos de su entorno,
en el progreso y humanizacién del propio ser humano, en el lenguaje narrativo de la
Biblia, en los modelos cristianos de identificacion y, particularmente, en la persona de
Jesucristo y su presencia en la comunidad cristiana.
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EL AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS

Las unidades didacticas, tareas o proyectos deberan partir del reconocimiento de los
sentimientos propios y ajenos, la resolucién dialogada y negociada de los conflictos, el
reconocimiento de las injusticias y las desigualdades, el interés por la busqueda y la préactica de
formas de vida més justas.

Para educar en el ejercicio de la libertad y la responsabilidad, habra que partir de la apreciacién
y el reconocimiento de la identidad personal, las emociones y sentimientos propios y ajenos, el
rechazo de cualquier tipo de violencia, y procurar actividades guiadas por la ética que aborden
debates sobre problemas sociales del mundo actual, como la discriminacion a distintos
colectivos o la globalizacién, la igualdad entre hombres y mujeres, las diferentes culturas, el
cuidado y respeto del medio ambiente, la educacion en el consumo responsable, el respeto de las
normas Y la importancia de la solidaridad. La cultura de la paz, debe convertirse en finalidad y
para ello existen multiples recursos publicados, como son los que han emanado de los Proyectos
Cultura Espacio de Paz reconocidos desde nuestra Consejeria.

Realizar actividades de en convivencia, periddicos escolares, campafias (no sexistas, contra la
violencia, de los derechos humanos...), celebrar dias conmemorativos de la paz, el medio
ambiente, etc. Hacer exposiciones de trabajos realizados: murales, carteles, etc., que sirvan para
promover los mismos valores en todos los compafieros y compafieras y dar a conocer a la
comunidad educativa la importancia que tienen estos aspectos para la vida en sociedad.

EL AREA DE EDUCACION PARA LA CIUDADANIA

El aprendizaje de este &rea va mas all& de la adquisicion de conocimientos para centrarse en las
préacticas escolares que estimulan el pensamiento critico y la participacion, que facilitan la
asimilacion de los valores en los que se fundamenta la sociedad democrética, con objeto de
formar futuros ciudadanos responsables, participativos y solidarios. En este sentido, los
planteamientos metodolégicos deben ser atendidos con sumo cuidado porque seran decisivos a
la hora de asegurar que el conocimiento de determinados principios y valores genere la
adquisicion de habitos e influya en los comportamientos.

En el altimo ciclo de la educacion primaria, momento en el que se introduce el area, los nifios y
las nifias estan en condiciones de adoptar una perspectiva mas amplia para trascender los habitos
adquiridos en relacion con el trabajo en grupo, la participacion en el funcionamiento de
reuniones o asambleas de clase y la practica de habitos sociales. Igualmente, los derechos
humanos tienen carécter universal y a esta edad son capaces de entender el sentido que tienen,
pudiendo adquirir conciencia de su pertenencia a un pais y de formar parte de una sociedad
global.

Este area exige un aprendizaje practico y por tanto se debe promover que el alumnado se
implique en el funcionamiento de los centros educativos, facilitando su participacion y poniendo
en valor el dialogo como Unico medio para el entendimiento y la resolucion de conflictos.

Se potenciaran las practicas escolares que estimulan el pensamiento critico y la participacion,
que facilitan la asimilacion de los valores en los que se fundamenta la sociedad democrética,
con objeto de formar futuros ciudadanos responsables, participativos y solidarios.

Los procedimientos didacticos que deben conducir el tratamiento de este area, apostaran por
acciones que faciliten el aprendizaje de destrezas como la autorregulacion y control, inherentes
a la competencia de aprender a aprender, que Se concretan en:
a) estrategias de planificacion en las que se refleja la meta de aprendizaje que se
persigue, asi como el plan de accion que se tiene previsto aplicar para alcanzarla;
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b) estrategias de supervision desde las que el alumno o la alumna va examinando la
adecuacién de las acciones que esta desarrollando y la aproximacién a la meta;

c) estrategias de evaluacidn desde las que se analiza tanto el resultado como el proceso
gue se ha llevado a cabo.

A través de estos recursos, las actitudes y valores, la motivacion y la confianza son cruciales
para la adquisicion de las competencias. Se deben potenciar desde el planteamiento de metas
realistas a corto, medio y largo plazo. Al alcanzarse las metas aumenta la percepcion de auto-
eficacia y la confianza, y con ello se elevan los objetivos de aprendizaje de forma progresiva.
Las personas deben ser capaces de apoyarse en experiencias vitales y de aprendizaje previos con
el fin de utilizar y aplicar los nuevos conocimientos y capacidades en otros contextos, como los
de la vida privada, por ejemplo.

Como orientacion en el tratamiento de los contenidos se primard: la puesta en valor de las
relaciones humanas y la educacion afectivo-emocional; la aplicacion real de las teorias éticas y
los derechos humanos como referencia universal para la conducta humana en la resolucion y
superacion de conflictos y la demostracion mediante acciones concretas de la igualdad entre
hombres y mujeres y el reconocimiento y accion de las caracteristicas de las sociedades actuales
mediante actitudes de tolerancia, aceptando las minorias y las expresiones de las diversas
culturas.

EL AREA DE CULTURA Y PRACTICA DIGITAL

Para vivir, aprender y trabajar con éxito en una sociedad cada vez méas compleja, rica en
informacién y basada en el conocimiento, alumnado y profesorado deben adquirir las
capacidades necesarias para llegar a ser competentes en el manejo digital.

La expansion de la introduccion de las tecnologias de la informacién y comunicacion en las
aulas no garantiza un adecuado uso de las mismas, es mas, falta una valoracion suficiente de
como y para qué se las usa. Muchos expertos coinciden en sefialar que la brecha digital se esta
desplazando desde el acceso hacia el uso, es decir, hacia la capacidad de los usuarios de realizar
operaciones complejas, moverse en distintas plataformas y aprovechar al méximo las
posibilidades que ofrece la cultura digital. La brecha hoy se produce entre usos méas pobres y
restringidos, y usos mas ricos y relevantes.

Por eso se destaca que no es suficiente con dotar a los centros educativos con ordenadores y
acceso a Internet; también es necesario trabajar en la formacion docente y en la formulacion de
nuevos repertorios de practicas que permitan hacer usos mas complejos y significativos de los
medios digitales.

El curriculo del area de Cultura digital pretende asegurar un uso adecuado y responsable de las
tecnologias e internet propiciando la toma de conciencia acerca de lo que significa la integracion
de su uso en la vida del alumnado, al tiempo que proporciona posibilidades para la mejora de su
desarrollo escolar, para la colaboracion y el trabajo cooperativo y para el desarrollo experiencial
de los aprendizajes. En ese sentido, el area incluye conceptos, procedimientos y actitudes que
persiguen dotar de protagonismo al alumnado frente a las propias tecnologias, aportando
posibilidades para crear, inventar y compartir de forma reflexiva, superando el rol de mero
usuario consumidor.

El desarrollo didactico de este area viene determinado por la inclusion de metodologias basadas
en situaciones experienciales, conectadas con la vida real que, a su vez, propicien la
construccién activa del conocimiento y, por tanto, de respuestas basadas en el andlisis y la
reflexion personales y colectivas del alumnado.
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El alumnado presenta un bagaje cargado de experiencias previas informales en el uso cotidiano
de instrumentos tecnoldgicos. Esto ha de implicar un esfuerzo del docente en conectar con el
mundo cotidiano del alumnado, sus inquietudes, necesidades y acciones. El desarrollo de este
area supone un verdadero reto para el docente, pues se han de potenciar la reflexion y la
busqueda de respuestas a multitud de dilemas éticos, tanto de caracter personal como social,
derivados del desarrollo de la cultura digital en nuestra vida personal y en la sociedad en
general.

Por todo ello, una metodologia basada en la resolucion de situaciones problemaéticas, como
elemento motivador, constituye una via adecuada para abordar el desarrollo curricular del area.

Para abordar el trabajo en la competencia digital y su concrecion en este desarrollo curricular, se
va a tomar como punto de partida el Proyecto DIGCOMP (Digital Competences) del IPTS
(Instituto de Estudios de Prospectiva Tecnoldgica, que es uno de los siete institutos de
investigacion que conforman el Centro Comun de Investigacion de la Comision Europea) donde
se organiza y desarrolla la Competencia Digital en 5 areas principales (las cuales recogen 21
competencias digitales basicas):

a) Informacion. ldentificar, localizar, recuperar, almacenar, organizar y analizar la

informacidn digital, evaluando su finalidad y relevancia.

b) Comunicacion. Comunicar en entornos digitales; compartir recursos a través de

herramientas en linea; conectar y colaborar con otros a través de herramientas digitales;

interactuar y participar en comunidades y redes; sensibilizacion intercultural.

¢) Creacidn de contenido. Crear y editar contenidos nuevos (textos, imagenes, videos);

integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos; realizar producciones

artisticas y contenidos multimedia; saber aplicar los derechos de propiedad intelectual y

las licencias de uso.

d) Seguridad. Proteccion personal, proteccion de datos, proteccion de identidad digital,

medidas de seguridad, uso seguro y sostenible.

e) Resolucion de problemas. Identificar necesidades y recursos digitales; tomar

decisiones a la hora de elegir la herramienta digital apropiada al propdsito y la

necesidad; resolver problemas conceptuales a través de medios digitales; resolver

problemas técnicos; uso creativo de la tecnologia; actualizar la competencia propia y la

de otros.
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3.- OBJETIVOS DE EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION PRIMARIA

3.1. OBJETIVOS GENERALES DE LAS DISTINTAS ETAPAS.

Etapa: 2° Ciclo de Infantil.

a) Construir su propia identidad e ir formandose una imagen ajustada y positiva de si mismos,
tomando gradualmente conciencia de sus emociones y sentimientos a través del conocimiento y
valoracion de las caracteristicas propias, sus posibilidades y limites.
b) Adquirir progresivamente autonomia en la realizacion de sus actividades habituales y
en la practica de habitos basicos de salud y bienestar y promover su capacidad de
iniciativa.
c) Comprender y representar algunas nociones y relaciones logicas y matematicas
referidas a situaciones de la vida cotidiana, acercandose a estrategias de resolucion de
problemas.
d) Representar aspectos de la realidad vivida o imaginada de forma cada vez mas
personal y ajustada a los distintos contextos y situaciones, desarrollando competencias
comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.
e) Utilizar el lenguaje oral de forma cada vez mas adecuada a las diferentes situaciones
de comunicacién para comprender y ser comprendido por los otros.
f) Aproximarse a la lectura y escritura a traves de diversos textos relacionados con la
vida cotidiana, valorando el lenguaje escrito como instrumento de comunicacion,
representacion y
disfrute.
g) Conocer y participar en algunas manifestaciones culturales y artisticas de su entorno,
teniendo en cuenta su diversidad y desarrollando actitudes de interés, aprecio y respeto
hacia la cultura andaluza y la pluralidad cultural.

Etapa: Primaria.
a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con

ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi

como el pluralismo propio de una sociedad democrética.
b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.
c) Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucién pacifica de conflictos,
gue les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito familiar y doméstico, asi
como en los grupos sociales con los que se relacionan.
d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad.
e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua
cooficial de la Comunidad Autonoma y desarrollar habitos de lectura.
f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que
les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones
cotidianas.
g) Desarrollar las competencias matematicas bésicas e iniciarse en la resolucion de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de célculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
situaciones de su vida cotidiana.
h) Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las posibilidades de
accion y cuidado del mismo.
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i) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias de la informacion y
la comunicacién desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y
elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccion de propuestas visuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como medios para favorecer el
desarrollo personal y social.

I) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los
prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los
accidentes de trafico.

fi) Desarrollar la confianza en si mismo, el sentido critico, la iniciativa personal, el
espiritu emprendedor y la capacidad para aprender, planificar, evaluar riesgos, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

0) Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social y natural.
p) Desarrollar actitudes criticas y habitos relacionados con la salud y el consumo
responsable.

g) Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contribuir activamente a su
conservacion y mejora, entender la diversidad linguistica y cultural como un valor de
los pueblos y de los individuos y desarrollar una actitud de interés y respeto hacia la
misma.

r) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad lingtistica andaluza en todas
sus variedades.

s) Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de
la comprension de la misma como comunidad de encuentro de culturas.

Todas las areas del curriculum deberén trabajar el desarrollo de las competencias basicas
contempladas en la normativa vigente. Se entiende por competencia clave la aplicacion practica
del conjunto de capacidades, conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que intervienen
de forma integrada para dar respuesta a demandas complejas y transferir los aprendizajes a
diferentes contextos.

a) Comunicacion linguistica.

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales.
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3.2.- OBJETIVOS DE LA ETAPA DE PRIMARIA POR AREAS.

AREA DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

O.LCL.1. Utilizar el lenguaje como una herramienta eficaz de expresion, comunicacién e
interaccion facilitando la representacion, interpretacion y comprension de la realidad, la
construccién 'y comunicacion del conocimiento y la organizacion y autorregulacion del
pensamiento, las emociones y la conducta.

O.LCL.2. Comprender y expresarse oralmente de forma adecuada en diversas situaciones socio-
comunicativas, participando activamente, respetando las normas de intercambio comunicativo.
O.LCL.3. Escuchar, hablar y dialogar en situaciones de comunicacion propuestas en el aula,
argumentando sus producciones, manifestando una actitud receptiva y respetando los
planteamientos ajenos.

O.LCL.4. Leer y comprender distintos tipos de textos apropiados a su edad, utilizando la lectura
como fuente de placer y enriquecimiento personal, aproximéandose a obras relevantes de la
tradicion literaria, sobre todo andaluza, para desarrollar habitos de lectura.

O.LCL.5. Reproducir, crear y utilizar distintos tipos de textos orales y escritos, de acuerdo a las
caracteristicas propias de los distintos géneros y a las normas de la lengua, en contextos
comunicativos reales del alumnado y cercanos a sus gustos e intereses.

O.LCL.6. Aprender a utilizar todos los medios a su alcance, incluida las nuevas tecnologias,
para obtener e interpretar la informacion oral y escrita, ajustandola a distintas situaciones de
aprendizaje.

O.LCL.7. Valorar la lengua como riqueza cultural y medio de comunicacion, expresion e
interaccion social, respetando y valorando la variedad linglistica y disfrutando de obras
literarias a través de su lectura, para ampliar sus competencias linguisticas, su imaginacion,
afectividad y vision del mundo.

O.LCL.8. Reflexionar sobre el conocimiento y los diferentes usos sociales de la lengua para
evitar estereotipos linglisticos que suponen juicios de valor y prejuicios clasistas, racistas o
sexistas valorando la lengua como medio de comunicacion.

AREA DE MATEMATICAS.

O.MAT.1. Plantear y resolver de manera individual o en grupo problemas extraidos de la vida
cotidiana, de otras ciencias o de las propias matematicas, eligiendo y utilizando diferentes
estrategias, justificando el proceso de resolucion, interpretando resultados y aplicandolos a
nuevas situaciones para poder actuar de manera mas eficiente en el medio social.

O.MAT.2. Emplear el conocimiento mateméatico para comprender, valorar y reproducir
informaciones y mensajes sobre hechos y situaciones de la vida cotidiana, en un ambiente
creativo, de investigacion y proyectos cooperativos y reconocer su caracter instrumental para
otros campos de conocimiento.

O.MAT.3. Usar los nimeros en distintos contextos, identificar las relaciones bésicas entre ellos,
las diferentes formas de representarlas, desarrollando estrategias de calculo mental vy
aproximativo, que lleven a realizar estimaciones razonables, alcanzando asi la capacidad de
enfrentarse con éxito a situaciones reales que requieren operaciones elementales.

O.MAT.4. Reconocer los atributos que se pueden medir de los objetos y las unidades, sistema y
procesos de medida; escoger los instrumentos de medida mas pertinentes en cada caso, haciendo
previsiones razonables, expresar los resultados en las unidades de medida més adecuada,
explicando oralmente y por escrito el proceso seguido y aplicandolo a la resoluciéon de
problemas.

O.MAT.JS. Identificar formas geométricas del entorno natural y cultural y analizar sus
caracteristicas y propiedades, utilizando los datos obtenidos para describir la realidad y
desarrollar nuevas posibilidades de accion.

O.MAT.6. Interpretar, individualmente o en equipo, los fendmenos ambientales y sociales del
entorno mas cercano, utilizando técnicas elementales de recogida de datos, representarlas de
forma gréfica y numérica y formarse un juicio sobre la misma.
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O.MAT.7. Apreciar el papel de las mateméticas en la vida cotidiana, disfrutar con su uso y
reconocer el valor de la exploracion de distintas alternativas, la conveniencia de la precision, la
perseverancia en la busqueda de soluciones y la posibilidad de aportar nuestros propios criterios
y razonamientos.

O.MAT.8. Utilizar los medios tecnoldgicos, en todo el proceso de aprendizaje, tanto en el
calculo como en la bulsqueda, tratamiento y representacion de informaciones diversas;
buscando, analizando y seleccionando informacion y elaborando documentos propios con
exposiciones argumentativas de los mismos.

AREA DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

O.CN.1. Utilizar el método cientifico para planificar y realizar proyectos, dispositivos y
aparatos sencillos, mediante la observacion, el planteamiento de hipotesis y la investigacion
préctica, con el fin de elaborar conclusiones que, al mismo tiempo, permitan la reflexion sobre
su propio proceso de aprendizaje.

0O.CN.2. Analizar y seleccionar informacién acerca de las propiedades elementales de algunos
materiales, sustancias y objetos y sobre hechos y fenémenos del entorno, para establecer
diversas hipotesis, comprobando su evolucion a través de la planificacion y la realizacion de
proyectos, experimentos y experiencias cotidianas.

0O.CN.3. Reconocer y comprender aspectos basicos del funcionamiento del cuerpo humano,
estableciendo relacion con las posibles consecuencias para la salud individual y colectiva,
valorando los beneficios que aporta adquirir habitos saludables diarios como el ejercicio fisico,
la higiene personal y la alimentacion equilibrada para una mejora en la calidad de vida,
mostrando una actitud de aceptacién y respeto a las diferencias individuales.

O.CN.4. Interpretar y reconocer los principales componentes de los ecosistemas, especialmente
de nuestra Comunidad Auténoma, analizando su organizacion, sus caracteristicas y sus
relaciones de interdependencia, buscando explicaciones, proponiendo soluciones y adquiriendo
comportamientos en la vida cotidiana de defensa, proteccion, recuperacion del equilibrio
ecoldgico y uso responsable de las fuentes de energia, mediante la promocién de valores de
compromiso, respeto y solidaridad con la sostenibilidad del entorno.

O.CN.5. Conocer y valorar el patrimonio de Andalucia y contribuir activamente a su
conservacion y mejora.

O.CN.6. Participar en grupos de trabajo poniendo en practica valores y actitudes propias del
pensamiento cientifico, fomentando el espiritu emprendedor, desarrollando la propia
sensibilidad y responsabilidad ante las experiencias individuales y colectivas.

O.CN.7. Comprender la importancia del progreso cientifico, con el fin de valorar su incidencia y
transcendencia en la mejora de la vida cotidiana de todas las personas y en el progreso de la
sociedad como conjunto.

0O.CN.8. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién para obtener informacion,
como instrumento de aprendizaje como para compartir conocimientos y valorar su contribucion
a la mejora de las condiciones de vida de todas las personas, asi como prevenir las situaciones
de riesgo derivadas de su utilizacion.

AREA DE CIENCIAS SOCIALES

0.CS.1. Desarrollar habitos que favorezcan o potencien el uso de estrategias para el trabajo
individual y de grupo de forma cooperativa, en contextos préximos, presentando una actitud
responsable, de esfuerzo y constancia, de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en la construccion del conocimiento y espiritu
emprendedor, con la finalidad de planificar y gestionar proyectos relacionados con la vida
cotidiana.

0O.CS.2. Iniciarse en el conocimiento y puesta en practica de las estrategias para la informacion
y la comunicacion, desarrollando estrategias de tratamiento de la informacion para la puesta en
practica de las competencias implicitas en el desempefio de tareas cotidianas, mediante
diferentes métodos, fuentes y textos.
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0.CS.3. Conocer, valorar y respetar los derechos humanos y valores democraticos que otorgan
idiosincrasia propia a los diferentes grupos humanos, poniendo en practica habilidades y
estrategias para la prevencion y resolucion pacifica y tolerante de conflictos en el dmbito
familiar y social en los que vive y se desarrolla como persona.

0.CS.4. Saber definir situaciones problematicas en el entorno préximo a su realidad, asi como
en medios mas lejanos, estimando soluciones posibles para alcanzar un adecuado conocimiento
y aplicacion de los elementos del paisaje, el universo, climay diversidad geografica propia de la
comunidad de Andalucia, Espafia y Union Europea, donde el alumnado disefie pequefias
investigaciones, analice y comunigue resultados usando herramientas de medida, escalas, tablas
0 representaciones graficas.

O.CS.5. Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural de Andalucia y Espafia y contribuir
activamente a su conservacion y mejora, mostrando un comportamiento humano responsable y
civico, colaborando en la disminucion de las causas que generan la contaminacion, el cambio
climético, en el desarrollo sostenible y el consumo responsable, mediante la bldsqueda de
alternativas para prevenirlos y reducirlos.

0.CS.6. Aprender habitos democréaticos y de convivencia favoreciendo el conocimiento de
entidades territoriales, Organos de gobierno y mecanismos esenciales, que rigen el
funcionamiento y la organizacion social, politica y territorial de Andalucia, Espafia y Unién
Europea, respetando los derechos, deberes, libertades y valores que se recogen en la
Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

O.CS.7. Comprender, valorar y disfrutar las diferentes manifestaciones culturales y linguisticas
de nuestra comunidad auténoma, asi como de Espafia y la Unidn Europea, reconociendo y
respetando las diferencias entre personas, a partir del conocimiento de la diversidad de factores
geogréficos, sociales econémicos o culturales que definen los rasgos propios de cada poblacion
y sus variables demograficas; para ello sera de gran ayuda el estudio de la realidad de Andalucia
como lugar de encuentro de culturas.

0.CS.8. Identificar las actividades de cada uno de los sectores econémicos y de produccion de
Andalucia, Espafia y Europa, desarrollando la capacidad emprendedora y el estudio de empresas
de su entorno, tomando una actitud responsable hacia el consumo, el ahorro, la salud laboral y la
educacion vial.

0.CS.9. Descubrir y construir la propia identidad historica, social y cultural a través de hechos
relevantes de la historia de Andalucia y Espafia en los diferentes periodos y etapas historicas:
Prehistérica, Clasica y Medieval, de los Descubrimientos, del desarrollo industrial y del mundo
contemporaneo, situandolos en el contexto en el que se han producido y describiendo las
principales caracteristicas de cada época.

0.CS.10. Despertar la curiosidad y el interés por aprender y conocer las formas de vida del
pasado valorando la importancia de monumentos, museos Yy restos histéricos como fuentes y
espacios, mostrando una actitud de respeto con su entorno y cultura, adoptando
responsabilidades de conservacion de su herencia cultural a nivel de localidad, de comunidad
Auténoma, de Espafia y de Europa.

AREA DE INGLES

O.LE.1. Escuchar y comprender mensajes en interacciones verbales variadas, utilizando las
informaciones trasmitidas para llevar a cabo tareas concretas diversas y relacionadas con su
experiencia.

O.LE.2. Expresarse e interactuar en situaciones sencillas y habituales, utilizando procedimientos
verbales y no verbales y atendiendo a las reglas propias del intercambio comunicativo para
responder con autonomia suficiente y de forma adecuada, respetuosa y de cooperacion y
correcta en situaciones de la vida cotidiana.

O.LE.3. Escribir textos con fines variados sobre temas tratados previamente en el aula y con
ayuda de modelos.

O.LE.4. Leer de forma comprensiva textos diversos, relacionados con sus experiencias e
intereses, para extraer informacion general y especifica con una finalidad previa.
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O.LE.5. Aprender a utilizar con progresiva autonomia todos los medios a su alcance, incluidas
las nuevas tecnologias, para obtener informacidn y para comunicarse en la lengua extranjera.
O.LE.6. Utilizar eficazmente los conocimientos, experiencias y estrategias de comunicacién
adquiridos en otras lenguas para una adquisicion mas rapida, eficaz y auténoma de la lengua
extranjera.

O.LE.7. Valorar la lengua extranjera y las lenguas en general como medio de comunicacién
entre personas de distintas procedencias y culturas desarrollando una actitud positiva hacia la
diversidad plurilingtie y pluricultural integrada en nuestra comunidad andaluza.

O.LE.8. Manifestar una actitud receptiva, de confianza progresiva en la propia capacidad de
aprendizaje y de uso de la lengua extranjera

O.LE.9. Identificar aspectos fonéticos, de ritmo, acentuacion y entonacion, asi como estructuras
linguisticas y aspectos Iéxicos de la lengua extranjera, usandolos como elementos basicos de la
comunicacion.

AREA DE EDUCACION ARTISTICA

O.EA.1. Conocer y utilizar las posibilidades de los medios audiovisuales y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion y utilizarlos como recursos para la observacion, la basqueda de
informacién y la elaboracién de producciones propias, ya sea de forma auténoma o en
combinacion con otros medios y materiales.

O.EA.2. Utilizar las posibilidades del sonido, la imagen y el movimiento como elementos de
representacion y comunicacion para expresar ideas y sentimientos, contribuyendo con ello al
equilibrio afectivo y a la relacion con los demas.

O.EA.3. Identificar y reconocer dibujos geométricos en elementos del entorno, utilizando con
destreza los instrumentos especificos para representarlos en sus propias producciones artisticas.
O.EA.4. Reconocer las manifestaciones artisticas mas relevantes de la Comunidad auténoma de
Andalucia y de otros pueblos, desarrollando actitudes de valoracion, respeto, conservacion y
adoptando un sentido de identidad que le permita plasmar a través del lenguaje plastico y
musical las interpretaciones y emociones del mundo que le rodea.

O.EA.5. Mantener una actitud de bdsqueda personal y colectiva, integrando la percepcion, la
imaginacion, la sensibilidad, la indagacion y la reflexion de realizar o disfrutar de diferentes
producciones artisticas.

O.EA.6. Utilizar los conocimientos artisticos en la observacion y el analisis de situaciones y
objetos de la realidad cotidiana y de diferentes manifestaciones del mundo del arte y la cultura,
para comprenderlos mejor y formar un gusto propio.

O.EA.7. Participar y aprender a ponerse en situacion de vivir la musica: cantar, escuchar,
inventar, danzar, interpretar, basandose en la composicion de sus propias experiencias creativas
con manifestaciones de diferentes estilos, tiempos y cultura.

O.EA.8. Analizar las manifestaciones artisticas y sus elementos mas significativos en el entorno
para conseguir progresivamente una percepcion sensible de la realidad y fomentar la identidad
personal como andaluz.

O.EA.9. Valorar y conocer las manifestaciones artisticas del patrimonio cultural de Andaluciay
de otros pueblos y culturas; colaborar en la conservacién y enriguecimiento desde la
interculturalidad.

AREA DE EDUCACION FISICA

O.EF.1. Conocer su propio cuerpo y sus posibilidades motrices en el espacio y el tiempo,
ampliando este conocimiento al cuerpo de los demas.
O.EF.2. Reconocer y utilizar sus capacidades fisicas, habilidades motrices y conocimiento de la
estructura y funcionamiento del cuerpo para el desarrollo motor, mediante la adaptacion del
movimiento a nuevas situaciones de la vida cotidiana.
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O.EF.3. Utilizar la imaginacion, creatividad y la expresividad corporal a través del movimiento
para comunicar emociones, sensaciones, ideas y estados de &nimo, asi como comprender
mensajes expresados de este modo.

O.EF.4. Adquirir habitos de ejercicio fisico orientados a una correcta ejecucion motriz, a la
salud y al bienestar personal, del mismo modo, apreciar y reconocer los efectos del ejercicio
fisico, la alimentacion, el esfuerzo y habitos posturales para adoptar actitud critica ante practicas
perjudiciales para la salud.

O.EF.5. Desarrollar actitudes y habitos de tipo cooperativo y social basados en el juego limpio,
la solidaridad, la tolerancia, el respeto y la aceptacion de las normas de convivencia, ofreciendo
el dialogo en la resolucién de problemas y evitando discriminaciones por razones de género,
culturales y sociales.

O.EF.6. Conocer y valorar la diversidad de actividades fisicas, ludicas, deportivas y artisticas
como propuesta al tiempo de ocio y forma de mejorar las relaciones sociales y la capacidad
fisica, teniendo en cuenta el cuidado del entorno natural donde se desarrollen dichas actividades.
O.EF.7. Utilizar las TIC como recurso de apoyo al area para acceder, indagar y compartir
informacién relativa a la actividad fisica y el deporte.

AREA DE RELIGION

O.REL.1. Conocer, apreciar y respetar el patrimonio cultural-religioso como expresién de la fe
catdlica. (Competencia cultural e histérica, Competencia para la comunicacion linguista)
O.REL.2. Comprender y valorar el sentido sagrado, festivo, cultural y celebrativo de las fiestas
y sus ritos especialmente en la liturgia de la Iglesia. (Competencia cultural e histérica,
Competencia para la comunicacion linglista)

O.REL.3. Conocer y manejar la Biblia reconociendo su estructura de forma bésica. Identificar el
sentido de algunos textos basicos como Palabra de Dios. (Competencia cultural e histdrica,
Competencia para la comunicacion linglista, aprender a aprender)

O.REL.4. Comprender la relacion intrinseca entre los valores basicos del ser humano y la accion
creadora de Dios Padre. (Competencia humanizadora, Competencia social y civica, aprender a
aprender)

O.REL.5. Valorar la novedad del amor de Dios que nos salva del pecado y de la muerte, por su
Hijo Jesucristo, apreciando la accién salvifica de la Iglesia, Cuerpo de Cristo. (Competencia
sobre el sentido trascendente, Competencia humanizadora)

O.REL.6. Identificar el significado de algunos textos basicos del mensaje cristiano, que faciliten
la comprension de la accion del Espiritu Santo en la Iglesia y en el mundo. (Competencia
linguistica, humanizadora, aprender a aprender)

O.REL.7. Descubrir en Jesucristo camino, verdad y vida el fundamento para un estilo de vida
cristiano. (Competencia humanizadora, social y civica, Competencia de sentido trascendente)
O.REL.8. Identificar la Iglesia en sus manifestaciones, reconocer la presencia de Dios y su
gracia en los sacramentos, y el servicio eclesial prestado por los apdstoles y sus sucesores.
(Competencia social y civica, sentido y trascendencia, humanizadora)

O.REL.9. Reconocer los valores cristianos ya presentes en las figuras biblicas mas destacadas
de la historia de la Salvacién. (Competencia ético-social, humanizadora)

O.REL.10. Valorar la relacion entre la fe y el comportamiento cristiano, conociendo las raices y
el sentido de la accién y del compromiso cristiano. (Competencia humanizadora, ético-social,
sentido trascendente)

O.REL.11. Descubrir la relacion entre el destino eterno del hombre y la realidad temporal en la
que estd viviendo, apreciando la victoria de Cristo sobre la muerte. (Sentido trascendente,
aprender a aprender)

O.REL.12. Descubrir y apreciar la sintesis de los elementos basicos de la fe cristiana presentes
en el Credo de la Iglesia. (Competencia epistemolégica, sentido trascendente, aprender a
aprender)
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AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS

O VSC.1 Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias
intrapersonal e interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos
creativo y critico, la empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones,
necesarias para ser, conocer, aprender, convivir, actuar y emprender.

O VSC.2 Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la
convivencia, asi como disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria,
rechazando los estereotipos que supongan algln tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas,
para contribuir a la construccion de una identidad personal y social acorde a los principios de la
equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

0. VSC.3 Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi
como a la legalidad democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la
autorregulacion y la responsabilidad de los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la
importancia de los derechos fundamentales reconocidos en la Declaracion de los Derechos
Universales, en la Constitucién Espafiola y en el Estatuto de Andalucia.

0. VSC.4 Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando
y conduciendo proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y
emociones, y reflexionando sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa
de las legitimas necesidades de las personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante
evolucion del que formamos parte.

0. VSC.5 Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y
saludable, con una clara deslegitimacion de la violencia, a través de la incorporacion de
practicas positivas para la resolucion de conflictos, la construccion de modelos de convivencia
basados en el aprecio por la diversidad humana, la pluralidad de sentimientos, culturas,
creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior promocién de una Cultura
de Paz.

O. VSC.6 Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un
proceso formativo, personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la
ética y la moral, que favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos
personales, el correcto uso del lenguaje y la libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de
la diversidad y a la empatia.

O. VSC.7 Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra
singularidad cultural e historica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio
ambiente del que formamos parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e
intercultural que nos es propio a todos los seres humanos, para implicarse en su defensa y
conservacion, adoptando un compromiso personal y social siempre acorde con la Cultura de la
Paz.

AREA DE EDUCACION PARA LA CIUDADANIA

O.EPC.1. Desarrollar, conocer y aceptar la iniciativa personal y la propia identidad,
reflexionando sobre las caracteristicas y experiencias personales, haciendo una valoracién
adecuada de si mismo y respetando las diferencias con los otros, para afrontar positivamente y
con confianza y optimismo las diversas situaciones y problemas con los que se enfrenta en su
vida personal.

O.EPC.2. Tomar conciencia y expresar los propios sentimientos y emociones y las de los demas
mediante el desarrollo y regulacion de la propia afectividad y la adquisicion de habilidades
sociales y comunicativas (verbales y no verbales) que le permitan actuar con autonomia,
empatia, asertividad y responsabilidad en la vida cotidiana y en las relaciones con los demas en
el aula, en el centro y en su entorno cercano.

O.EPC.3. Reconocer las diferencias de sexo e identificar las desigualdades entre hombres y
mujeres a través del desarrollo de un pensamiento analitico y critico para valorar la igualdad en
la familia y en el mundo laboral y social.
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O.EPC.4. Conocer, asumir y aplicar los valores civicos propios de la sociedad democrética en la
que vivimos, reflexionando sobre la importancia y necesidad de colaborar con actitud
comprensiva, cooperativa y responsable en sus grupos de referencia préximos (familia, escuela,
barrio y localidad) y utilizando el didlogo y la mediacién en la resolucion de los conflictos de
manera constructiva para aprender a ayudar, a compartir y a colaborar con los demas.

O.EPC.5. Reconocer la diversidad como enriquecedora de la convivencia, identificando y
analizando situaciones de injusticia y discriminacion por motivos de género, etnia, origen,
creencias, diferencias sociales, orientacion afectivo-sexual o de cualquier otro tipo, respetando
las diferencias y rechazando las actitudes negativas, 10s prejuicios y estereotipos para lograr una
convivencia justa e igualitaria basada en los Derechos Humanos.

O.EPC.6. Sentirse miembro de una comunidad, analizando sus dindmicas, aprendiendo diversas
formas de organizacién y participacion ciudadana, sabiendo escuchar y valorando las
aportaciones propias y ajenas para favorecer el mutuo entendimiento, la solidaridad y la
cohesion social y ejerciendo los deberes y responsabilidades que le corresponden como
miembro de los grupos en los que se integra.

O.EPC.7. Conocer la Constitucion y el Estatuto de Autonomia de Andalucia, extrayendo los
principios y valores constitucionales basicos e identificando las sefias de identidad propias de la
Comunidad andaluza y del Estado, para promover una conciencia democréatica plena que le
capacite para abordar las problematicas peculiares y relevantes como ciudadanos y ciudadanas.

AREA DE CULTURA Y PRACTICADIGITAL

O.CPD.1 Analizar los cambios que el progreso tecnoldgico ha posibilitado en la sociedad
actual, identificando los aspectos de la vida cotidiana que estan condicionados por el desarrollo
de las tecnologias y valorando la necesidad de superar las desigualdades provocadas por la
denominada “brecha digital”, en especial, la falta de igualdad de oportunidad de acceso a las
tecnologias en Andalucia.

O.CPD.2 Valorar la importancia de la identidad digital y reflexionar sobre la adopcion y
establecimiento de normas y medidas necesarias para un uso correcto y seguro de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion en general y de Internet en particular,
valorando los beneficios que nos aporta y promoviendo la reflexion y la adopcion consensuada
de comportamientos éticos, individuales y colectivos.

O.CPD.3 ldentificar y establecer los criterios necesarios para la basqueda, seleccion y analisis
de la informacidn y los recursos disponibles en la red, reconociendo el valor del trabajo de los
autores en su aportacion a la cultura comun y valorando la importancia del respeto a la
propiedad intelectual.

O.CPD.4 Utilizar aplicaciones y entornos virtuales, seleccionarlos y usarlos adecuadamente
para el enriquecimiento del entorno personal de aprendizaje y como medio de expresion
personal, social y cultural compartiendo los contenidos publicados mediante el uso adecuado de
espacios y plataformas virtuales.

O.CPD.5 Producir materiales digitales propios desarrollando propuestas basadas en el trabajo en
equipo y la cooperacion.
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4.- CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES.

4.1. CONTENIDOS EDUCACION INFANTIL

ANEXO 1 CURSO 2018/19

CONTENIDOS DEL AREA DE RELIGION CATOLICA PARA EDUCACION
INFANTIL

1. La creacién, como obra de Dios y regalo a sus hijos. Dios pide respeto en el cuidado y uso de
la naturaleza y de las cosas. Gratitud y admiracién por la creacion.

2. El cuerpo humano es regalo de Dios Creador que quiere que el nifio crezca, con la
colaboracion de los padres.

3. La salud como regalo de Dios. Los medios que Dios nos ofrece para conservar la salud.
Promover la accién de gracias.

4. Los simbolos religiosos. Observar el vocabulario, imagenes y edificios religiosos cercanos al
nifo.

5. Dios habla. La Biblia, el libro santo de los cristianos. Admiracién y cuidado del libro que
contiene la palabra de Dios.

6. Dios es nuestro Padre, nos cuida y nos invita a servir a los demas.

7. La alegria por el nacimiento de Jesus. Relatos del nacimiento, vida, muerte y resurreccion de
Jesus.

8. Algunos textos importantes que se refieren, sobre todo, a Jesis y Maria. La oracién como
relacion con el Padre Dios, Jesus y su Madre.

9. El amor de Dios Padre, Jesus, el Hijo de Dios y amigo nuestro, la Virgen Maria Madre de
Jesus y Madre Nuestra.

10. Jesus cuida de todos y nos quiere a todos.

11. Dios quiere que nos amemos como El nos ama. Las actividades diarias como medio para
construir la vida familiar y las relaciones con los demas, segln el plan de Dios.

12. La manifestacion del amor cristiano en gestos de compartir y de amistad. La familia, lugar
de descubrimiento y experiencia religiosa y cristiana.

13. Somos los hijos de Dios y parte de su familia, la Iglesia. Expresiones de agradecimiento y
alegria por pertenecer a una familia.

14. El domingo como fiesta del Sefior resucitado. Principales fiestas cristianas. El canto como
expresion religiosa de alabanza, alegria y gratitud.
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4.2. CONTENIDOS EDUCACION PRIMARIA.
4.2.1.- PRIMER CICLO DE PRIMARIA.

4.2.1.1.- CONTENIDOS DEL AREA DE LENGUAJE DEL PRIMER CICLO

Bloque 1: “Comunicacion oral: hablar y escuchar.”

1.1. Situaciones de comunicacién, espontaneas o dirigidas, utilizando un discurso ordenado y
coherente: asambleas, conversaciones, simulaciones, presentaciones y normas de cortesia
habituales (disculpas, agradecimientos, felicitaciones...).

1.2. Comprension y expresion de mensajes verbales y no verbales mediante el uso de
estrategias: atencién, retencién, anticipacion del contenido y de la situacion mediante el
contexto, identificacion del sentido global.

1.3. Estrategias y normas para el intercambio comunicativo: participacion; escucha; respeto al
turno de palabra; preguntar y responder para averiguar el significado de expresiones y palabras,
respeto por los sentimientos, experiencias, ideas, opiniones y conocimientos de los demas.

1.4. Expresion y reproduccion de textos orales (narrativos: cuentos populares, trabalenguas,
adivinanzas experiencias; descriptivos: descripciones de personas, animales Yy cosas;
expositivos: formulacion de preguntas sobre un tema, simulacion de conversaciones, exposicion
de hechos sobre temas conocidos, solicitudes, utilizacion de formulas de cortesia; instructivos:
reglas de juegos, instrucciones para llegar a un lugar, recetas, avisos y notas; argumentativos:
refranes, disefio de anuncios, expresiéon de preferencias; predictivos: formulacion de hipétesis
sobre el desenlace de cuentos...).

1.5. Reproduccion de textos literarios orales y recitados de poemas, adivinanzas, retahilas,
canciones, trabalenguas...

1.6. Comprension de textos orales con finalidad didactica y de uso cotidiano.

1.7. ldentificacion de las palabras clave como estrategia de comprension de los mensajes.
Deduccidn de las palabras por el contexto.

1.8. Dramatizaciones breves y sencillas de textos orales adaptados a la edad y de producciones
propias.

Bloque 2: “Comunicacion escrita: leer.”

2.1. Lectura de textos proximos a la experiencia infantil en distintos soportes inicidndose
progresivamente en las convenciones del codigo escrito, con una correcta correspondencia entre
fonemas y grafias, sin silabeo, con entonacion adecuada (punto, coma, signos de admiracion e
interrogacion).

2.2. Comprensidn de textos leidos en voz alta y en silencio.

2.3. Lectura de diferentes tipos de textos: retahilas, jeroglificos, fabulas, normas, hojas de
instrucciones, definiciones simples, recetas, noticias sencillas de los medios de comunicacién
social. Textos narrativos (reconocimiento de argumento, identificacién del escenario espacio-
temporal y de los personajes principales), descriptivos y explicativos de temas diversos
adecuados a su edad, argumentativos, expositivos, instructivos, literarios

2.4. Estrategias para la comprensién lectora de textos: titulo. llustraciones. Palabras clave.
Relectura. Anticipacion de hipétesis. Diccionario. Sentido global del texto. Ideas principales.
2.5. Gusto por la lectura. HA&bito lector. Lectura de diferentes textos como fuente de
informacién, de deleite y de diversion.

2.6. Iniciacion a la construccion de conocimientos a partir de informaciones procedentes de
diferentes fuentes documentales (libros, prensa, webs...) acordes a su edad.

2.7. Uso de la biblioteca de aula e iniciacion a uso de la biblioteca del centro para obtener
informacién y seleccionar lecturas personales desde el conocimiento y respeto de las normas de
funcionamiento de las bibliotecas para un uso responsable de las mismas. Cuentacuentos,
maletas viajeras...
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2.8. Participacion en acciones contempladas en el plan lector del centro referidas a la
comprension y dinamizacion lectora, presentacién de novedades bibliograficas, encuentros con
autores, lecturas grupales, etc.

Bloque 3: “Comunicacion escrita: escribir.”

3.1. Escritura individual o colectiva de textos creativos, copiados o dictados con diferentes
intenciones tanto del &mbito escolar como social con una caligrafia, orden y limpieza adecuada
y con un vocabulario en consonancia con el nivel educativo. Plan de escritura.

3.2. Planificacidn de textos: definir la estructura y organizacion de las ideas para escribir textos
narrativos, descriptivos y explicativos.

3.3. Produccion de textos utilizando el lenguaje verbal y no verbal con intencion informativa:
carteles, anuncios, tebeos, avisos, adivinanzas, refranes, trabalenguas, chistes, normas de
convivencia, normas de juegos, reglas ortograficas sencillas, horarios, notas sencillas,
felicitaciones, postales, invitaciones, agendas escolares, etc.

3.4. Iniciacion a la organizacion y representacion de textos de forma creativa utilizando
herramientas de edicion de contenidos digitales.

3.5. Revision de un texto para mejorarlo con la colaboracién de los compafieros y compafieras y
teniendo en cuenta la ayuda de guias textuales (organizadores 16gicos).

3.6. Aplicacién de las normas ortograficas y signos de puntuacion (punto, coma, signos de
entonacién).

3.7. Organizacion de la informacién en formato papel o digital en formas de listas, secuencias
temporales, tablas e imagenes.

Bloque 4: “Conocimiento de la lengua.”

4.1. La palabra como elemento basico de la oracién. Colocacion de palabras para formar
oraciones simples de tipo aseverativo (afirmativas y negativas) interrogativas y exclamativas.
Reconocimiento de las distintas clases de palabras y explicaciéon reflexiva de su uso en
situaciones concretas de comunicacién (nombres: comunes y propios, individuales y colectivos,
familias de palabras, género y numero; adjetivo calificativo; verbo: presente, pasado y futuro).
4.2. ldentificacion de las oraciones y parrafos en un texto. La oracion simple: sujeto y
predicado. Elementos oracionales. Reconocimiento de las distintas clases de palabras y
explicacion reflexiva de su uso en situaciones concretas de comunicacion (nombres: comunes y
propios, individuales y colectivos, familias de palabras, género y nimero; adjetivo calificativo;
verbo: presente, pasado y futuro).

4.3. Vocabulario: iniciacion al orden alfabético, sinbnimos y anténimos. Aumentativos y
diminutivos. 4.4. ldentificacién del diccionario y su funcién. Blsqueda del significado de
palabras simples.

4.5. La silaba: division de las palabras en silabas.

4.6. Ortografia: utilizacién de las reglas basicas de ortografia, aplicadas a las palabras de uso
habitual (mayuUsculas, separacion de palabras, identificacion de los signos de puntuacién
interrogacion y exclamacion).

4.7. Actitud positiva ante el uso de las lenguas evitando cualquier tipo de discriminacion.
Identificacion de las distintas lenguas de Espafia y reconocimiento de las tradiciones populares
linguisticas de Andalucia.

Bloque 5: “Educacion literaria.”

5.1. Conocimiento de los cuentos tradicionales: cuentos maravillosos, cuentos de férmulas, de
animales, fabulas, canciones, retahilas... a través de la lectura y la audicion en el ambito escolar
y familiar. Distincion entre cuentos y leyendas.

5.2. Lectura guiada individual o dial6gica de obras de la tradicion popular como cuentos,
canciones, etc.

5.3. Recitado de poemas con el ritmo, entonacién y diccién adecuados. ldentificacion y
reproduccion de sonidos diversos: onomatopeyas, sonidos de animales...

5.4. Elaboracién de textos narrativos breves, orales o escritos, como relatos y poemas sencillos
adecuados a su edad, a partir de modelos dados o con ayuda de guias.
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5.5. Dramatizacion de fragmentos y diélogos de cuentos, poemas y otros textos breves

CONTENIDOS DEL AREA DE MATEMATICAS DEL PRIMER CICLO

Bloque 1: “Procesos, métodos y actitudes matematicas”

1.1. Identificacién de problemas de la vida cotidiana en los que intervienen la sumay la resta.
1.2. Resolucion de diferentes tipos de problemas numéricos de una operacién con sumas y
restas, referidas a situaciones reales sencillas de cambio, combinacion, igualacién vy
comparacion.

1.3. Elementos de un problema (enunciado, datos, pregunta, solucion) y dificultades a superar
(comprension linguistica, datos numéricos, codificacion y expresion matematicas, resolucion,
comprobacion de la solucién, comunicacidn oral del proceso seguido).

1.4. Planteamientos y estrategias para comprender y resolver problemas de sumas y restas:
problemas orales, gréaficos y escritos; resolucion mental de operaciones con calculadora o con el
algoritmo; problemas con datos que sobran, que faltan, con varias solucione; invencion de
problemas y comunicacion a los compafieros; explicacion oral del proceso seguido en la
resolucion de problemas. Resolucién individual, en parejas o por equipos.

1.5. Acercamiento al método de trabajo cientifico mediante el estudio de algunas de sus
caracteristicas y su puesta en practica en situaciones de su entorno inmediato. Resolucion de
problemas referidos a situaciones abiertas e investigaciones matematicas sencillas sobre
numeros, célculos, medidas y geometria.

1.6. Desarrollo de estrategias personales para resolver problemas e investigaciones.

1.7. Utilizacion de recursos informaticos para la realizacion de actividades y la comprension de
contenidos matematicos.

1.8. Disposicion favorable para conocer y utilizar diferentes contenidos matematicos para
obtener y expresar informacion, para la interpretacion de mensajes y para resolver problemas en
situaciones reales de la vida cotidiana.

1.9. Interés por la presentacion ordenada y limpia de los célculos y sus resultados y cuidado en
la realizacion de medidas.

1.10. Iniciativa, participacion y colaboracion activa en el trabajo cooperativo para investigar,
resolver e inventar problemas, respetando el trabajo de los demas.

1.11. Confianza en las propias posibilidades y espiritu de superacién de los retos y errores
asociados al aprendizaje matematico.

1.12. Utilizacion de medios tecnol6gicos en el proceso de aprendizaje para obtener informacion
y realizar calculos numéricos, resolver problemas y presentar resultados. Calculadora. Pautas de
uso. Utilizacion para la generacion de series, composicion y descomposicion de nimeros, para
hacer célculos, aprender estrategias mentales y resolver problemas.

1.13. Utilizacion de recursos informaticos para la realizacion de actividades y la comprension de
contenidos matematicos.

Bloque 2: “Numeros”

2.1. Significado y utilidad de los nimeros naturales en situaciones de la vida cotidiana (contar,
medir, ordenar, expresar cantidades, comparar, jugar, comunicarnos, etc.)

2.2. Sistema de numeracion decimal: lectura y escritura de nameros, grafia, nombre, reglas de
formacion de los numeros y del valor posicional hasta tres cifras.

2.3. Orden y relaciones entre los nimeros: ordenacion, descomposicion, composicion, redondeo
y comparacion de numeros en contextos familiares.

2.4. Equivalencias entre los elementos del Sistema de Numeracion Decimal: unidades, decenas,
centenas.

2.5. Utilizacion de los numeros, sus relaciones y operaciones para obtener y expresar
informacién, interpretar mensajes y para resolver problemas en situaciones reales.

2.6. Utilizacion de los nimeros ordinales en contextos reales.
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2.7. Utilizacion de la suma para juntar o afiadir y de la resta para separar o quitar. Iniciacion de
la multiplicacion como suma de sumandos iguales y calcular el nimero de veces; todo ello
partiendo de situaciones de la vida cotidiana.

2.8. Expresion oral y escrita de las operaciones y el célculo de sumas y restas.

2.9. Propiedades de las operaciones y relaciones entre ellas utilizando numeros naturales.

2.10. Estrategias iniciales para la comprension y realizacion de célculo de sumas y restas:
manipulacion y recuento, utilizacion de los dedos, recta numérica, juegos...

2.11. Desarrollo de estrategias personales de calculo mental en calculos simples relativos a la
suma, resta, dobles y mitades de ndmeros sencillos, series numéricas, para la busqueda del
complemento de un nimero y para resolver problemas de sumas y restas.

2.12. Construccion de series ascendentes y descendentes.

2.13. Descomposicion de nimeros naturales atendiendo al valor posicional de sus cifras.

2.14. Calculo aproximado. Utilizacion de diferentes estrategias para estimar y redondear el
resultado de un célculo.

2.15. Explicacion oral del proceso seguido en la realizacion de célculos mentales.

2.16. Célculo de sumas utilizando el algoritmo.

2.17. Calculo de restas sin llevadas utilizando el algoritmo.

2.18. Explicacion oral del proceso seguido en la realizacion de céalculos escritos.

Bloque 3: “Medidas”

3.1. Unidades de Medida no convencionales: palmos, pasos, pies, baldosas...

3.2. Unidades del Sistema Métrico Decimal: longitud: centimetro y metro; masa: kilogramo;
capacidad litro.

3.3. Instrumentos de medidas convencionales y su uso: no convencionales; convencionales:
metro, regla, balanza, medidas de capacidad >1l.

3.4. Eleccion de la unidad y del instrumento adecuado a una medicién.

3.5. Realizacion de mediciones de longitud, masa y capacidad.

3.6. Expresion de forma simple y en la unidad adecuada, de una medicion.

3.7. Comparacion de medidas de la misma magnitud.

3.8. Suma y resta de medidas.

3.9. Unidades de tiempo: dia y hora. Intervalos temporales.

3.10. Lectura de calendarios, horarios, reloj analdgico y reloj digital (horas en punto y medias)
3.11. Monedas y billetes: 50c, 1€, 2€, 5€, 10€, 20¢€.

3.12. Manejo de monedas y precios familiares.

3.13. Expresion oral del proceso seguido en cualquiera de los procedimientos utilizados.

3.14. Curiosidad e interés por conocer y usar las monedas.

3.15. Atencion y cuidado en los procesos de medida.

Bloque 4: “Geometria”

4.1. Formas planas y espaciales: circulo, cuadrado, rectangulo, cubo y esfera. Sus elementos.
4.2. ldentificacion de formas planas y espaciales en objetos y espacios cotidianos.

4.3. Descripcion de formas planas y espaciales utilizando el vocabulario geométrico basico.

4.4. Comparacion y clasificacién de figuras y cuerpos geométricos con criterios elementales.
4.5. Formacion de figuras planas y cuerpos geométricos a partir de otras por composicion y
descomposicion.

4.6. Busqueda de elementos de regularidad en figuras y cuerpos a partir de la manipulacién de
objetos.

4.7. Interés y curiosidad por la identificacion de las formas y sus elementos caracteristicos.

4.8. La situacion en el plano y en el espacio.

4.9. La representacion elemental del espacio.

4.10. Descripcion de itinerarios: lineas abiertas, cerradas, rectas y curvas.

4.11. Interpretacion de mensajes que contengan informaciones sobre relaciones espaciales.

4.12. Interpretacion y construccion de croquis de itinerarios elementales.

4.13. Autoconfianza; esfuerzo y constancia en la busqueda de soluciones a situaciones
Problematicas espaciales.
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Bloque 5: “Estadistica y Probabilidad”

5.1. Gréficos estadisticos: diagramas de barra.

5.2. Interpretacion y construccion de tablas elementales.

5.3. Realizacion e interpretacion de graficos sencillos: diagramas de barras.

5.4. Utilizacién de técnicas elementales para la recogida y ordenacion de datos en contextos
familiares y cercanos.

5.5. Descripcion oral de los procedimientos de registro e interpretacion y resolucion.

5.6. Atencidn y cuidado en el registro de informacion y su representacién gréafica.

5.7. Autoconfianza; esfuerzo y constancia en la blsqueda de soluciones a situaciones
problematicas construidas a partir de la interpretacion de gréficos y tablas.

CONTENIDOS DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES DEL PRIMER CICLO

Bloque 1: “Iniciacion a la actividad cientifica”

1.1. Identificacion y descripcion de fenémenos naturales y algunos elementos del medio fisico.
1.2. Elaboracién de pequefios experimentos sobre fendmenos naturales.

1.3. Identificacién de las propiedades basicas de la materia y otros elementos naturales.

1.4. Clasificacion de los materiales en funcién de sus propiedades basicas y relacion de cada
caracteristica con los usos a los que se destinan en la vida cotidiana

1.5. Desarrollo de habilidades en el manejo de diferentes fuentes para buscar y seleccionar
informacion.

1.6. Curiosidad por la lectura de textos cientificos adecuados para el ciclo.

1.7. Curiosidad por observar, experimentar y extraer conclusiones.

1.8. Curiosidad por utilizar los términos adecuados para expresar oralmente los resultados de los
experimentos o0 experiencias.

1.9. Realizacion de experimentos usando las herramientas necesarias para la observacion y
realizacion de los mismos.

1.10. Curiosidad por plantear cuestiones que permitan obtener informacion relevante sobre los
fendmenos estudiados.

1.11. Presentacion de los resultados de forma oral y escrita.

1.12. Planificacion del trabajo individual y en grupo.

1.13. Curiosidad por cooperar con su grupo en igualdad y respeto hacia todos sus componentes.
Desarrollo de la empatia.

1.14. Desarrollo de estrategias de dialogo y comunicacién eficaz para llegar a consensos,
respetando los principios basicos del funcionamiento democratico.

1.15. Desarrollo del pensamiento cientifico.

Bloque 2: “El ser humano y la salud”

2.1. Identificacion de las partes del cuerpo humano y su funcionamiento.

2.2. Identificacion de las funciones vitales en el ser humano. La respiracion y los 6rganos de los
sentidos.

2.3. Desarrollo de hébitos saludables y conductas responsables para prevenir enfermedades y
accidentes domeésticos.

2.4. ldentificacion de la relacién entre el bienestar y la practica de determinados habitos:
alimentacion variada, higiene personal, ejercicio fisico regulado sin excesos y descanso

diario

2.5. Desarrollo del conocimiento de si mismo y los demés. Aceptacion del propio cuerpo y del
de los demés con sus posibilidades y limitaciones.

2.6. Curiosidad por valorar su propia identidad y autonomia personal.

2.7. Desarrollo de la empatia en sus relaciones con los demés. La resolucion pacifica de
conflictos.

Bloque 3: “Los seres vivos”
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3.1. Identificacion de diferencias entre seres vivos.

3.2. Observacidn de diferentes formas de vida. Identificacién, denominacion y clasificacion de
los seres vivos.

3.3. Observacion directa e indirecta de animales y plantas. Identificacion, denominacion y
clasificacion segln elementos observables.

3.4. Clasificacion de los animales e identificacidn de las principales caracteristicas y funciones.
3.5. Realizacion de salidas que permitan la observacion in situ de animales y plantas.

3.6. Clasificacion de las plantas e identificacion de las principales caracteristicas y funciones.
3.7. Observacidn de las relaciones entre los seres humanos, las plantas y los animales.

3.8. Curiosidad por valorar la importancia del agua y del aire como elementos fisicos de la
naturaleza.

3.9. Observacidn, exploracion e inicio de sencillos trabajos sobre pequefios ecosistemas.

3.10. Observacion y percepcion de algunos elementos naturales y humanos en el entorno de los
ecosistemas.

3.11. Realizacion de observaciones utilizando adecuadamente las herramientas necesarias.
3.12. Interés por la observacion y el estudio riguroso de todos los seres vivos.

3.13. Desarrollo de habitos de respeto y cuidado hacia los seres vivos.

3.14. Desarrollo de valores de defensa y recuperacion del equilibrio ecoldgico.

3.15. Curiosidad por respetar las normas de uso, seguridad y mantenimiento de los instrumentos
de observacion y demas materiales de trabajo.

3.16. Uso de medios tecnoldgicos para el estudio de los seres vivos.

Bloque 4: “Materia y Energia”

4.1. Estudio y clasificacion de algunos materiales por sus propiedades.

4.2. Utilidad de algunos avances, productos y materiales para el progreso humano.

4.3. Observacion de la relacion entre fuerzas y movimientos.

4.4, Aproximacion experimental a cuestiones elementales de magnetismo y fuerza. El iman:
polaridad, magnetismo inducido, magnetismo remanente y campos magnéticos.

4.5. El magnetismo terrestre. La brujula.

4.6. Los cambios de estado del agua.

4.7. Reduccion de residuos, reutilizacion y reciclaje de objetos y sustancias.

Bloque 5: “La tecnologia, objetos y maquinas”

5.1. Maquinas y aparatos. Observacion de maquinas y aparatos y de su funcionamiento.

5.2. Identificacion y descripcion de profesiones en funcion de los materiales, herramientas y
maquinas que utilizan.

5.3. Montaje y desmontaje de objetos simples.

5.4. Uso adecuado y seguro de materiales, sustancias y herramientas propias del hogar y la
escuela.

5.5. El ordenador e Internet. Elementos, utilidades e iniciacion en su uso basico y correcto.

CONTENIDOS DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES DEL PRIMER CICLO

Bloque 1: “Contenidos comunes”

1.1. Recogida de informacién del tema a tratar, utilizando diferentes fuentes (directas e
indirectas)

1.2. Utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para buscar y
seleccionar informacion y presentar conclusiones.

1.3. Utilizacion y lectura de diferentes lenguajes textuales y graficos.

1.4. Técnicas de estudio. Estrategias para desarrollar la responsabilidad, la capacidad de
esfuerzo y la constancia en el estudio.

1.5. Fomento de técnicas de animacion a la lectura de textos de divulgacion de las Ciencias
sociales (de caracter social, geografico e histérico y de la cultura andaluza).
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1.6. Uso y utilizacion correcto de diversos materiales con los que se trabaja.

1.7. Estrategias para la resolucion de conflictos, utilizacién de las normas de convivencia y
valoracion de la convivencia pacifica y tolerante. La convivencia en Andalucia

1.8. Sensibilidad, sentido critico en el analisis y el compromiso en relacién con la busqueda de
las mejores alternativas para progresar y desarrollarnos.

Bloque 2: “El mundo en el que vivimos.”

2.1. El agua: Propiedades y estados. El ciclo del agua. Lugares donde aparece. Usos.
2.2. El medio natural y el ser humano. El medio rural y urbano andaluz

2.3. El paisaje natural: montafa y costa. Paisajes andaluces.

2.4. Rocas y minerales. Diversidad. Clasificacion.

2.5. El cuidado de la naturaleza. La contaminacion, la sequia.

2.6. Orientacion espacial: nociones béasicas.

Bloque 3: “Vivir en Sociedad”

3.1. La localidad: el Ayuntamiento y los servicios publicos.

3.2. El municipio.

3.3. Manifestaciones culturales populares de la cultura andaluza y sus expresiones mas
significativas, haciendo hincapié en el flamenco como patrimonio de la humanidad.

3.4. Educacion vial.

3.5. Las profesiones.

3.6. Medios de comunicacion. La publicidad.

Bloque 4: “Las Huellas del Tiempo.”

4.1. Cambios en el tiempo.

4.2. El calendario.

4.3. Nociones de duracion, sucesion y simultaneidad.
4.4. Restos del pasado: cuidado y conservacion.

4.5. Personajes de la Historia. Personajes andaluces

CONTENIDOS DEL AREA DE EDUCACION ARTISTICA DEL PRIMER CICLO

Bloque 1: “Educacion audiovisual.”

1.1. Diferenciacion de imagenes fijas y en movimiento

1.2. Clasificacién de imagenes presentes en contextos préximos, en diferentes medios de
comunicacion audiovisual (Carteles, tablets, videojuegos...)

1.3. Descripcion y composicion de imégenes presentes en el entorno cercano.

1.4. Interpretacién de imagenes fijas y en movimiento en contextos culturales andaluces
proximos.

1.5. Realizacion de collage con fotografia e imagenes.

1.6. Elaboracion y secuenciacion de una historia en diferentes vifietas en las que incorpora
iméagenes propias y textos muy breves (EI comic).

1.7. Comunicacion oral de las impresiones que la obra artistica genera en su contexto cotidiano.
1.8. Indagacion sobre las posibilidades plasticas y expresion de los elementos naturales de su
entorno imagen fija (plantas, minerales...) e imagenes en movimiento (animales, peliculas,...).
1.9 Interés por descubrir diferente formas de comunicacion de la imagen y su evolucion a través
del tiempo (fotografias).

1.10. Exploracion de programas informéticos sencillos para la creacion de obras artisticas
(copiar, cortar, pegar, modificar tamafio y colores), sensibilizando en el respeto a la privacidad
personal.

Bloque 2: “Expresion artistica.”

2.1. Observacién y exploracion de los elementos presentes en el entorno natural, artificial y
artistico en especial los del lenguaje plastico: forma, color y textura.
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2.2. Producciones plésticas de forma creativa, mediante la observacion de entornos, individuales
0 en grupo, utilizando técnicas elementales y materiales cotidianos de su entorno.

2.3. Representacion del entorno proximo e imaginario para la composicion de un lenguaje
plastico con distintos tipos de lineas.

2.4. Distincion y clasificacion de los colores primarios y secundarios.

2.5. Exploracion sensorial de las cualidades y posibilidades de materiales (papel, barro,
plastilina, acuarelas), transmitiendo las sensaciones que le producen.

2.6. Manipulacion de elementos de la vida cotidiana, disfrutando las caracteristicas de los
mismos.

2.7. Elaboracion de dibujos tridimensionales sencillos con diferentes materiales.

2.8. Iniciacion en el manejo de informacion bibliogréfica y de las nuevas tecnologias para crear
composiciones creativas.

2.9. Iniciacion en el conocimiento de profesiones artesanales culturales y artisticas andaluzas de
su entorno local o cercano.

2.10. ldentificacion de algunos autores de obras artisticas significativas y/o cercanas de su
entorno.

2.11. Desarrollo de habitos de trabajo, constancia y valoracion del trabajo bien hecho tanto el
suyo propio como el de sus comparieros y comparieras.

2.12. Exposicion de obras sencillas de creacion propia y comunicacion oral de su
intencionalidad.

2.13. Conocimiento de las normas de comportamiento en exposiciones, museos y actos
culturales.

2.14. Valoracion de las manifestaciones artisticas andaluzas de su entorno.

2.15. Apreciacién de obras artisticas o culturales andaluzas y sus autores en los principales
museos Y teatros cercanos, disfrutando como espectador de las mismas.

2.16. Valoracion y curiosidad por descubrir las posibilidades artisticas que nos ofrece el entorno
histérico y cultural andaluz

Bloque 3: “Dibujo geométrico.”

3.1. Observacidn y exploracién de los elementos presentes en el entorno natural, apreciando el
lenguaje espacial: horizontalidad y verticalidad.

3.2. Identificacion y reconocimiento de formas geométricas béasicas de elementos de uso
cotidiano en el entorno.

3.3. Realizacion de series sencillas utilizando figuras geométricas conocidas segun: forma, color
y textura.

3.4. Creacion de imagenes utilizando figuras geométricas basicas aprendidas para sus propias
producciones.

3.5. Dibujo de figuras geométricas sencillas a través de la observacion y reconocimiento de las
mismas en elementos u objetos de su entorno.

3.6. Realizacion de simetrias sencillas de un eje dado.

3.7. Uso de la regla en propuestas sencillas, incluyendo operaciones basicas de suma y resta de
segmentos.

Bloque 4: “La escucha.”

4.1. Experimentacion y descubrimiento con los sonidos de su entorno natural y social inmediato
desarrollando la creatividad para la elaboracién de sus propias creaciones sencillas.

4.2. Interiorizacion y reconocimiento de sonidos, ruido y silencio.

4.3. Distincién de distintos tipos de instrumentos y obras musicales sencillas adaptadas a su
edad.

4.4. Distincion de diferentes tipos de voces, instrumentos, variaciones y contrastes de velocidad
e intensidad tras las escucha de obras musicales.

4.5 Obras musicales diferentes: caracteristicas.

4.6. Creacion de obras musicales propias teniendo como referencia obras conocidas de artistas
andaluces.
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4.7. Identificacion y reproduccion de estribillos y canciones infantiles tradicionales, incidiendo
en las de la cultura andaluza.
4.8. Identificacion de las cualidades del sonido del entorno natural y social.

Bloque 5: “La interpretacion musical.”

5.1. Interpretacion de canciones andaluzas sencillas (retahilas, poemas, refranes,...) de
diferentes épocas, estilos y culturas como instrumento y recurso expresivo para desarrollar la
creatividad.

5.2. Cualidades de la voz.

5.3. El cuerpo como medio de expresion.

5.4. Iniciacion a la préctica vocal en el canto, prestando atencion a la respiracion, vocalizacion y
entonacion.

CONTENIDOS DEL AREA DE INGLES EN EL PRIMER CICLO

Bloque 1: “Comprension de textos orales”.

Comprensién:

1.1. Comprension de situaciones orales breves y sencillas, sobre aspectos cotidianos para
entender lo que se quiere transmitir.

1.2. Comprensién de las ideas principales y estructuras basicas en una conversacion sencilla y
cercana sobre temas de su interés, apoyandose en imagenes e ilustraciones.

1.3. Reconocimiento e identificacion de lo esencial en mensajes e instrucciones de textos orales.
Funcion comunicativa:

1.4. Uso y comprensién de las funciones comunicativas reconociendo un léxico habitual:
saludos y despedidas, invitaciones, disculpa y agradecimiento, descripcion de objetos de uso
cotidiano: color, tamafio, peticion y ofrecimiento de ayuda, informacion, pedir permiso.
Habitos.

1.5. Reconocimiento de expresiones comunicativas basicas de uso habitual en una conversacion
cotidiana, que se produce en su presencia.

1.6. ldentificacion de algunas estrategias de comunicacion para comprender y relacionar el
contenido basico de un mensaje que contenga indicaciones e informaciones.

Funcion linguistica:

1.7. Adquisicion de vocabulario de uso frecuente en textos orales breves y sencillos, canciones,
rimas, partes del cuerpo; prendas de vestir, familia y amigos; el colegio y la clase, mascotas y
otros animales; la casa: dependencias y objetos.

1.8. Reconocimiento, diferenciacion y escucha de patrones basicos: sonidos, ritmos vy
entonacién en preguntas y exclamaciones.

1.9. Manejo de estructuras sintacticas-discursivas para establecer interacciones orales, oraciones
simples afirmativas, exclamativas, negativas; expresion de relaciones légicas: conjuncion, de
posicion :12 y 22 persona del singular, de tiempo verbal; de aspecto; de capacidad; de cantidad;
preposiciones y adverbios.

Funcion sociocultural y sociolinguistica:

1.10. Aspectos socioculturales y sociolingiisticos: convenciones sociales, normas de cortesia;
lenguaje no verbal.

1.11. Valoracidn de la lengua extranjera como instrumento para comunicarse y dar a conocer la
cultura andaluza.

Bloque 2: “Produccion de textos orales: expresion e interaccion”.

Produccion:

2.1. Descripciones de presentaciones breves, sencillas preparadas y ensayadas sobre temas
cotidianos y de su interés, empleando un vocabulario conocido y habitual.

2.2. Saber expresarse de forma breve y sencilla sobre informacion bésica relacionada con su
interés y necesidades inmediatas.

Funcién comunicativa:

2.3. Préctica y uso las funciones comunicativas elementales.
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2.4. Participacion en didlogos breves y sencillos en los que se establece contacto social basico
(saludos y despedidas), expresion de la capacidad, el gusto y el sentimiento.

Funcion lingdistica:

2.5. Identificacion y reconocimiento de vocabulario usual relativo a situaciones de la vida
cotidiana, vivienda, hogar y entorno proximo; familia y amigos; alimentacion y restaurantes;
colores, numeros; miembros de la familia; comidas y bebidas; juguetes; partes del cuerpo;
animales; material escolar e instrucciones del aula.

2.6. ldentificacion y repeticion de los patrones discursivos elementales, para iniciar o mantener
una conversacion breve y sencilla.

2.7. Utilizacion de estructuras sintacticas y conectores basicos para intercambiar informacion,
preguntas, respuestas; afirmacion, negacion, interrogacion; expresion de la posesion; expresion
de ubicacion de las cosas.

Funcion sociocultural y sociolinguistica:

2.8. Actitud receptiva hacia las personas que hablan otra lengua y tienen una cultura diferente a
la propia en nuestra comunidad andaluza.

Bloque 3: Comprensidn de textos escritos.

Comprension:

3.1. ldentificacién de lo esencial de textos muy familiares, a partir de la comprensién de
elementos lingiiisticos y visuales (ilustraciones, graficos...).

3.2. Estrategias basicas de comprension de mensajes escritos breves y sencillos.

3.3. Lectura y comprensién de palabras de uso muy comdn al ambito cercano.

Funcién comunicativa:

3.4. Utilizacion de habilidades y procedimientos como repeticion, memorizacion, asociacion de
palabras y expresiones, para la adquisicion de vocabulario.

3.5. Reconocimiento y comprension de las funciones comunicativas bésicas: saludos y
presentaciones, descripcion de personas, animales y objetos mediante el uso de un vocabulario
sencillo y frecuente. Peticion y ofrecimiento de informacion, ayuda, objetos y permiso.
Establecimiento y mantenimiento de la comunicacion.

Funcion lingdistica:

3.6. Identificacion y reconocimiento de 1éxico escrito relativo a identificacion personal; colores,
nameros, familia, algin trabajo cercano al dia a dia del nifio, comidas, bebidas, juguetes,
material escolar, partes del cuerpo, animales, dias de la semana, ropa, adjetivos, casas, parques y
algin mueble, modos de transporte, el medio ambiente, el entorno natural y el clima de
Andalucia, algunas palabras relacionadas con las TIC.

3.7. Ensayo de estructuras sintacticas basicas para comunicarse por escrito, expresion de
relaciones logicas; oraciones afirmativas, exclamativas, negativas, interrogativas; expresiones
de posesion; de tiempo (presente y futuro); de aspecto; de capacidad; de cantidad; del gusto y de
sentimiento; preposiciones y adverbios.

3.8. ldentificacion de signos ortograficos basicos en los textos adaptados a su edad,
facilitdndoles la comprension de los mismos.

Funcion sociocultural y sociolinguistica:

3.9. Confianza en la propia capacidad para aprender una lengua extranjera y gusto por el trabajo
bien hecho.

Bloque 4: Produccién de textos escritos: expresion e interaccion.

Produccion:

4.1. Reproduccion y escritura, en papel o en soporte digital, de frases abreviados y elementales.
4.2. Iniciacién en la utilizacion de alguna estrategia basica para producir textos escritos muy
breves y sencillos.

4.3. Expresion de mensajes con claridad ajustandose a los modelos y tipos de textos (mensajes,
notas, postales, SMS...).

Funcién comunicativa:

51



4.4, Uso de las funciones comunicativas basicas: saludos, despedidas y presentaciones,
agradecimientos y felicitaciones, costumbres (rutinas diarias), celebraciones. Descripcion de
personas, animales y objetos. Peticion de ayuda, de informacion, de permiso.

Funcion linguistica:

4.5. ldentificacion y uso de vocabulario relativo a vivienda, hogar y entorno préximo, familia,
amistades y tradiciones culturales andaluzas; alimentacién y restaurantes; colores, numeros,
miembros de la familia; comidas y bebidas; juguetes; partes del cuerpo; animales; material
escolar e instrucciones.

4.6. Representacion e iniciacidn de patrones graficos y signos ortograficos basicos para empezar
a escribir mensajes comunes.

4.7. Utilizacion de estructuras sintacticas basicas para producir textos breves, frases afirmativas,
exclamativas, negativas, interrogativas; expresiones de posesion, de tiempo, de aspecto, de
capacidad, de la existencia, de cantidad, de modo, de gustos, de sentimientos; preposiciones y
adverbios.

4.8. Interés por el cuidado y la presentacion de textos escritos (orden, claridad, limpieza...).
Funcion sociocultural y sociolinguistica:

4.9. Conocimiento de los elementos socioculturales y sociolinguisticos basicos y significativos
para aplicarlos en las producciones escritas.

CONTENIDOS DEL AREA DE EDUCACION FiSICA EN EL PRIMER CICLO

Bloque 1: “El cuerpo y sus habilidades perceptivo motrices”

1.1. Toma de conciencia y aceptacion del propio cuerpo, afianzando la confianza en si mismo.
1.2. Conocimiento de los segmentos corporales y observacion de éstos en si mismo y los demas.
1.3. lIdentificacion y conocimiento del cuerpo en relacion con la tension, relajacion y
respiracion.

1.4. Relacion de las principales partes del cuerpo con los movimientos realizados.

1.5. Afirmacion de la lateralidad y discriminacion de derecha e izquierda sobre si y sobre los
demés.

1.6. Identificacién y reconocimiento del lado dominante (ojo, brazo y pierna).

1.7. Exploracion y diferenciacion de las posibilidades sensoriales del cuerpo (vision, audicion,
tactil, olfativa y cenestésica).

1.8. Coordinacidn corporal (0jo, oido, tacto, cenestesia) con el movimiento.

1.9. Posturas corporales. Correccion y eleccién de las méas adecuadas para el desarrollo de los
ejercicios.

1.10. Experimentacion de situaciones de equilibrio tanto estatico como dindmico en diversas
situaciones (base estable o inestable y modificando los puntos de apoyo).

1.11. Dominio progresivo de la percepcion espacial, a través de basicas nociones topoldgicas y
de distancia (arriba-abajo, delante-detras, dentro-fuera, cerca-lejos, alto-bajo, juntosseparados).
1.12. Apreciacidon y céalculo de distancias en reposo y en movimiento, respecto a uno mismo, a
los demas y diversos objetos.

1.13. Dominio progresivo de la percepcion temporal a través de sencillas nociones relacionadas
con el tiempo (ritmos, secuencias, velocidad, duracién).

1.14. Experimentacién de diferentes formas de ejecucion y control de las habilidades motrices
basicas (desplazamientos, saltos y suspensiones, giros, lanzamientos y recepciones, transportes
y conducciones).

1.15. Disposicion favorable a participar en actividades diversas aceptando la existencia de
diferencias en el nivel de habilidad.

Bloque 2: “La Educacién Fisica como favorecedora de salud”

2.1. Adquisicion de habitos basicos de higiene corporal, alimentarios y posturales relacionados
con la actividad fisica.

2.2. Relacion de la actividad fisica y de la alimentacidn con el bienestar y la salud.

2.3. Movilidad corporal orientada a la salud.
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2.4. Respeto de las normas de uso de materiales y espacios en la practica de actividades
motrices.

2.5. Toma de conciencia y aceptacion del uso de ropa y calzado adecuados para una correcta
préctica deportiva.

Bloque 3: “La Expresion corporal: Expresion y creacién artistica motriz”

3.1. Indagacion y exploracion de las posibilidades expresivas del cuerpo (tono muscular,
mimica, gestos) y del movimiento (ritmo, espacio, tiempo).

3.2. Expresidn e interpretacion de la musica en general y el flamenco en particular a través del
cuerpo, sincronizando sencillas estructuras ritmicas a partir de un compas y un tempo externo.
3.3. Préctica de sencillos bailes y danzas populares o autdctonas de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

3.4. Imitacion y representacidn desinhibida de emociones y sentimientos a través del cuerpo, el
gesto y el movimiento.

3.5. Imitacién de personajes, objetos y situaciones; cercanos al contexto, entorno y vida
cotidiana de los nifios/as.

3.6. Participacion y disfrute en actividades que supongan comunicacion a través de las
expresiones, el cuerpo y el movimiento.

3.7. Respeto y aceptacion hacia los demas por las formas de expresarse a través del cuerpo y el
movimiento.

Bloque 4: “El juego y deporte escolar”

4.1. Reflexion e interiorizacion sobre la importancia de cumplir las normas y reglas de los
juegos.

4.2. Utilizacion y respeto de reglas del juego para la organizacién de situaciones colectivas.

4.3. Conocimiento y practica de diferentes tipos de juegos: libres-organizados, sensoriales,
simbdlicos y cooperativos.

4.4. Indagacion y practica de juegos populares y tradicionales propios de la cultura andaluza.
4.5. Practica y disfrute de juegos en los que se utilicen las habilidades basicas,
fundamentalmente los desplazamientos.

4.6. Aceptacion de diferentes roles en el juego.

4.7. Respeto y aceptacion de las demas personas que participan en el juego.

4.8. Participacion activa en los juegos, buscando siempre el aspecto ludico y recreativo.

4.9. Espacios para desarrollar el juego: colegio, calles, plazas, campo ,etc, con gran arraigo en
Andalucia.

CONTENIDOS DEL AREA DE RELIGION EN EL PRIMER CICLO

PRIMER CURSO

Blogue 1. El sentido religioso del hombre

1.1 La creacién como regalo de Dios.

1.2 El hombre, obra maestra de la creacion.

1.3 La comunicacion del hombre con Dios.

Blogue 2. La revelacién: Dios interviene en la historia

2.1 Dios acomparfia al hombre en la historia.

2.2 Dios habla a los hombres como amigos.

Bloque 3. Jesucristo, cumplimiento de la Historia de la Salvacion

3.1 Jesus, el hijo de Dios se hace hombre, vive y crece en una familia.
3.2 Acontecimientos y lugares geograficos importantes en la vida de Jesus.
3.3 JesUs muri6 para nuestra salvacion.

Blogue 4. Permanencia de Jesucristo en la historia: la Iglesia

4.1 La Iglesia, familia de Jesus.

4.2 Espacio y tiempo sagrado en la Iglesia.

4.3 El domingo, dia dedicado al Sefior.

53



SEGUNDO CURSO

Blogue 1. El sentido religioso del hombre

1.1 Dios, padre de la humanidad, quiere nuestra felicidad.

1.2 Dios crea al hombre para ser su amigo.

1.3 EIl Paraiso como signo de amistad.

Bloque 2. La revelacion: Dios interviene en la historia

2.1La Biblia narra lo que Dios ha hecho en la historia.

2.2 Dios actta en la historia. La amistad de Dios con los Patriarcas.
2.3 Dios propone al hombre un camino de encuentro con El.
Bloque 3. Jesucristo, cumplimiento de la Historia de la Salvacion
3.1 Dios elige a Maria para que Su hijo se haga hombre.

3.2 El Adviento, espera del cumplimiento de la promesa de salvacion.
3.3 La Navidad: nacimiento del Salvador.

Bloque 4. Permanencia de Jesucristo en la historia: la Iglesia

4.1 El Bautismo: incorporacion a la Iglesia.

4.2 La unidad eclesial: hijos de un mismo Padre.

4.3 Jesucristo santifica el tiempo: el afio liturgico.

CONTENIDOS DEL AREA DE VALORES SOCIALES Y CiVICOS EN EL PRIMER
CICLO.

Bloque 1: “La identidad y la dignidad de la persona”

1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.

1.2. La dignidad humana.

1.3. La mejora de la autoestima.

1.4. Desarrollo y regulacion de los sentimientos y las emociones.
1.5. Rechazo del miedo al fracaso.

Bloque 2: “La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales”.

2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.

2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo, desarrollando el concepto de bien comun.
2.3. Habilidades bésicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.

2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.

2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.6. Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracién.

Bloque 3: “La convivencia y los valores”.

3.1. Toma de conciencia de habilidades sociales, entendiendo caracteristicas principales de las
mismas.

3.2. Deteccion y expresion clara de las propias necesidades interpersonales y sociales.

3.3. Percepciodn de las necesidades de otros, presentando buena disposicién para recibir y ofrecer
ayuda.

3.4. Participacion en actividades ludicas grupales, valorando la union de esfuerzos para un
objetivo comun.

3.5. El disfrute y valor de la amistad.

3.6. Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos,
colegio.

3.7. Valoracion de conductas cotidianas en relacion a las normas de convivencia.

3.8. Concienciacion de la importancia de que todas las personas disfruten de los derechos
béasicos: salud, bienestar, alimentacidn, vestido, vivienda y asistencia médica.

3.9. Participacion en el bienestar de la familia.

3.10. Identificacion de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando
verbal y corporalmente las mismas.
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3.11. Identificacion y anélisis de desigualdades sociales.

3.12. Reconocimiento y explicacion de conflictos habituales desde el punto de vista de las dos
partes.

3.13. Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando un uso responsable de
materiales tanto personales como escolares.

3.14. Conocimiento de las normas béasicas de educacion vial y sefiales de trafico Utiles para
peatones.

4.2.2.- SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA

4.2.2.1.- CONTENIDOS DEL AREA DE LENGUAJE DEL SEGUNDO CICLO

Bloque 1: “Comunicacion oral: hablar y escuchar.”

1.1. Situaciones de comunicacion, espontaneas o dirigidas, utilizando un discurso ordenado y
coherente: asambleas, conversaciones y didlogos reales o simulados asi como cologuios sobre
temas escolares.

1.2. Expresion, interpretacion y diferenciacion de mensajes verbales y no verbales. Utilizacion
de estrategias de comprensién de mensajes orales: atencion, retencion, anticipacion del
contenido y de la situacion mediante el contexto, identificacién de las ideas principales y
secundarias, intencidn del hablante, formulacién de hipotesis sobre significado, contenido y
contexto a partir del andlisis de elementos significativos linglisticos y paralinglisticos
(modulacién y tono de la voz, gestualidad, lenguaje corporal y postural.

1.3. Estrategias y normas para el intercambio comunicativo: escuchar atentamente, mirar al
interlocutor, respetar las intervenciones y normas de cortesia, sentimientos y experiencias de los
demés.

1.4. Expresion y reproduccion de textos orales literarios y no literarios: narrativos (situaciones o
experiencias personales, anécdotas, chistes, cuentos, trabalenguas, relatos de acontecimientos),
descriptivos (descripciones de personas, animales, objetos, lugares, imagenes, etc.), expositivos
(formulacién de preguntas para entrevistas, definicién de conceptos, presentaciones de temas
trabajados en clase); instructivos (reglas de juegos, instrucciones para realizar trabajos, para
orientarse en un plano, de funcionamiento de aparatos, asi como para resolver problemas);
argumentativos (discusiones, debates, asambleas); predictivos, etc.

1.5. Reproduccion de cuentos y otros textos breves y sencillos escuchados en diferentes
formatos, respetando la entonacién, pausas, modulacion de la voz, etc.

1.6. Comprension, interpretacion y valoracion de textos orales literarios o no literarios, con
finalidad didactica y de uso cotidiano procedentes de la radio, television y préoximos a su
experiencia y que resulten significativos en su entorno.

1.7. Produccién de textos orales propios de los medios de comunicacion social (noticias,
anuncios publicitarios e identificacion del uso de expresiones de caracter sexista evitando su
uso.

1.8. Dramatizaciones breves y sencillas de textos orales adaptados a su desarrollo madurativo y
de producciones propias.

Bloque 2: “Comunicacion escrita: leer.”

2.1. Lectura de textos en distintos soportes (impresos, digitales y multimodales) tanto en el
ambito escolar como social. Lectura en silencio y en voz alta con pronunciacion correcta y
entonacion y ritmo adecuados, en funcién de los signos de puntuacién. 2.2. Comprension de
textos leidos en voz alta y en silencio.

2.3. Audicion y lectura de diferentes tipos de textos: leyendas, romances, anotaciones, anuncios,
peliculas, cartas, noticias sencillas, diarios, correos electrénicos, mapas, planos, graficos y
canciones.

2.4. Estrategias para la comprension lectora de textos: aplicacion de los elementos bésicos de los
textos narrativos, descriptivos y expositivos para la comprension e interpretacion de los mismos.
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2.5. Gusto por la lectura: seleccion de lecturas personales cercanas a sus intereses de forma
autonoma como fuente de disfrute.

2.6. Construccidn de conocimientos y valoracion critica a partir de informaciones procedentes
de diferentes fuentes documentales (libros, prensa, television, webs... acordes a su edad) y
busqueda, localizacién dirigida y lectura de informacidn en distintos tipos de textos y fuentes
documentales: diccionarios, libros de divulgacion, revistas... para ampliar conocimientos y
aplicarlos en trabajos personales.

2.7. Uso autonomo de la biblioteca de aula, de centro e iniciacion en las bibliotecas municipales
y publicas, para obtener informacion y seleccionar lecturas personales, utilizando sus programas
de gestion y haciendo un uso responsable de las mismas.

2.8. Participacion en acciones contempladas en el plan lector del centro referidas a la
comprension y dinamizacion lectora: club de lectura, apadrinamiento lector, etc.

2.9. Utilizacién de herramientas de busqueda y visualizacion digital en dispositivos de las TIC
para localizar y tratar la informacién de manera responsable haciendo uso de webs acordes a su
edad.

Bloque 3: “Comunicacion escrita: escribir.”

3.1. Escritura y reescritura individual o colectiva de textos creativos, copiados o dictados, con
diferentes intenciones tanto del ambito escolar como social con una caligrafia, orden y limpieza
adecuados y con un vocabulario en consonancia con el nivel educativo. Plan de escritura.

3.2. Planificacion de textos: inclusion de los recursos linglisticos mas adecuados para escribir
textos narrativos, descriptivos, predictivos, argumentativos y explicativos.

3.3. Uso del lenguaje no verbal en las producciones escritas: tebeos, emoticonos, imagenes...
3.4. Organizacion y representacion de textos de forma creativa utilizando herramientas de
edicién de contenidos digitales que permiten incluir texto con formato caracter y la
manipulacién bésica de imagenes, para utilizarlas en las tareas de aprendizaje o para comunicar
conclusiones, utilizando los recursos de forma responsable.

3.5. Revision de un texto para mejorarlo con la colaboracién de los compafieros y compafieras y
teniendo en cuenta la ayuda guias textuales (organizadores 16gicos).

3.6. Aplicacidn de las normas ortograficas y signos de puntuacion.

3.7. Organizacion y almacenamiento de la informacion digital siguiendo un esquema sencillo.
3.8. Evaluacion, autoevaluacion y coevaluacion de producciones escritas, tanto propias como de
otros, parangonando modelos e intercambiando impresiones.

Bloque 4: “Conocimiento de la lengua.”

4.1. La palabra. Reconocimiento homonimia, polisemia, familias Iéxicas, palabras primitivas y
derivadas, prefijos y sufijos. EI nombre y sus clases. Articulos. Adjetivos determinativos y
calificativos. Pronombres personales. Verbo: conjugacion regular del indicativo, formas no
personales, raices y desinencias verbales. La concordancia en persona, género y nimero. Reglas
para la formacion de comparativos y superlativos.

4.2. ldentificacion y explicacion reflexiva de las partes de la oracion: sujeto y predicado. Orden
de los elementos de la oracion. Tipos de oraciones segun la intencionalidad del emisor.

4.3. Vocabulario: Estructura del diccionario. Distintos significados de las palabras. Diccionarios
on line. Las abreviaturas y siglas.

4.4. Diferenciacion entre oracion, parrafo y texto. Mecanismos de cohesidon y coherencia
textual.

4.5. La silaba: division de las palabras en silabas. Clasificacion por su silaba ténica. Hiatos y
diptongos

4.6. Ortografia: utilizacion de las reglas de ortografia en las propias producciones. Reglas
generales de acentuacion.

4.7. Actitud positiva ante el uso de las lenguas evitando y denunciando cualquier tipo de
discriminacion por razén de género, cultura u opinion. Identificacion de las principales
caracteristicas de las lenguas de Espafia, conciencia de las variantes linguisticas de las diferentes
lenguas presentes en el contexto social y escolar, y, reconocimiento de las tradiciones populares
linguisticas de Andalucia.
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4.8. Uso de las TIC para incrementar el conocimiento de la lengua.

Bloque 5: “Educacion literaria.”

5.1. Escucha activa y lectura autébnoma de obras o fragmentos de la tradicion popular como
leyendas, aleluyas y refranes para obtener informacion sobre el entorno méas préximo; también
de la literatura universal adaptados a su edad.

5.2. El verso: ritmo y rima como elementos distintivos en poemas y canciones. Métrica: arte
mayor y menor. Iniciacion a los recursos retoricos en textos literarios y escritos de ambito
escolar.

5.3. Escritura y recitado de poemas que traten temas de su interés y uso de recursos retéricos y
métricos adecuados a la edad.

5.4. Elaboracion de textos narrativos breves, orales o escritos, adecuados a la edad a partir de
modelos o con ayuda de guias.

5.5. Identificacion del narrador, los personajes y las referencias explicitas o implicitas al espacio
y al tiempo en obras narrativas o fragmentos. Distincion entre didlogos y acotaciones.

5.6. Dramatizacion de textos literarios y no literarios, adecuados al nivel, sobre temas de interés
para el alumnado. Adecuacion del lenguaje a la representacion dramatica a través de la
entonacion, el ritmo y el volumen.

CONTENIDOS DEL AREA DE MATEMATICAS DEL SEGUNDO CICLO

Bloque 1: “Procesos, métodos y actitudes matematicas”

1.1. Identificacion de problemas de la vida cotidiana en los que intervienen una o varias de las
cuatro operaciones, distinguiendo la posible pertinencia y aplicabilidad de cada una de ellas.

1.2. Resolucién de problemas en los que intervengan diferentes magnitudes y unidades de
medida (longitudes, pesos, dinero...), con sumas, restas, multiplicaciones y divisiones, y
referidas a situaciones reales de cambio, comparacion, igualacion, repeticion de medidas y
escalares sencillos.

1.3. Elementos de un problema (enunciado, datos, pregunta, solucion), y dificultades a superar
(comprension linguistica, datos numéricos, codificacion y expresion matematicas, resolucion,
comprobacion de la solucién, comunicacidn oral del proceso seguido).

1.4. Planteamientos y estrategias para comprender y resolver problemas: problemas orales,
graficos y escritos, resolucion en grupo, en parejas, individual., resolucion mental, con
calculadora y con el algoritmo. Problemas con datos que sobran, que faltan, con varias
soluciones, de recuento sistematico. Invencion de problemas y comunicacién a los comparieros.

Explicacion oral del proceso seguido en la resolucion de problemas.

1.5. Resolucion de situaciones problematicas abiertas: Investigaciones matematicas sencillas
sobre nimeros, céalculos, medidas, geometria y tratamiento de la informacion, planteamiento de
pequefios proyectos de trabajo. Aplicacién e interrelacién de diferentes conocimientos
matematicos. Trabajo cooperativo. Acercamiento al método de trabajo cientifico y su practica
en situaciones de la vida cotidiana y el entorno cercano, mediante el estudio de algunas de sus
caracteristicas, con planteamiento de hip6tesis, recogida, registro y analisis de datos, y
elaboracion de conclusiones. Estrategias heuristicas: aproximacién mediante ensayo-error,
reformular el problema. Desarrollo de estrategias personales para resolver problemas e
investigaciones y pequefios proyectos de trabajo.

1.6. Exposiciones orales, detallando el proceso de investigacion realizado desde experiencias
cercanas, aportando detalles de las fases y valorando resultados y conclusiones. Elaboracion de
informes sencillos guiados y documentos digitales para la presentacion de las conclusiones del
proyecto realizado.

1.7. Utilizacion de herramientas y medios tecnoldgicos en el proceso de aprendizaje para
obtener, analizar y seleccionar informacién, realizar calculos numéricos, resolver problemas y
presentar resultados, desarrollar proyectos mateméticos compartidos. Integracion de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el proceso de aprendizaje matematico.
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1.8. Desarrollo de actitudes béasicas para el trabajo matematico: esfuerzo, perseverancia,
flexibilidad, estrategias personales de autocorreccion y espiritu de superacion, confianza en las
propias posibilidades, iniciativa personal, curiosidad y disposicidn positiva a la reflexion sobre
las decisiones tomadas y a la critica razonada, planteamiento de preguntas y blsqueda de la
mejor respuesta, aplicando lo aprendido en otras situaciones y en distintos contextos, interés por
la participacién activa y responsable en el trabajo cooperativo en equipo.

Bloque 2: “Numeros”

2.1. Significado y utilidad de los nimeros naturales y fracciones en la vida cotidiana.
Numeracion Romana. 2.2. Interpretacion de textos numéricos y expresiones de la vida cotidiana
relacionadas con los nimeros (folletos publicitarios, catalogos de precios...)

2.3. Sistema de numeracion decimal .Reglas de formacion y valor de posicion de los nimeros
hasta seis cifras.

2.4. Utilizacion de los nameros en situaciones reales: lectura, escritura, ordenacion,
comparacion, representacion en la recta numérica, descomposicion, composicién y redondeo
hasta la centena de millar.

2.5. Numeros fraccionarios para expresar particiones y relaciones en contextos reales.
Utilizacion del vocabulario apropiado.

2.6. Comparacion entre fracciones sencillas y entre nimeros naturales y fracciones sencillas
mediante ordenacion y representacion en la recta numérica.

2.7. El nimero decimal: valor de posicion. Redondeo de nimeros decimales a las décimas y
centésimas mas cercanas.

2.8. Significado de las operaciones de multiplicar y dividir y su utilidad en la vida cotidiana.
Expresion matematica oral y escrita de las operaciones y el calculo: suma, resta, multiplicacion
y division.

2.9. Utilizacion en situaciones de la vida cotidiana de la multiplicacién como suma abreviada,
en disposiciones rectangulares y problemas combinatorios.

2.10. Utilizacion en contextos reales de la division para repartir y para agrupar, como operacion
inversa a la multiplicacion.

2.11. Propiedades de las operaciones y relaciones entre ellas utilizando nimeros naturales.

2.12. Operaciones con numeros decimales.

2.13. Estrategias iniciales para la comprension y realizacién de calculos con multiplicaciones y
divisiones sencillas: representaciones graficas, repeticion de medidas, repartos de dinero,
juegos...

2.14. Elaboracion y utilizacion de diferentes estrategias para realizar célculos aproximados.
Estimacion del resultado de una operacion entre dos numeros, valorando si la respuesta es
razonable.

2.15. Descomposicion aditiva y multiplicativa de los nimeros. Construccion y memorizacion de
las tablas de multiplicar.

2.16. Elaboracién y uso de estrategias personales y académicas de calculo mental.

2.17. Explicacion oral del proceso seguido en la realizacion de célculos mentales.

2.18. Utilizacion de los algoritmos estandar de sumas, restas, multiplicacion por dos cifras y
division por una cifra, aplicandolos en su practica diaria. Identificacion y uso de los términos de
las operaciones basicas.

2.19. Explicacion oral del proceso seguido en la realizacion de calculos escritos.

2.20. Estimaciones del resultado de una operacién entre dos nimeros, valorando si la respuesta
es razonable.

2.21. Utilizacion de la calculadora, decidiendo sobre la conveniencia de su uso segln la
complejidad de los célculos.

Bloque 3: “Medidas”

3.1. Unidades del Sistema Meétrico Decimal: longitud; masa y capacidad. Multiplos y
submultiplos de uso cotidiano.

3.2. Instrumentos convencionales de medida y su uso.

3.3. Eleccion de la unidad y del instrumento adecuado a una medicion.
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3.4. Estimacion de medidas de longitud, masa y capacidad en objetos y espacios conocidos.

3.5. Realizacion de mediciones de longitud, masa y capacidad.

3.6. Expresion de forma simple de una medicién de longitud, capacidad o masa, en forma
compleja y viceversa.

3.7. Comparacion y ordenacion de unidades y cantidades de una misma magnitud.

3.8. Suma y resta de medidas de longitud, masa y capacidad.

3.9. Busqueda y utilizacion de estrategias personales para medir.

3.10. Unidades de medida del tiempo.

3.11. Lectura en el reloj analégico y digital.

3.12. Sistemas monetarios: El sistema monetario de la Union Europea. Unidad principal: el
euro. Valor de las diferentes monedas y billetes.

3.13. Explicacion oral y escrita de los procesos seguidos.

3.14. Confianza en las propias posibilidades e interés por cooperar en la bisqueda de soluciones
compartidas para realizar mediciones del entorno cercano.

3.15. Esfuerzo para el logro del orden y la limpieza en las presentaciones escritas de procesos de
medida.

Bloque 4: “Geometria”

4.1. La situacién en el plano y en el espacio. Posiciones relativas de rectas. Interseccién de
rectas.

4.2. Paralelismo, perpendicularidad y simetria.

4.3. Exploracion e Identificacion de figuras planas y espaciales en la vida cotidiana.

4.4. ldentificacion y denominacion de poligonos atendiendo al nimero de lados. Cuadrado,
rectangulo, triangulo, trapecio y rombo. Lados, Vvértices y angulos.

4.5. Comparacion y clasificacion de angulos.

4.6. Clasificacion de triangulos atendiendo a sus lados y sus angulos.

4.7. Clasificacion de cuadrilateros atendiendo al paralelismo de sus lados.

4.8. Perimetro. Calculo del perimetro.

4.9. La circunferencia y el circulo. Centro, radio y diametro.

4.10. Cubos, prismas y piramides. Elementos basicos: vértices, caras y aristas.

4.11. Cuerpos redondos: cilindro y esfera.

4.12. Descripcién de la forma de objetos utilizando el vocabulario geométrico bésico.

4.13. Las lineas como recorrido: rectas y curvas, interseccion de rectas y rectas paralelas.

4.14. Descripcion de posiciones y movimientos.

4.15. Representacion elemental de espacios conocidos: planos y maquetas. Descripcion de
posiciones y movimientos en un contexto topografico.

4.16. Interés por la elaboracién y por la presentacion cuidadosa de productos relacionados con
formas planas y espaciales.

4.17. Colaboracién activa y responsable en el trabajo en equipo. Interés por compartir
estrategias y resultados.

4.18. Confianza en las propias posibilidades y constancia en la bisqueda de localizaciones y el
seguimiento de movimientos en contextos topograficos.

Bloque 5: “Estadistica y Probabilidad”

5.1. Gréficos y parametros estadisticos: tablas de datos, diagramas de barras, diagramas lineales.
5.2. Recogida y clasificacion de datos cuantitativos utilizando técnicas elementales de encuesta,
observacién y medicion.

5.3. Utilizacion e interpretacion de tablas de datos, diagramas de barras, diagramas lineales.

5.4. Andlisis de las informaciones que se presentan mediante gréaficos sencillos.

5.5. Descripcion verbal de elementos significativos de gréficos sencillos relativos a fenémenos
familiares.

5.6. Sucesos posibles y sucesos imposibles.

5.7. Realizacion de estimaciones sobre algunos juegos y sucesos.

5.8. Interés por el orden y la claridad en la elaboracion y presentacion de gréaficos y tablas.
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5.9. Confianza en las propias posibilidades, curiosidad, interés y constancia en la interpretacion
de datos presentados de forma grafica.

5.10. Curiosidad por comparar los resultados de las estimaciones y la realidad en algunos
SuCesos.

CONTENIDOS DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES DEL SEGUNDO CICLO

Bloque 1: “Iniciacion a la actividad cientifica”

1.1. Identificacién y descripcion fenémenos naturales y algunos elementos del medio fisico.

1.2. Elaboracién de pequefios experimentos sobre fendmenos naturales.

1.3. Desarrollo del método cientifico.

1.4. Desarrollo de habilidades en el manejo de diferentes fuentes para buscar y contrastar
informacion.

1.5. Curiosidad por la lectura de textos cientificos adecuados para el ciclo.

1.6. Curiosidad por observar directa e indirectamente los fendmenos naturales, experimentar y
plantear posibles hipotesis.

1.7. Curiosidad por utilizar los términos adecuados para expresar oralmente y por escrito los
resultados de los experimentos o experiencias.

1.8. Interés por cuidar la presentacién de los trabajos en papel o en soporte digital, manteniendo
unas pautas basicas.

1.9. Observacion in situ y posterior experimentacion sobre fendémenos naturales usando
adecuadamente los instrumentos y herramientas de trabajo necesarios.

1.10. Realizacion de recogida de datos haciendo predicciones a partir de la observacién de
experimentos.

1.11. Participacion responsable en las tareas de grupo, tomando decisiones, aportando ideas y
respetando las de sus comparfieros y compafieras. Desarrollo de la empatia.

1.12. Curiosidad, iniciativa y creatividad en la realizacion de trabajos de investigacion.

1.13. Desarrollo del pensamiento cientifico.

Bloque 2: “El ser humano y la salud”

2.1. El cuerpo humano y su funcionamiento: los aparatos y sistemas.

2.2. ldentificacion de las funciones vitales en el ser humano. Funcién de relacién (6rgano de los
sentidos, sistema nervioso y aparato locomotor), funcién de nutricién (aparatos respiratorio,
digestivo, circulatorio y excretor).

2.3. Desarrollo de habitos saludables para prevenir y detectar las principales enfermedades que
afectan al organismo y conducta responsable para prevenir accidentes domésticos.

2.4. ldentificacion y adopcién de determinados habitos: alimentacion variada, higiene personal,
ejercicio fisico regulado sin excesos o descanso diario.

2.5. Desarrollo de una actitud critica ante las practicas sociales que perjudican un desarrollo
sano y obstaculizan el comportamiento responsable ante la salud.

2.6. Realizacién de forma auténoma y creativa de actividades de ocio, individuales y colectivas.
2.7. Identificacion de si mismo y los demas. Aceptacion del propio cuerpo y del de los demas
con sus limitaciones y posibilidades.

2.8. Valoracion de la identidad y autonomia personal.

2.9. Desarrollo de la empatia en sus relaciones con los demés. La resolucion pacifica de
conflictos.

Bloque 3: “Los seres vivos”

3.1. Observacion de diferentes formas de vida del entorno.

3.2. Clasificacion de los seres vivos e inertes siguiendo criterios cientificos sencillos.

3.3. Clasificacion de los animales segln sus caracteristicas basicas.

3.3. Clasificacion de las plantas en funcion de sus caracteristicas basicas, y reconocimiento de
sus partes.

3.4. ldentificacion de los 6rganos, aparatos y sistemas. Estructura interna de los seres vivos y su
funcionamiento.
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3.5. Identificacion de las funciones vitales de nutricion, relacion y reproduccién de los animales
y plantas.

3.6. Clasificacion de animales y plantas en relacién con las funciones vitales.

3.7. Valoracion de la importancia del agua para las plantas (la fotosintesis) y para todos los seres
vivos. El ciclo del agua.

3.8. Observacién directa de seres vivos, con instrumentos apropiados y a través del uso de
medios audiovisuales y tecnoldgicos.

3.9. Observacion y descripcion de distintos paisajes: interaccion del ser humano con la
naturaleza.

3.10. Identificacién de las relaciones entre los elementos de los ecosistemas, factores de
deterioro y regeneracion.

3.11. Identificacion de los recursos naturales que pueden agotarse y curiosidad por la necesidad
de un uso racional de los mismos.

3.12. Observacion, exploracion e inicio de sencillos trabajos sobre pequefios ecosistemas
terrestres y acuaticos.

3.13. Interés por la observacion y el estudio riguroso de todos los seres vivos.

3.14. Desarrollo de habitos de respeto y cuidado hacia los seres vivos.

3.15. Desarrollo de valores de defensa y recuperacion del equilibrio ecoldgico.

3.16. Curiosidad por el correcto uso de los instrumentos y herramientas utilizados en la
observacidn de los seres vivos y en la observacion y andlisis de las conductas humana.

3.17. Uso de medios tecnoldgicos para el estudio de los seres vivos.

Bloque 4: “Materia y Energia”

4.1. Estudio y clasificacion de algunos materiales por sus materias primas y otras propiedades
elementales.

4.2. Utilidad de algunos avances, productos y materiales para el progreso humano.

4.3. Las materias primas: su origen.

4.4. Instrumentos y procedimientos para la medida de la masa y el volumen de materiales y
Cuerpos.

4.5. Concepto de densidad.

4.6. Magnetismo y electricidad. La pila y el motor eléctrico.

4.7. Las propiedades elementales de la luz natural.

4.8. Los cuerpos y materiales ante la luz.

4.9. La descomposicion de la luz blanca. El color,

4.10. Flotabilidad: fuerzas que intervienen y caracteristicas de los cuerpos ante la misma.

4.11. Separacion de componentes de una mezcla mediante destilacion, filtracion, evaporacion y
disolucion.

4.12. Valoracion del uso responsable de las fuentes de energia del planeta y responsabilidad
individual en el ahorro energético.

4.13. Respeto por las normas de uso, seguridad y conservacion de los instrumentos y los
materiales de trabajo.

Bloque 5: “La tecnologia, objetos y maquinas”

5.1. Méquinas y aparatos. Tipos de maquinas en la vida cotidiana y su utilidad.

5.2. Los operadores mecanicos y su funcionalidad.

5.3. Construccidn de estructuras sencillas que cumplan una funcién o condicién para resolver un
problema a partir de piezas moduladas.

5.4. Descubrimientos e inventos cientificos relevantes.

5.5. Busqueda guiada de informacion en la red.

CONTENIDOS DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES DEL SEGUNDO CICLO

Bloque 1: “Contenidos comunes ”
1.1. Iniciacion al conocimiento cientifico y su aplicacion en las Ciencias Sociales. Recogida de
informacion del tema a tratar, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).
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1.2. Recogida de informaciéon del tema a tratar, utilizando diferentes fuentes (directas e
indirectas).

1.3. Utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para buscar y
seleccionar informacion y presentar conclusiones.

1.4. Desarrollo de estrategias para organizar, memorizar y recuperar la informacion obtenida
mediante diferentes métodos y fuentes.

1.5. Utilizacion y lectura de diferentes lenguajes textuales y gréficos.

1.6. Técnicas de estudio.

1.7. Estrategias para desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia.

1.8. Fomento de técnicas de animacién a la lectura de textos de divulgacion de las ciencias
sociales (de caracter social, geografico e historico).

1.9. Utilizacidn de estrategias para potenciar la cohesion del grupo y el trabajo cooperativo.
1.10. Uso vy utilizacion correcta de diversos materiales con los que se trabajan.

1.11. Planificacion y gestion de proyectos con el fin de alcanzar objetivos. Iniciativa
emprendedora.

1.12 Estrategias para la resolucion de conflictos, utilizacion de las normas de convivencia y
valoracion de la convivencia pacifica y tolerante.

1.13 Sensibilidad, sentido critico en el analisis y el compromiso en relacion con la busqueda de
las mejores alternativas para progresar y desarrollarnos.

Bloque 2: “El mundo en el que vivimos.”

2.1. El tiempo atmosférico y sus factores. Caracterizacién del tiempo atmosférico: nubes,
viento, precipitaciones y temperatura. La meteorologia y las estaciones del afio. Las estaciones
meteoroldgicas: instrumentos meteoroldgicos y sus utilidades.

2.2. La prediccion del tiempo atmosférico.

2.3. Mapas del tiempo. Simbolos convencionales. La atmésfera.

2.4. El ser humano y el medio natural: uso del territorio y aprovechamiento de los recursos
naturales.

2.5. Impacto de las actividades humanas sobre el medio: organizacion y transformacion del
territorio.

2.6. La hidrosfera: caracteristicas de las aguas continentales y marinas. Los principales rios de
Espafia, Andalucia y del entorno préximo.

2.7. La litosfera: caracteristicas y tipos de rocas. Los minerales: propiedades. Rocas y minerales:
sus usos y utilidades.

2.8. La formacion del relieve. El relieve: principales formas del relieve. Las principales
unidades de relieve de Espafia y Andalucia a diferentes escalas.

Bloque 3: “Vivir en Sociedad.”

3.1. Los municipios, territorio y poblacién municipal.

3.2. Los ayuntamientos: composicién, funciones y servicios municipales.

3.3. Comunidades auténomas, ciudades auténomas y provincias que forman Espafia y
Andalucia

3.4. La poblacion en el territorio. Criterios de clasificacion.

3.5. Factores que modifican la poblacion de un territorio: natalidad, mortalidad, emigracién e
inmigracion.

3.6. La poblacion segun la estructura profesional: poblacién activa y poblacion no activa.

3.7. Las actividades econdmicas en los tres sectores de produccion en Espafia y Andalucia

3.8. La produccion de bienes y servicios.

3.9. El comercio. El turismo. El transporte y las comunicaciones.

3.10. Educacion vial estructura profesional.

Bloque 4: “Las Huellas del Tiempo.”

4.1. El tiempo historico y su medida.

4.2. Las edades de la historia. Duracién y datacion de los hechos historicos significativos que
las acotan. Las lineas del tiempo.
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4.3. La Prehistoria. Edad de Piedra (Paleolitico y Neolitico) Edad de los Metales. Datacion y
caracteristicas de la vida, invenciones significativas. Manifestaciones culturales, artisticas

y arquitectonicas de la Prehistoria. EI hombre de Orce y su pasado como hecho relevante para la
ciencia y Andalucia.

4.4. La Edad Antigua. Caracteristicas. Formas de vida, actividades econémicas y producciones
de los seres humanos de la Edad Antigua. La Romanizacion. El legado cultural romano.

CONTENIDOS DE INGLES DEL SEGUNDO CICLO

Bloque 1: Comprension de textos orales.

Comprension:

1.1. Identificacién y comprension de la informacion esencial de textos orales muy breves y
sencillos sobre temas habituales y concretos (Instrucciones, indicaciones, peticiones, avisos).
1.2. Estrategias de comprension de textos orales como: cuentos, narraciones, anécdotas
personales.

Funcién comunicativa:

1.3. Practica de funciones comunicativas: saludos y despedidas, costumbres, descripcion de
personas, animales u objetos, condiciones de vida. Peticion y ofrecimiento de informacion,
ayuda, objetos, permiso, valores, creencias y actitudes. Establecimiento y mantenimiento de la
comunicacién. Expresiéon de la capacidad, el gusto, acuerdo o desacuerdo, el sentimiento, la
intencion. Habitos.

1.4. Participacion activa en representaciones, canciones, recitados, dramatizaciones, prestando
especial atencion a los relacionados con la cultura andaluza.

Funcion linguistica:

1.5. Identificacion y reconocimiento de vocabulario habitual relativo a identificacion personal,
género, partes del cuerpo; prendas de vestir, familia y amigos; el colegio y la clase; mascotas y
otros animales; actividades de la vida diaria; elementos del patrimonio artistico de su entorno; la
casa y sus dependencias; nuevas tecnologias de las comunicacion e informacion.

1.6. Reconoce y aplica los patrones sonoros acentuales, ritmicos y de entonacién.

1.7. Manejo de estructuras sintacticas-discursivas para establecer interacciones orales, oraciones
afirmativas, exclamativas, negativas; expresion de relaciones logicas: conjuncion, de posicion:12
y 22 persona del singular, de tiempo verbal, de aspecto, de capacidad,de cantidad, preposiciones
y adverbios.

Funcion sociocultural y sociolinguistica:

1.8. Aspectos socioculturales y sociolinglisticos sencillos y basicos (convenciones sociales,
normas de cortesia; costumbres y actitudes; lenguaje no verbal).

1.9. Expresién y comprension de elementos significativos linguisticos y paralinguisticos (gestos,
expresion facial, contacto visual e iméagenes).

1.10. Valoracidn de la lengua extranjera como instrumento para comunicarse y dar a conocer la
cultura andaluza.

Bloque 2: Produccion de textos orales: expresion e interaccion.

Produccion:

2.1. Practica de mensajes orales claros ajustados a modelos dados.

2.2. Comprensién de textos o notas breves con un léxico muy sencillo, en distintos soportes y
con apoyos visuales.

2.3. Participacion en conversaciones sencillas y breves utilizando un vocabulario y una
pronunciacion correcta.

Funcién comunicativa:

2.4. Préactica de funciones comunicativas: descripcion de personas, actividades, lugares y
objetos. Narracion de hechos pasados remotos y recientes. Expresion de la capacidad, el gusto,
la preferencia, el acuerdo o desacuerdo, el sentimiento, la intencién. Establecimiento y
mantenimiento de la comunicacion. Peticion y ofrecimiento, sugerencia de informacion, ayuda,
instrucciones, objetos y permisos.

Funcion linguistica:
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2.5. Identificacion y reconocimiento de vocabulario tratados en el aula en dramatizaciones
relativas a identificacion personal; vivienda, hogar y entorno; actividades de la vida diaria;
familia y amigos; trabajo y ocupaciones; tiempo libre, ocio y deporte; viajes y vacaciones; salud
y cuidados fisicos; educacion y estudio; compras y actividades comerciales; alimentacion y
restauracion; transporte; lengua y comunicacion; medio ambiente, clima y entorno natural;
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

2.6. Reconocimiento y uso de los patrones discursivos elementales para iniciar o0 mantener una
conversacion breve y sencilla.

2.7. Utilizacion de estructuras sintacticas y conectores basicos para intercambiar informacion,
preguntas, respuestas; afirmacién, negacién, interrogacion; expresion de la posesion; expresion
de ubicacion de las cosas.

Funcion sociocultural y sociolingtistica:

2.8. Aspectos socioculturales y sociolinguisticos sencillos y béasicos, convenciones sociales,
normas de cortesia; costumbres y actitudes; lenguaje no verbal.

2.9. Valoracion y respeto de las manifestaciones en lengua extranjera como instrumento para
comunicarse y dar a conocer la cultura andaluza.

Bloque 3: Comprensidn de textos escritos.

Comprensién:

3.1. Comprensién de distintos tipos de textos (notas, carteles, horarios, menus, tickets) con
ayudas visuales y vocabulario conocido.

3.2. Compresion y expresion de historias 0 mensajes breves con apoyos de elementos
paratextuales (cartas, postales, email, SMS)

Funcién comunicativa:

3.3. Empleo de funciones comunicativas: saludos y presentaciones, disculpas, agradecimientos.
Expresién de la capacidad, el gusto, el acuerdo o desacuerdo, el sentimiento y la intencion,
descripcion de personas, actividades, lugares y objetos. Peticidn y ofrecimiento de informacion,
ayuda, instrucciones, objetos y permisos. Establecimiento y mantenimiento de la comunicacion.
Funcion lingdistica:

3.4. Lectura, comprension y practica de un Iéxico y/o mensajes escritos referidos a:
Identificacion personal, género, partes del cuerpo, prendas de vestir,

familia, amigos, el colegio y la clase, mascotas y otros animales, actividades de la vida diaria, la
casa y sus dependencias, patrimonio artistico y cultural de su entorno, nuevas tecnologias de la
comunicacion e informacion.

3.5. Uso de estructuras sintacticas basicas para comunicarse por escrito, expresion de relaciones
légicas; frases afirmativas, exclamativas, negativas, interrogativas; expresiones de posesion, de
tiempo (presente y futuro); de aspecto; de capacidad; de cantidad; del gusto y de sentimiento;
preposiciones y adverbios.

3.6. Interpretacion de simbolos de uso comdn (p. €j.: ©, @, £, $).

3.7. Comprension de distintos patrones discursivos basicos.

3.8. Utilizacion correcta de las convenciones ortograficas basicas y principales signos de
puntuacion.

Funcion sociocultural y sociolingtistica:

3.9. Adquisicién de convenciones sociales para facilitar la comprension de textos.

3.10. Confianza en la propia capacidad para aprender una lengua extranjera y gusto por el
trabajo bien hecho.

Bloque 4: Produccion de textos escritos: expresion e interaccion.

Produccion:

4.1. Elaboracion de textos breves y sencillos en soporte papel o electronico.

4.2. Planteamiento e iniciacion en la escritura de textos cortos y claros adecuados a su edad.
4.3. Iniciacion en el uso de una ortografia basica y signos de puntuacion elementales.

4.4. Practica de estrategias basicas habituales para generar textos escritos.

Funcién comunicativa:
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4.5. Utilizacion de las funciones comunicativas: saludos y despedidas, presentaciones, disculpas
y agradecimientos. Expresion de la capacidad, el gusto, el acuerdo o desacuerdo, el sentimiento
y la atencidn. Descripcion de personas, actividades, lugares y objetos, peticion y ofrecimiento
de informacién, ayuda, instrucciones, objetos y permisos. Establecimiento y mantenimiento de
la comunicacion.

Funcion lingdistica:

4.6. Utilizaciéon de un vocabulario relativo a; vivienda, hogar y entorno; (tipos de vivienda),
actividades de la vida diaria; familia y amistades; trabajo y ocupaciones; tiempo libre, ocio y
deporte; viajes y vacaciones; salud y cuidados fisicos; educacién y estudio; compras y
actividades comerciales (precio con decimales, cantidad, tamafo, peso, descripcién de
productos); alimentacién y restaurante; transporte; lengua y comunicacion; medio ambiente,
clima y entorno natural; patrimonio cultural y artistico andaluz y tecnologias de la informacion
y la comunicacién.

4.7. Utilizacion de estructuras sintacticas béasicas en elaboraciones de textos cotidianos,
oraciones afirmativas, exclamativas, negativas, interrogativas; expresiones de posesion, de
tiempo, de aspecto, de capacidad, de la existencia, de cantidad, de modo, de gustos, de
sentimientos; preposiciones y adverbios.

4.8. Expresion de mensajes con claridad ajustandose a los tipos de textos (mensajes, notas,
postales, SMS...), practicando patrones graficos basicos claros y legibles.

Funcion sociocultural y sociolingtistica:

4.9. Aspectos socioculturales y sociolinglisticos sencillos y basicos, convenciones sociales,
normas de cortesia; costumbres y actitudes; lenguaje no verbal.

4.10. Actitud receptiva hacia las personas que hablan otra lengua y tienen una cultura diferente a
la propia.

CONTENIDOS DE EDUCACION ARTISTICA DEL SEGUNDO CICLO

Bloque 1: “Educacion audiovisual.”

1.1. Indagacién sobre las posibilidades plasticas y expresivas de los elementos naturales de su
entorno: iméagenes fijas y en movimiento

1.2. Observaciéon e interpretacion de formas sencilla y critica de elementos naturales y
artificiales y/o de las obras plasticas de nuestra comunidad auténoma.

1.3. Secuenciacién de una historia en diferentes vifietas en las que incorpore imagenes y textos
siguiendo el patrén de un comic.

1.4. Iniciacion en el uso basico de una camara fotografica y programas digitales de
procesamiento de imagenes y textos.

1.5. Realizacién de fotografias aplicando las nociones bésicas de enfoque y encuadre.

1.6. Clasificacion de fotografias y carteles siguiendo un orden o criterio dado.

1.7. Acercamiento a la historia y evolucién de la fotografia en Andalucia

1.8. Utilizacién de la terminologia adecuada que sugieren imagenes fijas 0 en movimiento.

1.9. Elaboracion de producciones plasticas utilizando la fotografia con intencionalidad
comunicativa.

1.10. Valoracion y uso de las nuevas tecnologias de la informacidon y comunicacion de forma
responsable para la busqueda, creacion y difusion de imagenes fijas.

1.11. Elaboracion de carteles con informacion relevante distintas técnicas plasticas y visuales.
1.12. Conocimiento sobre las consecuencias de la difusién de imagenes de personas sin su
consentimiento.

Bloque 2: “Expresion artistica.”

2.1. Elaboracion creativa de producciones plésticas, mediante la observacion del entorno
(naturales, artificiales y artisticos), individuales o en grupo, seleccionando las técnicas mas
apropiadas para su realizacion.

2.2. Exploracion de las caracteristicas, elementos y materiales que las obras artisticas ofrecen y
sugieren para la recreacion de las mismas y creacion de obras nuevas.
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2.3. Utilizacion de las caracteristicas de color y la textura para representar propiedades del
entorno.

2.4. Planificacion del proceso de producciéon de una obra en varias fases: observacién y
percepcidn, andlisis e interiorizacion, verbalizacion de intenciones, eleccion de intenciones,
eleccion de materiales y su preparacion, ejecucion y valoracion critica.

2.5. Elaboracion de proyectos en grupo respetando las ideas de los demads, explicando el
proposito de sus trabajos y las caracteristicas de los mismos.

2.6. Organizacion y planificacion de su propio proceso creativo partiendo de la informacion
bibliografica, medios de comunicacién e internet que le permitan contrastar ideas,
informaciones y conclusiones con sus compafieros y comparieras

2.7. Confeccion de obras tridimensionales con diferentes materiales y técnicas partiendo del
patrimonio artistico de Andalucia.

2.8. Conocimiento de algunas profesiones de los dmbitos artisticos, interesdndose por las
caracteristicas del trabajo de los artistas y artesanos.

2.9. Consolidacion de habitos de trabajo, constancia y valoracion del trabajo bien hecho tanto el
suyo propio como el de sus compafieros y compafieras.

2.10. Valoracién y respeto hacia las manifestaciones mas significativas de Andalucia que
forman parte de nuestro patrimonio artistico y cultural.

2.11. Apreciacion y disfrute de las posibilidades que ofrecen los museos para dar a conocer obra
de artes de nuestro patrimonio artistico y cultural de Andalucia

Bloque 3: “Dibujo geométrico.”

3.1. Identificacién de conceptos geométricos de la realidad que le rodea, relacionandolo y
aplicandolos al &rea de matematicas.

3.2. Dibujo de lineas rectas y paralelas, perpendiculares asi como de figuras planas con escuadra
y cartabén.

3.3. Trazados de circunferencias con el compas conociendo la medida del radio.

3.4. Creacion de iméagenes partiendo de figuras geométricas conocidas.

3.5. Satisfaccién por la creacion de formas y composiciones geomeétricas, apreciando la
utilizacién correcta de los instrumentos de dibujo y valorando el uso de los mismos.

3.6. Utilizacion de la regla considerando el milimetro como unidad de medida habitual aplicada
al dibujo técnico.

3.7. Realizacion de series con motivos geométricos (rectas y curvas) utilizando una cuadricula
facilitada con los instrumentos propios del dibujo técnico.

3.8. Identificacion en una obra bidimensional de formas geométricas simples realizando
composiciones.

3.9. Cuidado y valoracion del material y los instrumentos de dibujo basicos.

Bloque 4: “Escucha.”

4.1. Identificacion, clasificacion e interpretacion de los sonidos segun sus cualidades.

4.2. Realizacion de pequefios comentarios y descripciones sobre audiciones variadas e
interpretaciones suyas con un vocabulario preciso y sencillo.

4.3. Conocimiento de obras musicales andaluzas sencillas y sus elementos, utilizandolas como
referente para producciones propias.

4.4. Reconocimiento de diferentes texturas en obras musicales; melodias acordes, polifonias,
figuras musicales. ...

4.5. Diferenciacion auditiva y visual de las principales familias de instrumentos; cuerda, viento
y percusion.

4.6. Realizacion de sencillos y pequefios dictados musicales melddicos y ritmicos.

4.7. Introduccion a los principales géneros musicales, incidiendo en los andaluces.

4.8. Consolidacion de las normas de comportamiento en audiciones y representaciones
musicales.

Bloque 5: “La interpretacion musical.”
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5.1. Exploracion de las posibilidades sonoras y expresivas de la voz, el cuerpo, los objetos y los
instrumentos.

5.2. Creacion e improvisacion de pequefias composiciones vocales.

5.3. Adquisicidn paulatina de un repertorio de canciones.

5.4. Practica de la respiracion y la articulacion.

5.5. Importancia del cuidado de la voz: habitos saludables.

5.6. Desarrollo de la técnica y ampliacién del repertorio de melodias y ritmos sencillos.

5.7. Interpretacion de piezas y canciones variadas andaluzas, individual o en grupo, asumiendo
la responsabilidad en la interpretacion.

5.8. Adquisicion de un repertorio de obras vocales e instrumentales de diferentes estilos y
culturas.

5.9. Interpretacion vocal e instrumental de piezas musicales de diferentes épocas, estilos y
culturas.

5.10 .Coordinacién y sincronizacion individual y colectiva en la interpretacion vocal o
instrumental.

5.11. Escritura e interpretacion de ritmos utilizando signos de repeticion, prolongacién y
melodias en escala pentaténica.

5.12. Lectura, interpretacion y memorizacion de canciones y piezas instrumentales sencillas con
distintos tipos de grafias.

5.13 .Elaboracién de instrumentos con objetos y materiales reciclados.

5.14. Valoracién de su interpretacion en obras musicales para el propio enriquecimiento
personal.

5.15. Busqueda y seleccion de informacién en distintos medios impresos y tecnolégicos
relacionada con épocas, compositores e instrumentos.

Bloque 6: “La misica, el movimiento y la danza.”

6.1. Interpretacion y creacion de danzas sencillas, en parejas o en grupos de distintas épocas y
lugares, haciendo especial hincapié en las andaluzas.

6.2. Exploracién de las posibilidades motrices, dramaticas y creativas del cuerpo como medio de
expresion musical.

6.3. Adecuacion del movimiento al espacio y al compafiero en la interpretacion de danzas.

6.4. Memorizacion e interpretacion de danzas y secuencias de movimientos fijados e inventados
6.5 .Comprende la estructura de una obra musical para la creacion de coreografias.

6.6. Invencion e interpretacion de coreograficas sencillas.

6.7. Ejecucion de danzas andaluzas y espafiolas.

6.8 .Valoracion de la musica y la danza que nos aporta nuestro patrimonio artistico y cultural
andaluz

CONTENIDOS DE EDUCACION FiSICA DEL SEGUNDO CICLO

Bloque 1: “El cuerpo y sus habilidades perceptivo motrices”

1.1. Desarrollo global y analitico del esquema corporal, con representacién del propio cuerpo y
el de los demés.

1.2. Descubrimiento progresivo a través de la exploracion y experimentacion de las capacidades
perceptivas y su relacion con el movimiento.

1.3. Desarrollo de la relajacion global y de grandes segmentos corporales para aumento del
control del cuerpo en relacion con la tensién, la relajacion y actitud postural.

1.4. Conocimiento e indagacion de las fases, los tipos y los ritmos respiratorios, para su
progresivo control en diferentes actividades.

1.5. Adecuacion auténoma de la postura a las necesidades expresivas y motrices para mejora de
las posibilidades de movimiento de los segmentos corporales.

1.6. Consolidacion y abstraccion bésica de la lateralidad y su proyeccion en el espacio. Aprecio
eficaz de la derecha y la izquierda en los demas.
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1.7. Control del cuerpo en situaciones de equilibrio y desequilibrio modificando la base de
sustentacion, los puntos de apoyo y la posicion del centro de gravedad, en diferentes planos.

1.8. Estructuracién y percepcién espacio-temporal en acciones y situaciones de complejidad
creciente. Apreciacion de distancias, trayectorias y velocidad. Memorizacion de recorridos.
Reconocimiento de la posicion relativa de dos objetos.

1.9. Desarrollo de la autoestima y la confianza en uno mismo a través de la actividad fisica.
Valoracién y aceptacion de la realidad corporal propia y de los demas.

1.10. Experimentacion con distintas posibilidades del movimiento.

1.11. Ajuste y utilizacién eficaz de los elementos fundamentales en las habilidades motrices
basicas en medios y situaciones estables y conocidas.

1.12. Desarrollo del control motor y el dominio corporal en la ejecucion de las habilidades
motrices.

1.13. Experimentacién y adaptacion de las habilidades basicas a situaciones no habituales y
entornos desconocidos, con incertidumbre, reforzando los mecanismos de percepcion y decision
en las tareas motoras.

Bloque 2: “La Educacion Fisica como favorecedora de salud”

2.1. Valoracion de los habitos posturales mas correctos. Asimilacion progresiva de una actitud
postural correcta y equilibrada en reposo y en movimiento.

2.2. Adquisicién y puesta en practica de habitos alimentarios saludables relacionados con la
actividad fisica. Consolidacion de hébitos de higiene corporal.

2.3. Mejora global de las cualidades fisicas basicas de forma genérica. Mantenimiento de la
flexibilidad y ejercitacion globalizada de la fuerza, la velocidad y la resistencia aer6bica a través
de las habilidades motrices basicas.

2.4. Aceptacion y actitud favorable hacia los beneficios de la actividad fisica en la salud.

2.5. Desarrollo de medidas de seguridad en la préactica de la actividad fisica. Calentamiento,
dosificacion del esfuerzo y relajacion. Indagacion de los efectos inmediatos del ejercicio sobre
la frecuencia cardiaca.

2.6. El sedentarismo en la sociedad actual. Uso racional de las TIC en el tiempo libre.

2.7. Medidas basicas de seguridad en la practica de la actividad fisica. Uso sostenible y
responsable de materiales y espacios.

2.8. Protagonismo y participacion activa en la preparacion y uso de ropa y calzado adecuados
para una correcta practica.

Bloque 3: “La Expresion corporal: Expresion y creacion artistica motriz”

3.1. Indagacidn y experimentacion de las posibilidades expresivas del cuerpo (la actitud, el tono
muscular, la mimica, los gestos) y del movimiento (el espacio, el tiempo o la intensidad).

3.2. Expresion y representacion desinhibida de emociones y sentimientos a traves del cuerpo, el
gesto y el movimiento.

3.3. Representacion e imitacion de personajes reales y ficticios. Escenificacion de situaciones
sencillas a partir del lenguaje corporal.

3.4. Investigacion y uso de objetos y materiales y sus posibilidades en la expresion.

3.5. Expresion e interpretacion de la musica flamenca a través del cuerpo, adecuandolo a un
compés y a un tempo externo.

3.6. Identificacion a través de movimientos y los recursos expresivos del cuerpo de aquellos
palos flamencos mas representativos de Andalucia: fandango de Huelva, sevillanas, solea,
tientos, alegrias, tangos y bulerias.

3.7. Ejecucion de bailes y coreografias simples combinandolos con habilidades motrices
bésicas. Practica de bailes y danzas populares y autoctonos de la Comunidad Andaluza.

3.8. Valoracion y respeto de las diferencias en el modo de expresarse a través del cuerpo y del
movimiento de cada uno. Participacion disfrute y colaboracién activa en cada una de ellas.

Bloque 4: “El juego y deporte escolar”

4.1. Aplicacion de las habilidades basicas en situaciones de juego. Iniciacion a la practica de
actividades deportivas a través del juego predeportivo y del deporte adaptado.
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4.2. Préactica de juegos cooperativos, populares y tradicionales, pertenecientes a la Comunidad
de Andalucia.

4.3. Experimentacidn, indagacion y aplicacion de las habilidades basicas de manejo de balones
y moviles, con o sin implemento, en situaciones de juego.

4.4. Aprendizaje y utilizacién de estrategias basicas en situaciones de cooperacién, de oposicion
y de cooperacion-oposicidn, en la préctica de juegos y deportes.

4.5. Préctica de juegos y actividades fisicas en un entorno tanto habitual como no habitual y en
el medio natural. (Colegios, calles, plazas, campo.)

4.6. Sensibilizacion y respeto por el medio ambiente a partir de los juegos y deportes por su
cuidado y mantenimiento sostenible.

4.7. Propuestas ludicas de recorridos de orientacion, pistas y rastreo.

4.8. Respeto hacia las personas que participan en el juego y cumplimiento de un cédigo de
juego limpio. Compresion, aceptacion, cumplimiento y valoracién de las reglas y normas de
juego.

4.9. Interés y apoyo del juego como medio de disfrute, de relacion y de empleo del tiempo libre.
4.10. Valoracion del esfuerzo personal en la practica de los juegos y actividades. Interés por la
superacion constructiva de retos con implicacion cognitiva y motriz.

4.11. Disposicion favorable a participar en actividades motrices diversas, reconociendo y
aceptando las diferencias individuales en el nivel de habilidad y respetando los roles y
estrategias establecidas por el grupo.

CONTENIDOS DE RELIGION DEL SEGUNDO CICLO

TERCER CURSO

Blogue 1. El sentido religioso del hombre

1.1L a realidad que nos rodea como don para nuestra felicidad.

1.2Respuestas del hombre al don de Dios. Ruptura del hombre con Dios: Adany Eva.
Blogue 2. La revelacién: Dios interviene en la historia

2.1 La vocacion de Moisés para liberar a su pueblo.

2.2 La Alianza de Dios con el pueblo de Israel en el Sinai.

2.3 El cuidado de Dios con su pueblo: signos de amistad (la nube, el mana, el agua...).
Blogue 3. Jesucristo, cumplimiento de la Historia de la Salvacién

3.1EI Bautismo de Jesus: comienzo de la mision.

3.2 La mision de Jesus es hacer felices a los hombres

3.3 El seguimiento de JesUs. Diferentes respuestas a la llamada de Jesus.

Blogue 4. Permanencia de Jesucristo en la historia: la Iglesia

4.1 La Iglesia continuadora de la mision de Jesus.

4.2 Los cristianos expresan la amistad con Dios en el dialogo con El y a través de su vida.
4.3 El Padrenuestro, signo de pertenencia a la comunidad cristiana

CUARTO CURSO

Blogue 1. El sentido religioso del hombre

1.1 La experiencia de pecado en los relatos de las religiones antiguas.
1.2 El perdon como necesidad del ser humano.

Blogue 2. La revelacién: Dios interviene en la historia

2.1 El relato del pecado original: el hombre quiere suplantar a Dios.
2.2 Dios esta siempre dispuesto al perdon.

2.3 Infidelidad a la misién encomendada por Dios en la historia de David.
2.4 David siente en su vida la necesidad de redencion.

2.5 Dios fiel promete un Mesias

Bloque 3. Jesucristo, cumplimiento de la Historia de la Salvacion

3.1 El perddn de Dios: acciones y parabolas de Jesus.

3.2 Amistad y preferencia de Jesus por los mas débiles y necesitados.
3.3 Jests cumple la voluntad del Padre: pasion y muerte de Jesus.
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Blogue 4. Permanencia de Jesucristo en la historia: la Iglesia
4.1 El sacramento de la Reconciliacion.

4.2 La celebracion de la Eucaristia.

4.3 La Cuaresma: tiempo penitencial.

CONTENIDOS DEL AREA DE VALORES SOCIALES Y CiVICOS DEL SEGUNDO
CICLO.

Bloque 1: “La identidad y la dignidad de la persona”

1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.

1.2. La dignidad humana.

1.3. La mejora de la autoestima.

1.4. Desarrollo y regulacion de los sentimientos y las emociones. Andlisis de las diversas
maneras de ser.

1.5. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida
diaria.

1.6. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los conflictos
personales.

Bloque 2: “La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales”

2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.

2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacion de conflictos.

2.3. Habilidades bésicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.

2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.

2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.

2.6. Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracién. Los prejuicios sociales.
2.7. La empatia.

2.8. Formacidn de un sistema propio de valores.

Bloque 3: “La convivencia y los valores”

3.1. Conciencia de estados de animo e interés por los demas.

3.2. Muestra de iniciativa por participar de forma respetuosa en trabajos de equipo (actitudes
cooperativas, el bienestar y la mejora del clima de grupo, tacticas de interaccion positiva,
estrategias de ayuda a otros).

3.3. Toma de conciencia del tipo de emociones que surgen en la relacién de amistad.

3.4. Conocimiento y valoracién de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos,
colegio y contexto local.

3.5. Expresion abierta y directa de las propias ideas, opiniones y derechos, defendiéndolos de
forma respetuosa.

3.6. Conocimiento y practica de la diversidad de estrategias de resolucion de un conflicto.

3.7. Participacion en el bienestar de la clase y el entorno, mostrando solidaridad con el grupo y
conciencia social.

3.8. Explicacién y elaboracién reflexiva de juicios y dilemas morales.

3.9. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, entendiendo los derechos y
deberes de la Constitucion.

3.10. Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando el uso responsable de los bienes
de la naturaleza y valorando el uso responsable de las fuentes de energia en el planeta.

3.11. Valoracion de las normas de movilidad vial.

3.12. Toma de conciencia de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando
interés por la prevencion de accidentes de tréfico.
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4.2.3.- TERCER CICLO DE PRIMARIA

CONTENIDOS DEL AREA DE LENGUAJE DEL TERCER CICLO

Bloque 1: “Comunicacion oral: hablar y escuchar.”

1.1. Situaciones de comunicacion, espontaneas o dirigidas, utilizando un discurso ordenado y
coherente: conversaciones, debates y coloquios sobre temas de actualidad o cercanos a sus
intereses y aquellos destinados a favorecer la convivencia y resolucién de conflictos; desde la
valoracion y respeto de las normas que rigen la interaccion oral.

1.2. Uso de expresiones de formulas de cortesia y de un lenguaje no discriminatorio por
condicion social, racial, religiosa, sexual o de cualquier otro tipo.

1.3. Planificacion del contenido en la expresion oral segun su finalidad: académica, lidica y
social. Utilizacion de apoyos sonoros, graficos y tecnolégicos en sus exposiciones.

1.4. Estrategias y normas para el intercambio comunicativo: escuchar atentamente, mirar al
interlocutor, respetar las intervenciones y normas de cortesia, sentimientos y experiencias de los
demas, papeles diversos en el intercambio comunicativo, turnos de palabras, tono de voz,
posturas, gestos adecuados, recogida de datos, incorporacion de intervenciones de los
interlocutores, reformulacién de hipétesis...

1.5. Comprension, interpretacion, valoracion, expresion y produccién de textos orales literarios
0 no literarios segun su tipologia (narrativos, descriptivos, instructivos, argumentativos,
expositivos...).

1.6. Reproduccion oral de textos previamente escuchados o leidos en diferentes soportes,
manteniendo la coherencia y estructura de los mismos: chistes, exposiciones, dialogos, cuentos,
historias... Todo ello, usando las posibilidades expresivas lingisticas y no linglisticas.

1.7. Comprension de textos orales procedentes de los medios de comunicacion (radio, television
e Internet) para obtener informacion general sobre temas de actualidad y como instrumento de
aprendizaje y acceso a informaciones y experiencias de personas que resulten de interés.

1.8. Produccién de textos orales propios de los medios de comunicacion social simulando o
participando para compartir opiniones e informacion.

1.9. Memorizacién e interpretacion de textos literarios y no literarios adecuados a la edad, de
diferentes géneros y con diferente finalidad.

Bloque 2: “Comunicacion escrita: leer.”

2.1. Lectura de textos en distintos soportes (impresos, digitales y multimodales) tanto en el
ambito escolar como social.

2.2. Lectura en voz alta con pronunciacion correcta y entonacion y ritmo adecuados, en funcién
de los signos de puntuacién.

2.3. Lectura de diferentes tipos de textos y su comprensién e interpretacion de los elementos
béasicos de los textos escritos: instructivos, predictivos, publicitarios, poéticos y del comic.

2.4. Uso de estrategias para la comprension lectora: antes de la lectura, a través de informacion
paratextual, anticipar hip6tesis y andlisis de la estructura del texto y su tipologia; durante y
después de la lectura, extraccion de conclusiones e intencion del autor.

2.5. Gusto por la lectura: seleccion de lecturas personales cercanas a sus intereses de forma
auténoma como fuente de disfrute y ampliacion de los propios conocimientos.

2.6. Construccidn de conocimientos y valoracion critica, aplicando de los resultados en trabajos
de investigacion.

2.7. Utilizacioén de manera autonoma de diferentes tipos de bibliotecas (aula, centro, municipal y
virtual) para localizar y obtener informacion en distintos tipo de soportes y para seleccionar
lecturas personales, haciendo uso de sus catalogos digitales y en linea de forma responsable.

2.8. Participacion en acciones contempladas en el plan lector del centro referidas a la
comprension y dinamizacion lectora: club de lectura, apadrinamiento lector, etc.
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2.9. Utilizacion de las TIC para localizar, seleccionar, tratar y organizar la informacion de
manera eficiente y responsable, haciendo uso de entornos virtuales, paginas infantiles y
juveniles, prensa local, enciclopedias, diccionarios, repositorios en linea, etc.

Bloque 3: “Comunicacion escrita: escribir.”

3.1. Redaccion de textos creativos, copiados o dictados, con diferentes intenciones tanto del
ambito escolar como social con una caligrafia, orden y presentacion adecuados y con un
vocabulario acorde al nivel educativo. Plan de escritura.

3.2. Planificacién de textos, organizacion del contenido y uso de los recursos linglisticos
necesarios segun la intencién comunicativa y el tipo de texto, para escribir textos instructivos,
publicitarios y narrativos de caracter grafico.

3.3. Uso de recursos no verbales en las producciones escritas.

3.4. Organizacion y representacion de textos de forma creativa utilizando herramientas de
edicion de contenidos digitales que permiten incluir texto con formato caracter (fuente, tamafio,
negrita, subrayado, cursiva...) y la manipulacion bésica de imagenes (traslacion, rotacion y
escalado) y audio y video para utilizarlas en las tareas de aprendizaje o para comunicar
conclusiones, utilizando los recursos de forma responsable.

3.5. Revision y mejora de la redaccion del texto mediante la elaboracion de borradores, con
ayuda de sus iguales y el profesorado, usando un vocabulario adecuado a la edad.

3.6. Respeto de las normas de ortografia, con el fin de consolidar el uso adecuado de las normas
linguisticas.

3.7. Gestion de la informacidn digital por aplicacién de mecanismos de exploracion de archivos
y servicios en red, siguiendo un esquema de clasificacién sencillo.

3.8. Evaluacidn, autoevaluacion y coevaluacion de las producciones escritas.

3.9. Utilizacion en la creacidon de textos de conectores y vocabulario adecuados al nivel
educativo, con especial atencidn a los signos de puntuacion, cuerpo y estilo, imagenes, palabras
clave, titulos, subtitulos, etc.

Bloque 4: “Conocimiento de la lengua”

4.1. Consolidacion de las nociones gramaticales, léxicas, fonoldgicas y ortograficas adquiridas
en ciclos anteriores.

4.2. La palabra. Formacion de las palabras. Clases de nombres. Uso de adverbios. Locuciones
adverbiales. Los pronombres. Los matices de significado que aportan prefijos y sufijos.
Relaciéon entre el sentido figurado y las construcciones lexicalizadas. Las irregularidades
verbales y su voz, modo, tiempo, ndmero y persona asi como su ortografia. Significado de
arcaismos, neologismos y extranjerismos de uso frecuente y su relacion con su equivalente en
castellano.

4.3. La oracion simple. Sujeto y predicado. ldentificacion de los diferentes predicados.
Diferenciacion entre predicado verbal y nominal. Complementos del predicado

4.4. Uso de los conectores basicos que dan cohesion a las producciones orales y escritas.

4.5. La silaba: segmentacion de las palabras y aplicacion de las reglas de acentuacion a
cualquier tipo de palabra. Los acentos diacriticos.

4.6. Ortografia: uso adecuado de los signos de puntuacion (puntos suspensivos, paréntesis,
guion, comillas). Interés por la busqueda de la correcta ortografia de las palabras usando
diccionarios en diferentes formatos.

4.7. Uso del idioma evitando cualquier tipo de discriminacién. Maneras de denunciar y prevenir
conductas incivicas hacia el género, cultura u opinion. Identificacion de la riqueza cultural y
literaria de las lenguas de Espafia.

4.8. Uso de las herramientas més comunes de las TIC para compartir informacion, recursos y
planificar y realizar un trabajo individualmente o en equipo.

Bloque 5: “Educacion literaria”

5.1. Uso de las estrategias necesarias, individualmente o en equipo, de escucha activa y lectura
dialogada, comentada o dramatizada, en el centro u otros contextos sociales, de fragmentos u

72



obras de la literatura universal y andaluza , adaptada a la edad, presentadas en formatos y
soportes diversos.

5.2. Profundizacion en la teoria literaria: verso y prosa; métrica, ritmo y rima; artes mayor y
menor; el lenguaje figurado.

5.3. Escritura y recitado de poemas con explicacion de los usos de recursos retoricos y métricos.
5.4. Lectura de relatos, teatros y poemas propios, redactados individual o colectivamente con
elementos fantasticos y uso de recursos retdricos adecuados a la edad.

5.5. Hacer referencia expresa al narrador, a los personajes tanto principales como secundarios,
el espacio y el tiempo en obras literarias leidas o dramatizadas; de produccion propia o ajena.
5.6. Autoevaluacion y coevaluacion de las dramatizaciones realizadas en el aula, con
responsabilidad y respetando los criterios previamente acordados. Uso de las técnicas teatrales:
expresion vocal y corporal.

5.7. Anélisis de las caracteristicas expresivas, elementos y estructuras de los textos draméticos y
relacion con otros géneros como el cine o la television.

CONTENIDOS DEL AREA DE MATEMATICAS DEL TERCER CICLO

Bloque 1: “Procesos, métodos y actitudes matematicas”

1.1. Identificacion de problemas de la vida cotidiana en los que intervienen una o varias de las
cuatro operaciones, distinguiendo la posible pertinencia y aplicabilidad de cada una de ellas.

1.2. Resolucidn de problemas de la vida cotidiana en los que intervengan diferentes magnitudes
y unidades de medida (longitudes, pesos, capacidades, tiempos, dinero...), con numeros
naturales, decimales, fracciones y porcentajes.

1.3. Resolucidn de problemas de la vida cotidiana utilizando estrategias personales y relaciones
entre los nimeros (redes numéricas basicas), explicando oralmente el significado de los datos, la
situacion planteada, el proceso, los calculos realizados y las soluciones obtenidas, y formulando
razonamientos para argumentar sobre la validez de una solucion identificando, en su caso, los
errores.

1.4. Diferentes planteamientos y estrategias para comprender y resolver problemas: lectura
comentada; orales, graficos y escritos; con datos que sobran, con varias soluciones, de recuento
sistematico; completar, transformar, inventar. Comunicacion a los comparfieros y explicacion
oral del proceso seguido.

1.5. Estrategias heuristicas: aproximar mediante ensayo-error, estimar el resultado, reformular el
problema, utilizar tablas, relacionar con problemas afines, realizar esquemas y graficos,
empezar por el final.

1.6. Desarrollo de estrategias personales para resolver problemas, investigaciones y proyectos
de trabajo, y decision sobre la conveniencia o no de hacer célculos exactos o aproximados en
determinadas situaciones, valorando el grado de error admisible.

1.7. Planificacién del proceso de resolucién de problemas: comprension del enunciado,
estrategias y procedimientos puestos en practica (hacer un dibujo, una tabla, un esquema de la
situacion, ensayo y error razonado, operaciones matematicas adecuadas, etc.), y procesos de
razonamientos, realizacién, revision de operaciones y resultados, basqueda de otras alternativas
de resolucion, elaboracion de conjeturas sobre los resultados, exploracion de nuevas formas de
resolver un mismo problemas, individualmente y en grupo, contrastando su validez y utilidad en
su quehacer diario, explicacion oral de forma razonada del proceso de resolucién, analisis
coherente de la solucion, debates y discusion en grupo sobre proceso y resultado.

1.8. Planteamiento de pequefias investigaciones en contextos numéricos, geomeétricos y
funcionales, valorando su utilidad en las predicciones.

1.9. Elaboracién de informes, detallando el proceso de investigacion realizado desde
experiencias cercanas, aportando detalles de las fases, valorando resultados y conclusiones,
realizando exposiciones en grupo.

1.10. Acercamiento al método de trabajo cientifico y su practica en contextos de situaciones
probleméticas, mediante el estudio de algunas de sus caracteristicas, con planteamiento de
hipétesis, recogida y registro de datos en contextos numéricos, geométricos o funcionales,
valorando los pros y contras de su uso.
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1.11. Desarrollo de actitudes basicas para el trabajo matematico: esfuerzo, perseverancia,
flexibilidad, estrategias personales de autocorreccion y espiritu de superacion, confianza en las
propias posibilidades, iniciativa personal, curiosidad y disposicidn positiva a la reflexion sobre
las decisiones tomadas y a la critica razonada, planteamiento de preguntas y busqueda de la
mejor respuesta, aplicando lo aprendido en otras situaciones y en distintos contextos, interés por
la participacién activa y responsable en el trabajo cooperativo en equipo.

1.12. Reflexion sobre procesos, decisiones y resultados, capacidad de poner en préctica lo
aprendido en situaciones similares, confianza en las propias capacidades para afrontar las
dificultades y superar bloqueos e inseguridades.

1.13. Utilizacion de herramientas y medios tecnologicos en el proceso de aprendizaje para
obtener, analizar y seleccionar informacion, realizar calculos numéricos, resolver problemas y
presentar resultados, desarrollar proyectos matematicos, haciendo exposiciones y
argumentaciones de los mismos dentro del grupo. Integracion de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion en el proceso de aprendizaje matematico.

Bloque 2: “Numeros”

2.1. Significado y utilidad de los numeros naturales, enteros, decimales y fraccionarios y de los
porcentajes en la vida cotidiana.

2.2. Interpretacion de textos numéricos o expresiones de la vida cotidiana relacionadas con los
distintos tipos de nimeros.

2.3. Reglas de formacion de los numeros naturales y decimales y valor de posicion.
Equivalencias y dominio formal. Lectura y escritura, ordenacion y comparacion (notacion, uso
de numeros naturales de méas de seis cifras y nimeros con dos decimales, en diferentes
contextos reales.

2.4. La numeracién romana. Orden numérico.

2.5. Utilizacion de los nimeros ordinales. Comparacion de nimeros.

2.6. Sistema de Numeracién Decimal: valor posicional de las cifras. Equivalencia entre sus
elementos: unidades, decenas, centenas. ..

2.7. Numeros fraccionarios. Obtencion de fracciones equivalentes. Utilizacion en contextos
reales. Fracciones propias e impropias. N° mixto. Representacion grafica. Reduccién de dos o
maés fracciones a comin denominador. Operaciones con fracciones de distinto denominador.

2.8. Relacion entre fraccién y nimero decimal, aplicacion a la ordenacién de fracciones.

2.9. Porcentajes y proporcionalidad. Expresion de partes utilizando porcentajes.
Correspondencia entre fracciones sencillas, decimales y porcentajes. Aumentos y disminuciones
porcentuales. Proporcionalidad directa. La Regla de tres en situaciones de proporcionalidad
directa: ley del doble, triple, mitad.

2.10. Divisibilidad: maultiplos, divisores, nimeros primos y nimeros compuestos. Criterios de
divisibilidad.

2.11. NUmeros positivos y negativos. Utilizacion en contextos real.

2.12. Estimacion de resultados.

2.13. Comprobacion de resultados mediante estrategias aritméticas.

2.14. Redondeos de nimeros naturales a las decenas, centenas y millares y de los decimales a
las décimas, centésimas o milésimas mas cercanas.

2.15. Ordenacion de numeros naturales, enteros, decimales, fracciones y porcentajes por
comparacion, representacion en la recta numérica y transformacion de unos en otros.

2.16. Sistema de numeracion en culturas anteriores e influencias en la actualidad.

2.17. Potencia como producto de factores iguales. Cuadrados y cubos. Potencia de base 10.

2.18. Propiedades de las operaciones. Jerarquia y relaciones entre ellas. Uso del paréntesis.

2.19. Estrategias iniciales para la comprension y realizacion de calculos sencillos con nimeros
decimales, fracciones y porcentajes. Recta numérica, representaciones gréficas, etc.

2.20. Elaboracion y utilizacion de estrategias personales y académicas de calculo mental
relacionadas con ndmeros naturales, decimales, fracciones y porcentajes (redes numeéricas).
Series numéricas Explicacion oral del proceso seguido en la realizacion de célculos mentales.
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2.22. Utilizacion de operaciones de suma, resta, multiplicacion y division con distintos tipos de
numeros, en situaciones cotidianas y en contextos de resolucion de problemas. Automatizacion
de los algoritmos.

2.23. Descomposicion de forma aditiva y de forma aditivo-multiplicativa.

2.24. Descomposicion de numeros naturales y decimales atendiendo al valor posicional de sus
cifras.

2.25. Obtencion de los primeros multiplos de un nimero dado.

2.26. Obtencion de todos los divisores de cualquier nimero menor que 100.

2.27. Calculo de tantos por ciento basicos en situaciones reales. Utilizacion de las equivalencias
numéricas (redes numéricas basicas).

2.28. Utilizacion de la calculadora decidiendo sobre la conveniencia de usarla en funcion de la
complejidad de los célculos.

Bloque 3: “Medidas”

3.1. Unidades del Sistema Métrico Decimal de longitud, capacidad, masa, superficie y volumen.
3.2. Equivalencias entre las medidas de capacidad y volumen.

3.3. Eleccion de la unidad mas adecuada para la realizacion y expresion de una medida.

3.4. Eleccion de los instrumentos mas adecuados para medir y expresar una medida.

3.5. Estimacion de longitudes, capacidades, masas, superficies y volumenes de objetos y
espacios conocidos.

3.6. Realizacion de mediciones.

3.7. Desarrollo de estrategias para medir figuras de manera exacta y aproximada.

3.8. Medida de tiempo. Unidades de medida del tiempo y sus relaciones.

3.9. Expresion de forma simple de una medicién de longitud, capacidad o masa, en forma
compleja y viceversa.

3.10. Comparacién y ordenacion de medidas de una misma magnitud.

3.11. Comparaciéon de superficies de figuras planas por superposicion, descomposicion y
medicion.

3.12. Sumar y restar medidas de longitud, capacidad, masa, superficie y volumen.

3.13. Explicacion oral y escrita del proceso seguido y de la estrategia utilizada.

3.14. Equivalencias y transformaciones entre horas, minutos y segundos.

3.15. Calculos con medidas temporales.

3.16. Medida de angulos: El sistema sexagesimal.

3.17. El &ngulo como medida de un giro o abertura.

3.18. Medida de angulos y uso de instrumentos convencionales para medir angulos.

3.19. Interés por utilizar con cuidado y precisiéon diferentes instrumentos de medida y por
emplear unidades adecuadas.

Bloque 4: “Geometria”

4.1. La situacion en el plano y en el espacio.

4.2. Posiciones relativas de rectas y circunferencias.

4.3. Angulos en distintas posiciones: consecutivos, adyacentes, opuestos por el vértice...

4.4. Sistema de coordenadas cartesianas.

4.5. Descripcion de posiciones y movimientos por medio de coordenadas, distancias, angulos,
giros...

4.6. La representacion elemental del espacio, escalas y gréficas sencillas.

4.7. Figuras planas: elementos, relaciones y clasificacion.

4.8. Concavidad y convexidad de figuras planas.

4.9. ldentificacion y denominacion de poligonos atendiendo al nimero de lados.

4.10. Perimetro y &rea. Célculo de perimetros y areas.

4.11. La circunferencia y el circulo.

4.12. Elementos basicos: centro, radio, diametro, cuerda, arco, tangente y sector circular.

4.13. Formacion de figuras planas y cuerpos geométricos a partir de otras por composicion y
descomposicion.
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4.14. Cuerpos geométricos: elementos, relaciones y clasificacion. Poliedros. Elementos bésicos:
vértices, caras y aristas. Tipos de poliedros.

4.15. Cuerpos redondos: cono, cilindro y esfera.

4.16. Regularidades y simetrias: reconocimiento de regularidades.

4.17. Reconocimiento de simetrias en figuras y objetos.

4.18. Trazado de una figura plana simétrica de otra respecto de un elemento dado.

4.19. Introduccion a la semejanza: ampliaciones y reducciones.

4.20. Utilizacion de instrumentos de dibujo y programas informéticos para la construccion y
exploracion de formas geométricas.

4.21. Interés por la precisién en la descripcidn y representacion de formas geométricas.

4.22. Interés y perseverancia en la bldsqueda de soluciones ante situaciones de incertidumbre
relacionadas con la organizacion y utilizacion del espacio.

4.23. Confianza en las propias posibilidades para utilizar las construcciones geométricas, los
objetos y las relaciones espaciales para resolver problemas en situaciones reales.

4.24. Interés por la presentacion clara y ordenada de los trabajos geométricos.

Bloque 5: “Estadistica y Probabilidad”

5.1. Gréficos y parametros estadisticos: tablas de datos, diagramas de barras, diagramas lineales,
diagramas poligonales y sectoriales.

5.2. Recogida y clasificacion de datos cualitativos y cuantitativos utilizando técnicas
elementales de encuesta, observacion y medicion.

5.3. Construccién de tablas de frecuencias absolutas y relativas.

5.4. Realizacion e interpretacién de graficos sencillos: diagramas de barras, poligonales y
sectoriales.

5.5. Iniciacion intuitiva a las medidas de centralizacion: la media aritmética, la moda y el rango.
5.6. Analisis critico de las informaciones gue se presentan mediante graficos estadisticos.

5.7. Caracter aleatorio de algunas experiencias.

5.8. Iniciacion intuitiva al calculo de la probabilidad de un suceso.

5.9. Valoracién de la importancia de analizar criticamente las informaciones que se presentan a
través de graficos estadisticos.

5.10. Atencion al orden y la claridad en la elaboracién y presentacion de graficos y tablas.

5.11. Interés y curiosidad por la utilizacion de tablas y graficos.

5.12. Confianza en las propias posibilidades al afrontar la interpretacion y el registro de datos y
la construccion de gréaficos.

CONTENIDOS DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES DEL TERCER CICLO

Bloque 1: “Iniciacion a la actividad cientifica”

1.1. Identificacién de hechos y fendmenos naturales.

1.2. Elaboracion de pequefios experimentos sobre hechos y fenémenos naturales.

1.3. Realizacion de experimentos y experiencias diversas siguiendo los pasos del método
cientifico.

1.4. Realizacion de predicciones y elaboracién de conjeturas sobre los hechos y fenémenos
estudiados.

1.5. Desarrollo del método cientifico.

1.6. Desarrollo de habilidades en el manejo de diferentes fuentes de informacion.

1.7. Curiosidad por la lectura de textos cientificos adecuados para el ciclo.

1.8. Desarrollo de habilidades en el manejo de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para buscar, seleccionar informacion, registrar datos, valorar conclusiones y
publicar los resultados.

1.9. Interés por cuidar la presentacién de los trabajos en papel o en soporte digital, manteniendo
unas pautas basicas.

1.10. Planificacion de proyectos y elaboracion de un informe como técnicas de registro de un
plan de trabajo, comunicacion oral y escrita de los resultados.
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1.11. Planificacién del trabajo individual y en grupo.

1.12. Curiosidad por compartir con el grupo todo el proceso realizado en la investigacion
explicando de forma clara y ordenada sus resultados y consecuencias utilizando el medio méas
adecuado.

1.13. Técnicas de estudio y trabajo, esfuerzo y responsabilidad ante la tarea.

1.14. Curiosidad por trabajar en equipo de forma cooperativa, valorando el dialogo y el
consenso como instrumento imprescindibles. Desarrollo de la empatia.

1.15. Desarrollo del pensamiento cientifico.

Bloque 2: “El ser humano y la salud”

2.1. Identificacion del cuerpo humano, funcionamiento de las células, los tejidos, los 6rganos,
los aparatos y sistemas. Anatomia y fisiologia.

2.2. Identificacion de las funciones vitales en el ser humano. Funcion de relacion, funcion de
nutricion y funcion de reproduccion.

2.3. Desarrollo de habitos saludables para prevenir y detectar las principales enfermedades que
afectan a los aparatos y al organismo. Conducta responsable para prevenir accidentes
domeésticos.

2.4. Toma de conciencia sobre los efectos nocivos del consumo de alcohol y drogas en edades
tempranas.

2.5. Identificacion y adopcién de determinados habitos: alimentacién variada, higiene personal,
ejercicio fisico regulado sin excesos o descanso diario.

2.6. Desarrollo de un estilo de vida saludable. Reflexién sobre el cuidado y mantenimiento de
los diferentes 6rganos y aparatos.

2.7. Desarrollo de una actitud critica ante los factores y las practicas sociales que perjudican un
desarrollo sano y obstaculizan el comportamiento responsable ante la salud.

2.8. Realizacion de forma autébnoma y creativa de actividades de ocio, individuales y colectivas.
2.9. Realizacion de actuaciones basicas de primeros auxilios. Avances de la ciencias que
mejoran la vida.

2.10. Curiosidad por conocerse a si mismo y los demas. Aceptacion y respeto por el propio
cuerpo y el de los demas con sus posibilidades y limitaciones. Igualdad entre hombre y mujeres.
2.11. Desarrollo de la identidad y autonomia personal en la planificacién y ejecucion de
acciones y tareas.

2.12. Desarrollo de la autoestima e iniciativa en la toma de decisiones.

2.13. Desarrollo de la empatia en sus relaciones con los demés. La resolucion pacifica de
conflictos.

Bloque 3: “Los seres vivos”

3.1. Observacion de diferentes formas de vida. Clasificacion e identificacion de los
componentes de un ecosistema.

3.2. Clasificacion de los seres vivos en los diferentes reinos atendiendo a sus caracteristicas
bésicas.

3.3. Identificacion de la estructura interna de los seres vivos y funcionamiento de las células, los
tejidos, los érganos, aparatos y sistemas. Relacién con sus funciones vitales.

3.4. ldentificacion de la nutricidn, relacion y reproduccion de los diferentes reinos.

3.5. Identificacion de las relaciones que se establecen entre los seres vivos, que aseguran la
especie y equilibran los ecosistemas.

3.6. Curiosidad por conocer la importancia del agua para las plantas (la fotosintesis) y para
todos los seres vivos. Su contaminacion y derroche, actuaciones para su aprovechamiento.

3.7. Identificacion de los seres humanos como componentes del medio ambiente y su capacidad
de actuar sobre la naturaleza.

3.8. Identificacidn de las relaciones entre los elementos de los ecosistemas, factores de deterioro
y regeneracion.

3.9. Observacion directa de seres vivos, con instrumentos apropiados y a traves del uso de
medios audiovisuales y tecnolégicos.
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3.10. Curiosidad por realizar un uso adecuado de los recursos naturales y de las fuentes de
energia en la vida diaria.

3.11. Realizacion de campafias que conciencien al ciudadano de la necesidad del consumo
sostenible de los recursos naturales.

3.12. Desarrollo de habitos de respeto y cuidado hacia los seres vivos y su habitat.

3.13. Desarrollo de valores de defensa y recuperacion del equilibrio ecolégico.

3.14. Desarrollo de habilidades en el manejo de los instrumentos utilizados en la observacion
del entorno.

Bloque 4: “Materia y energia”

4.1. Electricidad: la corriente eléctrica. Efectos de la electricidad. Conductores y aislantes
eléctricos. Los elementos de un circuito eléctrico.

4.2. Diferentes formas de energia:

4.3. Fuentes de energia y materias primas: su origen.

4.4, Energias renovables y no renovables. Ventajas e inconvenientes.

4.5. Caracteristicas de las reacciones quimicas. La combustién y la fermentacion.

4.6. Naturaleza y propiedades del sonido.

4.7. La transmision del sonido a través de diferentes medios.

4.8. La contaminacion acustica: la responsabilidad individual ante la misma y actitudes
colectivas para combatirla

Bloque 5: “La tecnologia, los objetos y las maquinas”

5.1. Construccion de maquinas sencillas que cumplan una funcion o condicion para resolver un
problema.

5.2. Informe audiovisual del proyecto del trabajo.

5.3. Descubrimientos e inventos relevantes para la mejora de la vida del ser humano.
Personalidades importantes en el mundo de la investigacion y la ciencia.

5.4. Uso de las herramientas de comunicacién digital y busqueda guiada de informacion en la
red.

CONTENIDOS DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES DEL TERCER CICLO

Bloque 1: “Contenidos comunes.”

1.1. Iniciacion al conocimiento cientifico y su aplicacion en las Ciencias Sociales. Recogida de
informacidn del tema a tratar, utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas).

1.2. Recogida de informacion del tema a tratar, utilizando diferentes fuentes (directas e
indirectas).

1.3. Utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para buscar y
seleccionar informacion y presentar conclusiones.

1.4. Desarrollo de estrategias para organizar, memorizar y recuperar la informacion obtenida
mediante diferentes métodos y fuentes.

1.5. Utilizacién y lectura de diferentes lenguajes textuales y graficos.

1.6. Técnicas de estudio.

1.7. Estrategias para desarrollar la responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la constancia.

1.8. Fomento de técnicas de animacion a la lectura de textos de divulgacion de las ciencias
sociales (de carécter social, geografico e historico).

1.9. Utilizacidn de estrategias para potenciar la cohesion del grupo y el trabajo cooperativo.
1.10. Uso y utilizacion correcta de diversos materiales con los que se trabajan.

1.11. Planificacion y gestion de proyectos con el fin de alcanzar objetivos. Iniciativa
emprendedora.

1.12 Estrategias para la resolucion de conflictos, utilizacion de las normas de convivencia y
valoracion de la convivencia pacifica y tolerante.

1.13 Sensibilidad, sentido critico en el analisis y el compromiso en relacién con la busqueda de
las mejores alternativas para progresar y desarrollarnos.
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Bloque 2: “El mundo en el que vivimos.”

2.1. El Universo: concepcidn, componentes y origen.

2.2. El Sistema Solar: Sol, planetas, satélites, asteroides, meteoritos, cometas y estrellas fugaces
2.3. La Tierra: forma, aspecto y composicion. Movimientos y sus consecuencias: La rotacién
terrestre. Eje y polos geogréficos. El dia y la noche. EI movimiento de traslacion de la Tierra.
Las estaciones. La capas de la Tierra.

2.4. La Luna: movimientos lunares de Orbita alrededor de la Tierra y rotacion propia. Fases
lunares. Influencia de la Luna sobre la Tierra: eclipses y mareas.

2.5. La representacién de la Tierra: El globo terragueo identificacién de los polos, el eje y los
hemisferios. El Planisferio: fisico y politico.

2.6. Los mapas: fisicos, politicos y tematicos. Las escalas de los mapas: la escala gréafica y la
escala numérica.

2.7. Puntos de la Tierra, los paralelos y meridianos. Coordenadas geograficas: latitud y longitud.
2.8. El clima. Elementos y factores climéticos. Las grandes zonas climéticas del planeta. Los
tipos de climas de Espafia y de su entorno préximo Caracteristicas. Especies vegetales propias
de cada zona climatica de Espafa. El cambio climético: causas y consecuencias.

2.9. La diversidad geografica de los paisajes naturales de Espafia y Europa: relieve, climas, e
hidrografia. Espacios protegidos. La intervencion humana en el medio.

2.10. Los problemas ambientales: la degradacién, la contaminacion y la sobreexplotacion de
recursos. Conservacion y protecciéon del medio natural: La acumulacién de residuos. El
reciclaje. El desarrollo territorial sostenible. Consumo responsable. EI cambio climético: causas
y consecuencias.

Bloque 3: “Vivir en Sociedad.”

3.1. La Organizacién politica del Estado espafiol: leyes mas importantes: la Constitucion 1978.
Estatutos de Autonomia. Forma de Gobierno. La Monarquia Parlamentaria. Poder legislativo:
cortes Generales. Poder ejecutivo: gobierno. Poder judicial: tribunales de justicia, tribunal
Constitucional, tribunal Supremo. Los simbolos del Estado espafiol y de Andalucia.
Organizacion territorial: Estado espafiol. Comunidades autbnomas, ciudades auténomas,
provincias andaluzas y espafiolas. Municipios que forman Espafia. Territorios y Organos de
gobierno. Principales manifestaciones culturales de Espafia y populares de la cultura. El
flamenco como patrimonio de la humanidad. Paisajes andaluces como patrimonio de los
territorios que forman Andalucia y el Estado espafiol. La Unién Europea: composicion, fines y
ventajas de formar parte de ella. Organizacion econémica y politica. El mercado Unico y la zona
euro.

3.2. Demografia. Poblacion absoluta. Densidad de poblacién. Variables demograficas
(Natalidad, mortalidad, migraciones...). Distribucion espacial, crecimiento natural y
crecimiento real de la poblacion. Representacion grafica. Pirdmides de poblacién, graficos de
barras y diagramas circulares. Poblacion de Andalucia y Espafia: distribucion y evolucién. Los
movimientos migratorios en Andalucia. El éxodo rural. Poblacién de Andalucia, Espafa y
Europa: distribucion y evolucion.

3.3. Los sectores de produccidn: primario, secundario y terciario. Las actividades econémicas y
los sectores productivos de Andalucia, Espafia y Europa. La produccion de bienes y servicios.
El consumo y la publicidad. Educacién financiera. El dinero. El ahorro. Empleabilidad y
espiritu emprendedor. La empresa. Actividad y funciones de las empresas. Pequefias y grandes
empresas. Formas de organizacion.

3.4. Educacion Vial. Adquisicion de conocimientos que contribuyan a consolidar conductas y
habitos viales correctos.

Bloque 4: “Las Huellas del Tiempo.”

4.1. La Edad Media. Reinos peninsulares. Las invasiones germanicas y el reino visigodo. Al-
Andalus: evolucion politica, economia, organizacion social, tradiciones, religion, cultura,
ciencias y arte. Su legado cultural. Los reinos cristianos: su origen y proceso de formacion, la
Reconquista y la repoblacion, la organizacion social, el Camino de Santiago, arte y cultura.
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4.2. La convivencia de las tres culturas: musulmana, judia y cristiana. La Edad Moderna: La
Monarquia Hispanica. ElI Reinado de los Reyes Catdlicos: la union dinastica, la congquista de
Granada, la expulsion de los judios, el descubrimiento de América. El auge de la monarquia
hispanica en el siglo XVI durante los reinados de Carlos | y Felipe Il; la organizacion del
Imperio; los problemas internos y externos. La decadencia del imperio en el siglo XVII.
Renacimiento y Barroco: las grandes figuras del Siglo de Oro. La Guerra de Sucesién y el
tratado de Utrecht. La llustracion. ElI Despotismo llustrado de Carlos Ill. Goya y su tiempo.
Personajes andaluces.

4.3. Espafa en la Edad Contemporanea: el siglo XIX. La Guerra de la Independencia y la labor
de las Cortes de Cédiz (1808-1813). La evolucion politica: desde el reinado de Fernando VII
hasta la regencia de Maria Cristina (1814-1902). Las transformaciones econdémicas y sociales
del siglo XIX. Arte y cultura de la Espafa del siglo X1X. Espafia en la Edad Contemporanea: los
siglos XXy XXI. El reinado de Alfonso XIII y la dictadura de Primo de Rivera (1902-1931). La
Segunda Republica y la Guerra Civil (1931-1939). La dictadura de Franco (1939-1975). La
transicion a la democracia y la Constitucion de 1978. Nuestra historia reciente. La organizacion
politica de la Espafa actual.

4.4. Espafia en la Union Europea. Arte y cultura de Andalucia y de Espafa de los siglos XX 'y
XXI.

CONTENIDOS DEL AREA DE INGLES DEL TERCER CICLO

Bloque 1: Comprension de textos orales

Comprension:

1.1. Distincién y comprension de la informacion bésica de textos orales, transmitidos de viva
voz o por medios audiovisuales, sobre temas habituales concretos (instrucciones, indicaciones,
peticiones, avisos).

1.2. Utilizacion de estrategias de comprension de textos orales: movilizacion de informacion
previa sobre tipo de tarea y tema, identificacion del tipo textual, adaptando la comprension al
mismo, distincion de tipos de comprension (sentido general, informacion esencial, puntos
principales), formulacion de hipdtesis sobre contenido y contexto, reformulacién de hipétesis a
partir de la comprension de nuevos elementos. Inferencia y formulacion de hipétesis sobre
significados a partir de la comprension de elementos significativos lingiisticos y para
linguisticos.

Funcién comunicativa:

1.3. Distincion de las funciones comunicativas principales: saludos y presentaciones, disculpas
y agradecimientos, expresion de la capacidad, el gusto, el acuerdo o desacuerdo, el sentimiento,
la intencion. Descripcion de personas, actividades, lugares y objetos. Narracion de hechos
pasados remotos y recientes. Peticion y ofrecimiento de informacién, ayuda, instrucciones,
objetos, permisos, opinion. Establecimiento y mantenimiento de la comunicacion.

1.4. Participacion activa en representaciones, canciones, recitados, dramatizaciones, prestando
especial atencion a los relacionados con la cultura andaluza.

Funcion lingdistica:

1.5. Conocimiento y comprension de vocabulario habitual relativo a identificacion personal,
vivienda, hogar y entorno; actividades de la vida diaria; familia y amigos; trabajo vy
ocupaciones; tiempo libre, ocio y deporte; viajes y vacaciones; salud y cuidados fisicos;
educacion y estudio; compras y actividades comerciales; alimentacion y restauracion;
transporte; lengua y comunicacion; medio ambiente, clima y entorno natural; nuevas tecnologias
de la informacion y de la comunicacion.

1.6. Discriminacion y aplicacion de patrones sonoros acentuales, ritmicos y de entonacion y
reconocimiento de los significados e intenciones comunicativas.

1.7. Manejo de estructuras sintacticas-discursivas para establecer interacciones orales, oraciones
afirmativas, exclamativas, negativas; expresion de relaciones logicas :conjuncion, disyuncion,
oposicién, causa, finalidad, comparacion, de posicion :12 y 22 persona del singular, de tiempo
verbal, de aspecto, de capacidad, de cantidad, preposiciones y adverbios.

1.8. Comprensidn de estructuras sintacticas-discursivas para mantener interacciones orales.
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Funcidn sociocultural y sociolinguiistica:

1.9. Aspectos socioculturales y sociolinglisticos (convenciones sociales, normas de cortesia;
costumbres, valores, creencias y actitudes; lenguaje no verbal).

1.10. Reconocimiento, identificacion y comprension de elementos significativos linguisticos
bésicos y paralinguisticos (gestos, expresion facial, contacto visual e imagenes).

1.11. Valoracidn de la lengua extranjera como instrumento para comunicarse y dar a conocer la
cultura andaluza.

Bloque 2: Produccién de textos orales: expresion e interaccion.

Produccion:

2.1. Préctica y adecuacion del mensaje al destinatario, contexto y canal, aplicando el registro y
la estructura del discurso en funcion de cada caso.

2.2. Participacién en conversaciones breves que requieren un intercambio y movilizacion de
informacion previa sobre tipo de tarea y tarea.

2.3. Utilizacion de expresiones y frases de uso frecuente en diferentes contextos.

2.4. Conocimiento y aplicacién de las estrategias basicas para producir monologos y dialogos
sencillos utilizando los conocimientos previos y compensando las carencias linglisticas
mediantes procedimientos linguisticos, paralinglisticos o paratextuales.

2.5. Planificacion y produccién de mensajes con claridad, coherencia, identificando la idea o
ideas principales y ajustandose correctamente a los modelos y formulas de cada tipo de texto.
Funcion comunicativa:

2.6. Conocimiento y uso correcto de las funciones comunicativas: saludos y presentaciones,
disculpas, agradecimientos, invitaciones. Expresion de la capacidad, el gusto, la preferencia, la
opinién, el acuerdo o desacuerdo, el sentimiento, la intencion, descripcion de personas,
actividades, lugares, objetos, habitos, planes , narracion de hechos pasados remotos y recientes,
peticion y ofrecimiento de ayuda, informacidn, instrucciones, objetos, opinion, permiso,
establecimiento y mantenimiento de la comunicacion.

Funcion linguistica:

2.7. ldentificacién y aplicacién de vocabulario en dramatizaciones relativas a: ldentificacién
personal, vivienda, hogar y entorno; actividades de la vida diaria; familia y amigos; trabajo y
ocupaciones; tiempo libre, ocio y deporte; viajes y vacaciones; salud y cuidados fisicos;
educacion y estudio; compras y actividades comerciales; alimentacion y restaurante; transporte;
lengua y comunicacion; medio ambiente, clima y entorno natural; nuevas tecnologias de la
informacion y de la comunicacion.

2.8. Utilizacion de estructuras sintacticas y conectores basicos para intercambiar informacion,
preguntas, respuestas; afirmacién, negacién, interrogacion; expresién de la posesidn; expresion
de ubicacion de las cosas.

Funcion sociocultural y sociolinguistica:

2.9. Aspectos socioculturales y sociolinglisticos: convenciones sociales, normas de cortesia y
registros; costumbres, valores, creencias y actitudes; lenguaje no verbal.

2.10. Utilizacién y valoracion de las manifestaciones en lengua extranjera como instrumento
para comunicarse y dar a conocer la cultura andaluza.

Bloque 3: Comprensidn de textos escritos.

Comprension:

3.1. ldentificacion del sentido general e ideas principales de un texto breve y sencillo
contextualizado.

3.2. Conocimiento y uso de estrategias de comprension, movilizacion de informacién previa
sobre tipo de tarea y tema, identificacion del tipo textual, adaptando la comprension al mismo,
distincion de tipos de comprension (sentido general, informacion esencial, puntos principales),
formulacion de hipotesis sobre contenido y contexto, inferencia y formulacion de hipétesis
sobre significados a partir de la comprensién de elementos significativos, linglisticos y
paralinguisticos, reformulacion de hipétesis a partir de la comprension.

3.3. Comprension de la informacidn contenida en mensajes escritos, infiriendo en el significado
de términos desconocidos. Uso del diccionario.
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3.4. ldentificacion y comprension de distintos tipos de textos y su intencién comunicativa en
formato digital o papel.

Funcién comunicativa:

3.5. Empleo de funciones comunicativas: saludos y presentaciones, disculpas, agradecimientos.
Expresién de la capacidad, el gusto, el acuerdo o desacuerdo, el sentimiento y la intencion.
Descripcion de personas, actividades, lugares y objetos. Narracion de hechos pasado remotos y
recientes. Peticion y ofrecimiento de informacidn, ayuda, instrucciones, objetos y permisos,
establecimiento y mantenimiento de la comunicacion.

Funcion lingdistica:

3.6. Lectura de textos de situaciones contextualizadas, cotidianas y habituales, relacionadas con
sus intereses, experiencias y necesidades.

3.7. Lectura, comprension y practica de un léxico y/o mensajes escritos referidos a:
identificacion personal; vivienda, hogar y entorno; actividades de la vida diaria; familia y
amigos; trabajo y ocupaciones; tiempo libre, ocio y deporte; viajes y vacaciones; salud y
cuidados fisicos; educacion y estudio; compras y actividades comerciales; alimentacion y
restaurante; transporte; lengua y comunicacién; patrimonio artistico y cultural de su entorno;
medio ambiente, clima y entorno natural; Tecnologias de la informacion y la comunicacion.

3.8. Ensayo de estructuras sintacticas basicas para comunicarse por escrito, expresion de
relaciones logicas; frases afirmativas, exclamativas, negativas, interrogativas; expresiones de
posesion; de tiempo (pasado, presente y futuro); de aspecto (puntual, durativo, habitual,
incoativo, terminativos); de capacidad; de cantidad; del gusto y de sentimiento; preposiciones y
adverbios.

3.9. Comprension de estructuras sintacticas dadas para comunicarse por escrito.

3.10. Reconocimiento y comprension de la funcion de los signos ortograficos basicos y los
simbolos de uso mas frecuentes.

Funcion sociocultural y sociolingtistica:

3.11. Aspectos socioculturales y sociolinguisticos: convenciones sociales, normas de cortesia y
registros; costumbres, valores, creencias y actitudes;

lenguaje no verbal.

3.12. Desarrolla interés y habitos por comunicarse en la lengua extranjera y dar a conocer la
cultura y costumbres de su entorno y de Andalucia.

3.13. Valoracién de la propia capacidad para aprender una lengua extranjera, dando a conocer la
cultura'y costumbres de su entorno y Andalucia.

Bloque 4: Produccion de textos escritos: expresion e interaccion.

Produccion:

4.1. Redaccion de textos escritos cortos y sencillos creativos en soporte papel y digital, usando
con correccidn patrones basicos y signos ortograficos trabajados. Expresion de mensajes claros
ajustandose a modelos y férmulas de cada tipo de texto.

4.2. Conocimiento y aplicacion de estrategias basicas y ejecucion para producir textos escritos
breves. Uso del diccionario.

Funcién comunicativa:

4.3. Uso en sus producciones de las funciones comunicativas: saludos y presentaciones,
disculpas, agradecimientos, invitaciones, expresion de la capacidad, el gusto, la preferencia, la
opinién, el acuerdo o desacuerdo, el sentimiento, la intencion, descripcion de personas,
actividades, lugares (entorno cercano y andaluz), objetos, habitos, planes. Narracion de hechos
pasados remotos y recientes. Peticion y ofrecimiento de ayuda, informacién, instrucciones,
objetos, opinién, permiso. Establecimiento y mantenimiento de la comunicacion.

4.4. Conocimiento y utilizacion adecuada de estructuras sintacticas bésicas en sus propias
producciones escritas en distintos formatos.

Funcion linguistica:

4.5. Uso de vocabulario relativo a; identificacion personal; vivienda, hogar y entorno; (tipos de
vivienda), actividades de la vida diaria; familia y amigo; trabajo y ocupaciones; tiempo libre,
ocio y deporte; viajes y vacaciones; salud y cuidados fisicos; educacion y estudio; compras y
actividades comerciales (precio con decimales, cantidad, tamafio, peso, descripcién de
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productos); alimentacién y restaurante; transporte; lengua y comunicacion; medio ambiente,
clima y entorno natural; patrimonio cultural y artistico andaluz y tecnologias de la informacién
y la comunicacién.

4.6. Utilizacion de estructuras sintacticas basicas en elaboraciones de textos cotidianos, frases
afirmativas, exclamativas, negativas, interrogativas; expresiones de posesion, de tiempo, de
aspecto, de capacidad, de la existencia, de cantidad, de modo, de gustos, de sentimientos;
preposiciones y adverbios.

4.7. Utilizacion de los recursos linglisticos de forma clara en sus producciones siguiendo un
modelo dado.

Funcion sociocultural y sociolinguistica:

4.8. Uso apropiado de los aspectos socioculturales y sociolingiisticos aplicando los
conocimientos adquiridos sobres sus producciones escritas.

4.9. Interés por establecer contactos y comunicarse con personas hablantes de la lengua
extranjera o de otras lenguas, dando a conocer las costumbres de

su entorno y Andalucia.

CONTENIDOS DEL AREA DE EDUCACION ARTISTICAS DEL TERCER CICLO

Bloque 1: “Educacién audiovisual.”

1.1. Blsqueda, creacion y difusién de imagenes fijas y en movimiento y su aplicacién en el
cine.

1.2. Uso intencionado de la imagen como instrumento de comunicacion.

1.3. Composiciones plasticas utilizando imagenes en movimiento.

1.4. Comunicacion oral y elaboracion de textos escritos sobre la intencionalidad de las
iméagenes.

1.5. Reconocimiento y distincion de diferentes temas de la fotografia.

1.6. Realizacién de fotografias utilizando diferentes medios tecnolégicos para completar de
tareas de aula.

1.7. Elaboracion de protocolos para la observacion sistematica de aspectos, cualidades vy
caracteristicas de elementos naturales, artificiales y obras plasticas.

1.8. Valoracion de las manifestaciones artisticas de nuestra comunidad andaluza, desarrollando
un sentido critico y destacando la importancia de su papel socializador y de transmisor cultural.
1.9. Conocimiento de la evolucion de la fotografia en blanco y negro a color, del papel a digital,
valorando las posibilidades que nos ha proporcionado las nuevas tecnologias.

1.10. Valoracion de los medio de comunicacion y tecnologias de la informacién y comunicacién
como instrumentos de conocimiento, produccién y disfrute, con una utilizacion responsable.
1.11. Aproximacion al cine de animacion y elaboracion de obras sencillas con técnicas
convencionales y digitales.

1.12. Uso de programas digitales de maguetacion y procesamiento de imagen, video y texto.
1.13. Conocimiento y visualizacién de obras cinematograficas de Andalucia, adaptadas a su
edad.

1.14. Preparacion de documentos propios de produccion artistica: carteles, guias, programas de
mano...

1.15. Preparacién, conocimiento y analisis del proceso empleado para la creacion, montaje y
difusién de una pelicula o un documental.

Bloque 2: “Expresion artistica.”

2.1. Elaboracion y realizacion creativa de producciones plasticas como expresion de
sensaciones, individuales o en grupo, utilizando técnicas elementales (punto, linea y planos) y
materiales cotidianos de su entorno.

2.2. Distincion y argumentacion de las caracteristicas del color, luminosidad, tono y saturacion
aplicandolas en sus propias producciones.

2.3. Transmision de diferentes sensaciones en las composiciones plasticas que realiza utilizando
los colores.
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2.4. Realizacion de trabajo artistico utilizando y comparando las texturas naturales y artificiales
y las visuales y tactiles.

2.5. Manipulacion y experimentacién con todo tipos de materiales (graficos, pictéricos,
volumétricos, tecnoldgicos, etc.) para concretar su adecuacion al contenido para el que se
propone, interesandose por aplicar a las representaciones plasticas los hallazgos obtenidos.

2.6. Organizacion del espacio en producciones bidimensionales utilizando la composicion,
proporcion y equilibrio.

2.7. Interés por la creacion y difusion de obras personales.

2.8. Valoracion y respeto de las manifestaciones artisticas y culturales mas importante del
patrimonio cultural y artistico de Espafia y Andalucia, especialmente aquellas declaradas
patrimonio de la humanidad.

2.9. Elaboracion creativa e imaginativa de obras tridimensionales partiendo y eligiendo obras
del patrimonio artistico de Andalucia.

2.10. Diferenciacion y clasificacion de obras plasticas segun el tema 'y género.

2.11. Elaboracion de proyectos relacionados con obras, creadores y manifestaciones artisticas de
nuestra comunidad andaluza, utilizando una terminologia adecuada y respetando la diversidad
de opiniones y creaciones.

2.12. Busqueda de informacion y de bibliografia en fuentes impresas y digitales, registrando
posteriormente formas artisticas y artesanales representativas de Andalucia en bocetos y obras
para compartir.

2.13. Utilizacion de los museos como medio de enriquecimiento personal e investigativo para la
realizacion de sus propias producciones artisticas.

2.14. Valoracion critica de los elementos estereotipados que pueden encontrarse en diversas
fuentes de informacion

Bloque 3: “Dibujo geométrico.”

3.1. Identificacion de conceptos geométricos de la realidad que le rodea, relaciondndolos y
aplicandolos al &rea de mateméticas

3.2. Utilizacion de la regla y compés para realizar sumas y restas de segmentos.

3.3.. Célculo de la mediatriz de un segmento utilizando la regla y el compas.

3.4. Dibujo de circulos conociendo el radio con el compas.

3.5. Division de la circunferencia en dos, tres, cuatro y seis partes iguales utilizando los
materiales propios del dibujo técnico.

3.6. Aplicacion de la division de la circunferencia para construccion de estrellas y elementos
florales a los que posteriormente aplica el color.

3.7. Elaboracién sencilla de obras bidimensionales utilizando nociones métricas de perspectivas
en su entorno préximo.

3.8. Realizaciéon de operaciones basicas con medidas de angulos (30°, 45°, 60° y 90°) como
sumas y restas ,utilizando escuadra y cartabén

3.9. Reconocimiento y aplicacion del término escala para sus propias producciones.

3.10. Innovacion y desarrollo en el conocimiento y manejo de instrumentos y materiales propios
del dibujo técnico.

3.11. Constancia y autoexigencia progresiva por el trabajo bien hecho con instrumentos y
materiales propios del dibujo técnico.

Bloque 4: “La escucha.”

4.1. Realizacion de audiciones activas para indagar sobre las posibilidades del sonido para que
sirvan de referencia en las creaciones propias.

4.2. Profundizacion de los principales elementos del lenguaje musical: melodia, ritmo, forma,
matices y timbres.

4.3. Reconocimiento de elementos musicales de piezas andaluzas escuchadas e interpretadas en
el aula y su descripciéon utilizando una terminologia musical adecuada, interesandose por
descubrir otras de diferentes caracteristicas.

4.4, Conocimiento de las principales manifestaciones musicales de Andalucia, haciendo especial
hincapié en el (flamenco, como patrimonio de la humanidad.
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4.5. ldentificacion de instrumentos y de diferentes registros de la voz en la audicién de piezas
musicales.

4.6. Conocimiento y practica de las normas de comportamiento en audiciones dentro y fuera del
centro.

Bloque 5: “La interpretacion musical.”

5.1. Utilizacion del lenguaje musical como elemento expresivo de comunicacion de
sentimientos, ideas o0 pensamientos.

5.2. Exploraciéon de las posibilidades sonoras y expresivas de la voz y de diferentes
instrumentos y dispositivos electronicos al servicio de la interpretacion musical.

5.3. Planificacion, disefio e interpretacion de composiciones sencillas que contengan
procedimientos musicales (repeticion, variacion, contraste).

5.4. Asuncion de responsabilidades en la interpretacion individual y en grupo y respeto a las
aportaciones de los demés y a la persona que asume la direccion.

5.5. Actitud de constancia y de exigencia progresiva en la elaboracién de producciones
musicales.

5.6. Audicidn activa, andlisis y comentario de musicas de distintos estilos y culturas, del pasado
y del presente, usadas en diferentes contextos.

5.7. Valoracion y respeto en las interpretaciones.

5.8. Improvisacién vocal, instrumental y corporal en respuesta a estimulos musicales y extra-
musicales.

5.9. Busqueda de informacion en soporte digital y papel sobre instrumentos, compositores,
intérpretes y eventos musicales en Andalucia.

5.10. Planificacidn, organizacion y valoracion de la asistencia a manifestaciones artisticas
andaluzas: conciertos, ballet, lirica...

5.11. Utilizacion de medios audiovisuales y recursos informaticos como registro para la
creacion de piezas musicales y para la sonorizacién de imagenes y de representaciones
dramaéticas.

Bloque 6: “La misica, el movimiento y la danza.”

6.1. Creacion e interpretacion de coreografias y danzas con matiz andaluz, utilizando las
capacidades expresivas y creativas que nos ofrece la expresion corporal.

6.2. Exploracién de las posibilidades expresivas y creativas del cuerpo entendido como medio
de expresion musical.

6.3. Interpretacion de danzas de diferentes épocas, lugares y estilos partiendo de las tradiciones
andaluzas, reconociendo su aportacion al patrimonio artistico y cultural.

6.4. Invencion de coreografias para canciones y piezas musicales de diferentes estilos de manera
libre 0 guiada.

6.5. Valoracion del esfuerzo y la aportacion individual en el trabajo en equipo en la
interpretacién de danzas y coreografias musicales.

CONTENIDOS DEL. AREA DE EDUCACION FiSICA DEL TERCER CICLO.

Bloque 1: “El cuerpo y sus habilidades perceptivo motrices”

1.1. Exploracion de los elementos organico-funcionales implicados en las situaciones motrices
habituales.

1.2. Conocimiento y puesta en marcha de técnicas de relajacion para toma de conciencia y
control del cuerpo en reposo y en movimiento.

1.3. Adaptacion del control ténico y de la respiracion al control motor para adecuacion de la
postura a las necesidades expresivas y motrices de forma equilibrada.

1.4. Ubicacion y orientacién en el espacio tomando puntos de referencia. Lectura e
interpretacion de planos sencillos.

1.5. Discriminacion selectiva de estimulos y de la anticipacion perceptiva que determinan la
ejecucion de la accion motora.
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1.6. Ejecucién de movimientos sin demasiada dificultad con los segmentos corporales no
dominantes.

1.7. Equilibrio estatico y dindmico en situaciones con cierta complejidad.

1.8. Estructuracion espacio-temporal en acciones y situaciones motrices complejas que
impliguen variaciones de velocidad, trayectoria, evoluciones grupales.

1.9. Valoracion y aceptacién de la propia realidad corporal y la de los demas mostrando
autonomia personal y autoestima y confianza en si mismo y en los demas.

1.10. Adaptacion y resolucion de la ejecucion de las habilidades motrices a resolucion de
problemas motores de cierta complejidad, utilizando las habilidades motrices basicas
eficazmente.

1.11. Valoracién del trabajo bien ejecutado desde el punto de vista motor en la actividad fisica.

Bloque 2: “La Educacion Fisica como favorecedora de salud”

2.1. Consolidacion de habitos posturales y alimentarios saludables y autonomia en la higiene
corporal.

2.2. Valoracién de los efectos de la actividad fisica en la salud y el bienestar. Reconocimiento
de los efectos beneficiosos de la actividad fisica en la salud y el bienestar e identificacion

de las practicas poco saludables.

2.3. Indagacion y experimentacion del acondicionamiento fisico orientado a la mejora de la
gjecucién de las habilidades motrices. Mantenimiento de la flexibilidad, desarrollo de la
resistencia y ejercitacion globalizada de la fuerza y la velocidad.

2.4. Sensibilizacion con la prevencion de lesiones en la actividad fisica. Conocimiento y puesta
en practica de distintos tipos de calentamiento, funciones y caracteristicas.

2.5. Valoracion del calentamiento, dosificacion del esfuerzo y recuperacion necesarios para
prevenir lesiones. Aprecio de la “Vuelta a la calma”, funciones y sus caracteristicas.

2.6. Conocimiento de los sistemas y aparatos del cuerpo humano que intervienen en la practica
de la actividad fisica.

2.7. ldentificacion y aplicacion de medidas basicas de prevencion y medidas de seguridad en la
practica de la actividad fisica. Uso correcto de materiales y espacios.

2.8. Aprecio de dietas sanas y equilibradas, con especial incidencia en la dieta mediterranea.
Prevencion de enfermedades relacionadas con la alimentacion (obesidad, “vigorexia”,

anorexia y bulimia).

2.9. Valoracion y aprecio de la actividad fisica para el mantenimiento y la mejora de la salud.
2.10. Desarrollo adecuado de las capacidades fisicas orientadas a la salud.

2.11. Preparacion auténoma de ropa y calzado adecuados para su uso en una practica concreta.

Bloque 3: “La Expresion corporal: Expresion y creacién artistica motriz”

3.1. Exploracion, desarrollo y participacion activa en comunicacion corporal valiéndonos de las
posibilidades y recursos del lenguaje corporal.

3.2. Indagacion en técnicas expresivas basicas como mimica, sombras 0 mascaras.

3.3. Composicion de movimientos a partir de estimulos ritmicos y musicales. Coordinaciones de
movimiento en pareja o grupales, en bailes y danzas sencillos.

3.4. Identificacion y disfrute de la practica de bailes populares autéctonos de gran riqueza en
Andalucia, con especial atencion al flamenco y los procedentes de otras culturas.

3.5. Experimentacién y marcado, a través de movimientos y los recursos expresivos del cuerpo,
de aquellos palos flamencos mas representativos de Andalucia.

3.6. Comprension, expresion y comunicacion de mensajes, sentimientos y emociones a través
del cuerpo, el gesto y el movimiento, con espontaneidad y creatividad, de manera individual o
colectiva.

3.7. Disfrute y experimentacion del lenguaje corporal a través de improvisaciones artisticas y
con la ayuda de objetos y materiales.

3.8. Escenificacion de situaciones reales o imaginarias que comporten la utilizacion de técnicas
expresivas.

3.9. Valoracidn, aprecio y respeto ante los diferentes modos de expresarse, independientemente
del nivel de habilidad mostrado.
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3.10. Control emocional de las representaciones ante los demas.

Bloque 4: “El juego y deporte escolar”

4.1. Investigacion, reconocimiento e identificacion de diferentes juegos y deportes.

4.2. Aprecio del juego y el deporte como fendmenos sociales y culturales, fuente de disfrute,
relacién y empleo satisfactorio del tiempo de ocio.

4.3. Préactica de juegos y actividades pre-deportivas con o sin implemento.

4.4, Adaptacion de la organizacion espacial en juegos colectivos, adecuando la posicién propia,
en funcion de las acciones de los comparieros, de los adversarios y, en su caso, del movil.

4.5. Conocimiento y uso adecuado de las estrategias basicas de juego relacionadas con la
cooperacion, la oposicion y la cooperacion/oposicion.

4.6. Puesta en practica de juegos y actividades deportivas en entornos no habituales o en el
entorno natural. Iniciacion y exploracion del deporte de orientacion.

4.7. Respeto del medio ambiente y sensibilizacion por su cuidado y mantenimiento sostenible.
4.8. Aceptacion y respeto hacia las normas, reglas, estrategias y personas que participan en el
juego.

4.9. Aprecio del trabajo bien ejecutado desde el punto de vista motor y del esfuerzo personal en
la actividad fisica.

4.10. Aceptacion de formar parte del grupo que le corresponda, del papel a desempefiar en el
grupo Yy del resultado de las competiciones con deportividad.

4.11. Contribucion con el esfuerzo personal al plano colectivo en los diferentes tipos de juegos y
actividades deportivas, al margen de preferencias y prejuicios.

4.12. Valoracion del juego y las actividades deportivas. Participacion activa en tareas motrices
diversas, reconociendo y aceptando las diferencias individuales en el nivel de habilidad.

4.13. Experimentacion de juegos populares, tradicionales de distintas culturas y autéctonos con
incidencia en la riqueza ludico-cultural de Andalucia.

4.14. Investigacion y aprecio por la superacion constructiva de retos con implicacién cognitiva y
motriz.

CONTENIDOS DEL AREA DE EDUCACION PARA LA CIUDADANIA DEL
SEGUNDO CICLO

Bloque 1: “El individuo y las relacCiones interpersonales y sociales”

1.1. Autoconcepto y valoracion de la propia identidad.

1.2. Sentimientos y emociones: identificacion y expresion.

1.3. Regulacion de la propia afectividad.

1.4. Autonomia y responsabilidad.

1.5. Desarrollo de la empatia.

1.6. Relaciones interpersonales: respeto y valoracion de las emociones, de los intereses y del
bienestar propio y de los demas.

1.7. Reconocimiento de las diferencias de sexo.

1.8. Identificacién de desigualdades entre hombres y mujeres.

1.9. Valoracion de la igualdad de derechos entre hombres y mujeres en la familia y en mundo
laboral y social.

Bloque 2: “La vida en comunidad”

2.1 Valores civicos de la sociedad democratica: disposicion al dialogo, igualdad, libertad,
respeto, solidaridad, justicia, paz, tolerancia, honestidad y honradez.

2.2 Aplicacion de los valores civicos en situaciones de convivencia y conflicto en el entorno
inmediato (familia, centro escolar, amistades, localidad).

2.3 Desarrollo de actitudes de comprension, solidaridad y valoracion del dialogo para solucionar
los problemas de convivencia y los conflictos de intereses en la relacion con las

demas personas.

2.4 Resolucién de problemas de la vida cotidiana: actitud positiva y toma de decisiones.

87



2.5 El derecho y el deber de participar. Valoracion de los diferentes cauces de participacion.

2.6 Derechos humanos y derechos de la infancia. Relacion entre derechos, responsabilidades y
obligaciones.

2.7 Responsabilidad en el ejercicio de los derechos y los deberes que les corresponden como
miembros de los grupos en los que se integran.

2.8 La diversidad social, cultural y religiosa. Respeto critico por las costumbres y modos de
vida distintos al propio.

Bloque 3: “Vivir en sociedad”

3.1 La convivencia social. Necesidad de dotarnos de normas para convivir. Los principios de
convivencia que establece la Constitucion Espafiola.

3.2. Conocimiento del Estatuto de Autonomia para Andalucia y de la Constitucién Espafiola

3.3 Funcionamiento de las instituciones de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

3.3 Identificacion, cuidado y respeto de los bienes comunes y de los servicios publicos que
prestan las diferentes instituciones. Contribucién de todos a su mantenimiento mediante los
impuestos.

CONTENIDOS DEL AREA DE RELIGION DEL TERCER CICLO

QUINTO CURSO

Bloque 1. El sentido religioso del hombre

1.1 La persona humana ha sido creada con deseo de bien.

1.2 El ser humano siente alegria cuando realiza o recibe el bien.
Bloque 2. La revelacion: Dios interviene en la historia Dios hace alianza con su pueblo.
2.1 Dios desea un pueblo santo: los diez mandamientos.

2.2 La Biblia: estructura y composicion.

Bloque 3. Jesucristo, cumplimiento de la Historia de la Salvacion

3.1 El encuentro con Jesus desvela a la persona su verdadera identidad.
3.2 Los signos del reino: los milagros.

3.3 La resurreccion: cumplimiento del plan salvifico de Dios.

Bloque 4. Permanencia de Jesucristo en la historia: la Iglesia

4.1 La Iglesia: ministerios y servicios.

4.2 La Eucaristia, renovacidon del sacrifico de Jesus en la cruz.

SEXTO CURSO

Blogue 1. El sentido religioso del hombre

1.1La incapacidad del ser humano para ser feliz reclama la salvacién.

1.2 La plenitud del ser humano esté en la relacion con Dios.

Blogue 2. La revelacién: Dios interviene en la historia

2.1 El pueblo de Israel como depositario de la sabiduria de Dios.

2.2 Los libros Sapienciales enriquecen a la humanidad.

Bloque 3. Jesucristo, cumplimiento de la Historia de la Salvacion

3.1 Jesucristo, desvela al Padre.

3.2 Las tentaciones de Jesus: obstaculo al cumplimiento del plan de Dios.

3.3 Jesus envia a los discipulos para continuar con su mision salvifica.

Blogue 4. Permanencia de Jesucristo en la historia: la Iglesia

4.1 Los sacramentos al servicio de la mision de la Iglesia: Confirmacion, Orden y Matrimonio.
4.2 La Pascua, tiempo de resurreccion. Los frutos de la resurreccion de Jesus: la alegria y la paz.
4.3 Los cristianos, testigos de la resurreccion.

CONTENIDOS DEL_AREA DE VALORES SOCIALES Y CiVICOS DEL TERCER
CICLO.

Bloque 1: “La identidad y la dignidad de la persona”

88



1.1. La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.

1.2. .Autonomia, responsabilidad, emprendimiento y compromiso.

1.3. Utilizacion del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La mejora de la
autoestima

1.4. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida
diaria.

1.5. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los conflictos
personales.

1.6. Maneras de ser: analisis critico y autocontrol y gestién positiva de las emociones y
sentimientos.

Bloque 2: “La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales”

2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: dialogo y argumentacion.
2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacion y superacion de conflictos.

2.3. Habilidades bésicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.

2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.

2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.

2.6. Los problemas sociales y civicos: identificacion y basqueda de soluciones.

2.7. Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracién. Los prejuicios sociales.
2.8. La empatia.

2.9. Formacién de un sistema propio de valores

Bloque 3: “La convivencia y los valores”

3.1. Implicacion en la gestion democratica de las normas.

3.2. Reflexion de la interdependencia e interés por la cooperacion.

3.3. Muestra y ejecucién de conductas solidarias.

3.4. Interiorizacion de estrategias de ayuda entre iguales, aceptando al otro y demostrando
colaboracion y confianza mutua.

3.5. Practica de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y
posicionamientos personales.

3.6. Muestra de afecto compartido y desinteresado entre amigos.

3.7. Sensibilizacion por una resolucion de problemas y conflictos en colaboracion.

3.8. Conocimiento de las normas basicas de la mediacion no formal (escucha activa, mensajes
en primera persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar soluciones) y las fases de la mediacion
formal (presentacion y aceptacion del mediador; recogida de informaciéon y personas
implicadas; aclaracién del problema; proponer posibles soluciones y aprobacion del acuerdo).
3.9. Comprensidn y transformacién del conflicto en oportunidad.

3.10. Uso de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y
posicionamientos personales, mostrando disposicion de apertura hacia otro y de compartir
puntos de vista y sentimientos.

3.11. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas
caracteristicas de ésta y los valores civicos en la sociedad democratica.

3.12. Reflexion y andlisis de desigualdades sociales.

3.13. Reflexion sobre los valores de la Constitucion espafiola, sus principios de convivencia y
los simbolos comunes de Espafia y los espafioles.

3.14. Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucion.

3.15. Resolucién y conceptualizacion de dilemas morales.

3.16. Comprension de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes
comunes y contribucion de los ciudadanos a través de los impuestos.

3.17. Respeto y conservacion del medio ambiente, mostrando actitud critica.

3.18. Analisis de la influencia de la publicidad sobre el consumo.

3.19. Analisis de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por
la prevencion de accidentes de tréafico.

3.20. Conocimiento e interiorizacion de practicas de primeros auxilios.

3.21. Reflexion y uso seguro y ético de las nuevas tecnologias.
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5.- CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE HORARIOS DE
DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE.

Siguiendo el Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de los colegios de educacion infantil y primaria, en su articulo 78 dedicado a los Organos de
Coordinacion docente, existiran los siguientes 6rganos de coordinacion docente:

a) Equipos docentes.

b) Equipos de ciclo.

c) Equipo de orientacion.

d) Equipo técnico de coordinacion pedagégica (ETCP)
e) Tutorias.

Asimismo, en la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y el
funcionamiento de los colegios de educacion infantil y primaria, en su articulo 15 titulado se establece:

1. El proyecto educativo recogera los criterios pedagégicos para la determinacion
del horario de dedicacion de las personas responsables de los 6rganos de
coordinacién docente para la realizacion de sus funciones, de conformidad con el
numero total de horas que, en aplicacion de los criterios que se recogen en el
apartado siguiente, se asignen al centro.

2. El ndmero de horas lectivas semanales para la realizacion de las funciones de
coordinacién de equipos de ciclo y de orientacién seré la siguiente:

i. Cuando el centro cuente de 9 a 17 unidades: 1 hora.
ii. Cuando el centro cuente con mas de 18 unidades: 2 horas.

La necesidad de asignacién horaria para las personas que ejerzan este cargo se fundamenta en
las funciones y competencias reflejadas en el punto 3.2. del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Centro.

El nombramiento de coordinadores de ciclo (siguiendo el art. 84 del Decreto 328/2010) sera
propuesto por la direccién del centro de entre el profesorado funcionario con destino definitivo
en el centro. Las personas coordinadoras de ciclo desempefiaran su cargo durante dos cursos
escolares, siempre que durante dicho periodo continen prestando servicio en el centro.
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‘ 6.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION.

6.1. INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE LOS PROCESOS DE EVALUACION
A) Consideraciones Previas.

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus
hijos e hijas, los maestros tutores y las maestras tutoras, asi como el resto del profesorado,
informaran a los padres, madres o a quienes ejerzan la tutela legal sobre la evolucién escolar de
sus hijos e hijas. Esta informacidn se referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los
progresos y dificultades detectados en el grado de adquisicion de las competencias clave y en la
consecucion de los objetivos de cada una de las areas. A tales efectos, los maestros tutores y las
maestras tutoras requerirdn, en su caso, la colaboracion de los restantes miembros del equipo
docente.

Al comienzo de cada curso escolar, con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos
y alumnas a la evaluacién y al reconocimiento objetivo de su dedicacion, esfuerzo y
rendimiento escolar, el profesorado daré a conocer al alumnado y a sus familias los objetivos de
cada una de las areas curriculares, las competencias clave, los criterios de evaluacion,
calificacién y promocién, y los procedimientos de reclamacion incluidos en los proyectos
educativos y, en su caso, las medidas de apoyo educativo y las adaptaciones curriculares
derivadas de las necesidades que presente el alumnado.

Al menos tres veces a lo largo del curso, las personas que ejerzan la tutoria informaran por
escrito a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela del alumnado sobre el
aprovechamiento académico de éste y la evolucion de su proceso educativo. Esta informacién se
referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades detectadas en
el proceso de aprendizaje.

Al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres, madres o quién ejerza la tutela legal
del alumnado acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacién incluirg, al
menos, las calificaciones obtenidas en las distintas &reas cursadas y el nivel competencial
alcanzado cuando corresponda al final de un ciclo. Asimismo, se informara sobre la decision
acerca de su promocidn al curso siguiente y las medidas adoptadas, en su caso, para que el
alumnado alcance los objetivos establecidos en cada una de las areas y desarrolle las
competencias clave.

B) Promocion del Alumnado.

Al finalizar cada uno de los ciclos, y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo
docente adoptard de manera colegiada las decisiones correspondientes sobre la promocién del
alumnado tomando especialmente en consideracion la informacion y el criterio del maestro o
maestra titular de la tutoria. El alumnado accedera al ciclo o etapa siguiente siempre que se
considere que ha logrado el desarrollo de las competencias correspondientes a cada ciclo y, en
su caso, los objetivos de la etapa.

Cuando no se cumplan las condiciones anteriores, teniendo en cuenta, entre otros, los resultados
de la evaluacion continua asi como la evaluacion individualizada, el alumno o alumna podra
permanecer un aflo mas en la etapa. Excepcionalmente, y siempre que los aprendizajes no
alcanzados impidan, a juicio del equipo docente, continuar las ensefianzas con aprovechamiento
y se hayan agotado el resto de medidas ordinarias de refuerzo y apoyo, el afio de permanencia
en la etapa se podra cursar en el primer curso del ciclo. La permanencia de un afio mas en un
mismo curso deberd ir acompafiada con un plan especifico de refuerzo o de recuperacion y
apoyo. Los centros docentes organizaran ese plan de acuerdo con lo que, a tales efectos,
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establezca la Consejeria competente en materia de educacién. ElI alumnado que promocione sin
haber superado todas las areas seguira los programas de refuerzo que establezca el equipo
docente.

Se consideraran prioritarias a efectos de decision de no promocion de nivel, la evolucion del
alumnado en la Competencia Linguistica y la Competencias Matematica, Ciencias y
Tecnologia.

CRITERIOS DE PROMOCION
1° CICLO DE PRIMARIA

Competencia Comunicacion Linguistica.

e Expresion Oral:
o Utiliza el lenguaje oral para comunicarse y expresa sus ideas de forma variada,
clara y organizada.
e Expresion Escrita:
o Escribe o redacta diferentes tipos de textos cuidando la caligrafia, orden y
presentacion.
o Aplica las normas gramaticales sencillas en los diferentes textos. Poner las
béasicas (mayuscula principio,, mb, mp, mayudsculas nombre propios, br, bl,

e Comprension Oral:
o Capta el sentido global de textos orales de uso habitual e identifica la
informacion mas relevante e ideas mas elementales.
e Comprension Lectora:
o Lee textos apropiados a su edad, con pronunciacion y entonacion adecuada
o ldentifica las caracteristicas fundamentales de textos narrativos, poéticos y
dramaticos.
o Responde a cuestiones globales y concretas sobre lecturas realizadas.
o Utiliza la biblioteca de aula o de centro para localizar y seleccionar libros para
entretenimiento personal y disfrute con la lectura.
e Participacion:
o Colabora activamente en la elaboracion de tareas, tanto grupales como
individuales de forma auténoma y activa.
e Ritmo Lector:
o Posee un ritmo lector de, al menos 60 p/m

Competencias Matematica, Ciencias y Tecnologia.

e Numeracion:
o Escribe con letra 'y de forma numérica, nimeros hasta 3 cifras, identificando su
valor posicional.
o Interpreta e identifica datos numéricos en situaciones de la vida cotidiana.
o Conoce y utiliza el concepto de multiplicacion.
e Célculo:
o Realiza de forma correcta, algoritmos de sumas y restas con llevadas. y de
multiplicacion sin llevadas.
e Caélculo Mental:
o Realiza operaciones de célculo mental (sumas y restas), con decenas y centenas
completas.

93




o Realiza series ascendentes/descendentes, tipo: +2+5+10/-2-5-10, de sumas y
restas.
Medidas:
o Conoce las monedas de la comunidad europea, el euro.
o Estima las unidades basicas de medida; longitud, capacidad, masa y tiempo,(kg,
litro, metro, hora, minuto y segundo).
Geometria:
o Reconoce en la vida cotidiana figuras planas y cuerpos geométricos.
Gréficas:
o Interpreta tabla de datos de doble entrada.
Resolucion de problemas:
o Resuelve problemas sencillos de una operacion, suma, resta, multiplicacion.
o Resuelve problemas sencillos de medidas, utilizando unidades enteras, medios y
cuartos.

CRITERIOS DE PROMOCION
2° CICLO DE PRIMARIA

Competencia Comunicacion Linguistica.

Expresién Oral:

o Se explica con cierta coherencia y orden de ideas, ante un tema planteado.

o Mantiene una conversacion sencilla con un vocabulario medianamente
aceptable

Expresién Escrita:

o Se expresa de forma escrita con una adecuada cohesion de oraciones.

o Se expresa de forma escrita con cierta riqueza de vocabulario/ideas.

o Se expresa de forma escrita respetando: uso de mayuscula, m delante de p y b,
r/rr, signos de puntuacion, uso de tiempos, concordancia de género y nimero,
no omitiendo letras,

Comprension Oral.
o Capta en un texto oral las ideas principales expresadas.
Comprension Lectora:

o Capta en un texto escrito las ideas principales del mismo

o Capta en un texto escrito el sentido global del mismo.

o Valora en un texto escrito la importancia del tema tratado.

o Capta ciertas cuestiones inferenciales sobre un texto escrito.

Participacion:

o Colabora activamente en la elaboracion de tareas, tanto grupales como

individuales, de forma autbnomay activa.
Ritmo Lector:
o Posee un ritmo lector de, al menos 75 p/m

Competencias Matematica, Ciencias y Tecnologia.
Numeracion:
o Escribe con letra y de forma numérica nimeros de hasta cinco cifras e
identificar el valor de sus cifras.
o Interpreta el valor de los nimeros en situaciones cotidianas: escaparates,
folletos...
o Conoce y utiliza el concepto de fraccion en situaciones cotidianas.
Célculo:
o Realiza de forma correcta los algoritmos de la sumay resta con llevadas,
multiplicacion y division por un ndmero.
Calculo mental:
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o Realiza operaciones de calculo mental: +2,+3,+5, +8,+9,-2,-3,-5 , suma y resta
de decenas y centenas completas.
Medidas:
o Utiliza las medidas bésicas y las aplica en la resolucion de problemas de la vida
diaria:
Longitud: km, m, dm, cm, mm.
Capacidad: litro, medio litro, cuarto de litro y el centilitro.
Masa: kilo, medio kilo, cuarto de kilo y gramo.
Tiempo: Las divisiones del afio, los dias y las horas, minutos y segundos,
lectura del reloj (en punto, y media, y cuarto, menos cuarto).
Monedas: Monedas de la Union Europea y sus equivalencias.
Geometria:
o Reconoce en el entorno proximo las figuras planas (cuadrado, rectangulo,
tridngulo, trapecio, rombo, circunferencia y circulo) y los cuerpos geométricos
(cubo, prisma, esfera y cilindro).
o Comprende y calcula el perimetro de cuadrados, rectangulos, triangulos,
trapecios y rombos.
Graficas:
o Lee e interpreta tablas de datos y es capaz de realizar diagramas de barras y
diagramas lineales.
Resolucidn de problemas:
o Resuelve problemas sencillos de dos operaciones:
-Suma y resta; -Suma y multiplicacién; -Resta y multiplicacién; -Sumay
division; -Resta y divisidn; -Multiplicacion y division.
o Resuelve problemas sencillos utilizando las medidas bésicas (longitud,
capacidad, masa, hora, dinero) e interpretando si el resultado obtenido es
posible.

CRITERIOS DE PROMOCION
3°CICLO DE PRIMARIA

Competencia Comunicacion Linguistica.

Expresién Oral:
o Se explica con coherencia y orden de ideas, ante un tema planteado.
o Mantiene una conversacion sencilla con un vocabulario adaptado a la edad.
Expresién Escrita:
o Se expresa de forma escrita con una adecuada cohesion entre los parrafos.
o Se expresa de forma escrita con cierta riqueza de vocabulario/ideas.
o Se expresa de forma escrita respetando las normas ortogréaficas basicas,s ignos
de puntuacion, uso de tiempos, concordancia de género y nimero.
Comprension Oral.
o Capta en un texto oral las ideas principales expresadas.
Comprension Lectora:
Capta en un texto escrito las ideas principales y secundarias del mismo
Capta en un texto escrito el sentido global del mismo.
Valora en un texto escrito la importancia del tema tratado.
Capta la mayoria de las cuestiones inferenciales y ciertas valorativas sobre un
texto escrito.
Participacion:
o Colabora activamente en la elaboracion de tareas, tanto grupales como
individuales, de forma autbnomay activa.
Ritmo Lector:
o Posee un ritmo lector de, al menos 105 p/m.

O O O O

Competencias Matematica, Ciencias y Tecnologia.
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e Numeracion:

o Escribe con letra y de forma numérica nimeros enteros de hasta nueve cifras y
decimales hasta la milésima.

o Compone, descompone y redondea numeros decimales interpretando el valor de
la cifra.

o Ordena nimeros naturales, enteros, decimales y fracciones.

e Calculo:

o Realiza célculo utilizando las cuatro operaciones teniendo en cuenta la jerarquia
de las mismas en contextos de resolucion de problemas y en situaciones
cotidianas.

o Utiliza la anticipacion en calculo mental para resolver situaciones cotidianas.

o Utiliza la calculadora.

e Porcentajes.

o Ultiliza porcentajes y la regla de tres en distintas situaciones de

proporcionalidad y las aplica a la vida cotidiana.
e Medidas:

o Efectia estimaciones previas utilizando medidas de longitud, superficie, y peso.

o Expresa con precisién medidas de longitud, masa, capacidad, superficie y
volumen explicando el proceso requerido para ello.

o Conoce y utiliza el sistema sexagesimal para mediciones de tiempo y angulos.

e Geometriay planos.

o Comprende los métodos de célculo de perimetro y area en las figuras planas y

de volumen en los poliedros y cuerpos de revolucion
o Estadistica

o Lee, registra e interpreta una informacion cuantificable referido a la vida
cotidiana utilizando diagramas de barras, de sectores, lineales calculando la
moda, la media y mediana.

o Es capaz de hacer estimaciones de probabilidad sobre el resultado de posible,
imposible, seguro, mas o0 menos probable.

e Resolucion de problemas:

o Escapaz de utilizar las estrategias adecuadas para resolver problemas sobre
situaciones de célculo, medidas, geometria.

o Expresa de forma clara y ordenada por escrito y oralmente el proceso empleado
en la resolucién de problemas.

C) Mencién Honorifica.

Aquel Alumnado que para un &rea tengo un media de 9,5 0 méas en el &rea determinada y
ademas destaque por su implicacion y dedicacidn, a decision del equipo docente, se le podra
otorgar la calificacion de Mencion Honorifica para el area determinada.

6.2.- SOLICITUD DE Y PROCEDIMIENTO DE RECLAMACIONES
A) Consideraciones Previas.

Los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado, podran solicitar las
aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion final del aprendizaje de sus hijos
e hijas, asi como sobre la decision de promocién, de acuerdo con los cauces y el procedimiento
que, a tales efectos, determine el centro docente en su proyecto educativo. Dicho procedimiento
debera respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la
normativa en vigor.

Si una vez obtenidas dichas aclaraciones los padres, madres 0 quienes ejerzan la tutela legal del
alumnado quisieran manifestar su disconformidad con el resultado de las evaluaciones o con las
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decisiones finales que se adopten como consecuencia de las mismas, podran presentar
reclamaciones ante el director/a, segln lo establecido por el centro docente en su proyecto
educativo.

Correspondera a la direccion del centro docente resolver de manera motivada las reclamaciones
presentadas, previo informe del equipo educativo al respecto y comunicar dicha resolucidn a las
personas interesadas antes de la finalizacién del curso escolar.

B) Procedimiento a seguir entorno a las aclaraciones y reclamaciones relativas a
calificaciones finales del alumnado o por la toma de decisiones de promocion del mismo.

1.- REUNION PREVIA a la sesién de evaluacion final de curso.
Dado que el periodo de matricula en Andalucia se inicia el 1 de junio y abarca hasta el dia 8 del
mismo mes, como paso previo a la toma de decision por parte del equipo docente que se tomara
en la sesion de evaluacion final de curso, se considerara que:
e Los padres, madres o tutores legales del alumnado podran solicitar una entrevista
con el tutor o la tutora antes de la sesion final de evaluacién para expresar sus
opiniones acerca de la promocion. (Documento 1)

e Con anterioridad al periodo de matriculacion, se reunira el equipo docente, que
detectara previsiones sobre la decision de promociéon del alumnado. Con
posterioridad, el tutor o tutora citard a los padres, madres o tutores legales del
alumno/a.

e EIl tutor o la tutora recogerd por escrito de la entrevista con la familia o tutores
legales las manifestaciones de los mismos para su traslado al equipo docente. Las
manifestaciones de los padres, madres o tutores legales acerca de la promocién no
seran vinculantes a la decision del equipo docente, que tomara de forma colegiada
las decisiones relativas a la promocion del alumnado. (Documento 2)

¢ Hasta tanto no se de por finalizado todo el proceso de reclamaciones, tras la sesion
final de evaluacién, al alumnado se le matriculara de forma provisional.

2.- Reclamacién por disconformidad con el resultado de las evaluaciones o con las decisiones
finales gue se adopten como consecuencia de las mismas (promocion).

e Los padres, madres o tutores legales podran formular reclamaciones sobre las
calificaciones obtenidas a la finalizacion de cada curso o ciclo, asi como sobre la
decision de promocion de acuerdo con el procedimiento que se establece a
continuacion:

e Si existe desacuerdo con la calificacion final obtenida en cualquier &rea o con la
decision de promocién para un alumno o alumna, su padre, madre o responsables de la
tutela legal pueden solicitar por escrito la revision de dicha calificacion o decision, en el
plazo de dos dias habiles, excluyendo los sabados, a partir de aquel en que se produjo su
comunicacioén. (Documento 3)

e La solicitud de revision contendrd cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad
con la calificacion/es final/es o con la decision adoptada sobre la promocién.

e La solicitud de revision, sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en un
area o con la decision de promocidn, sera tramitada a través de la persona titular de la
direccion del centro, quien la trasladard al equipo docente del alumno o alumna
comunicando tal circunstancia al tutor o tutora del grupo.

e Tanto para el proceso de revision de la calificacion final obtenida en algun &rea como
para el de revisién de la decision de promocién, en un plazo maximo de dos dias
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habiles — exceptuando los sdbados- desde la finalizacién del periodo de solicitud de
revisién, se celebrara una reunién extraordinaria con el equipo docente correspondiente,
en la que se revisard el proceso de adopcién de dicha decisién a la vista de las
alegaciones presentadas y las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion,
(Documento 5)

e EIl tutor o la tutora del grupo, recogerd en el acta de la sesion extraordinaria la
descripcion de hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, los puntos principales de
las deliberaciones del equipo docente y la ratificacion o modificacion de la
decisién objeto de revision. Como consecuencia de esta sesion se elaborard el
correspondiente informe conforme a lo establecido en los puntos anteriores y la
decision adoptada de modificacion o ratificacion de la calificacion final o decision
de promocion objeto de revision. (Documento 5)

e La persona titular de la direccion del centro comunicara por escrito, en un maximo de
tres dias habiles a contar desde la presentacion de la reclamacidn, al padre, madre o
responsables de la tutela legal del alumnado la decision razonada de ratificacion o
modificacion de la calificacion revisada o de la decision de promocién. (Documento 6)

e Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion final o
de la decision de promocion adoptada, la secretaria del Centro insertard la misma en las
actas y, en su caso, en el expediente académico, informe indicativo del nivel obtenido
en la evaluacion final de etapa y en el historial académico de educacion primaria del
alumno o alumna.

e Contra la resolucion adoptada por la persona titular de la direccion del centro cabe
interponer revision en segunda instancia a la persona titular de la Delegacion Territorial
de la Consejeria de Educacion (Documento 7 —reclamacion familia- y 8 aportacién de la
direccion del centro)

C) Conservacion de pruebas escritas y otros documentos utilizados en la evaluacion

En relacion con la constancia documental de las pruebas de evaluacién conviene destacar que,
para evitar situaciones problematicas relacionadas con las reclamaciones contra las
calificaciones, el profesorado debera conservar todas aquellas pruebas y otros documentos
relevantes utilizados para la evaluacion del alumnado durante un periodo de seis meses contados
a partir de la finalizacion del curso escolar. En el caso de que un alumno presente recurso de
alzada o contencioso-administrativo el Centro tendra que conservar los referidos documentos
hasta la resolucion de los mismos.
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PROTOCOLO SOBRE GARANTIAS PROCEDIMENTALES
EN LA EVALUACION FINAL DEL ALUMNADO DE PRIMARIA

Actuaciones mes de mayo: Se intentara recabar informacion de la familia a la vez que notificar el parecer
del equipo docente relativo a la NO PROMOCION del alumnado. Estas actuaciones no tienen validez
administrativa, ya que la actuacion valida se realizara con respecto a la evaluacion final del curso (final
de junio). Todas estas actuaciones seran realizadas por el tutor/a del grupo de alumnos/as.

Reunion Eqg. Docente. Citacion escrita familia.
— (MOD-1)

Audiencia-notificacién escrita
familias

MAAT A\

Actuaciones mes de junio: Estas actuaciones se realizaran tras la sesién de evaluacion final de curso. Las
actuaciones de reclamaciones seran competencias del director del centro. Todos los modelos aqui
expuestos deberan ser debidamente diligenciados y archivados por la secretaria del centro.

Reunion Eg. Citacion escrita familia (MOD- Notificacion escrita familia (MOD-2)
- 1
¢conforme? Sl: Caso cerrado
NO

2 dias de plazo: familia presenta reclamacién ante Directo (MOD-3)
2 dias plazo: reunion extraordinaria Eq. Docente (MOD-4)
3 dias plazo, comunicacion Director a las familias (MOD-6)

l

¢conforme?

SI: Caso cerrado

l

NO

2 dias de plazo para reclamar ante la Delegacion Educacién (MOD-7)
Direccion Centro aportara documentacién conforme MOD-8)
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Documento 1

CITACION, PARA SER OIDOS Y RECABAR INFORMACION COMPLEMENTARIA
ANTES DE ADOPTAR UNA DECISION DE PROMOCION EN LA EDUCACION
PRIMARIA.

Destinatario:

Sr./Sra.

Como padre, madre o responsables de la tutela legal del alumno o alumna

, de curso de
Educaciéon Primaria, de conformidad con el articulo 16.8 de la Orden de 4 de noviembre de
2015 por el que se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se le cita a la
reunién que tendra lugar en el Centro el proximo
dia de de 20__,alas horas con objeto de informarle sobre la
evolucion académica de su hijo o hija a lo largo del curso escolar y recabar su opinién sobre las
posibilidades de promocion.

Si desea ejercer este derecho pero no puede asistir a la mencionada reunion debera comunicarlo
con la finalidad de buscar una solucién.

En el caso de no obtener respuesta por su parte de confirmacion de la asistencia, mediante la
devolucion del “RECIBI” que se adjunta firmado, en el plazo de dos dias habiles a partir de la
recepcidon de esta notificacién, se entendera gque ustedes renuncian a ejercer el derecho de
audiencia.

,a de de

El/La Tutor/a
(Sello del Centro)

Fdo:

RECIBI

D/Dia:
DNI

Fecha: Confirmacion de asistencia: [ |Si  [] No

Observaciones:

Firma del padre o madre:
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Documento 2

TRAMITE DE AUDIENCIA DEL TUTOR O TUTORA CON EL PADRE Y/O MADRE
O REPRESENTANTES LEGALES DEL ALUMNADO PARA RECABAR
INFORMACION PREVIA COMPLEMENTARIA Y SER OIDOS ANTES DE
ADOPTAR UNA DECISION DE PROMOCION EN LA EDUCACION PRIMARIA.

En el Centro de , el dia___ de

de 20, se retne D/D? tutor/a de _ de
Primaria con D/D? padre/madre del alumno o
alumna , con el objeto de informarle sobre la

situacion académica de su hijo/hija y recabar su opinién sobre la posibilidades de promocién o,
en su caso, de permanencia de un afio mas en el mismo curso.

El tutor o la tutora informa lo siguiente:

e Evolucidn del aprendizaje en las diferentes areas.
¢ Medidas complementarias de atencién a la diversidad que se han aplicado.
e Apreciacion global sobre la madurez alcanzada por el alumno o alumna:
o Valoracion de competencias clave (al menos, comunicacion linglistica,
matematica y competencias bésicas en ciencias y tecnologia).
o Actitud en clase.
o Asistencia a clase.
e Grado de desarrollo de las competencias clave y los objetivos previstos en el curso,
ciclo o etapa.
e Expectativas que se observan para continuar con éxito estudios posteriores.
e Permanencias agotadas por el alumno o alumna en la Educacion Primaria
e Otros aspectos tratados:

Previsién del equipo docente a partir de la evolucion observada lo largo del curso escolar:

e Promocidn de curso / ciclo o etapa con informacién del procedimiento de recuperacion
de pendientes

e Permanencia ordinaria de un afio mas, en el curso/ ciclo conindicacion del plan
especifico individualizado

¢ Permanencia extraordinaria para alumnado con n.e.e., de un afio mas, en el ciclo /etapa.

D/D? , Mmanifiesta estar de acuerdo / en
desacuerdo (tachese lo que no proceda) con la propuesta por los siguientes motivos:

EL/LA TUTOR/A,

(El padre, la madre o tutores legales)
Fdo:

DNI

Se entregara copia a los padres/madres. Se marcaran los asuntos tratados. Si la presente
notificacion se refiere a la evaluacion final de curso, la familia podré reclamar ante el director del
centro en un plazo de 2 dias hébiles.
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Documento 3

SOLICITUD DE RECLAMACION QUE EL PADRE, LA MADRE O LOS
PROGENITORES LEGALES DEL ALUMNADO CONSIDEREN NECESARIAS
ACERCA DE LA EVALUACION FINAL DEL APRENDIZAJE DE SUS HIJOS/HIJAS,
O/Y SOBRE LA DECISION DE PROMOCION.

Datos del alumno/a:

Apellidos Nombre

Curso: Grupo

D/Dna con DNI y domicilio
a efectos de notificacion en calle n° __ dela
localidad de , codigo postal , solicita a la direccion

del Centro, de acuerdo con el art. 8.2. de la Orden de 4 de noviembre de 2015, por la que se
establece la ordenacidn de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, la revisién de (marquese con una cruz lo
que proceda):

[] La calificacion final del area/s

[] La decision de promocidn.

Por los siguientes motivos:

En ,a de de20

(Firma del padre, la madre o los representantes legales)
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Documento 4

COMUNICACION AL INTERESADO DE LA INADMISIBILIDAD DE LA SOLICITUD
DE REVISION PRESENTADA POR EXTEMPORANEA (fuera de plazo)

Destinatario: Sr./Sra.

En relacion con la solicitud de revision referidas al alumno/a
, de_ curso, grupo__, de los estudios de

Educacion Primaria del Centro de ,
gue presenté Vd. en este Centro el dia __ de de 20-_, con n° de registro
, acerca de:

[] La evaluacion final del aprendizaje de sus hijos e hijas,
[] La decision de promocin.

[] La decision de permanencia extraordinaria prevista para el alumnado n.e.e. de un
afio méas en la etapa

Le comunico que dicha solicitud no ha sido admitida a trdmite por haber sido cursada fuera de
los plazos establecidos.

Segun consta en la comunicacion escrita de resultados remitida con fecha: , el
plazo establecido finaliz6 a las horas del dia de de
20

Contra la presente decisién podra presentar recurso de alzada de acuerdo con los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de procedimiento Administrativo Comdn.

,a de de 20__

El Secretario del Centro.
\/° B° Director
(Sello del Centro)

Recibi padre/madre/persona que ejerza la tutela legal: Fecha:
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Documento 5
ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL EQUIPO DOCENTE. INFORME.

En el Centro de , el dia__ de de
20, se reune en sesion extraordinaria el equipo docente del grupo _ de _ curso de
Primaria, con el objeto de revisar (marquese con una cruz lo que proceda)
[] La calificacion final del area
[] La decision de promocién del alumno/a
[] La decision de permanencia extraordinaria del alumno/a
tras la solicitud de revision formulada por D/D?
(padre, madre o

responsables de la tutela legal) del mismo/a

En relacion con los criterios de evaluacion, los procedimientos e instrumentos de evaluacion o
los criterios de evaluacidn, asi como respecto a los criterios para la promocion del alumnado
establecidos con caracter general para el Centro y la normativa vigente sobre evaluacion, se han
tenido en cuenta la valoracion de los siguientes aspectos:

Teniendo en cuenta lo anterior, el equipo docente adopta por? , la siguiente
decision de?

[] La calificacion final del area/s
[] La decision de promocién del alumno/a
[] La decision de permanencia extraordinaria del alumno/a

EL/LA TUTOR/A
(Firmas de todo el profesorado
del Equipo docente)

Fdo.:

Sefdlese si el acuerdo se ha adoptado por unanimidad, o mayoria....
2 Indiquese la decisién adoptada: ratificar o modificar la decision.
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Documento 6

COMUNICACION DE LA DIRECCION DEL CENTRO AL PADRE, MADRE O
RESPONSABLES DE LA TUTELA LEGAL DEL ALUMNADO, EN CASO DE
RECLAMACION.

Destinatario:
Sr./Sra.

En relacion con la solicitud de revision de la decision de

[] La calificacion final del area
[] La decision de promocién del alumno/a

de__ curso, grupo__, de Educacion Primaria del Centro

de , que presentdé Vd. el dia
de de 20__, con n° de registro de entrada , le comunico lo siguiente:
El Equipo docente de __ curso, grupo ___, de Educacion Primaria del
Centro de se ha reunido,
en sesion extraordinaria, el dia ___ de de 20__, con el objeto de estudiar la

referida solicitud, ha adoptado la siguiente decision®:

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Educacion, segn
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun.

,a de de 20__

EL/LA DIRECTOR/A,

(Sello del Centro)

Fdo.

RECIBI PADRE/MADRE/PERSONA QUE EJERZA LA TUTELA LEGAL:
FECHA:
Fdo. Nombre y DNI:

1 Se transcribe el Acta de la reunién extraordinaria del Equipo docente donde se argumenta la decisién (Documento 5)
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Documento 7

SOLICITUD PARA ELEVAR RECLAMACIONES DE PROMOCION O
PERMANENCIA EDUCACION PRIMARIA A LA DELEGACION TERRITORIAL DE
EDUCACION (SEGUNDA INSTANCIA)

(Registro de entrada)

Datos del alumno/a:

Apellidos Nombre

Curso: Grupo

D/Dhfa con DNI y domicilio
a efectos de notificacion en calle N dela
localidad de , codigo postal , solicita a la direccion

del Centro, que ELEVE a la Delegacion Territorial la revisién de (marquese con una cruz lo
que proceda):

[] La calificacion final del area/s

[] La decision de promocion.

[] La decision de permanencia extraordinaria prevista para el alumnado n.e.e. de un afio mas en
la etapa

Por los siguientes motivos:

En ,a de de20

Fdo.
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Documento 8

OFICIO DE REMISION DE EXPEDIENTE DE RECLAMACION SOBRE
EVALUACION FINAL O DECISION DE PROMOCION EN LA EDUCACION
PRIMARIA, EN EL CASO DE QUE EL PADRE, MADRE O TUTORES LEGALES
DEL ALUMNADO PRESENTEN RECURSO DE ALZADA

Destinatario:
Ilmo/a. Sr./Sra. Delegado/a Territorial

(Sello Registro de Salida)

De conformidad con las Instrucciones de la Delegacion Territorial de Educacion de Granada,
sobre garantias procedimentales en la evaluacion del alumnado de Educacion Primaria, adjunto
remito expediente de la reclamacién presentada por D/Dfa
como representante  legal del alumno/a
que cursa ____, grupo ___ de
Primaria en el Centro de la localidad de
, contra la Resolucién adoptada por el la direccion teniendo en
cuenta el informe emitido por el Equipo docente, coordinado por el tutor/a del grupo, sobre la
evaluacion final, promocion / permanencia en la etapa, adjunto remito expediente de la
reclamacion.

Relacion ordenada de la documentacion que se adjunta:
1. Fotocopia de los criterios de evaluacion y promocion establecidos en el Proyecto
educativo
Fotocopia del Acta de evaluacion del grupo al que pertenece el alumno reclamante.
Fotocopia del informe personal
Comunicacion del tramite de audiencia al interesado
Tramite de audiencia al interesado.
Comunicacion sobre resultados de evaluacion.
Certificacion de permanencias agotadas por el alumno/a.
Escrito de reclamacion ante el Centro
. Acta de la reunién extraordinaria celebrada por el equipo docente
10 Comunicacion realizada por la Direccion
11.Escrito de reclamacion del interesado ante la Delegacion Territorial.
12.Notificacién realizada para comunicar la resolucién de la Delegacion Territorial.
13.0tros documentos de interés:

©X N AWLDN

,a de de20

EL/LA DIRECTOR/A
(Sello del Centro)

Fdo:
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6.3. EDUCACION INFANTIL.

6.3.1.- Principios Generales.

La evaluacién es un elemento curricular imprescindible que contribuye a la mejora de la calidad
educativa. Es una actividad valorativa e investigadora, facilitadora del cambio educativo.

La evaluacion en la Educacion Infantil nos permitira obtener informacién sobre como se esta
desenvolviendo el proceso educativo de los alumnos y de las alumnas para poder intervenir
adecuadamente. Debera hacerse en términos que describan los progresos que realizan y las
dificultades que encuentran. De esta forma, se podrd dar una respuesta adaptada a las
necesidades particulares de cada alumno y de cada alumna.

En ningdn momento hay que considerar la evaluacion como un instrumento de medida, sino
como un elemento inseparable del proceso educativo que contribuye constantemente a la mejora
de la actividad educativa.

En la Educacion Infantil, la evaluacién atendera a todos los ambitos de la persona y tendra en
cuenta la singularidad de cada alumno y de cada alumna, analizando su proceso de aprendizaje,
sus caracteristicas y sus necesidades especificas. Nos aportara datos que nos ayudaran a
entender los procesos seguidos por los nifios y las nifias.

La evaluacion ha de tener una carécter procesual y continuo, por lo que estara presente, de
forma sistematica, en el desarrollo de todas las actividades y no s6lo en momentos concretos y
aislados.

El proyecto curricular propone una evaluacion global, porque se referird al conjunto de
capacidades expresadas en los objetivos generales del nivel de la Educacion Infantil, objetivos
que se adecuaran a cada contexto concreto y a cada alumno y a cada alumna; continua, porque
se considerara un elemento inseparable del proceso de aprendizaje de los nifios y de las nifias;
formativa, porgue proporcionara una informacién constante que permitird adaptar la
intervencidén educativa; y abierta, ya que se podra adaptar a los diferentes contextos.

La evaluacion tendra en cuenta, por tanto, los objetivos generales de la Educacion Infantil, los
contenidos curriculares de los distintos ambitos de aprendizaje y todos los criterios de
evaluacion establecidos. Estos aspectos quedaran reflejados en los diferentes registros de
evaluacion del proyecto: registros de evaluacion inicial, registros de evaluacion final de los
diferentes niveles de 3, 4 y 5 afios, registros trimestrales y registros de evaluacion de cada
unidad didactica.

La informacion que se proporciona a las familias tendra un carécter cualitativo, se resaltaran los
progresos y los logros de los alumnos y de las alumnas en las distintas areas y, por tanto, no
estara centrada en las carencias y dificultades.

Los maestros y las maestras que impartan la Educacién Infantil deberan evaluar su propia
préctica educativa con el fin de adecuarla a las necesidades del alumnado. Es imprescindible
que el docente reflexione sobre la adecuacion de la programacion de los objetivos y de los
contenidos planteados, de las relaciones de comunicacién y del clima en que se desarrollan las
actividades, del grado de atencion educativa personalizada y de todos los aspectos que deben
recibir la debida atencion.
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¢ QUuEé es necesario evaluar?

En esta etapa son objeto de evaluacién el proceso de ensefianza, la préctica educativa y el
desarrollo de las capacidades de los nifios y de las nifias.

¢Como hay que evaluar?

La técnica de evaluacion mas apropiada es la observacién directa y sistematica. Mediante ella
podremos constatar los conocimientos que va construyendo el nifio y la nifia a partir de los que
ya poseian, si es adecuada la actuacién didactica, la organizacion del espacio, la distribucion del
tiempo, los agrupamientos y formas de relacion entre los nifios y las nifias y de éstos con los
adultos, las estrategias y los materiales utilizados.

De esta forma, daremos en cada momento la ayuda necesaria y podremos modificar nuestra
propia actuacién didactica.

¢ Cuéndo hay que evaluar?

El hecho de que en Educacion Infantil la evaluacién haya de ser continua, no excluye la
existencia de una evaluacion inicial y una evaluacion final.

La primera es necesaria al comienzo de cualquier secuencia de aprendizaje, ya que permitira
evaluar los conocimientos previos de los alumnos y de las alumnas para construir, sobre ellos,
aprendizajes significativos.

De particular importancia es la que se realiza al inicio del nivel a partir de la observacién de los
nifios y de las nifias durante los primeros dias, de una entrevista con los padres y de la
informacién proporcionada por el centro anterior, caso de haber estado escolarizados. Esta
evaluacion incluira, en el caso que sea necesario, los informes médicos, psicolégicos,
pedagdgicos y sociales que revistan importancia para el proceso educativo del nifio o de la nifia.
A tal efecto, el proyecto propone un registro de evaluacion inicial para el nivel 3 afios.

La evaluacion final es necesaria como culminacion de cualquier proceso de ensefianza-
aprendizaje. El profesor o profesora ird analizando las diferentes situaciones educativas para
poder ajustar su intervencion. Con ella valoraremos el grado de consecucion respecto a los
objetivos marcados obtenidos por cada alumno y cada alumna.

Para la evaluacion final el proyecto propone:
« Un registro de evaluacion al final de cada unidad didactica.
« Tres registros de evaluacion trimestral en cada uno de los niveles (3, 4 y 5 afios).

« Un registro de evaluacion de cada nivel. El correspondiente al tercer curso actlia como
registro de evaluacion de toda la etapa de la Educacion Infantil.

Ademas, el proyecto incluye un registro en el que el docente podré evaluar su propia préctica
educativa.

Todos estos modelos propuestos para la evaluacion tienen un caracter meramente orientador. En
ellos se sugieren aspectos que hay que tener en cuenta en las valoraciones.

Ahora bien, considerando que los aspectos que hay que evaluar varian de unos contextos
escolares a otros y dado el carécter abierto de este proyecto, los educadores y educadoras, a la
vista de su realidad escolar, podran seleccionar o afiadir aquellos aspectos que consideren méas
apropiados.

En la Educacién Infantil, la evaluacion sera global, continua y formativa. Las entrevistas con las
familias, la observacion directa y el analisis de las producciones de los nifios y de las nifias
serén las principales fuentes de informacion del proceso de evaluacidn. Debe constituir una
practica permanente para poder valorar los avances que se van produciendo y proporcionar
datos relevantes para poder tomar decisiones.
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La evaluacion en esta etapa debe servir para identificar los aprendizajes y ritmos asi como las
caracteristicas de la evolucién de los nifios y de las nifias. Los criterios de evaluacidon se
utilizaran como referentes para la identificacion de las posibilidades y dificultades de cada uno y
para observar su proceso de desarrollo y los aprendizajes adquiridos. Sera responsabilidad de
cada tutor, quién informara de manera periddica a las familias.

6.3.2.- Criterios Evaluacion Infantil de 3 afos.

. Conocer algunos elementos vy
segmentos que forman el cuerpo.

. Identificar algunas caracteristicas
personales.

. Desarrollar  progresivamente  su
autoestima y la confianza en si mismo/a.

. Controlar  progresivamente  las

posibilidades motrices y posturales del
cuerpo.

. Adquirir habitos relacionados con
la higiene y con la alimentacion.

. Mejorar en la coordinacién 6culo-
manual.

. Respetar los sentimientos,
emociones, necesidades, preferencias... de
los demas.

. Utilizar  nociones  bésicas de
orientacion espacial.

. Controlar las necesidades basicas
del cuerpo.

. Desarrollar estrategias para
satisfacer sus necesidades bésicas.

. Adquirir habitos relacionados con
el cuidado de la salud.

. Adquirir hébitos de respeto, de
ayuda y de colaboracion.

. Valorar, respetar y aceptar las
diferencias.

. Distinguir sensaciones del cuerpo.

. Participar en actividades cotidianas.
. Adquirir habitos elementales de
organizacion, constancia, atencion,
iniciativa y esfuerzo.

. Identificar cambios que se producen
en el medio relacionados con el clima.

. Diferenciar y manipular objetos.

. Mostrar destrezas y habilidades
manipulativas en los juegos.

. Conocer algunas caracteristicas de
su casa, de su familia y de la escuela.

. Ser cada vez mas auténomol/a.

. Conocer profesiones y medios de
transportes de su entorno.

. Identificar propiedades de los
objetos.

. Clasificar y ordenar elementos
segun semejanzas y diferencias sencillas.
. Resolver las situaciones

conflictivas que se plantean en la vida
cotidiana.

. Conocer algunas sefias de identidad
de otras culturas presentes en su medio.

. Distinguir ~ caracteristicas de
animales y de plantas.

. Comunicarse a través del lenguaje
oral.

. Expresar sentimientos,
necesidades, intereses, deseos...

mediante la lengua oral y a través de
otros lenguajes.

. Aumentar progresivamente su
vocabulario.
. Utilizar las normas establecidas

para saludar y despedirse.
Leer e interpretar imagenes.

. Conocer algunos instrumentos
de la lengua escrita.
. Mostrar interés por los textos de

literatura infantil: cuentos clasicos,
poemas, adivinanzas... leidos en clase.

. Mostrar una actitud positiva
hacia la lengua extranjera.

. Iniciarse en trazos libres y
dirigidos.

. Iniciarse en la comprension e
interpretacion de textos.

. Conocer los tres primeros
cardinales.

. Identificar el circulo, el tridngulo
y el cuadrado.

. Adquirir nociones cuantitativas
basicas y de orientacion espacial y
temporal.

. Iniciarse en la formacion de
series.

. Describir objetos.
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. Utilizar la serie numérica para
contar.

. Utilizar recursos y técnicas de la
expresion plastica.

. Discriminar sonidos.

. Iniciarse en el uso de algunos
instrumentos tecnologicos.

. Expresarse 'y  comunicarse

utilizando medios y técnicas propios del

6.3.3.- Criterios Evaluacion Infantil de 4 afos.

. Identificar segmentos y elementos
del propio cuerpo.

. Identificar las diferencias fisicas
entre su propio cuerpo y los demas.

. Valorar, respetar y aceptar las
diferencias.

. Interpretar nociones direccionales
con el cuerpo.

. Utilizar los sentidos del oido y del
olfato para descubrir propiedades.

. Identificar sensaciones y
necesidades del propio cuerpo.

. Desarrollar estrategias para
satisfacer sus necesidades basicas.

. Distinguir entre el dia y la noche.

. Utilizar  nociones  béasicas de
orientacion espacial: entre-derecha.

. Emplear de manera auténoma los
Gtiles necesarios para la alimentacion y la
higiene.

. Identificar algunos cambios que se

producen en el medio y que estan
relacionados con el clima.

. Ser progresivamente autdnomos en
el ambito escolar.

. Conocer su vivienda.

. Conocer algunas caracteristicas de
animales cercanos a ellos.

. Identificar  profesiones de su
entorno proximo.

. Iniciarse en el conocimiento de

algunos medios de transportes y de algunos
medios de comunicacion e informacion.

. Descubrir lugares de ocio vy
diversion.

. Conocer algunas sefias de identidad
de otras culturas presentes en su medio.

. Empezar a conocer algunas normas
de seguridad vial.

lenguaje audiovisual y de las nuevas
tecnologias de la informacion y de la
comunicacion.

. Utilizar el  cuerpo  para
manifestar sentimientos y emociones.

. Conocer la gama de colores
primarios.

. Participar en la interpretacion y
representacion de canciones.
. Observar, explorar y manipular
diferentes objetos.

. Expresar sentimientos, necesidades,

intereses, deseos..., mediante la lengua oral
y a través de otros lenguajes.

. Aumentar  progresivamente  su
vocabulario.

. Mostrar actitud positiva hacia la
lengua extranjera.

. Leer e interpretar imagenes.

. Conocer algunos elementos e
instrumentos de la lengua escrita.

. Utilizar correctamente las normas
para saludar y despedirse.

. Elaborar frases afirmativas,
negativas e interrogativas.

. Realizar trazos correctamente.

. Iniciarse en el dictado.

. Mejorar la direccionalidad en el
lenguaje escrito.

. Mostrar interés por los textos de

literatura infantil: cuentos clasicos, poemas,
adivinanzas.. ., leidos en clase.

. Avanzar en el conocimiento de la
serie numérica.

. Controlar la direccionalidad de la
grafia de los nimeros.

. Adquirir nociones temporales y
espaciales basicas.

. Conocer algunas propiedades de los
objetos.

. Reconocer y distinguir el circulo, el

cuadrado, el triangulo, el rectangulo y el
rombo.

. Utilizar cuantificadores bésicos.

. Comparar y agrupar objetos por su
forma, color, tamafio y textura.

. Usar la serie numérica para contar
elementos.
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. Iniciarse en el uso de algunos
instrumentos tecnoldgicos.
. Expresarse y comunicarse

utilizando medios y técnicas propios del
lenguaje audiovisual y de las nuevas
tecnologias de la informacion y de la
comunicacion.

. Utilizar las técnicas y recursos de la
expresion plastica, corporal y musical.
. Iniciarse en nuevas técnicas de

expresion pléstica.

6.3.4.- Criterios Evaluacion Infantil de 5 afos.

. Conocer las caracteristicas
diferenciales de su propio cuerpo.

. Conocer las articulaciones vy
algunas partes internas de su cuerpo.

. Valorar, respetar y aceptar las
diferencias.

. Identificar el lado derecho e
izquierdo de su cuerpo.

. Discriminar las funciones de los

sentidos del gusto, del tacto y del olfato.
. Desarrollar estrategias para
satisfacer sus necesidades basicas.

. Contribuir en el mantenimiento del
orden y limpieza de la clase y del colegio.

. Progresar en sus habilidades
motrices de caracter fino.

. Afianzar las nociones espacio-
temporales aprendidas.

. Desarrollar habitos de alimentacion,

salud, higiene y cuidado personal
adecuados.

. Conocer los cambios que se
producen en el medio relacionados con el
clima

. Desarrollar actitudes de cuidado y
respeto hacia el medio ambiente.

. Afianzar su autonomia en el &ambito
escolar y familiar.

. Valorar todas las profesiones de su
entorno préximo.

. Conocer las caracteristicas

morfoldgicas y funcionales de animales y
plantas de entorno lejanos.

. Clasificar objetos atendiendo a los
atributos aprendidos.

. Conocer algunas sefias de identidad
de otras culturas presentes en su medio.

. Asimilar y aplicar las normas de
seguridad vial.

. Discriminar diferentes sonidos.

. Conocer algunos  instrumentos
musicales.

. Expresar con su cuerpo emaociones,
necesidades y sentimientos.

. Conocer los colores primarios y la
gama de colores secundarios.

. Interpretar canciones.

. Iniciarse en la relajacion.

. Comportarse adecuadamente en los
lugares destinados a la diversion y el ocio.

. Conocer algunos medios de
comunicacion e informacion.

. Saber  solicitar, agradecer vy

despedirse siguiendo las pautas que
establece el intercambio linguistico.

. Producir mensajes mas complejos.

. Expresar sentimientos, necesidades,
intereses, deseos..., mediante la lengua oral
y a través de otros lenguajes.

. Aumentar  progresivamente  su
vocabulario.

. Mostrar actitud positiva hacia la
lengua extranjera.

. Memorizar pequefios textos.

. Mostrar interés por los textos de

literatura infantil: cuentos clésicos, poemas,
adivinanzas.. ., leidos en clase.

. Utilizar la biblioteca con respeto y
cuidado.
. Construir  frases afirmativas,

negativas, interrogativas y exclamativas con
una estructuracion correcta para su edad.

. Comprender, interpretar y producir
iméagenes.

. Ampliar su vocabulario.

. Iniciarse en la lectoescritura.

. Iniciarse en el conocimiento del

codigo escrito a través de palabras y frases
muy significativas y usuales.

. Utilizar adecuadamente los
cuantificadores basicos aprendidos.

. Conocer la serie numérica, hasta el
cardinal 9

. Asociar correctamente la grafia de
los nueve primeros ndmeros con las
cantidades correspondientes.
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. Reconocer las formas geométricas

planas.

. Realizar clasificaciones y
seriaciones sencillas.

. Conocer algunos ordinales.

. Iniciarse en la sumay la resta.

. Emplear adecuadamente las
técnicas, Utiles y materiales de la expresion
pléstica.

. Conocer los colores primarios Yy
secundarios y gamas del color.

. Iniciarse en el uso de algunos
instrumentos tecnoldgicos.

. Expresarse y comunicarse

utilizando medios y técnicas propios del
lenguaje audiovisual y de las nuevas
tecnologias de la informacion y de la
comunicacion.

. Distinguir entre la realidad y la
representacion virtual.

. Avanzar en el conocimiento de sus
posibilidades corporales expresivas.

. Controlar su cuerpo en actividades
de movimiento, equilibrio y relajacion.

. Identificar algunas cualidades del
sonido.

. Discriminar el sonido producido
por algunos instrumentos musicales.

. Participar mostrando iniciativa en
las representaciones dramaéticas realizadas
en clase.

. Experimentar con gestos y
movimientos como recursos corporales para
expresarse y comunicarse.

Criterios de Evaluacion para el area de Religion Catolica en la Etapa de Infantil.

1. Conocer y valorar y respetar algunos signos del cristianismo en los lugares mas conocidos, su
sentido y su realidad.

2. Conocer algunos valores humanos que poseen en su interior y que Jesucristo les ensefia.

3. Saber compartir la alegria del amor que Dios nos tiene.

4. Valorar las ensefianzas que Jesus nos da para aprender a amar a los demas.

5. Valorar el don que Dios nos hace haciéndonos hijos suyos y parte de su familia, la Iglesia.
Expresiones de agradecimiento y alegria por pertenecer a una familia.

6. Aprender a hablar con Jesus y su madre Maria junto con los amigos y comparieros.

7. Conocer y valorar los elementos minimos de una fiesta religiosa y su posibilidad de participar en
alguna presencia.
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6.4. EVALUACION EDUCACION PRIMARIA.
6.4.1.- Principios generales.
A) CONCEPTOS PREVIOS

Entendemos la evaluacion como un elemento fundamental e inseparable de la practica educativa, que permite
recoger, en cada momento, la informacion necesaria para poder realizar los juicios de valor oportunos que
faciliten la toma de decisiones respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje. Por tanto, no se puede
circunscribir a un solo aspecto o momento, sino que se debe extender a lo largo de todo el proceso educativo
de forma global y sistematica; por una parte, indicando qué objetivos se consiguen y cuales no, y, por otra,
en qué grado de profundidad y dénde, como, cudndo y por qué se producen los problemas o errores.

En cualquier caso, siempre es bueno tener presente qué debe ser la evaluacion y cudles sus funciones,
objetivos y modalidades mas convenientes.

Concepto
- Andlisis de los datos cuantitativos y cualitativos recogidos en la puesta en practica del proyecto
curricular, con el fin de tomar las decisiones que permitan su méxima eficacia.

Funciones

- Diagnéstico: Informacién sobre la marcha del desarrollo del curriculo, los alumnos y las alumnas y los
profesores y las profesoras.

- Prondéstico: Avance de expectativas sobre qué puede ocurrir, para prevenir y solventar problemas.

- Adaptacion: Acomodacion de los diferentes métodos y recursos a los distintos ritmos de aprendizaje de
los alumnos y las alumnas, con miras a la maxima personalizacion del proceso educativo.

- Orientacion: Guia, paso a paso, del camino que se debe seguir en cada momento del desarrollo
curricular.

- Regulacion: Facilitacion y armonizacién de elementos personales, materiales y funcionales para
garantizar el grado de eficacia del desarrollo del curriculo.

- Control: Certificacién de la calidad y cantidad de los logros obtenidos.

Objetivos
- Averiguar la necesidad, la viabilidad, la idoneidad, la oportunidad, el aprovechamiento y la

rentabilidad del disefio-desarrollo curricular.

Actuar en funcién del alumno y la alumna, atendiéndolos como personas, tanto individual como

socialmente.

- Proporcionar datos de todos los participantes en el proceso educativo: alumnado, docentes, disefios-
desarrollos curriculares, etc., para poder decidir lo que mejor convenga.

- Obtener informacidn cuantitativa y cualitativa acerca de la asimilacion del programa y, por tanto, de
su eficacia.

- Constatar que se van adquiriendo y desarrollando las capacidades previstas en los objetivos
curriculares.

- Evaluar adecuadamente el aprovechamiento docente-discente para poder orientarlo de la mejor
manera.

- Conocer exhaustivamente los elementos que integran el proceso educativo, en especial al alumnado,
para poder elaborar diagnosticos lo mas ajustados posible.

- Informar a la comunidad educativa, sobre todo a los padres, y solicitar su ayuda.

- Motivar con vistas al proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Facilitar informacion a las instituciones reconocidas que lo requieran.

- Pronosticar y orientar las posibilidades de los alumnos y las alumnas y prevenir el fracaso escolar.

- Conocer la calidad de la actuacion docente, individual y grupal, y del sistema educativo.

- Establecer programas de reciclaje ante la deteccion de malos resultados.

- Superar la antigua concepcion de la evaluacion como unico control.

Modalidades
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- Evaluacion inicial, que facilita la valoracion de los conocimientos previos, las capacidades y las
actitudes del alumnado, con objeto de adecuar el proceso de ensefianza-aprendizaje a la realidad de
sus posibilidades.

- Evaluacion formativa continua, que pretende conocer si se van logrando los objetivos propuestos,
cuando todavia se puede intervenir modificando el camino para conseguirlos; es decir, evaluacién del
proceso y como proceso. Este tipo de evaluacidn tiene un especial caracter regulador, orientador y
auto orrector del proceso educativo desde su comienzo, lo que requiere una evaluacion inicial previa.

- Evaluacion sumativa, que estima los méritos al finalizar el curriculo (mas cuantitativa), en la que se
valora, sobre todo, el dominio de las capacidades adquiridas; es decir, evaluacion del resultado.

Principios
- Que sea un medio, no un fin en si misma.
Que constituya un proceso continuo, progresivo y sistematico.
Que atienda a las diferencias individuales.
- Hay que partir de lo que se quiere evaluar y después evaluarlo.
- Trabajar en equipo a la hora de su disefio.
- Tener flexibilidad al elegir los criterios o pruebas.
- Debe basarse en criterios claros y o mas objetivos posibles.
- Hay que dotarla de un minimo de requisitos para su realizacion.
- Debe tratar aspectos cualitativos y cuantitativos.
- Es necesario temporalizarla adecuadamente.
- Debe posibilitar la correccion de los procesos una vez detectadas las deficiencias.
- Tiene que recoger al méximo todos los aspectos de la personalidad.
- Reflejar de manera clara: qué, como y cuando debe realizarse.
- Propiciar a su término el proceso de reorganizacion especifico y global (feed-back).

Normativa de referencia

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacién y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional

La evaluacion del proceso de ensefianza
La evaluacién del alumnado sera continua y global y tendra en cuenta su progreso en el conjunto de los
procesos de aprendizaje.

En el contexto de este proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el
adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas deberan adoptarse tan pronto como
se detecten las dificultades, con especial seguimiento a la situaciéon del alumnado con necesidades educativas
especiales y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles para continuar
el proceso educativo, con los apoyos que cada uno precise.

Los centros docentes podran, conforme a las orientaciones de las Administraciones educativas, elaborar
programas de refuerzo o de enriguecimiento curricular que permitan mejorar el nivel competencial del
alumnado que lo requiera.

El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia
practica docente.

Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente llevara a cabo la
evaluacion del alumnado de forma colegiada en una Unica sesion que tendra lugar al finalizar el curso
escolar. En la adopcion de decisiones colegiadas del equipo docente relativas a la promocién y titulacion del
alumnado con materias no superadas éstas se aprobaran por consenso. En los casos en los que esta situacion
no se produjese los acuerdos seran adoptados por mayoria cualificada de dos tercios de los componentes del
equipo docente.
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Instrumentos de evaluacion.
Observacion: Es el instrumento que mas debemos de utilizar: cuando el trabajo a analizar es alguna
realizacion (una exposicién oral, una coreografia), o algun producto no verbal (un mapa, un gréfico).
Se puede utilizar para alguna comunicacién verbal o escrita (un discurso, un problema, un tema). La
realizaremos a través de:
- Anecdotarios: las entendemos como descripciones escritas de las observaciones que han
hecho los profesores de los alumnos. Son el instrumento més adecuado para recoger
informacién sobre la adaptacion social de los alumnos, pero ademas se pueden usar para
registrar una gran variedad de comportamientos tipicos de un estudiante.
- Listas de control: Las emplearemos para ver comportamientos especificos.

Tareas y proyectos: atendiendo a las grandes etapas de aprendizaje se distinguen tres tipos de tareas:
- Tareas de adquisicion de informacion.
- Tareas de repaso para almacenar la informacion.
- Tareas de transferencia, para usar y adquirir nueva informacién.

Test/pruebas elaboradas por los profesores: Los usaremos para obtener una medida de los logros
cognoscitivos de los alumnos y cubrirdn los resultados de aprendizaje especificados por los propios
objetivos de instruccion del profesor. Podran ser elaborados en cualquier momento de la secuencia
de instruccion.

B) CRITERIOS DE CALIFICACION.

Las programaciones didacticas de los distintos ciclos plasmaran los criterios de calificacion generales del
ciclo.

C) CRITERIOS DE PROMOCION DE CICLO/CURSO.

. El equipo docente adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocion del alumnado de manera
colegiada, tomando especialmente en consideracion la informacion y el criterio del tutor o la tutora y con el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa. En cualquier caso, las decisiones sobre la promocion se
adoptaran al finalizar los cursos segundo, cuarto y sexto, siendo esta automatica en el resto de cursos de la
etapa.

. El alumnado recibira los apoyos necesarios para recuperar los aprendizajes que no hubiera alcanzado el
curso anterior.

Si en algln caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y personalizadas para
atender el desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o la alumna, el equipo docente
considera que la permanencia un afio mas en el mismo curso es la medida mas adecuada para favorecer su
desarrollo, el citado equipo organizara un plan especifico de refuerzo para que, durante ese curso, pueda
alcanzar el grado de adquisicion de las competencias correspondientes. Esta decision solo se podra adoptar
una vez durante la etapa y tendra, en todo caso, caracter excepcional

En aplicacion de lo previsto en el articulo 20.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los
tutores de segundo y cuarto emitiran al finalizar el curso un informe sobre el grado de adquisicion de las
competencias de cada alumno o alumna, indicando en su caso las medidas de refuerzo que se deben
contemplar en el ciclo siguiente

116



6.4.2.- Criterios Evaluacion Primer Ciclo de Primaria.
CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE LENGUAJE DEL PRIMER CICLO-

CE.1.1. Participar en situaciones de comunicacion del aula, reconociendo el mensaje verbal y no verbal en
distintas situaciones cotidianas orales y respetando las normas del intercambio comunicativo desde la
escucha y el respeto por las ideas, sentimientos y emociones de los demas.

CE.1.2. Expresar oralmente de manera organizada sus propias ideas, con una articulacion, ritmo, entonacion
y volumen apropiados y adecuando progresivamente su vocabulario, siendo capaz de aprender escuchando.
CE.1.3. Captar el sentido global de textos orales de uso habitual, identificando la informacidén mas relevante
e ideas elementales.

CE.1.4. Escuchar, reconocer y reproducir textos orales sencillos de la literatura infantil andaluza.

CE.1.5. Leer textos breves apropiados a su edad, con pronunciacion y entonacion adecuada; desarrollando el
plan lector para fomentar el gusto por la lectura como fuente de disfrute, apreciando los textos literarios méas
identificativos de la cultura andaluza.

CE.1.6. Comprender el sentido global de un texto leido en voz alta, preguntando sobre las palabras no
conocidas y respondiendo a preguntas formuladas sobre lo leido, adquiriendo progresivamente un
vocabulario adecuado.

CE.1.7. Desarrollar estrategias simples para la compresion de textos proximos a la experiencia infantil como
la interpretacion de las ilustraciones, la identificacién de los titulos y personajes esenciales, el autor,
editorial, marcar palabras claves, etc....

CE.1.8. Iniciarse en el conocimiento basico del uso de las TIC de forma responsable para la busqueda de
informacidn y presentacién de resultados de pequefias investigaciones y/o trabajos.

CE.1.9. Redactar, reescribir y resumir diferentes tipos de textos relacionados con la experiencia infantil,
atendiendo a modelos claros con diferentes intenciones comunicativas, aplicando las normas gramaticales y
ortograficas sencillas, cuidando la caligrafia, el orden y la presentacion y los aspectos formales de los
diferentes textos, desarrollando el plan escritor mediante la creacion individual o grupal de cuentos, tarjetas
de conmemoracion, realizando una lectura en publico.

CE.1.10. Mostrar interés por escribir correctamente de forma personal, reconociendo y expresando por
escrito sentimientos y opiniones gue le generan las diferentes situaciones cotidianas.

CE.1.11. Comprender y utilizar la terminologia gramatical y linguistica elemental, en las actividades
relacionadas con la produccion y comprension de textos para desarrollar las destrezas y competencias
linglisticas a través del uso de la lengua.

CE.1.12. Conocer y crear pequefios textos literarios a partir de pautas y modelos dados: cuentos breves,
retahilas, trabalenguas, formulas para echar en suerte, roles y juegos, dramatizaciones de textos breves y
sencillos, etc.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE MATEMATICAS DEL PRIMER CICLO

C.E.1.1 Identificar y resolver situaciones problematicas adecuadas a su nivel, partiendo del entorno
inmediato, seleccionando las operaciones necesarias y utilizando razonamientos y estrategias. Apreciar la
utilidad de los conocimientos matematicos que le serdn validos en la resolucion de problemas. Expresar
verbalmente de forma razonada y coherente el proceso seguido en la resolucién, adoptando una respuesta
coherente y abierta al debate.

C.E.1.2. Resolver situaciones problematicas abiertas e investigaciones matematicas sencillas sobre nimeros,
calculos, medidas y geometria, iniciandose en el método de trabajo cientifico, utilizando diferentes
estrategias, colaborando con los demés y explicando oralmente el proceso seguido en la resolucion y las
conclusiones. Utilizar medios tecnolégicos para la busqueda de informacion y realizar sencillos informes
guiados para exponer el proceso y las conclusiones obtenidas.

C.E.1.3 Mostrar una disposicion favorable hacia el trabajo matematico, valorando la presentacion limpia y
ordenada de los calculos, asi como confianza en las propias posibilidades y espiritu de superacion de los
retos y errores asociados al aprendizaje.

C.E.1.4 Interpretar y expresar el valor de los nimeros en textos numéricos de la vida cotidiana y formular
preguntas y problemas sencillos sobre cantidades pequefias de objetos y hechos o situaciones en los que se
precise contar, leer, escribir, comparar y ordenar nimeros de hasta tres cifras, indicando el valor de posicion
de cada una de ellas.
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C.E.1.5. Realizar, en situaciones cotidianas, calculos numéricos basicos con las operaciones de suma y resta
aplicando sus propiedades, utilizando procedimientos mentales y algoritmicos diversos, la calculadora y
estrategias personales.

C.E.1.6. Medir longitud, masa, capacidad y tiempo en los contextos familiar y escolar con unidades de
medida no convencionales (palmos, pasos, baldosas...) y convencionales (kilogramo, metro, centimetro, litro,
dia y hora), escogiendo los instrumentos y las unidades méas adecuados a su alcance.

C.E.1.7. Operar mediante sumas y restas con diferentes medidas obtenidas en los contextos escolar y
familiar.

C.E 1.8. Conocer las unidades mas apropiadas para determinar la duracién de intervalos de tiempo (dia y
hora) y utilizarlas en la lectura de calendarios, horarios y relojes anal6gicos y digitales (horas en punto y
medias) en los contextos escolar y familiar.

C.E.1.9. Conocer el valor y las equivalencias entre las monedas y billetes del sistema monetario de la Union
Europea (50 ctmos., 1€, 2€, 5€, 10€, 20€), manejandolos en los contextos escolar y familiar, en situaciones
figuradas o reales.

C.E.1.10. Identificar la situacion de un objeto del espacio préximo en relacion a si mismo y seguir un
desplazamiento o itinerario, interpretando mensajes sencillos que contengan informaciones sobre relaciones
espaciales, utilizando los conceptos de izquierda-derecha, delante-detrés, arriba-abajo, cerca-lejos vy
préximo-lejano.

C.E 1.11. Identificar, diferenciar y comparar, en los contextos familiar y escolar, las figuras planas (circulo,
cuadrado, rectangulo y triangulo) y las formas espaciales (esfera y cubo) y enumerar algunos de sus
elementos bésicos.

C.E.1.12. Leer, entender, recoger y registrar una informacién cuantificable de los contextos familiar y
escolar, utilizando algunos recursos sencillos de representacion grafica: tablas de datos y diagramas de
barras, comunicando oralmente la informacion.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES DEL PRIMER CICLO

C.E.1.1. Obtener informacidn y realizar pequefias conjeturas sobre hechos y elementos naturales previamente
delimitados y realizar sencillos experimentos que faciliten su comprension, potenciando el trabajo
cooperativo y expresando oralmente los resultados obtenidos.

C.E.1.2. Identificar y localizar las principales partes del cuerpo, estableciendo relacion con las funciones
vitales en las que se ven implicadas, para potenciar habitos saludables basicos poniendo ejemplos asociados
a la higiene, la alimentacién equilibrada, el ejercicio fisico y el descanso como formas de mantener la salud,
el bienestar y el buen funcionamiento del cuerpo.

C.E.1.3. Identificar y clasificar los seres vivos del entorno en animales y plantas, conociendo su estructura y
sefialando la importancia del agua para la vida, desarrollando valores de cuidado y respeto.

C.E.1.4. Observar los diferentes seres vivos del entorno mas cercano, utilizando diferentes instrumentos que
permitan despertar comportamientos de defensa, respeto y cuidado hacia los seres vivos.

C.E.1.5. Observar, identificar, diferenciar y clasificar materiales de su entorno segin propiedades fisicas
elementales relacionandolas con su uso. Reconocer efectos visibles de las fuerzas sobre los objetos.

C.E.1.6. Conocer las propiedades elementales del magnetismo y las principales leyes que rigen el cambio de
estado de la materia, mediante la realizacion, de forma guiada y colaborativa, de investigaciones y
experiencias sencillas a través del método cientifico, asi como comunicar oral y graficamente las
conclusiones obtenidas.

C.E.1.7. Realizar de forma individual y en grupo experiencias sencillas de reutilizacién y reciclado de
materiales para tomar conciencia del uso adecuado de los recursos.

C.E.1.8. Conocer diferentes maquinas y aparatos y valorar su utilidad a lo largo de nuestra vida.

C.E.1.9. Montar y desmontar objetos y aparatos simples, describiendo su funcionamiento, piezas, secuencia
de montaje y explicando su utilizacion de forma segura.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES DEL PRIMER CICLO
CE.1.1. Describir verbalmente y por escrito la informacion obtenida de fendmenos y hechos del contexto

cercano usando fuentes de informacion. Iniciar al alumno/a en el uso de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion, como elemento motivador, para aprender contenidos basicos de las Ciencias sociales.
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CE.1.2. Elaborar con interés y de forma limpia, clara y ordenada las tareas planteadas, presentando actitudes
de confianza en si mismo, iniciativa personal, curiosidad e interés en la ejecucion de tareas cotidianas
encomendadas, elaborando pequefios trabajos a nivel individual e iniciarse en el trabajo en equipo,
mostrando actitudes de responsabilidad, respeto a los demaés, constancia y esfuerzo.

CE.1.3. Adquirir la importancia de desarrollar actitudes de cooperacion, respeto y tolerancia desde el respeto
y la tolerancia de los grupos humanos para tener una convivencia pacifica y la resolucion de conflictos en
distintos ambitos.

C.E.1.4. Reconocer los puntos cardinales utilizando correctamente las nociones topoldgicas bésicas de
posicién y cercania (arriba-abajo, dentro-fuera, derecha-izquierda, interiorexterior, etc.) para orientarse en el
entorno mas cercano, representandolas con dibujos, situaciones y juegos sobre espacios limitados.

CE.1.5. Conocer que el aire es un elemento imprescindible para la vida y describir de forma sencilla el
tiempo atmosférico a través de sensaciones corporales (frio, calor, humedad, sequedad) reconociendo los
principales fendmenos meteoroldgicos e identificando sus manifestaciones mas relevantes. Valorar la
importancia del agua y diferenciar algunas caracteristicas de rocas o minerales del entorno.

CE.1.6. Tomar conciencia de los derechos y deberes necesarios para la convivencia positiva en el entorno
familiar y municipal, valorando las instituciones locales y describiendo algunas particularidades culturales,
sociales, y lingisticas del contexto familiar y local.

CE.1.7. Conocer algunos productos tipicos del entorno mas cercano segln las materias primas y productos
elaborados que se producen, reconociendo en su familia y entorno las principales actividades de cada uno de
los sectores econdémicos (agricultura, ganaria, pesca, fabricas, talleres artesanos, transporte publico,
educacion, etc.

CE.1.8. Desarrollar actitudes de consumo responsable y de la educacion vial con ejemplos del entorno mas
cercano como sefiales de trafico, cumpliendo como peatones y usuarios de medios de transporte.

CE.1.9. Mostrar interés por los hechos ocurridos en el pasado, los personajes y restos histéricos relevantes,
partiendo de su historia personal y familiar, recopilando informaciéon de su vida cotidiana, identificando
nociones temporales que expresan duracion, sucesion y simultaneidad de hechos, utilizando, observando y
explicando unidades de medida temporales béasicas (calendario, dia, semana, mes, afio, fechas significativas).
CE.1.10. Reconocer y valorar la herencia cultural de la localidad y de la familia. Apreciar y disfrutar con la
contemplacién de obras artisticas de autores andaluces entre otros, de manera ludica y divertida, y reconocer
la finalidad y el papel de los museos.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE INGLES DEL PRIMER CICLO

CE.1.1 Reconocer e identificar la idea y el sentido esencial de los mensajes e instrucciones referidos a la
actividad habitual del aula, junto con un repertorio de vocabulario de uso habitual y expresiones en textos
orales muy breves y sencillos como instrucciones de clase, rimas, canciones, saludos, etc.

CE.1.2 Conocer algunas estrategias para comprender y relacionar el contenido basico de mensajes que
contengan indicaciones o informacién en el contexto de aula, tales como gestos, repeticiones, etc.

CE.1.3 Reconocer aspectos cotidianos de su entorno inmediato en una conversacion habitual que tiene lugar
en su presencia tales como instrucciones de clase, preguntas basicas, saludos, normas de cortesia, etc,
comprendiendo la informacion y reconociendo patrones béasicos de entonaciébn como preguntas,
exclamaciones entre otras.

CE.1.4 Entender, reconocer y reproducir las i estructuras basicas de presentaciones cercanas a temas de su
interés, iniciandose en una conversacion sencilla y clara, apoyandose en iméagenes e ilustraciones sobre su
familia, su casa, su escuela, sus amigos/as, etc.

CE.1.5 Reconocer la idea principal de mensajes oidos sobre temas cotidianos recordando e identificando los
patrones sonoros y ritmicos basicos en la entonacion, apoyandose en materiales audiovisuales diversos.
CE.1.6 Participar en conversaciones breves y en pequefios didlogos con los comparfieros/as, identificando y
usando algunas expresiones sencillas sobre temas familiares y necesidades inmediatas, adquiriendo un
vocabulario frecuente para expresar informacion personal de asuntos cotidianos, asi como patrones basicos
para hablar de si mismo, su familia, etc.

CE.1.7 Saber presentarse a si mismo y a sus compafieros/as de forma breve y sencilla, empleando un
vocabulario elemental, ensayando la presentacion previamente y apoyandose en gestos.

CE.1.8 Participar en pequefios didlogos breves y sencillos utilizando técnicas no verbales ( gestos,
expresiones, contacto visual...), reproduciendo patrones sonoros, con entonacion y rirtmo bésicos y con un
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vocabulario limitado y de uso habitual para comunicarse en situaciones de la vida cotidiana donde tengan
gue intervenir brevemente, como: saludar, despedirse, presentarse, etc.

CE.1.9 Localizar, reconocer e identificar mensajes en diferentes soportes como la carteleria del centro
escolar referida a las dependencias y materiales utilizando un vocabulario y apoyo visual basico conocido y
habitual.

CEL1.10. Reconocer estrategias basicas y adecuadas que faciliten la comprensién del sentido global de un
mensaje escrito sencillo sobre temas cercanos a la vida cotidiana y escolar tales como el menu del cole, los
horarios, etc.

CE.1.11. Reconocer y diferenciar el estilo y la intencionalidad de textos diversos como: cartas, folletos,
felicitaciones y encuestas por el contexto social en que se usan y por el contenido.

CE.1.12. Comprender el significado de textos, reconociendo un repertorio limitado de Iéxico asi como una
ortografia basica en textos adaptados a su edad sobre situaciones cotidianas y temas habituales.

CE.1.13. Reproducir en papel o en soporte electronico, textos breves y sencillos, a partir de un modelo,
utilizando convenciones ortogréficas basicas y algunos signos de puntuacién, para hablar de si mismo y de
aspectos de su vida cotidiana, en situaciones propias de un contexto escolar y familiar, tales como notas,
postales o tarjetas de felicitacion.

CE.1.14. Iniciarse en la utilizacion de alguna estrategia basica para producir textos escritos breves y
sencillos.

CE 1.15 Reconocer los elementos socioculturales y sociolinglisticos basicos en textos breves y sencillos,
reproduciendo estructuras sintacticas basicas y utilizando un vocabulario de uso habitual segin el contexto.
CE.1.16. Escribir mensajes breves sobre temas habituales ajustandose a la funcién comunicativa adecuada
segun el tipo de texto practicando patrones graficos basicos para empezar a escribir palabras comunes de uso
habitual.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE EDUCACION ARTISTICA DEL PRIMER CICLO

CE.1.1. Reconocer las iméagenes fijas y en movimiento de su entorno.

CE.1.2. Iniciarse en la lectura de las imagenes fijas y en movimiento en sus contextos culturales e historicos
cercanos a su entorno.

CE.1.3. Iniciarse en el manejo de programas informaticos acordes a su edad para retocar y crear imagenes
sencillas.

CE.1.4. Observar el entorno inmediato y realizar composiciones con un lenguaje plastico con distintos tipos
de lineas.

CE 1.5. Reconocer y ordenar los colores primarios y secundarios, aplicando dichos conocimientos para
transmitir sensaciones en sus producciones con diferentes materiales y texturas.

CE.1.6. Crear producciones plasticas, reconociendo distintos materiales y técnicas elementales.

CE.1.7. Iniciarse en la utilizacién de recursos bibliograficos, de los medios de comunicacién y de internet
que le sirva para crear composiciones plasticas creativas.

CE.1.8. Imaginar y dibujar obras tridimensionales sencillas con diferentes materiales.

CE.1.9. Acercarse y conocer manifestaciones artisticas mas proximas de su provincia que forman parte del
patrimonio artistico y cultural de Andalucia.

CE.1.10. Identificar elementos geométricos basicos en su entorno cercano, relacionandolos con los conceptos
geométricos contemplados en el area de matematicas

CE.1.11. Experimentar con los sonidos de su entorno natural y social inmediato desarrollando la creatividad
para sus propias creaciones sencillas.

CE.1.12. Distinguir distintos tipos de instrumentos y obras musicales cercanas a su cultura y adaptadas a su
edad.

CE.1.13. Escuchar audiciones y obras musicales del folclore andaluz expresadas a través del flamenco,
manteniendo una actitud de respeto y valoracion hacia las mismas.

CE.1.14. Interpretar canciones sencillas individuales y grupales como instrumento y recurso expresivo,
desarrollando la creatividad.

CE.1.15. Conocer e interpretar canciones sencillas de diferentes épocas, estilos y culturas, individualmente o
en grupo, asumiendo la responsabilidad en la interpretacién grupal.

CE.1.16. Acercarse a la sonorizacion de imégenes, piezas musicales e instrumentos, tomando como
referencia los medios audiovisuales y los recursos informaticos.
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CE.1.17. Identificar su propio cuerpo como instrumento de expresion, controlando las capacidades
expresivas del mismo, valorando su propia interpretacion y la de los demés, como medio de interaccion
social.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE EDUCACION FISICA DEL PRIMER CICLO

C.E.1.1. Responder a situaciones motrices sencillas, identificando los movimientos (desplazamientos,
lanzamientos, saltos, giros, equilibrios...) mediante la comprension y conocimiento de sus posibilidades
motrices y su intervencion corporal ante la variedad de estimulos visuales, auditivos y téctiles.

C.E.1.2. Conocer recursos expresivos del cuerpo a través de bailes y danzas sencillas, coreografias simples o
pequefios musicales y simbolizar, a través del cuerpo, el gesto y el movimiento ideas sencillas, emociones y
sentimientos.

C.E.1.3. Identificar, comprender y respetar las normas y reglas de los juegos y actividades fisicas, mientras
se participa, favoreciendo las buenas relaciones entre comparieros/as.

C.E.1.4. Mostrar interés por adquirir buenos habitos relacionados con la salud y el bienestar, tomando
conciencia de la importancia de una buena alimentacion e higiene corporal.

C.E.1.5. Mostrar interés por mejorar la competencia motriz y participar en actividades diversas.

CE.1.6. Tomar conciencia y reconocer el propio cuerpo y el de los deméas, mostrando respeto y aceptacion
por ambos.

CE.1.7. Descubrir y distinguir las diversas actividades que se pueden desarrollar a partir de la Educacion
fisica.

C.E.1.8. Tomar conciencia de situaciones conflictivas que puedan surgir en actividades fisicas de distinta
indole.

C.E.1.9. Demostrar actitudes de cuidado hacia el entorno y el lugar en el que realizamos los juegos y
actividades, siendo conscientes y preocupandose por el medio donde se desarrollan y valorando la variedad
de posibilidades que le brinda el clima y el entorno de Andalucia.

CE.1.10. Reconocer posibles riesgos en la practica de la actividad fisica derivados de los materiales y
espacios.

C.E.1.11. Iniciarse en trabajos de investigacion utilizando recursos de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion

C.E.1.12. Valorar y respetar a las otras personas que participan en las actividades, mostrando comprension y
respetando las normas. Valorar el juego como medio de disfrute y de relacion con los demas.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE RELIGION CATOLICA DEL PRIMER CICLO

PRIMER CURSO

C.E 1.1. Identificar y valorar la creacién como acto de amor de Dios al hombre.

C.E 1 2. Reconocer la relacion intrinseca que existe entre Dios y el hombre.

C.E 1.3. Conocer que la persona es un ser capaz de hablar con Dios.

C.E.2.1. Reconocer y apreciar la relacion paterno-filial entre Dios y el hombre.

C.E.3.1. Relacionar lugares y acontecimientos en los que Dios ha expresado su amor por los hombres en la
vida de JesUs.

C.E.3.2. Conocer y ordenar los principales momentos de la pasion y muerte de Jesus.

C.E 4.1. Reconocer que los cristianos formamos una familia.

C.E 4.2. Distinguir los espacios y tiempos sagrados de otros lugares y tiempos.

C.E 4.3. Subrayar los elementos distintivos del domingo como dia especial.

SEGUNDO CURSO

C.E. 1.1 Identificar en la propia vida el deseo de ser feliz.

C.E. 1.2 Reconocer la incapacidad de la persona para alcanzar por si mismo la felicidad.

C.E. 1.3 Apreciar la bondad de Dios Padre que ha creado al hombre con este deseo de felicidad.

C.E.1.4 Entender el Paraiso como expresion de la amistad de Dios con la humanidad.

C.E. 2.1 Identificar la accion de Dios en la historia en relatos biblicos.

C.E. 2.2 Conocer y valorar en la vida de los Patriarcas los rasgos de Dios Padre: proteccion,cuidad
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0 y acompariamiento.

C.E.2.3 Reconocer y apreciar que Dios busca siempre la salvacién del hombre.

C.E.3.1 Conocer y valorar la respuesta de Maria a Dios.

C.E.3.2 Aprender el significado del tiempo de Adviento.

C.E.3.3 Identificar el significado profundo de la Navidad.

C.E.4.1 Reconocer el Bautismo como medio para formar parte de la Iglesia.

C.E.4.2 Observar y comprender los signos presentes en la liturgia bautismal.

C.E.4.3 Tomar conciencia de que el Padre genera la unidad de la Iglesia.

C.E. 4.4 Conocer el afio litdrgico y sus tiempos.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS DEL PRIMER CICLO

CE.1.1. Reconocer los rasgos que lo definen, haciendo una valoracién positiva de si mismo e identificar las
consecuencias que sus decisiones tienen sobre si mismo y sobre los demaés, haciéndose responsable de las
consecuencias de sus actos y desarrollando una actitud de compromiso hacia uno mismo.

CE.1.2. Actuar con autonomia, seguridad y motivacién a la hora de enfrentarse a las tareas y problemas
diarios, reconociendo e identificando sus limites y posibilidades, asi como los problemas sociales y civicos
que se encuentra a la hora de contribuir a la consecucién de los objetivos individuales y colectivos con
responsabilidad.

CE.1.3. Reconocer, listar y expresar su sentimientos y emociones, aprendiendo a gestionarlos de manera
positiva para enfrentarse a las distintas situaciones y problemas de su vida diaria, Manejar las frustraciones
haciendo frente a los miedos y fracasos e iniciarse en la toma de decisiones con autocontrol.

CE.1.4. Comunicarse de manera verbal y no verbal adecuadamente, expresando sentimientos y emociones y
aceptando los de los demas. Identificar los factores de la comunicacion interpersonal que generan barreras y
los que crean cercania.

CE.1.5. Participar activamente en actividades cooperativas con actitud de respeto y escucha, expresando con
lenguaje positivo y abiertamente sus ideas, opiniones y sentimientos, defendiéndolas sin desmerecer las
aportaciones de los demas y demostrando interés por los otros.

CE.1.6. Establece relaciones respetuosas y cooperativas, basadas en la amistad, el afecto y la confianza
mutua, respetando y aceptando las diferencias individuales y valorando las cualidades de los demas.

CE.1.7. Participar activamente para resolver situaciones conflictivas e iniciarse en el trabajo en equipo.
CE.1.8. Realizar pequefias reflexiones sobre situaciones escolares y justifica sus actuaciones en base a
valores personales como la dignidad, la libertad, la autoestima, la seguridad en uno mismo y la capacidad de
enfrentarse a los problemas e identifica de las normas escolares como un referente de valores a cumplir para
el bien comun.

CE.1.9. Identificar los derechos del nifio en su conjunto y los derechos universales, asi como asimilar la no
discriminacion de otros por razones diversas.

CE.1.10. Reconocer los valores propios de las normas sociales béasicas y los simbolos sociales identificativos
de nuestra nacién y comunidad autébnoma.

CE.1.11. Descubrir la utilidad de los servicios publicos y valorar la utilidad de su existencia en nuestras
vidas promocionando una cultura de respeto hacia ellos.

CE.1.12. Identificar las situaciones de emergencia donde se deben desarrollar las medidas a aprender.
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6.4.3.- Criterios de Evaluacion del Segundo Ciclo de Primaria

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE LENGUAJE DEL SEGUNDO CICLO-

CE.2.1. Participar en situaciones de comunicacion en el aula, reconociendo el mensaje verbal y no verbal en
distintas situaciones cotidianas orales, respetando las normas de intercambio comunicativo: guardar el turno
de palabra, escuchar, exponer con claridad y entonacién adecuada.

CE.2.2. Expresar oralmente de manera sencilla y coherente conocimientos, ideas, hechos y vivencias,
adecuando progresivamente su vocabulario, incorporando nuevas palabras y perspectivas personales desde la
escucha e intervenciones de los demas.

CE.2.3. Comprende el sentido de textos orales de distinta tipologia de uso habitual a través de informaciones
oidas en radio, TV, internet, familia, escuela, aula, reconociendo las ideas principales y secundarias.

CE.2.4. Reconocer y reproducir con creatividad textos orales y sencillos cercanos a sus gustos e intereses, de
los géneros més habituales segun la intencidn y necesidades comunicativas del contexto.

CE.2.5. Obtener informacion de diferentes medios de comunicacion social para incorporarlas a
investigaciones y proyectos que permita realizar pequefias entrevistas, reportajes y resimenes de noticias.
CE.2.6. Leer diferentes textos de creciente complejidad incluidos en el plan lector de nivel y/o ciclo con
fluidez, con entonacidn y ritmo adecuado, respetando las pausas de las lecturas y utilizando la lectura como
fuente de placer y enriquecimiento personal, aproximandose a obras literarias relevantes de la cultura
andaluza.

CE.2.7. Comprender textos leidos, identificando la relacion entre ilustraciones y contenidos y deduciendo de
las mismas el significado de las palabras y la intencién del texto para adquirir vocabulario e identificar las
reglas ortograficas basicas a través de la lectura.

CE.2.8. Desarrollar estrategias basicas para la comprension de textos como subrayar los elementos bésicos,
elaborar resimenes, identificar elementos caracteristicos, interpretar el valor del titulo y las ilustraciones.
CE.2.9. Buscar y seleccionar distintos tipos de informacién en soporte digital de modo seguro, eficiente y
responsable para utilizarla y aplicarlas en investigaciones o tareas propuestas.

CE.2.10. Planificar y escribir, con ayuda de guias y la colaboracién de sus compafieros, textos de los géneros
mas habituales con diferentes intenciones comunicativas, para desarrollar el plan escritura, manteniendo la
estructura de los mismos, con un vocabulario apropiado, atendiendo a los signos de puntuacion, las reglas de
acentuacion y ortograficas y haciendo uso de las TIC como recurso para escribir y presentar sus
producciones.

CE.2.11. Mejorar progresivamente en el uso de la lengua escrita para expresar reflexiones argumentadas
sobre las opiniones propias y ajenas, sobre situaciones cotidianas, desde el respeto y con un lenguaje
constructivo, desarrollando la sensibilidad, creatividad y la estética.

CE.2.12. Comprender y utilizar los conocimientos basicos sobre la lengua (palabras, significado, categoria
gramatical, etc, propias del ciclo en las actividades de produccién y comprension de textos, utilizando el
diccionario para buscar el significado de palabras desconocidas, seleccionando la acepcion correcta.

CE.2.13. Identificar y reconocer las variedades del dialecto andaluz, asi como la riqueza cultural plurilinglie
de Espafia.

CE.2.14. Conocer y producir textos literarios utilizando recursos léxicos, sintacticos, fonicos y ritmicos.,
distinguiendo la produccion literaria de tradicién popular y oral de la culta y escrita, realizando
posteriormente dramatizaciones individualmente o en grupo de textos literarios adaptados a su edad, bien sea
de produccién propia o de los compafieros/as.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE MATEMATICAS DEL SEGUNDO CICLO

C.E.2.1. Identificar, plantear y resolver problemas relacionados con el entorno que exijan cierta
planificacion, aplicando dos operaciones con ndmeros naturales como méaximo, utilizando diferentes
estrategias y procedimientos de resolucion, expresando verbalmente y por escrito, de forma razonada, el
proceso realizado.

C.E.2.2 Resolver, de forma individual o en equipo, situaciones problematicas abiertas, investigaciones
matematicas y pequefios proyectos de trabajo, referidos a numeros, célculos, medidas, geometria y
tratamiento de la informacion, aplicando las fases del método cientifico (planteamiento de hipdtesis, recogida
y registro de datos, andlisis de la informacion y conclusiones), realizando, de forma guiada, informes
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sencillos sobre el desarrollo, resultados y conclusiones obtenidas en el proceso de investigacion.
Comunicacion oral del proceso desarrollado.

C.E.2.3. Mostrar actitudes adecuadas para el desarrollo del trabajo matemético superando todo tipo de
bloqueos o inseguridades en la resolucion de situaciones desconocidas, reflexionando sobre las decisiones
tomadas, contrastando sus criterios y razonamientos con el grupo y transfiriendo lo aprendido a situaciones
similares futuras en distintos contextos.

C.E.2.4. Leer, escribir y ordenar, utilizando razonamientos apropiados, distintos tipos de nimeros (naturales,
enteros, fracciones, decimales hasta las centésimas), para interpretar e intercambiar informacidén en
situaciones de la vida cotidiana.

C.E 2.5. Realizar operaciones utilizando los algoritmos adecuados al nivel, aplicando sus propiedades y
utilizando estrategias personales y procedimientos segun la naturaleza del célculo que se vaya a realizar
(algoritmos, escritos, célculos mental, tanteo, estimacion, calculadora), en situaciones de resolucion de
problemas.

C.E. 2.6. Realizar estimaciones y mediciones de longitud, masa, capacidad y tiempo en el entorno y la vida
cotidianos, escogiendo las unidades e instrumentos mas adecuados, utilizando estrategias propias y
expresando el resultado numérico y las unidades utilizadas.

C.E.2.7. Operar con diferentes medidas obtenidas en el entorno proximo mediante sumas y restas, el uso de
multiplos y submultiplos y la comparacién y ordenacion de unidades de una misma magnitud, expresando el
resultado en las unidades mas adecuadas y explicando, oralmente y por escrito, el proceso seguido y
aplicandolo a la resolucion de problemas.

C.E.2.8. Conocer las unidades de medida del tiempo (segundo, minuto, hora, dia, semana y afio) y sus
relaciones, utilizandolas para resolver problemas de la vida diaria.

C.E.2.9. Conocer el valor y las equivalencias entre las diferentes monedas y billetes del sistema monetario de
la Unién Europea.

C.E 2.10. Interpretar situaciones, seguir itinerarios y describirlos en representaciones espaciales sencillas del
entorno cercano: maquetas, croquis y planos, utilizando las nociones geométricas bésicas. (Situacion,
movimiento, paralelismo, perpendicularidad y simetria).

C.E 2.11. Reconocer y describir, en el entorno cercano, las figuras planas (cuadrado, rectangulo, triangulo,
trapecio y rombo, circunferencia y circulo) y los cuerpos geométricos (el cubo, el prisma, la pirdmide, la
esferay el cilindro) e iniciarse en la clasificacion de estos cuerpos.

C.E.2.12. Comprender el método de calculo del perimetro de cuadrados, rectangulos, triangulos, trapecios y
rombos. Calcular el perimetro de estas figuras planas. Aplicarlo a situaciones del entorno cercano.

C.E 2.13. Leer e interpretar, recoger y registrar una informacion cuantificable del entorno cercano utilizando
algunos recursos sencillos de representacion grafica: tablas de datos, diagramas de barras, diagramas
lineales. Comunicar la informacién oralmente y por escrito.

C.E 2.14. Observar que en el entorno cercano, hay sucesos imposibles y sucesos que con casi toda seguridad
se producen, hacer estimaciones basadas en la experiencia sobre el resultado (posible, imposible) de
situaciones sencillas y comprobar dicho resultado.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES DEL SEGUNDO CICLO

C.E.2.1. Obtener y contrastar informacion de diferentes fuentes, plantear posibles hipétesis sobre hechos y
fendbmenos naturales observados directa e indirectamente para mediante el trabajo en equipo realizar
experimentos que anticipen los posibles resultados. Expresar dichos resultados en diferentes soportes
graficos y digitales, aplicando estos conocimientos a otros experimentos o experiencias.

C.E.2.2. Conocer el funcionamiento de los 6rganos, aparatos y sistemas que intervienen en las funciones
vitales del cuerpo humano, sefialando su localizacion y forma, adquiriendo hébitos de vida saludable que
permitan el correcto funcionamiento del cuerpo y el desarrollo de la mente, previniendo enfermedades y
accidentes.

C.E.2.3. Conocer y utilizar pautas sencillas de clasificacion que identifiquen los componentes bi6ticos y
abidticos de un ecosistema, conociendo las relaciones basicas de interdependencia e identificando las
principales caracteristicas y el funcionamiento de los érganos, aparatos y sistemas que intervienen en las
funciones vitales de los seres vivos que habitan en nuestra comunidad, adquiriendo valores de
responsabilidad y respeto hacia el medio ambiente.

C.E.2.4. Identificar y analizar criticamente las actuaciones que el ser humano realiza en su vida diaria, ante
los recursos naturales, las fuentes de energia, el respeto hacia otros seres vivos, el cumplimiento de las
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normas de convivencia, utilizando de manera adecuada instrumentos para la observacion y el analisis de
estas actuaciones, potenciando comportamientos individuales y colectivos que favorezcan una buena
conservacion del medio ambiente y de los elementos que lo componen.

C.E.2.5. Conocer y aplicar algunos criterios para estudiar y clasificar algunos materiales naturales y
artificiales por sus propiedades; asi como reconocer y usar instrumentos para la medicion de la masa y el
volumen y establecer relaciones entre ambas mediciones para identificar el concepto de densidad de los
cuerpos aplicandolo en situaciones reales.

C.E.2.6. Conocer las leyes bésicas gque rigen determinados fenémenos fisicos como la descomposicién y
propiedades de luz, el electromagnetismo, la flotabilidad y aquellas relacionadas con la separacién de los
componentes de una mezcla, mediante la planificacion y realizacion, de forma colaborativa, de sencillas
investigaciones y experiencias a través del método cientifico y exponer las conclusiones obtenidas de forma
oral, gréfica, usando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

C.E.2.7. Valorar la importancia de hacer un uso responsable de las fuentes de energia del planeta y reconocer
los comportamientos individuales y colectivos favorecedores del ahorro energético y la conservacion y
sostenibilidad del medio, mediante la elaboracion de estudios de consumo en su entorno cercano.

C.E.2.8. Conocer y explicar las partes de una maquina (poleas, palancas, ruedas y ejes, engranajes...)
describiendo su funcionalidad.

C.E.2.9. Analizar las partes principales de maquinas, las funciones de cada una de ellas y las fuentes de
energia con las que funcionan. Planificar y realizar un proceso sencillo de construccion de alglin objeto,
cooperando en el trabajo en equipo y cuidando la seguridad.

C.E.2.10. Conocer los avances y aportaciones cientificas para valorar su relacion con el progreso humano.
Realizar, de forma colaborativa, sencillos proyectos para elaborar ejemplos de maquinas antiguas
elementales que han permitido el desarrollo tecnoldgico de la humanidad, presentando de forma ordenada las
conclusiones y/o estudio de los trabajos realizados, utilizando soporte papel y digital, recogiendo
informacidn de diferentes fuentes directas, escritas o digitales.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES DEL SEGUNDO CICLO

CE.2.1. Interpretar y describir la informacion obtenida desde fuentes directas e indirectas comunicando las
conclusiones oralmente y por escrito. Elaborar trabajos de forma individual y colectiva, mediante las
tecnologias de la informacién y la comunicacion, usando terminologia especifica del area de Ciencias
sociales, manejando graficos sencillos.

CE.2.2. Producir la tarea encomendada con pulcritud en la presentacion, usando vocabulario adecuado, de
textos relacionados con las Ciencias sociales, mostrando iniciativa personal, confianza en si mismo,
curiosidad y creatividad, presentando trabajos o presentaciones a nivel individual y grupal, usando el
didlogo, el debate, el respeto y la tolerancia hacia los demas.

CE.2.3 Valorar la aportacion social de la humanidad, tomando como base los valores democraticos y los
derechos humanos universales compartidos y elegir estrategias y cddigos adecuados, para la resolucién de
conflictos sociales proximos, cooperando, dialogando y valorando democraticamente las ideas de los demas.
CE.2.4 Explicar y definir las caracteristicas de la litosfera y la hidrosfera, los tipos de rocas y sus usos, asi
como las masas de agua continentales y marinas, la formacion del relieve y sus principales formas en Espafia
y Andalucia y el uso que hace el ser humano del medio, valorando el impacto de su actividad, su
organizacion y transformacion.

C.E.2.5. Identificar el tiempo atmosférico, sus factores y las caracteristicas: nubes, viento, precipitaciones y
temperatura, explicando las estaciones del afio, las estaciones meteoroldgicas: instrumentos y sus utilidades,
asi como algunos simbolos basicos de los mapas del tiempo y las caracteristicas propias del clima en
Andalucia.

CE.2.6. Reconocer los principios democraticos recogidos en la Constitucion Espafiola y el Estatuto de
Autonomia, describiendo las instituciones locales y autondémicas, sus atribuciones, competencias,
organizacion y estructura, valorando la pluralidad cultural, social, politica y linguistica de Andalucia,
contribuyendo al respeto y la tolerancia.

CE.2.7. Identificar y describir conceptos demograficos en entornos rurales y urbanos cercanos, los factores
geograficos, sociales, culturales y rasgos de la poblacion local y andaluza, reflexionando sobre el proceso de
evolucion de la poblacion actual, el porqué del éxodo rural y la emigracion en Andalucia y Espafia.

CE 2.8 Serialar las principales diferencias entre materias primas y productos elaborados, describiendo un
orden en el proceso seguido para su elaboracién y venta, sefialando a su vez el sector al que pertenecen y
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listar las actividades pertenecientes a cada uno de los sectores econdmicos en Andalucia y Espafia,
estableciendo sus caracteristicas y situandolas en sus territorios correspondientes.

CE.2.9. Desarrollar actitudes en el consumo responsable, diferenciando publicidad educativa y consumista e
identificar las principales caracteristicas de una empresa atendiendo a su actividad.

CE.2.10. Conocer las normas basicas de circulacién y algunas sefiales de trafico, explicando consecuencias
derivadas del incumplimiento de estas y fomentando la seguridad vial, como usuarios de medios de
transportes y como peatones.

CE. 2.11. Identificar y utilizar unidades temporales basicas para situar y ordenar los acontecimientos mas
relevantes de la historia de la localidad y Andalucia, asociandolos a hechos del &mbito familiar e identificar
las unidades bésicas de sucesion, duracion y simultaneidad y las unidades de medida del tiempo histérico,
ordenando hechos de la Prehistoria y Edad Antigua en Andalucia y en la Peninsula Ibérica, desde una actitud
de respeto a la herencia cultural y a la cultura propia como un elemento de identidad y como riqueza que hay
gue preservar y cuidar.

CE.2.12. Valorar la herencia cultural de la localidad y del entorno, situdndola en el tiempo, apreciando y
disfrutando con la contemplacion de obras artisticas, la importancia del legado y reconociendo la finalidad y
el papel de los museos, asumiendo la necesidad de preservarlos y mostrando un comportamiento respetuoso
en ellos.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE INGLES DEL SEGUNDO CICLO

CE.2.1 Identificar la informacidn esencial de textos orales, transmitidos de viva voz o por medios técnicos,
breves y sencillos sobre temas habituales y concretos donde se expresan experiencias, necesidades e intereses
en diferentes contextos como cuentos, narraciones, anécdotas personales, etc.

CE.2.2. Comprender y captar el sentido general de mensajes e informaciones en diferentes contextos, como:
la tienda, la calle, etc, mediante el uso de estrategias elementales de comprension.

CE.2.3. Diferenciar y conocer el mensaje global y los aspectos socioculturales y sociolingisticos junto a un
léxico habitual en una conversacién, utilizando progresivamente sus conocimientos para mejorar la
comprension de la informacion general sobre temas tales como la familia, la tienda, el restaurante, la calle,
etc, e identificar distintos tipos de pregunta dependiendo del tipo de informacion que queramos obtener.
CE.2.4. Identificar ideas y estructuras sintacticas basicas en una conversacion captando el significado de lo
gue nos quiere transmitir sobre temas concretos relacionados con sus intereses y su propia experiencia, tales
como aficiones, juegos, amistades.

CE.2.5. Conocer la idea y el sentido general en diferentes situaciones comunicativas como: dialogos,
entrevistas, etc, reconociendo y diferenciando patrones sonoros y ritmicos basicos en la entonacion.

CE.2.6. Expresarse con un registro neutro e informal en intervenciones breves y sencillas empleando
estructuras sintacticas y conectores basicos, utilizando un vocabulario para intercambiar informacién sobre
asuntos cotidianos, sobre si mismo, sus habitos, su colegio, etc.

CE.2.7. Realizar presentaciones y descripciones breves, utilizando estructuras sencillas previamente
preparadas y ensayadas, para expresar de forma clara temas cotidianos y de su interés para dar informacion
béasica sobre si mismo, hablar de lo que le gusta y lo que no, describir aspectos fisicos de personas, etc.
CE.2.8. Mantener una conversacién sencilla y breve de uso cotidiano utilizando un vocabulario habitual,
haciéndose entender con una pronunciacién y composicion elemental correcta para presentarse, describir su
casa, la escuela, su habitacion, etc.

CE.2.9. Comprender el sentido de un texto o notas en letreros y carteles en las calles, tiendas, medios de
transporte, etc., en diferentes soportes, con apoyos visuales y contextualizados, con un léxico sencillo,
pudiendo consultar el diccionario para comprender.

CE.2.10. Identificar e iniciarse en el uso de estrategias de comunicacion basicas, aplicando los
conocimientos previos y adquiridos para comprender el sentido global de un texto sobre diferentes
situaciones de la vida cotidiana tales como habitos, celebraciones, distintas actividades, etc, con apoyos
contextuales y visuales.

CE.2.11. Conocer y explicar el patron contextual comunicativo que conlleva un texto, SMS, correo
electrénico, postales, etc, expresando su funcién e indicando su idea general.

CE.2.12. Reconocer patrones basicos para pedir informacion, hacer una sugerencia, etc; sobre temas
adecuados a su entorno y edad.
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CE.2.13. Comprender los puntos principales de distintos tipos de textos concretos relacionados con sus
experiencias, necesidades e intereses, identificando los signos ortograficos conocidos (£, $, € v @)
leyéndolos en textos informativos adaptados a su entorno.

CE.2.14. Redactar, en papel o en soporte electronico, textos cortos y sencillos, tales como notas, tarjetas,
SMS, etc, compuestos a partir de frases simples aisladas, en un registro neutro o informal, utilizando con
razonable correccion las convenciones ortograficas basicas y los principales signos de puntuacion, para
hablar de si mismo, de su entorno méas inmediato y de aspectos de su vida cotidiana.

CE.2.15 Redactar parafraseando textos breves conocidos relacionados con situaciones lidicas que se adapten
a su edad.

CE.2.16. Escribir mensajes breves sobre temas habituales, utilizando estructuras sintacticas bésicas y
patrones discursivos basicos empleando para ello un vocabulario limitado y conocido adaptado al contexto.
CE.2.17. Redactar distintos tipos de textos adaptados a las funciones comunicativas (una felicitacién,
invitacion o rellenar un formulario) que mas se adecuen al contexto escolar y su entorno, practicando
patrones gréficos y convenciones ortograficas basicas.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE EDUCACION ARTISTICA DEL SEGUNDO CICLO

CE.2.1. Diferenciar las imagenes fijas y en movimiento de su entorno, clasificAndolas de modo sencillo.
CE.2.2. Observar e interpretar de forma sencilla las iméagenes fijas y en movimiento en sus contextos
culturales e histéricos, centrandonos en las manifestaciones artisticas que nos ofrece nuestra comunidad
andaluza, desarrollando el sentido critico, siendo capaz de elaborar imagenes nuevas y sencillas con ayuda de
modelos.

CE.2.3. Emplear las tecnologias de la informacién y la comunicacion de manera responsable para la
busqueda, creacién y difusién de imagenes.

CE.2.4. Utilizar el lenguaje plastico en sus producciones, representando el entorno préximo e imaginario.
CE.2.5 Distinguir diferentes texturas y el uso del espacio y del color en sus obras de forma armoénica y
creativa, para expresar sus ideas y pensamientos en diferentes contextos.

CE.2.6. Elaborar producciones plésticas progresivamente en funcion de indicaciones basicas en el proceso
creativo, seleccionando las técnicas méas adecuadas para su realizacion.

CE.2.7. Organizar y planear su propia produccion partiendo de la informacion bibliogréafica, de los medios de
comunicacién o de internet, que les permita contrastar ideas, informaciones y conclusiones con otros
comparieros.

CE.2.8. Acercarse a las obras tridimensionales del patrimonio artistico de Andalucia, confeccionando a partir
de ellas obras tridimensionales con diferentes materiales y técnicas.

CE.2.9. Conocer las manifestaciones artisticas mas significativas de Andalucia que forman parte del
patrimonio artistico y cultural, adquiriendo actitudes de respeto y valoracion.

CE.2.10. Identificar conceptos geométricos de la realidad que les rodea relacionandolos y aplicandolos al
area de matematicas.

CE.2.11. Iniciarse en el conocimiento y manejo de los instrumentos y materiales propios del dibujo técnico
seguin unas pautas establecidas.

CE.2.12. Identificar, clasificar e interpretar de manera grafica los sonidos seguln sus cualidades.

CE.2.13. Conocer obras musicales andaluzas sencillas y describir los elementos que las componen,
utilizandolas como marco de referencia para las creaciones propias.

CE.2.14. Conocer distintas obras musicales de nuestro patrimonio cultural del folclore andaluz expresadas a
través del flamenco, participando de las obras musicales tipicas de Andalucia, desarrollando un sentimiento
de identidad.

CE.2.15 Experimentar las posibilidades expresivas de la voz, aplicando los aspectos fundamentales en su
utilizacion y cuidado.

CE.2.16. Utilizar el lenguaje musical para la interpretacion de piezas y canciones variadas andaluzas,
individual o en grupo, valorando su aportacion al enriquecimiento personal, social y cultural, asumiendo la
responsabilidad en la interpretacion grupal.

CE.2.17. Buscar y seleccionar informacion bibliografica en las TIC sobre compositores, intérpretes,
instrumentos y eventos, con un uso responsable y seguro de los mismos.

CE.2.18. Interpretar y reproducir creativamente danzas de distintas épocas, lugares y andaluzas valorando su
aportacion al patrimonio artistico y cultural.
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CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE EDUCACION FiSICA DEL SEGUNDO CICLO

C.E.2.1. Integrar y resolver satisfactoriamente variadas situaciones motrices, utilizando las habilidades
perceptivo-motrices y basicas mas apropiadas para una eficaz solucion.

C.E.2.2. Indagar y utilizar el cuerpo como recurso expresivo para comunicarse con otros, representando
personajes, ideas y sentimientos y desarrollando &mbitos competenciales creativos y comunicativos.

C.E.2.3. Identificar y utilizar estrategias basicas de juegos y actividades fisicas para interaccionar de forma
individual, coordinada y cooperativa, resolviendo los retos presentados por la accién jugada

CE.2.4. Poner en uso, durante el desarrollo de actividades fisicas y artistico-expresivas, la conexién de
conceptos propios de educacion fisica con los aprendidos en otras areas y las distintas competencias.

C.E.2.5. Tomar conciencia de los efectos saludables derivados de la actividad fisica relacionados con habitos
posturales y alimentarios, ademas de consolidar habitos de higiene corporal teniendo en cuenta las
caracteristicas de nuestra comunidad en estos aspectos, por ejemplo la dieta mediterranea y el clima caluroso.
C.E.2.6. Investigar, elaborar y aplicar propuestas para aumentar la condicion fisica, partiendo de sus
posibilidades.

C.E.2.7. Valorar y aceptar la propia realidad corporal y la de otros, desde una perspectiva respetuosa que
favorezca relaciones constructivas.

C.E.2.8. Valorar la diversidad de actividades fisicas, ludicas, deportivas y artisticas, creando gustos y
aficiones personales hacia ellas, practicandolas tanto dentro como fuera de la escuela y en el entorno mas
cercano.

C.E.2.9. Reflexionar sobre las situaciones conflictivas que surjan en la practica, opinando coherente y
criticamente, y respetando el punto de vista de las demas personas para llegar a una solucion.

C.E.2.10. Mostrar actitudes consolidadas de respeto, cada vez méas autbnomas y constructivas, hacia el medio
ambiente en las actividades realizadas al aire libre.

C.E.2.11. Desarrollar una actitud que permita evitar riesgos en la préctica de juegos y actividades motrices,
realizando un correcto calentamiento previo y comprendiendo medidas de seguridad para la actividad fisica y
estableciendo los descansos adecuados para una correcta recuperacion ante los efectos de un esfuerzo.
C.E.2.12. Inferir pautas y realizar pequefios trabajos de investigacion dentro de la Educacion fisica sobre
aspectos trabajados en ella, utilizando diversas fuentes y destacando las tecnologias de la informacién y
comunicacién, sacando conclusiones personales sobre la informacién elaborada.

C.E.2.13. Participar en juegos, deportes y actividades fisicas estableciendo relaciones constructivas y de
respeto mutuo. Interiorizar una cultura de juego limpio y aceptar las normas.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE RELIGION CATOLICA DEL SEGUNDO CICLO

TERCER CURSO

C.E.1.1 Reconocer y valorar que sus padres, amigos y entorno son un don de Dios para su felicidad.
C.E.1.2 Tomar conciencia de que las acciones personales acercan o separan de Dios.

C.E.1.3. Comprender que la eleccion que hacen Adany Eva es un rechazo al don de Dios.

C.E.2.1. Descubrir la importancia de Moisés para la liberacién del pueblo de Israel.

C.E.2.2 Reconocer las consecuencias de la Alianza de Dios con Israel.

C.E.2.3 Reconocer y valorar los signos de la amistad de Dios con su pueblo.

C.E.3.1 Asociar el Bautismo de Jesus con el momento en el que inicia su vida publica.

C.E.3.2 Distinguir como Jesus hace felices a los hombres con sus gestos y acciones.

C.E.3.3 Comparar las diferentes respuestas de los amigos de JesuUs a su llamada.

C.E.4.1 Identificar y valorar las acciones de la Iglesia que contintan la misién de Jesus.

C.E.4.2 Sefalar la oracion como una forma de expresion de la amistad con Dios.

C.E.4.3 Descubrir rasgos de la amistad con Dios en la vida cotidiana.

C.E.4.4 Comprender que la oracion del Padrenuestro expresa la pertenencia a la comunidad eclesial.

CUARTO CURSO

C.E.1.1 Descubrir en los relatos de las religiones antiguas la experiencia del pecado humano.
C.E.1.2 Identificar la necesidad del perdén para ser feliz.
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C.E.2.1. Identificar el origen del pecado en algunos relatos biblicos.

C.E.2. 2 Conocer las caracteristicas del perdon de Dios.

C.E.2. 3 Memorizar momentos de la historia de David en los que abusa de la mision encomendada por Dios.
C.E.2. 4 Descubrir y valorar la razén por la que David siente la necesidad de redencién.

C.E.2.5 Aprender y recordar historias biblicas en las que Dios promete el Mesias.

C.E.3.1 Comprender el significado de algunas parabolas del perdon.

C.E.3.2 Memorizar algunas de las acciones donde Jesus concede el perdon.

C.E.3.3 Reconocer la iniciativa de Jesus por los mas necesitados y los enfermos.

C.E.3.4 Comprender y apreciar que, en su pasion y muerte, Jesus estd cumpliendo la voluntad del Padre.
C.E.4.1 Explicar que a través del sacramento de la Reconciliacion Dios concede el perddn.

C.E.4.2 Diferenciar signos y momentos de la celebracion eucaristica.

C.E.4.3 Conocer rasgos de la Cuaresma como tiempo penitencial.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS DEL SEGUNDO
CICLO

CE 2.1 Describirse a si mismo desde un punto de vista positivo y enfrentarse a los retos o desafios que se
plantean en su vida, a través de decisiones responsables y meditadas que pongan en juego el desarrollo de
actitudes de respeto, compromiso y solidaridad.

CE.2.2. Demostrar autonomia y seguridad en las actuaciones que realiza para lograr sus objetivos y trabajar
en equipo, con responsabilidad contribuyendo al logro de los objetivos comunes, solventando los problemas
encontrados con propuestas creativas y poniendo en juego todas sus competencias.

CE.2.3.Gestionar de manera positiva sus emociones y sentimientos y reflexionar sobre las maneras de ser y
el tipo de pensamientos que pone en marcha a la hora de enfrentarse a las distintas situaciones y problemas
de su vida diaria, aplicando el autocontrol, aprendiendo a negociar con los deméas y demostrando capacidad
para tomar decisiones de manera efectiva y para redisefiarse cognitiva y conductualmente.

CE.2.4. Usar el didlogo y la comunicacion no verbal como instrumento para compartir sentimientos y
emociones, mostrando interés por lo que los demas expresan y estableciendo, asi, unas relaciones de
confianza, tanto con sus iguales como con los adultos. Explicar los factores de la comunicacion interpersonal
que generan barreras y los que crean cercania, ejecutando las actuaciones necesarias para mejorar la
interaccion social dentro del aula.

CE 2.5.Colaborar en actividades grupales, identificando y analizando las habilidades sociales requeridas para
ponerse en el lugar de los demas, aprendiendo a escuchar activamente, entendiendo el punto de vista del que
habla y defendiendo su punto de vista sin desmerecer las aportaciones de los demas.

CE.2.6. Identificar maneras de ser y de actuar, con la intencién de mejorar el clima del grupo, estableciendo
relaciones respetuosas y cooperativas, basadas en la amistad, el afecto y la confianza mutua. Comprender y
aceptar las diferencias culturales como algo positivo, detectando los posibles prejuicios sociales existentes en
Su entorno.

CE.2.7. Desarrollar actitudes altruistas y solidarias para el bien comun, apreciar puntos de vistas diferentes al
propio y generar propuestas para mejorar las dinamicas colaborativas de trabajo en equipo.

CE.2.8. Participar activamente en la resolucion de conflictos basdndose en la mediacion y un sistema de
valores, basado en principios de justicia social.

CE.2.9. Interpretar los derechos y deberes en situaciones cotidianas y establecer los principios basicos que
regiran las bases para la igualdad entre hombres y mujeres.

CE.2.10. Atribuir los valores personales a los hechos que acontecen en el dia a dia y reflexionar sobre su
consecucion y desarrollo.

CE.2.11. Inferir las posibilidades que se plantean desde una reflexion del estado del bienestar y de nuestro
tesoro cultural y medioambiental para generar propuestas de disfrute,

conservacion y mejora.

CE.2.12. Planificar actuaciones tedricas y practicas ante situaciones de emergencias y proponer medidas de
prevencion de riesgos con especial incidencia en los accidentes de

trafico.
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6.4.4.- Criterios de Evaluacion del Tercer Ciclo de Primaria.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE LENGUAJE DEL TERCER CICLO-

CE.3.1. Participar en situaciones de comunicacion oral dirigidas o espontaneas, (debates, coloquios,
exposiciones) sobre temas de la actualidad empleando recursos verbales y no verbales, aplicando las normas
socio-comunicativas y las estrategias para el intercambio comunicativo, transmitiendo en estas situaciones
ideas, sentimientos y emociones con claridad, orden y coherencia desde el respeto y consideracion de las
aportadas por los demas.

CE.3.2. Expresarse de forma oral en diferentes situaciones de comunicacion de manera clara y coherente
ampliando el vocabulario y utilizando el lenguaje para comunicarse en diversas situaciones.

CE.3.3. Captar el sentido de diferentes textos orales segun su tipologia: narrativos, descriptivos,
informativos, instructivos y argumentativos, etc, reconociendo las ideas principales y secundarias y los
elementos basicos linglisticos para analizar los textos con sentido critico, identificando los valores
implicitos.

CE.3.4. Recitar y producir textos orales de los géneros méas habituales del nivel educativo (narrativos,
descriptivos argumentativos, expositivos, instructivos, informativos y persuasivos.), elaborando un guion
previo y adecuando el discurso a la situacion comunicativa.

CE.3.5. Analizar, preparar y valorar la informacion recibida procedente de distintos a&mbitos de
comunicacién social, exponiendo sus conclusiones personales sobre el contenido del mensaje y la intencién y
realizando pequefias noticias, entrevistas, reportajes sobre temas e intereses cercanos segin modelos.

CE.3.6. Leer diferentes tipos de textos con entonacidn, precision, ritmo y velocidad adecuada, respetando los
signos ortograficos para facilitar y mejorar la comprension lectora desarrollando el plan lector con la
participacion en acciones diversas, (videoforum, lecturas dial6gicas, entrevistas con autores, etc. y
fomentando el gusto por la lectura como fuente de disfrute e informacion.

CE.3.7. Comprender las ideas principales y secundarias de distintos tipos de texto leidos, desarrollando un
sentido critico, estableciendo y verificando hipétesis, ampliando de esta manera su vocabulario y afianzando
la ortografia.

CE.3.8. Desarrollar y utilizar estrategias para analizar un texto leido, realizando inferencias y formulando
hipétesis sobre su significado, detallando su estructura y subrayando las ideas principales y secundarias,
sefialar las palabras clave para producir esquemas a partir de los mismos, apoyandose en mapas conceptuales
o0 esquemas de llaves que faciliten la mejora de la interpretacion de la informacion.

CE.3.9. Seleccionar y utilizar informacién cientifica obtenida en diferentes soportes para su uso en
investigaciones y tareas propuestas, de tipo individual o grupal y comunicar los resultados.

CE.3.10. Planificar y escribir textos propios en diferentes soportes respetando las normas de escritura,
ajustandose a las diferentes realidades comunicativas, empleando estrategias de busqueda de informacion y
organizacion de ideas, utilizando las TIC para investigar eficientemente y presentar sus creaciones, mediante
proyectos realizados a nivel individual o en pequefio grupo, cuidando su presentacion y empleando el
diccionario en diversos soportes para clarificar el significado, uso y la ortografia de las palabras.

CE.3.11. Mejorar y mostrar interés por el uso de la lengua desarrollando la creatividad y la estética en sus
producciones escritas, fomentando un pensamiento critico y evitando un lenguaje discriminatorio.

CE.3.12. Aplicar los conocimientos de las categorias gramaticales al discurso o redacciones propuestas
(lectura, audicion colectiva, recitado, dramatizaciones, etc.) generando palabras y adecuando su expresién al
tiempo verbal, al vocabulario y al contexto en el que se emplea, utilizando el diccionario y aplicando las
normas ortograficas para mejorar sus producciones y favorecer una comunicacion mas eficaz.

CE.3.13. Conocer la variedad linguistica de Espafia y las variedades del dialecto andaluz, mostrando respeto
y valorando su riqueza idiomatica.

CE.3.14. Conocer y crear textos literarios con sentido estético y creatividad tales como refranes, cantinelas,
poemas y otras manifestaciones de la cultura popular , aplicandolos a su situacion personal, comentando su
validez historica y los recursos estilisticos que contengan, representando posteriormente dramatizaciones de
dichos textos, pequefias obras teatrales, de producciones propias o de los compafieros, utilizando los recursos
basicos.
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CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE MATEMATICAS DEL TERCER CICLO

C.E.3.1. En un contexto de resolucién de problemas sencillos, anticipar una solucién razonable y buscar los
procedimientos matematicos mas adecuado para abordar el proceso de resolucion. Valorar las diferentes
estrategias y perseverar en la basqueda de datos y soluciones precisas, tanto en la formulacién como en la
resolucion de un problema. Expresar de forma ordenada y clara, oralmente y por escrito, el proceso seguido
en la resolucién de problemas.

C.E.3.2. Resolver y formular investigaciones matematicas y proyectos de trabajos referidos a numeros,
calculos, medidas, geometria y tratamiento de la informacion aplicando el método cientifico, utilizando
diferentes estrategias, colaborando activamente en equipo y comunicando oralmente y por escrito el proceso
desarrollado. Elaborar informes detallando el proceso de investigacion, valorando resultados y conclusiones,
utilizando medios tecnoldgicos para la busqueda de informacion, registro de datos y elaboracion de
documentos en el proceso.

C.E.3.3. Desarrollar actitudes personales inherentes al quehacer matematico, planteando la resolucion de
retos y problemas con precision, esmero e interés. Reflexionar sobre los procesos, decisiones tomadas y
resultados obtenidos, transfiriendo lo aprendiendo a situaciones similares, superando los blogqueos e
inseguridades ante la resolucién de situaciones desconocidas.

C.E.3.4. Leer, escribir y ordenar en textos numéricos académicos y de la vida cotidiana distintos tipos de
nameros (naturales, enteros, fracciones y decimales hasta las centésimas), utilizando razonamientos
apropiados e interpretando el valor de posicién de cada una de sus cifras.

C.E.3.5. Realizar, en situaciones de resolucion de problemas, operaciones y calculos numéricos sencillos,
exactos y aproximados, con ndmeros naturales y decimales hasta las centésimas, utilizando diferentes
procedimientos mentales y algoritmicos y la calculadora.

C.E.3.6. Utilizar los nimeros naturales, decimales, fraccionarios y los porcentajes sencillos para interpretar e
intercambiar informacién en contextos de la vida cotidiana, utilizando sus equivalencias para realizar
célculos sencillos y resolver problemas

C.E.3.7. Seleccionar instrumentos y unidades de medida usuales para realizar mediciones, haciendo
previamente estimaciones y expresando con precision medidas de longitud, superficie, peso, masa,
capacidad, volumen y tiempo en contextos reales, explicando el proceso seguido oralmente y por escrito.
C.E.3.8. Operar con diferentes medidas del contexto real.

C.E.3.9. Conocer el sistema sexagesimal para realizar calculos con medidas angulares, explicando oralmente
y por escrito el proceso seguido y la estrategia utilizada.

C.E.3.10. Interpretar, describir y elaborar representaciones espaciales de la vida cotidiana (croquis, planos,
maquetas...) utilizando las nociones geométricas basicas (situacion, movimiento, paralelismo,
perpendicularidad, escala, simetria, perimetro y superficie).

C.E.3.11. Conocer, describir sus elementos basicos, clasificar segin diversos criterios y reproducir las
figuras planas: cuadrado, rectangulo, romboide, tridngulo, trapecio, rombo vy circulo, relacionandolas con
elementos del contexto real.

C.E.3.12. Conocer los poliedros, prismas, piramides, conos, cilindros y esferas y sus elementos basicos,
aplicando el conocimiento de sus caracteristicas para la clasificacion de cuerpos geométricos.

C.E.3.13. Comprender el método de célculo del perimetro y el area de paralelogramos, triangulos, trapecios y
rombos. Calcular el perimetro y el area de estas figuras planas en situaciones de la vida cotidiana.

C.E.3.14. Leer e interpretar, recoger y registrar una informacion cuantificable en situaciones familiares del
contexto social, utilizando y elaborando algunos recursos sencillos de representacion gréafica: tablas de datos,
diagramas de barras, diagramas lineales, diagramas poligonales y sectoriales, comunicando la informacién
oralmente y por escrito.

C.E.3.15. Observar y constatar, en situaciones de la vida cotidiana, que hay sucesos imposibles, sucesos que
con casi toda seguridad se producen, o que se repiten, siendo mas o menos probable esta repeticion, hacer
estimaciones basadas en la experiencia sobre el resultado (posible, imposible, seguro, mas o menos probable)
de situaciones en las que intervenga el azar y comprobar dicho resultado.
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CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES DEL TERCER CICLO

C.E.3.1. Obtener informacion, realizar predicciones y establecer conjeturas sobre hechos y fenémenos
naturales, trabajando de forma cooperativa en la realizacion de experimentos y experiencias sencillas,
comunicando y analizando los resultados obtenidos a través de la elaboracion de informes y proyectos,
permitiendo con esto resolver situaciones problematicas.

C.E.3.2. Conocer la localizacién, forma, estructura y funciones de algunas células y tejidos, de los
principales érganos, aparatos y sistemas, que intervienen en las funciones vitales, estableciendo relacion
entre ellos y valorando la importancia de adquirir y practicar habitos saludables (higiene personal,
alimentacion equilibrada, ejercicio fisico y descanso) poniendo ejemplos asociados de posibles
consecuencias para la salud, el desarrollo personal y otras repercusiones en nuestro modo de vida.

C.E.3.3. Conocer y clasificar los componentes de un ecosistema atendiendo a sus caracteristicas y
reconociendo las formas, estructuras y funciones de las células, tejidos, 6rganos, aparatos y sistemas que
permiten el funcionamiento de los seres vivos, estableciendo relaciones entre ellos para asegurar la especie y
equilibrar los ecosistemas, adoptando comportamientos que influyan positivamente en estas relaciones y en
la conservacion de los ecosistemas.

C.E.3.4. Concretar ejemplos del comportamiento humano en la vida diaria que influyan positiva o
negativamente sobre el medio ambiente, describiendo algunos efectos de mala praxis ante los recursos
naturales (contaminacion, derroche de recursos...) utilizando instrumentos para la observacion de estas
actuaciones que permitan analizar las posibles consecuencia de estos actos.

C.E.3.5. Conocer las leyes béasicas que rigen algunas reacciones quimicas, asi como los principios
elementales de algunos fendmenos fisicos a través de la planificacion y realizacion de sencillas experiencias
e investigaciones, elaborando documentos escritos y audiovisuales sobre las conclusiones alcanzadas y su
incidencia en la vida cotidiana.

C.E.3.6. Realizar experimentos para estudiar la percepcion del sonido, su naturaleza y caracteristicas. El
ruido y la contaminacién acustica. Reconocer su incidencia en la vida cotidiana y difundir las propuestas y
conclusiones mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

C.E.3.7. Identificar las diferentes fuentes de energia, los procedimientos, maquinarias e instalaciones
necesarias para su obtencion y distribucion desde su origen y establecer relaciones entre el uso cotidiano en
su entorno y los beneficios y riesgos derivados.

C.E.3.8. Disefiar la construccion de objetos y aparatos con una finalidad previa, utilizando fuentes
energéticas, operadores y materiales apropiados, y realizarla, con la habilidad manual adecuada. Combinar el
trabajo individual y en equipo y presentar el objeto construido asi como un informe, teniendo en cuenta las
medidas de prevencion de accidentes.

C.E.3.9. Reconocer y valorar los avances y las aportaciones de cientificos y cientificas y realizar un informe
sobre sobre un descubrimiento o avance, documentandolo en soporte papel y digital.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES DEL TERCER CICLO

CE 3.1 Obtener informacion concreta y relevante sobre hechos o fendmenos previamente delimitados,
utilizando diferentes fuentes (directas e indirectas), utilizando las tecnologias de la informacién y la
comunicacién para obtener informacion, aprendiendo y expresando contenidos sobre Ciencias sociales.
CE.3.2. Desarrollar la responsabilidad, el esfuerzo, la constancia en el estudio, la creatividad y el espiritu
emprendedor obteniendo conclusiones innovadoras, realizando trabajos y presentaciones a nivel individual y
colaborando en grupo de manera responsable mediante la busqueda, seleccién y organizacion de textos de
carécter social, geogréafico o historico, aceptando las diferencias con respeto y tolerancia hacia otras ideas y
aportaciones.

CE 3.3. Valorar la importancia de una convivencia pacifica, democratica y tolerante, participando de forma
eficaz y constructiva en la vida social, mostrando estrategias para resolver conflictos, cooperando,
dialogando y desarrollando actitudes de trabajo en equipo y habitos para asumir nuevos roles en una
sociedad en continuo cambio.

CE 3.4. Explicar como es y de qué forma se origind el Universo y sus principales componentes, describiendo
las caracteristicas principales del Sistema Solar e identificando diferentes tipos de astros y sus caracteristicas
ubicando y localizando al planeta Tierra, a la Luna en el Sistema Solar y describiendo sus caracteristicas,
movimientos y consecuencias.

CE.3.5. Identificar y describir las capas de la Tierra segiin su estructura, explicando sus caracteristicas
basicas, explorando y conociendo las diferentes formas de representar la Tierra, usando y manejando planos,
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mapas, planisferios y globos terrdqueos, situando correctamente los elementos geograficos y manejando los
conceptos de paralelos, meridianos y coordenadas.

CE.3.6 Identificar la atmdsfera como escenario de los fendmenos meteoroldgicos, la diferencia entre climay
tiempo atmosférico e interpretar mapas del tiempo y los elementos que influyen en el clima, reconociendo las
zonas climéaticas mundiales y los tipos de climas de Espafia. Explicar la hidrosfera, sus masas de agua y el
ciclo de ésta, la litosfera, diferenciando rocas de minerales, el relieve y el paisaje con su riqueza y diversidad,
situando y localizando rios, mares y unidades de relieve en Espafia y Andalucia y valorando acciones para su
conservacion ante el cambio climatico.

CE. 3.7 Explicar la importancia que tiene la Constitucion para el funcionamiento del Estado espafiol, asi
como los derechos, deberes y libertades recogidos en la misma. Identificando las instituciones politicas que
se derivan de ella, describiendo la organizacion territorial del Estado espafiol, asi como la estructura y los
fines de la Unién Europea, explicando algunas ventajas derivadas del hecho de formar parte de la misma y
valorar la diversidad cultural, social, politica y linglistica de Espafia, respetando las diferencias.

CE.3.8. Comprender los principales conceptos demogréficos y su relacion con los factores geogréficos,
sociales, econémicos o culturales distinguiendo los principales rasgos de la poblacién andaluza, espafiola y
europea, explicando su evolucién y su distribucion demogréfica, representandola graficamente y describir los
movimientos migratorios de la poblacion en Espafa.

CE 3.9. Explicar las diferencias entre materias primas y los productos elaborados, identificando las
actividades que se realizan para obtenerlos asi como las actividades que pertenecen a cada uno de los
sectores econdémicos, describiendo las caracteristicas de estos y reconociendo las principales actividades
econdmicas de Espafia y Europa.

CE.3.10. Describir el funcionamiento de la publicidad y sus técnicas, distinguiendo publicidad educativa y
publicidad consumista. Tomar conciencia del valor del dinero y sus usos mediante un consumo responsable y
el sentido del ahorro, los beneficios que ofrece el espiritu emprendedor y reconociendo la necesidad de
compromiso para la tributacién de todas las personas fisicas y explicar las caracteristicas esenciales de una
empresa, especificando las diferentes actividades y formas de organizacién que pueden desarrollar,
distinguiendo entre los distintos tipos de empresas.

CE.3.11. Conocer y respetar las normas de circulacién y fomentar la seguridad vial en todos sus aspectos.
CE.3.12. Explicar las caracteristicas de cada tiempo historico y los acontecimientos que han determinado
cambios fundamentales en el rumbo de la historia, ordenando y localizando temporalmente algunos hechos
historicos y relevantes de la historia de Espafia y Andalucia, para adquirir una perspectiva global de su
evolucidn, situandolos en las diferentes etapas, usando diferentes técnicas y explicando diferentes aspectos
relacionados con la forma de vida, los acontecimientos y las manifestaciones historicas, artisticas y culturales
y describiendo su influencia en los valores y datos de la sociedad espafiola y andaluza actual.

CE.3.13. Desarrollar la curiosidad por conocer formas de vida humana en el pasado, valorando la
importancia que tienen los restos para el conocimiento y estudio de la historia, como patrimonio cultural que
hay que cuidar y legar, valorando la importancia de los museos, sitios y monumentos historicos como
espacios donde se ensefia y se aprende mostrando una actitud de respeto a su entorno y cultura, apreciando la
herencia cultural y patrimonial de Andalucia.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE INGLES DEL TERCER CICLO

CE.3.1. Comprender y distinguir estructuras simples y léxico de uso habitual, articulados con claridad y
transmitidos oralmente o por medios técnicos, tales como anuncios, programas de radio y televisién, etc,
sobre tematicas conocidas en contextos cotidianos relacionados con la propia experiencia, necesidades e
intereses, siempre que las condiciones acUsticas sean buenas y no distorsione el mensaje, se pueda volver a
escuchar o pedir confirmacion.

CE.3.2. Conocer y saber utilizar las estrategias mas adecuadas para la comprension del sentido general de
mensajes, anuncios publicitarios, instrucciones, indicaciones mas complejas en momentos distintos: en una
estacion, en un restaurante, en un supermercado...

CE.3.3. Identificar y distinguir las funciones comunicativas principales de un texto y conversacion cotidiana
comprendiendo aspectos socioculturales y sociolingiisticos concretos y significativos para aplicarlos en la
mejora de la comprension de mensajes en distintos ambitos de la vida cotidiana, las relaciones
interpersonales y convenciones sociales en contextos diversos: en un supermercado, en el cine, en la
estacion, identificando el uso de patrones de entonacion basicos.

133



CE.3.4. Comprender y reconocer las estructuras sintacticas basicas a la vez que un repertorio de léxico
frecuente relacionado con temas de la vida diaria y escolar, y expresa intereses, necesidades y experiencias
en diferentes contextos, infiriendo el significado del nuevo Iéxico a través del contexto en el que aparece.
CE.3.5. Comprender la idea principal de mensajes oidos, reconociendo patrones sonoros, acentuales,
ritmicos y de entonacion basicos y apoyandose en materiales audiovisuales diversos sobre temas cotidianos.
CE.3.6. Participar en conversaciones cara a cara o por medios tecnoldgicos para intercambiar informacion,
aplicando las estrategias bésicas y conocimientos sociolinglisticos y socioculturales para producir
monologos y dialogos, breves y sencillos, utilizando un repertorio de expresiones memorizadas y formulas
trabajadas previamente; asi como respetando las convenciones comunicativas elementales para intercambiar
informacidn en distintos contextos, en la consulta médica, entrevistas a los compafieros/as, restaurantes,
bancos, etc.

CE.3.7. Conocer y aplicar las estrategias basicas para producir mondlogos y didlogos, breves y sencillos,
utilizando un repertorio de expresiones memorizadas y formulas trabajadas previamente para describir su
rutina diaria, presentar su grupo de musica, cantante, libro preferidos, etc.

CE.3.8. Mantener y concluir una conversacion sobre asuntos personales y situaciones cotidianas, articulando
con fluidez y con patrones sonoros, acentuales, ritmicos y de entonacion basicos para actuar en distintos
contextos, una tienda, un supermercado, una agencia de viaje, pudiendo realizar las repeticiones y las pausas
para organizar, corregir o reformular lo que se quiere decir.

CE.3.9. Identificar el sentido general y las ideas principales de un texto breve y sencillo en cualquier
formato, lecturas adaptadas, comics, etc, siempre contextualizado para diferentes contextos de su manejo y
con posibilidad de apoyo de cualquier elemento de consulta.

CE 3.10 Conocer y emplear las estrategias basicas y los conocimientos sobre aspectos culturales y
lingliisticos mas adecuadas para la comprension global de distintos tipos de textos propios de su entorno,
subrayando la informacién esencial y los puntos principales, estableciendo convergencias y divergencias
respecto a los paises anglohablantes.

CE.3.11. Demostrar comprension general por la idea fundamental comunicada en una carta, 0 una
descripcion sobre si mismos, la familia, indicacion de una cita, etc, perteneciente a un contexto adecuado a
su edad y en soportes papel y digital.

CE.3.12. Comprender estructuras sintacticas dadas, en contextos conocidos y situaciones propias de su
entorno para pedir informacion, mostrar interés, hacer una sugerencia, etc.

CE.3.13. Reconocer un repertorio limitado de léxico escrito relativo a situaciones cotidianas y temas
habituales, diferenciando los signos ortograficos basicos en los textos adaptados a su edad para facilitar su
comprension.

CE.3.14. Redactar textos cortos y sencillos, como correos electronicos, cartas, etc, compuestos de frases
simples aisladas, en un registro neutro o informal, utilizando con razonable correccion las convenciones
ortograficas basicas y los principales signos de puntuacion, para hablar de si mismo, de su entorno mas
inmediato y de aspectos de su vida cotidiana, en situaciones familiares y predecibles.

CE.3.15. Conocer y aplicar las estrategias basicas para producir textos escritos breves y sencillos: copiando
palabras y frases usuales para realizar las funciones comunicativas que se persiguen.

CE 3.16. Producir textos escritos teniendo en cuenta aspectos socioculturales y sociolingiisticos basicos
junto a las estructuras sintacticas adecuadas, aplicando los conocimientos adquiridos y un vocabulario
adaptado a sus propias producciones escritas, sobre tematicas habituales adaptadas al contexto escolar y
familiar.

CE 3.17 Producir textos escritos cumpliendo las funciones comunicativas mas frecuentes y aplicando los
patrones discursivos basicos: una felicitacién, un intercambio de informacion o un ofrecimiento.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE EDUCACION ARTISTICA DEL TERCER CICLO

CE. 3.1. Distinguir y clasificar las diferencias fundamentales entre las imagenes fijas y en movimiento
siguiendo unas pautas establecidas.

CE 3.2. Acercarse a la lectura, andlisis e interpretacion del arte y las imagenes fijas y en movimiento en sus
contextos culturales e histéricos, teniendo en cuenta las manifestaciones artisticas de nuestra comunidad
andaluza, comprendiendo de manera critica su significado y funcién social como instrumento de
comunicacién personal y de transmision de valores culturales, siendo capaz de elaborar imégenes nuevas a
partir de las adquiridas.
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CE.3.3. Aplicar las tecnologias de la informacion y la comunicacién de manera responsable para la
basqueda, creacion y difusién de imagenes fijas y en movimiento, utilizandolas para la ilustracion de sus
propios trabajos.

CE.3.4. Identificar el entorno proximo y el imaginario, expresando sus caracteristicas con un lenguaje
plastico y creativo en sus producciones.

CE 3.5 Representar de forma personal ideas, acciones y situaciones utilizando el lenguaje visual para
transmitir diferentes sensaciones en las composiciones plasticas

CE.3.6. Demostrar la aplicacion y conocimiento de las distintas técnicas, materiales e instrumentos dentro de
un proyecto grupal respetando la diversidad de opiniones y creaciones

CE.3.7. Utilizar recursos bibliograficos, de los medios de comunicacion y de internet para obtener
informacidn que le sirva para planificar, valorar criticamente y organizar los procesos creativos, siendo capaz
de compartir el proceso y el producto final obtenido con otros compafieros.

CE.3.8.Imaginar, dibujar y crear obras tridimensionales partiendo de las recogidas en el patrimonio artistico
de Andalucia, eligiendo la solucion més adecuada a sus propdésitos con los materiales necesarios.

CE.3.9. Conocer, respetar y valorar las manifestaciones artisticas mas importantes del patrimonio cultural y
artistico espafiol y andaluz, especialmente aquellas que han sido declaradas patrimonio de la humanidad.
CE.3.10. Identificar conceptos geométricos de la realidad que les rodea relacionandolos y aplicandolos al
area de matematicas.

CE.3.11. Innovar en el conocimiento y manejo de instrumentos y materiales propios del dibujo técnico,
apreciando la utilizacion correcta de los mismos.

CE.3.12. Utilizar la escucha musical para indagar en las posibilidades del sonido de manera que sirvan como
marco de referencia para creaciones propias y conjuntas con una finalidad determinada.

CE.3.13. Analizar y discutir la organizacién de obras musicales andaluzas sencillas, valorando criticamente
los elementos que las componen e interesandose por descubrir otras de diferentes caracteristicas.

CE.3.14. Interpretar obras variadas de nuestra cultura andaluza y otras que se integran con la nuestra,
valorando el patrimonio musical y conociendo la importancia de su mantenimiento y difusion aprendiendo el
respeto con el que deben afrontar las audiciones y representaciones.

CE.3.15. Valorar las posibilidades que nos ofrece la voz como instrumento y recurso expresivo, haciendo uso
de ella como elemento de comunicacidn, de sentimientos, ideas 0 pensamientos.

CE.3.16. Planificar, disefiar e interpretar solo o en grupo, mediante la voz o instrumentos, utilizando el
lenguaje musical, composiciones sencillas que contengan procedimientos musicales de repeticion, variacion
y contraste, asumiendo la responsabilidad en la interpretacion en grupo y respetando, tanto las aportaciones
de los demas como a la persona gque asume la direccién.

CE.3.17. Indagar en los medios audiovisuales y recursos informaticos para crear piezas musicales, utilizando
las posibilidades sonoras y expresivas que nos ofrecen.

CE.3.18. Inventar y crear, con matiz andaluz, danzas, coreografias e interpretacion de musicales grupales
complejas, utilizando las capacidades expresivas y creativas que nos ofrecen la expresion corporal,
disfrutando en su interpretacion y valorando el trabajo en equipo.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE EDUCACION FiSICA DEL TERCER CICLO

C.E.3.1. Aplicar las habilidades motrices basicas para resolver de forma eficaz situaciones de practica motriz
con variedad de estimulos y condicionantes espacio-temporales.

C.E.3.2. Crear representaciones utilizando el cuerpo y el movimiento como recursos expresivos,
demostrando la capacidad para comunicar mensajes, ideas, sensaciones y pequefias coreografias con especial
énfasis en el rico contexto cultural andaluz.

C.E.3.3. Elegir y utilizar adecuadamente las estrategias de juegos y de actividades fisicas relacionadas con la
cooperacion, la oposicion y la combinacién de ambas, para resolver los retos tacticos implicitos en esos
juegos y actividades.

C.E.3.4. Relacionar los conceptos especificos de Educacion fisica con los de otras areas al practicar
actividades motrices y artistico-expresivas.

C.E.3.5 Reconocer e interiorizar los efectos beneficiosos de la actividad fisica en la salud y valorar la
importancia de una alimentacion sana, habitos posturales correctos y una higiene corporal responsable.
C.E.3.6. Mejorar el nivel de sus capacidades fisicas, regulando y dosificando la intensidad y duracion del
esfuerzo, teniendo en cuenta sus posibilidades y su relacion con la salud.
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C.E.3.7. Valorar, aceptar y respetar la propia realidad corporal y la de los demas, mostrando una actitud
reflexiva y critica.

C.E.3.8. Conocer y valorar la diversidad de actividades fisicas, ludicas, deportivas y artisticas que se pueden
realizar en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

C.E.3.9 Mostrar una actitud de rechazo hacia los comportamientos antisociales derivadas de situaciones
conflictivas.

C.E.3.10. Manifestar respeto hacia el entorno y el medio natural en los juegos y actividades al aire libre,
identificando y realizando acciones concretas dirigidas a su preservacion.

C.E.3.11. Mostrar la responsabilidad y la precaucion necesarias en la realizacion de actividades fisicas,
evitando riesgos a través de la prevencion y las medidas de seguridad.

C.E.3.12. Extraer y elaborar informacion relacionada con temas de interés en la etapa y compartirla
utilizando fuentes de informacidn determinadas y haciendo uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién como recurso de apoyo al area y elemento de desarrollo competencial.

C.E.3.13. Poner por encima de los propios intereses y resultados (perder o ganar) el trabajo en equipo, el
juego limpio y las relaciones personales que se establecen en la practica de juegos y actividades fisicas.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE RELIGION CATOLICA DEL TERCER CICLO

QUINTO CURSO

C.E.1.1 Reconocer y estimar que Dios ha creado a la persona humana con deseo de bien.

C.E.1.2 Esforzarse por identificar que la adhesion al bien genera felicidad.

C.E.2.1 Interpretar el significado de la Alianza de Dios con el pueblo.

C.E.2.2 Comprender y respetar las caracteristicas del pueblo que Dios quiere contenidas en el decélogo.
C.E.2. 3 Distinguir y memorizar los distintos tipos de libros del Antiguo y Nuevo Testamento.

C.E.2. 4 Explicar los diferentes autores y momentos de la historia en que se compuso la Biblia.

C.E.3.1 Reconocer en relatos evangélicos el cambio que genera el encuentro con Jesus.

C.E.3. 2 Conocer e Interpretar el significado de los milagros de Jests como accion de Dios.

C.E.3. 3 Comprender que Dios rescata a Jesus de la muerte.

C.E.4.1. Conocer y respetar la composicion de la Iglesia.

C.E.4.2 Identificar el vinculo que existe entre la Ultima Cena y la pasion, muerte y resurreccion de Cristo.

SEXTO CURSO

C.E.1.1 Evaluar circunstancias que manifiestan la imposibilidad de la naturaleza humana para alcanzar la
plenitud.

C.E.1.2 Reconocer y aceptar la necesidad de un Salvador para ser feliz.

C.E.1.3 Interpretar signos, en distintas culturas, que evidencian que la plenitud humana se alcanza en la
relacion con Dios.

C.E.1. 4 Reconocer que la relacién con Dios hace a la persona mas humana.

C.E.2.1 Descubrir y apreciar la riqueza de los textos sapienciales en la historia.

C.E.3.1 Distinguir que a través Jesus encontramos a Dios.

C.E.3. 2 Esforzarse por comprender gque Jesus tiene que vencer obstaculos externos para realizar la voluntad
de Dios.

C.E.3. 3 Comprender que la mision de JesUs continua en la Iglesia.

C.E.4.1. Diferenciar la aportacion de los sacramentos de servicio a la mision de la Iglesia.

C.E.4. 2 Identificar los rasgos del tiempo litargico de la Pascua.

C.E.4. 3 Reconocer y valorar el cambio de vida generado por el encuentro con el Resucitado

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS DEL TERCER CICLO

CE.3.1. Analizar la actitud con la que se enfrenta a sus propios desafios. Revisar el concepto que tiene de si
mismo y comprobar que pone en juego valores de respeto, compromiso y dignidad hacia uno mismo y hacia
los demas, asumiendo las consecuencias de sus acciones y palabras y reestructurando todo aquello que no
coincida con su estilo de vida personal.

CE.3.2. Disefiar y planear una serie de propuestas personales, y creativas para contribuir al logro de los
objetivos individuales y compartidos, participando en los trabajos de equipo con autonomia, seguridad,
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responsabilidad y confianza en los demas; identificando los problemas sociales y civicos existentes y
desarrollando al méximo todas su posibilidades y competencias con la finalidad de solventarlos.

CE.3.3. Reconocer, analizar criticamente y estructurar los sentimientos y emociones, las maneras de ser y el
tipo de pensamientos que pone en marcha a la hora de enfrentarse a las distintas situaciones y problemas de
su vida diaria, demostrando autocontrol, gestion positiva de los sentimientos y capacidad para tomar
decisiones de manera efectiva e independiente, para redisefiarse cognitiva y conductualmente y para
enfrentarse y superar los miedos, fracasos y situaciones limites con flexibilidad y seguridad en si mismo y en
los demas.

CE.3.4. Utilizar el didlogo y la comunicacion no verbal para compartir puntos de vista y sentimientos y
mejorar la interaccion social en el aula, utilizando correctamente estrategias de escucha activa, realizando
inferencias que le permitan una comunicacién mas fécil y respetuosa con su interlocutor y relacionando ideas
y opiniones para crear un pensamiento compartido.

CE.3.5. Ejecutar proyectos grupales y escuchar las aportaciones de los demas activamente, poniéndose en el
lugar del que habla para interpretar y dar sentido a lo que oye de manera que interaccione con los demas con
empatia, contribuyendo a la cohesion de los grupos en los que participa. Expresar y defender sus propias
ideas y opiniones utilizando un lenguaje positivo y autoafirmandose con tranquilidad y respeto.

CE.3.6. Revisar y disefiar nuevas maneras de ser y de actuar a la hora de participar activamente en las
dindmicas de los grupos sociales a los que pertenece, para asegurar el establecimiento de interacciones
basadas en la tolerancia, el respeto, la cooperacién y la aceptacion. Analizar criticamente las diferencias
existentes entre los diferentes miembros que conforman los grupos sociales en los que se integran,
detectando, reflexionando y razonando sobre los prejuicios existentes y las consecuencias de dichos
prejuicios en el clima del grupo y directamente en las personas que los sufren.

CE.3.7. Resolver problemas con actitudes manifiestas de colaboracion positiva y altruismo, compartiendo
puntos de vista, valorando conductas solidarias y poniendo en practica trabajo en equipo como estrategia
colaborativa.

CE.3.8. Participar activamente en la realizacion de las normas de la comunidad educativa desde el respeto,
realizando a partir de ellas juicios sociales sobre situaciones escolares y aplicando un sistema de valores
personales basados a su vez en valores universales y conocer y aplicar las fases de mediacion para hacer del
conflicto una oportunidad de encontrar sentido a la responsabilidad y justicia social.

CE.3.9. Valorar y reflexionar, a partir del conocimiento de la Declaracion de Derechos, sobre la no
discriminacion por razones diversas (raza, religion, o cualquier otra) asi como conocer los Derechos del Nifio
y la correlacion de derechos y deberes de ambos documentos dentro de un contexto social, destacando la
igualdad de hombres y mujeres y su concrecion en la corresponsabilidad en tareas domésticas y cuidado de la
familia.

CE.3.10. Construir y aplicar valores personales propios a partir de los derechos y deberes constitucionales,
en base a la valoracién del sistema democratico y reconocer los simbolos de identidad nacional y autonémica
como identificativos de nuestra sociedad.

CE.3.11. Comprender y valorar la contribucion y cuidado que todos debemos a los servicios publicos, asi
como valorar el patrimonio cultural y natural analizando y promoviendo medidas para su conservacion y
mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes fuentes de energias y con una
actitud critica hacia los acontecimientos que lo modifican.

CE.3.12. Establecer un planteamiento que posibilite poner en practica medidas de primeros auxilios en
situaciones de emergencias, asi como implementar medidas de seguridad en el uso de las nuevas tecnologias
y de forma muy destacada en la seguridad vial, para llegar a promover iniciativas y alternativas personales
para la prevencién de accidentes de trafico.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LOS
DERECHOS HUMANO (4° PRIMARIA)

C.E.3.1. Reflexionar sobre la propia personalidad, identificando las experiencias que han contribuido a
conformarla, asociando y valorando las diferencias de cada persona a la hora de expresar los sentimientos y
emociones y mostrar una actitud positiva, critica pero afectiva y de confianza en la resolucion de problemas
cotidianos.

C.E.3.2. Identificar sentimientos y emociones de las personas con las que se relaciona, reflexionando
potenciando la actitud critica, autonomia, asertividad, cooperacion, comprension y empatia, haciendo uso del
dialogo y la mediacién en su vida social y su entorno cercano.

137



C.E 3.3. Analizar criticamente las situacién de la mujer y del hombre en la sociedad actual, en especial en su
entorno cercano, emitiendo juicios y actuando de manera que se asegure la valoracion de la igualdad de
derechos entre hombres y mujeres, el rechazo a los estereotipos, prejuicios y roles que supongan
discriminacion y la defensa de una cultura que luche por la igualdad de derechos y de oportunidades tanto en
el mundo laboral como a nivel social.

C.E 3.4. Conocer, asumir y reconocer en su entorno los valores civicos propios de una sociedad democrética
(disposicion al dialogo, igualdad, libertad, respeto, solidaridad, justicia, paz, tolerancia, honestidad y
honradez), emitiendo juicios criticos sobre las conductas que observa, extrayendo conclusiones de las
distintas situaciones y extrapolandolas a su vida personal.

C.E.3.5. Reconocer la diversidad social argumentando una valoracion positiva, mostrando respeto por las
costumbres y modos de vida de personas y poblaciones distintas a la propia, especialmente en relacion a la
cultura romani. Identificar, analizar, verbalizar o rechazar situaciones de injusticia y/o discriminacién
conocidas en el entorno o a través de los medios de comunicacién, para identificar actitudes de convivencia e
igualdad hacia el bienestar y los derechos humanos.

C.E 3.6. Sentirse miembro de una comunidad, ya sea dentro del ambito escolar o del social en general,
analizando sus dindmicas, aprendiendo las diversas formas de organizacién y participacion ciudadana e
interviniendo proactivamente en ella. Favorecer el mutuo entendimiento, la solidaridad y la cohesion social a
través de la valoracién y escucha activa de las aportaciones propias y ajenas.

C.E 3.7. Conocer, analizar, valorar y aplicar los principios y valores civicos establecidos en la Constitucién
Espafiola y en el Estatuto de Autonomia de Andalucia, asi como los derechos y obligaciones que se derivan
de la Declaracion Internacional de Derechos Humanos y de la Convencién sobre los Derechos del Nifio,
identificando las situaciones en las que estos principios y valores no se respetan, luchando y reflexionando
colectivamente por su debido cumplimiento.

C.E.3.8. Identificar las sefias de identidad de Andalucia y Espafa. Desarrollar una conciencia ciudadana que
le capacite para tener actitudes de cuidado del patrimonio de su comunidad, entendiendo la importancia de
los servicios publicos y de su mantenimiento a través de los impuestos

CRITERIOS DE EVALUACION DEL AREA DE CULTURA Y PRACTICA DIGITAL DEL TERCER CICLO
(6° PRIMARIA)

CE.1. Reconocer las caracteristicas de la sociedad del conocimiento en la que viven y valorar las
posibilidades y limitaciones que ofrece la cultura digital.

CE.2. Localizar informacién en distintos formatos utilizando palabras clave en buscadores y hacer
selecciones adecuadas para incluirlas en actividades educativas.

CE.3. Conocer diferentes tipos de aplicaciones para comunicarse y servicios en la red, utilizdndolos
adecuadamente y respetando las normas béasicas de comportamiento y el derecho de autor.

CE.4. Utilizar los medios digitales para colaborar con otros en el desarrollo de sus tareas educativas,
compartiendo contenidos y recursos de distinto formato en entornos de trabajo virtuales, respetando las
practicas de citacion y referencia.

CE..5. Conocer que su identidad digital la conforman los datos que aporta cuando utiliza medios digitales y
valorar la importancia de gestionar dicha identidad digital de forma adecuada, segura y responsable.

CE.6. Detectar y evitar los riesgos generales para la salud fisica y el bienestar psicoldgico del mal uso de los
medios digitales.

CE.7. Buscar y seleccionar aplicaciones, herramientas y recursos digitales para atender necesidades de
aprendizaje y resolver tareas relacionadas con el trabajo habitual, buscando soluciones alternativas e
innovadoras que faciliten el aprendizaje.
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7.- PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

7.1-INTRODUCCION
La orden del 15 de enero de 2021 modifica las medidas de atencion a la diversitad por lo que es necesario
remodelar este aspect en el actual Plan de Centro

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre

En el marco de lo establecido por las respectivas Administraciones educativas, se estableceran las
medidas méas adecuadas para que las condiciones de realizacion de los procesos asociados a la
evaluacion se adapten a las circunstancias del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones
obtenidas.

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales, los referentes de la evaluacion
durante la educacion basica seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo,
sin que este hecho pueda impedirles la promocion al siguiente curso o etapa

Igualmente, se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos y
adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje, que permitan la valoracion objetiva de todo el
alumnado.

Se estableceran medidas de flexibilizacion y alternativas metodoldgicas en la ensefianza y
evaluacion de la lengua extranjera para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo,
en especial para aquel que presente dificultades en su comprensidn y expresion.

4. Cuando las circunstancias personales del alumno o alumna con necesidades educativas
especiales lo aconsejen para la consecucién de los objetivos de la ensefianza basica, este alumnado
podré prolongar un curso adicional su escolarizacion. Estas circunstancias podran ser permanentes o
transitorias y deberan estar suficientemente acreditadas

7.2.- Medidas Organizativas

Segun la dotacion horario para refuerzo y apoyo del que disponga el profesorado del centro, los espacios
disponibles y la posibilidad de modificacién en los agrupamientos, se podran llevar a cabo las siguientes
medidas organizativas:

e Agrupacion de &reas en ambitos de conocimiento.

o Agrupaciones flexibles: Consiste en flexibilizar la organizacién de las aulas formando grupos
reducidos de alumnos en cada clase, curso o nivel segun un criterio de capacidades o nivel de
competencia curricular.

Esta organizacién se realizard, fundamentalmente en las materias instrumentales (lengua espafiola,
matematicas e inglés) y su objetivo es conseguir, por un lado, dar apoyo individualizado a aquellos
estudiantes que tienen un desfase curricular con respecto a sus comparieros y comparieras y, por otro, evitar
el freno que supone para el alumnado mas avanzado en estas materias trabajar en una estructura rigida.

o Desdoblamientos de grupos en areas/materias instrumentales: dividir al grupo clase en alguna o
todas las areas instrumentales con la finalidad de reforzar su ensefianza bajando la ratio.

e Apoyos en grupos ordinarios (profesorado, dentro o fuera del aula): se desarrollara preferentemente
con alumnado que presente un desfase importante en las areas de Lengua castellana y literatura y de
Matematicas. Se procurara sacar el maximo provecho de la aplicacion de esta medida programando
coordinadamente la actuacion de este segundo docente y definiendo la organizacion del aula, la
metodologia a emplear y el tipo de actividades de apoyo que se van a realizar.

e Modelo flexible de horario semanal: se pondra en marcha siempre para dar respuesta a las
necesidades educativas concretas de un alumno o alumna en funcién de sus necesidades educativas
cuando precise de algun tipo de modificacion en el horario escolar. Del mismo quedara constancia
de la aceptacion de la familia.

e Permanencias ordinarias: Se establecera para el alumnado que requiera permanecer un afio mas en el
ciclo.
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o Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo, tutorias entre iguales. Aprendizaje por
proyectos que promuevan la inclusion

o Coordinacion del proceso de transito

o Distribucién del horario lectivo del blogue de asignaturas de libre configuracion Destinando este
bloque horario a refuerzo de las areas instrumentales

7.3. Programas de Atencion a la diversidad tanto en los Programas de Refuerzo como en los de
Profundizacion.

A) Programas de Refuerzo.

La finalidad de estos programas es la de asegurar los aprendizajes basicos de Lengua castellana y
literatura, Matematicas y Primera Lengua extranjera para permitir al alumnado seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de la etapa. Estos programas recogeran actividades motivadoras
gue favorezcan la expresidén y comunicacion oral y escrita, asi como el dominio de la competencia
matematica, a través de la resolucion de problemas cotidianos. El n° de alumnos/as no sera superior a
cinco.

Estos programas se aplicaran en cualquier momento del curso tan pronto como se detecten las
dificultades.

Se informaréa periédicamente a las familias de la evolucién del alumnado.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA
- Adquisicion de las competencias basicas instrumentales correspondientes a su nivel educativo
para seguir con éxito el curriculo ordinario.
- Mejorar el rendimiento académico.
- Facilitar la adquisicion de Técnicas de Trabajo Intelectual y autorregulacion del aprendizaje.
- Mejorar su integracion social, en el grupo y en el centro.
- Incrementar las expectativas académicas del alumnado al que se dirige.

ALUMNADO DESTINATARIO.
- Alumnado que no promociona de curso (y que dentro de su plan personalizado se
contemple como una de las medidas necesarias el refuerzo en areas instrumentales)
- Alumnado que promociona de curso y no ha superado alguna de las areas instrumentales
del curso anterior
- Al alumnado que presente dificultades de aprendizaje en la adquisicién de la competencia
en comunicacion linguistica.
- Bajas expectativas académicas.
- Escasa participacion en las actividades ordinarias.
- Ausencia de habitos de trabajo.

PROCEDIMIENTO DE DERIVACION.

Se llevara a cabo a principio de curso y contara con las siguientes actuaciones:
1).- Revision de los Informes de los tutores/as del curso anterior y/o Equipo Educativo.
2).- Revisién del expediente académico del alumno o alumna.
3).- Revisidn de los Informes del Equipo de Orientacién Educativa ( si los hubiera).
4).- Evaluacion inicial de las areas instrumentales de Lengua Castellana y Literatura,
Matematicas y Primera Lengua extranjera, con las pruebas o procedimientos consensuados
en el centro para cada materia.
5).- Analisis, por los equipos docentes, de los resultados de las pruebas y de la revision de
informes.

Una vez realizadas estas actuaciones, la jefatura de estudios se reunira con los tutores y tutoras, con
el profesorado de areas instrumentales de los diferentes grupos y con el orientador u orientadora del
centro, para determinar la relacion definitiva del alumnado. El alumnado que supere los déficits de
aprendizaje detectados abandonard el programa de forma inmediata y se incorporard a otras
actividades programadas para el grupo en el que se encuentre escolarizado.
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PROFESORADO IMPLICADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA.
Criterios de seleccion del profesorado:

e Tutores de E. Primaria.

o Maestros/as especialista en Inglés.

e Maestro/a de P.T. (s6lo si hay posibilidad en funcion de su disponibilidad horaria)

e Profesorado con horario de apoyo/refuerzo.
En cualquier caso el profesorado que lleva a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en
coordinacién con el tutor o tutora del grupo realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la
evolucion del alumno.

ASPECTOS ORGANIZATIVOS:

Existird un documento donde se plasmara las necesidades de trabajo, las actividades a realizar, el
seguimiento del mismo..., para cada uno de los alumnos. Dicho documento servira de coordinacion
entre los distintos profesionales que llevan a cabo el programa de refuerzo ( Anexo VIy Anexo VII
para Primaria e Infantil respectivamente.).

De estos programas se informara a las familias al inicio del curso o en el momento de la
incorporacion del alumnado a los mismos. Anexo |I.

El programa de refuerzo/apoyo empleara los modelos preparados para tal fin (Anexos VIy VII)
Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 10.4 del Decreto 97/2015 de 3 de marzo en el caso
en que el alumnado presente dificultades en la adquisicion de la competencia en comunicacion
linguistica que le impida seguir con aprovechamiento se proceso de aprendizaje, y tras haber
agotyado las medidas generales de atencion a la diversidad podra cursar en un grupo distinto un
programa de refuerzo de lengua castellana y Literatura en lugar del area de Segunda Lengua
Extranjera. Podra incorporarse a las ensefianzas de una Segunda Lengua Extranjera, siempre que a
juicio del equipo docente asesorado por el orientador, y con el conocimiento de laos padres /madres
lo estimen oportuno

EVALUACION.

La evaluacion y promocion toman como referente los criterios de evaluacion del ciclo en que esté
matriculado.

B) Programas de Profundizacidn

Tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que permitan dar respuesta a las
necesidades que presenta el alumnado altamente motivado, asi como el alumnado que presente altas
capacidades intelectuales.

El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacion, en cooperacion con el
tutor/tutora realizard a lo largo del curso el seguimiento de la evolucién del alumnado.

7.4 Medidas Especificas de Atencion a la diversidad se modifica las adaptaciones no significativas y se
crean las Adaptaciones de acceso.

Estas medidas iran destinadas al siguiente alumnado:

o Los que presentan necesidades especificas de apoyo educativo que no hayan tenido respuesta con las
medidas ordinaria.

o Las medidas especificas de atencion a la diversidad son aquellas que pueden implicar, entre otras, la
modificacion significativa de los elementos del curriculo para su adecuacion a las necesidades de los
alumnos y alumnas, la intervencion educativa impartida por profesorado especialista y personal
complementario, o la escolarizacion en modalidades diferentes a la ordinaria

e Los que se incorporan tardiamente al sistema educativo.
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e Los que presentan necesidades de compensacion.
o Los de altas capacidades intelectuales.

Entre las medidas especificas de atencidon a la diversidad se encuentran:

e El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica
0 Audicidén y Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se
podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencidn especializada, siempre
que dicha intervencion no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

e Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con
necesidades educativas especiales.

e Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas
al alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion continua y la
promocion tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

e Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

f) La atencién educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o
de convalecencia domiciliaria.

7.4.1 Adaptacion curricular de acceso

Las adaptaciones curriculares de acceso seran de aplicacion para el alumnado con necesidades educativas
especiales. Suponen modificaciones en los elementos para

la accesibilidad a la informacion, a la comunicacién y a la participacion, precisando la

incorporacién de recursos especificos, la modificacidn y habilitacion de elementos fisicos

Yy, en su caso, la participacion de atencién educativa complementaria que faciliten el

desarrollo de las ensefianzas

Con estas adaptaciones se pretende buscar el maximo desarrollo posible de las competencias basicas y de los
objetivos del curriculo establecidos.

La aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente-

74.2 Adaptacion curricular significativa

e |rén dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales, con la finalidad de facilitar la
accesibilidad de los mismos al curriculo.

e Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacion de los elementos del curriculo,
incluidos los objetivos de la etapa y los criterios de evaluacion.

e Se realizaran buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave.

e Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando el alumnado presente un desfase
curricular de al menos dos cursos en el area objeto de adaptacién entre el nivel de competencia
curricular alcanzado y el curso en que se encuentre escolarizado.

e La elaboracion de las adaptaciones curriculares significativas corresponderd al profesorado
especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales, con la
colaboracion del profesorado del &rea encargado de su imparticion, y contara con el asesoramiento
de los equipos de orientacién educativa.

e La evaluacion de las &reas con adaptaciones curriculares significativas seran compartidas por el
profesorado que las imparta y por el profesorado especializado para la atencién del alumnado con
necesidades educativas especiales.

PROCEDIMIENTO

El tutor/a que requiera un examen psicopedagdgico de un alumno/a deberd realizar un protocolo de
derivacion para ser entregados al orientador/a del centro. (Anexo Ill Y Anexo IV para primaria e Infantil
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respectivamente). Igualmente, el tutor/a deberd informar a las familias sobre el proceso a llevar a cabo y
recabara su consentimiento a dicha exploracién segun el Anexo V.

Las ACls contendran, al menos, los siguientes APARTADOS:

1. Informe de Evaluacién Psicopedagdgica.

2. Propuesta curricular por areas o materias en la que se recoja la modificacion de objetivos,
metodologia, contenidos, criterios de evaluacion y organizacion del espacio y del tiempo.

3. Adaptacion de criterios de promocién y titulacion, de acuerdo con los objetivos de la propuesta
curricular.

4. Organizacion de los apoyos educativos.

5. Seguimiento y valoracion de los progresos realizados por el alumno/a, con informacion al mismo y
a la familia.

7-4-3 Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Estas adaptaciones estableceran una propuesta curricular por areas o materias, en la que se recoja la
ampliacion y enriquecimiento de los contenidos y las actividades especificas de profundizacion.

DESTINATARIOS
Alumnado que, tras su identificacion por personal cualificado, precisa medidas especificas para dar respuesta
a sus necesidades educativas derivadas de sus altas capacidades intelectuales.

FINALIDAD

Estan destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado de los objetivos generales de las etapas
educativas, contemplando medidas extraordinarias orientadas a ampliar y enriquecer los contenidos del
curriculo ordinario y medidas excepcionales de flexibilizacion del periodo de escolarizacion.

La Consejeria competente en materia de educacion, a propuesta de la direccion del centro, previo
tramite de audiencia al padre, madre o tutores legales, podra adoptar las siguientes medidas de flexibilizacion
de la escolarizacion de este alumnado:

1. Anticipacion en un afio de la escolarizacion en el primer curso de la educacion primaria.
2. Reduccion de un afio de permanencia en la educacion primaria.

PROFESORADO RESPONSABLE
Sera responsabilidad del profesor o profesora del area o materia correspondiente, con el asesoramiento
del equipo o departamento de orientacion.

EVALUACION
Atendiendo a los criterios establecidos en las diversas areas o materias

PROCEDIMIENTO

Requieren una evaluacion psicopedagdgica previa, realizada por los equipos de orientacion, en la que se
determine la conveniencia o no de la aplicacién de las mismas. Dicha evaluacion requerird los mismos
procedimiento, por parte del tutor/a, que los reflejados en el punto anterior (Anexo 111, Anexo IV y Anexo
V).

De dicha evaluacion se emitira un informe que contendra, al menos, los siguientes apartados:
Datos personales y escolares del alumnado.

Diagnostico de la alta capacidad intelectual.

Entorno familiar y social del alumnado.

Determinacion de las necesidades especificas de apoyo educativo.

Valoracion del nivel de competencia curricular.

Orientaciones al profesorado y a los representantes legales del alumnado.

hD OO o

143



Estableceran una propuesta curricular por areas o materias, en la que se recoja la ampliacion y
enriquecimiento de los contenidos y las actividades especificas de profundizacion.

Si finalmente se procediera a la anticipacion en un afio de la escolarizacion en el primer curso de la
educacion primaria o la reduccién de un afio de permanencia en la educacién primaria, deberemos aplicar los
protocolos de los Anexos VIl y IX.

7.5 - SELECCION DEL ALUMNADO PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD.

DETECCION DEL ALUMNADO CON INDICIOS EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS
DE TRANSITO. Actuaciones a comienzos de curso
1.- Revision del informe de final de etapa
2.- Recogida de informacion
Datos personales y de salud
Atencion especializada recibida en otros ambitos
Dificultades en el desarrollo
3.- Reunion del EOE y CAIT (si fuese necesario) con el equipo docente y otros profesionales que
intervendran con el alumnado. Contenido de la reunién
Exposicion de informacion relevante
Caracteristicas comunes a todo el alumnado, base para las programaciones didacticas
Caracteristicas especificas de algunos alumnos
4.- Reunidn con las familias. Contenido de la reunion
Caracteristicas sobre el desarrollo evolutivo con el fin de que puedan detectar indicios
Programacion del trabajo educativo a realizar durante el curso

DETECCION DEL ALUMNADO CON INDICIOS EN EL MARCO DE LA EVALUACION
INICIAL
1.- Temporalizacion
Primer mes del curso escolar
2.- Procedimiento a seguir
Recogida de datos
Analisis de los informes finales de curso, ciclo y/o etapa
Determinacion del nivel de competencia curricular por parte de todas las personas del equipo
docente y traslado de la informacion, cuando proceda, al tutor/a
Durante sesion.
Priorizacién del alumnado cuya evaluacion requiere mas detenimiento
Informacidn general del tutor sobre la marcha del grupo
Sugerencias y propuestas
Toma de decisiones sobre las medidas educativas oportunas
Después de la sesion de evaluacién
Realizacién de un acta, entrega a la jefatura de estudios e informacién a las familias.

DETECCION DEL ALUMNADO EN EL MARCO DE LAS EVALUACIONES
TRIMESTRALES O EN CUALQUIER MOMENTO DEL PROCESO DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE
1.- Reunion del equipo docente
Anélisis de los indicios de n.e.a.e. detectados (valoracion conjunta)
Valoracion de la eficacia de las medidas que se vienen aplicando o decision de estrategias a
seguir en el caso de que no se haya tomado ninguna.
Toma de decisiones sobre la continuacién de las medidas
Confeccion de un acta recogiendo todos los aspectos tratados en la reunion y traslado del
acta a la jefatura de estudios
2.- Reunion con la familia
Informacion de las decisiones y acuerdos adoptados y de las medidas y estrategias que se van
aplicar
Mecanismos y actuaciones para la participacion familiar

144



DETECCION DE INDICIOS POR PARTE DE LA FAMILIA
Proceso a seguir por el profesorado
1.- La familia solicita una entrevista con el tutor/a para trasmitir informacion observada por ellos
mismos o para aportar diagnosticos o informes externos
2.- Informacion del tutor/a a la familia en la entrevista anterior
Los informes se presentaran en la secretaria del centro
El Equipo Docente analizara los indicios detectados por la familia y determinard la respuesta
educativa
3.- El tutor/a trasladara la informacién a la jefatura de estudios
4.- Convocatoria de una reunion del equipo docente
5.- Celebracién de la reunidn: acta correspondiente y traslado a la jefatura de estudios.
6.- Reunion con la familia
Informacion de las decisiones y acuerdos adoptados
Medidas y estrategias que se van a aplicar
Cronograma del seguimiento
Establecimiento de los mecanismos y actuaciones para la participacion familiar

SOLICITUD DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA
1.- Reunién del equipo docente:
Participantes: Equipo docente y Representacion del Equipo de Orientacion del centro
Contenido de la reunion: Andlisis de las medidas adoptadas hasta el momento con el
alumno/a
2.- Entrega de la solicitud a la jefatura de estudios
3.- Anadlisis conjunto de la solicitud por parte de la jefatura de estudios y del orientador/a de
referencia segun los siguientes criterios de prioridad.
4.- El orientador/a realizard un analisis de la intervencién y de las circunstancias que han motivado la
solicitud, pudiendo emitir uno de los siguientes tipos de informe a la jefatura de estudios para que se
tomen las medidas oportunas:
No procede evaluacion por no haber llevado a cabo de forma correcta y completa el
procedimiento a seguir tras la deteccion de indicios
No precisa la realizacion de evaluacion psicopedagdgica (contenido del informe que se
entregara al tutor/a)
Propuesta de las medidas generales de atencion a la diversidad que conformaran la respuesta
a sus necesidades que debera coordinar el tutor/a y el equipo docente (informacion de la
decision adoptada a la familia). El contenido de este informe, asi como la valoracién de la
eficacia de las medidas generales aplicadas quedaran reflejadas en el informe de final de
curso, ciclo y/o etapa.
Requiere la realizacion de una evaluacion psicopedagogica.
Una vez requerida la realizacion de la evaluacion pedagdgica se procurara que esta quede
finalizada y firmada por las familias antes de la finalizacion del curso

7.6.- PROFESORADO IMPLICADO EN EL REFUERZO EDUCATIVO

a. Maestro/a con dedicacion horaria para apoyos/refuerzo de infantil
b. Maestro/a con dedicacion horaria para apoyos/refuerzo de primaria
c. Maestra de apoyo a la integracion.
d. Maestro/a de Audicion y Lenguaje

7.7.- CRITERIOS PARA ASIGNACION DE HORARIOS Y PROFESORES

Ver punto 8 siguiente del Proyecto Educativo.
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7.8.- COORDINACION

Para un adecuado funcionamiento de las actividades de refuerzo es necesario establecer una coordinacién
entre el profesorado que imparte el refuerzo y los tutores/as, con objeto de asegurar la conexion y
continuidad entre el trabajo que se realiza en el aula y el que se realiza en las sesiones de apoyo.

Todo el profesorado implicado participara en esta coordinacién. La jefa de estudios convocara las reuniones
de trabajo necesarias antes de constituirse los grupos de refuerzo y posteriormente otras con caracter
mensual, el segundo lunes de cada mes. Los coordinadores informaran de la evolucion del apoyo en su ciclo
en las reuniones de E.T.C.P. En dichas reuniones se efectuara el seguimiento y evaluacion del refuerzo y/o
adaptaciones realizadas.

7.9.- ESPACIOS

El refuerzo educativo se realizara preferentemente dentro del aula. S6lo para casos en los que se considere
gue se interrumpe el desarrollo de la actividad del aula podré realizarlo fuera, en la clase habilitada para tal
fin.

7.10. MATERIALES

- Se utilizaran todos los cuadernillos de refuerzo existentes en el aula destinada para tal fin.
- Las actividades elaboradas por los profesores/as de apoyo y tutores/as.

- Fichas de seleccion

- Fichas de seguimiento de la evolucidn del alumnado.

7.11.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El seguimiento se efectuara en las reuniones de apoyos con tutores/as y en el E.-T.C.P. La Jefatura de
Estudios sera la encargada de la inclusion o exclusion de los alumnos/as en los programas de refuerzo, en
funcion de la informacion aportada por los equipos docentes, y de la supervision de los mismos.

- EI' E.T.C.P. realizara una evaluacion trimestral del Plan de atencion a la diversidad que sera

incluida en la las revisiones del plan anual de centro y en la memoria final.

- Se basaré en:

- Grado de cumplimiento de las sesiones de refuerzo programadas.

- Toma de decisiones sobre la permanencia en apoyo 0 no de cada alumno/as, en
funcién de su evolucion segun supere o no los objetivos y contenidos que se
propusieron para ser reforzados. La valoracion del progreso de cada alumno/a la
realizaran conjuntamente el profesorado de apoyo con el tutor/a.

- Deteccion de nuevos alumnos/as con necesidad de refuerzo.
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| 8.- ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE REFUERZO Y RECUPERACION.

A) ASPECTOS GENERALES.

Es intencion del Centro implicar al méaximo nimero de maestros/as en la organizacion y desarrollo del
programa de Apoyo y Refuerzo Educativo con el fin de:
- Fundamentar las posibles Adaptaciones Curriculares que se puedan, a posteriori, realizar con unas
actuaciones y unas medidas correctoras previas.
- Rentabilizar el refuerzo sobre aprendizajes basicos instrumentales.
- Intentar realizar los apoyos dentro de clase como ayuda al tutor, sobre todo en los primeros ciclos,
asi como fijar la mayoria de las horas de refuerzo coincidiendo con las materias instrumentales.
- Distribuir las horas de apoyo segun las necesidades reales de cada grupo.

La sobredotacion horaria que exista en el centro se destinard mayoritariamente a plantear actividades de
refuerzo pedagdgico con el alumnado con problemas de aprendizaje.

Igualmente, las instrucciones de la ORDEN de 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencién a la
diversidad del alumnado que cursa la educacion bésica en los centros docentes publicos de Andalucia, los
programas de refuerzo de las areas o materias instrumentales béasicas estan dirigidos al alumnado de
educacion primaria que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) El alumnado que no promociona de curso.

b) El alumnado que aun promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas o

c¢) Aguellos en quienes se detecten, en cualquier momento del ciclo o del curso, dificultades en las

areas o materias instrumentales.

Las pautas de elaboracidon del programa de refuerzo seran las siguientes:
- Determinacién por cada tutor/a, de los alumnos/as con necesidades de refuerzo asi como de las areas o
aspectos en que necesita ser apoyado.
- Determinacion del profesorado que intervendra en el programa de refuerzo
- Determinacion de los documentos orientativos que se van a utilizar en la organizacién y evaluacion
del programa. (ver Anexos dentro del Plan de Atencion a la Diversidad)
- Determinacion de los horarios de apoyo.
- Determinacion de las estrategias de evaluacion y seguimiento (individual o colectivo), registros, etc.

Prioritariamente las actividades de apoyo y refuerzo se deben realizar dentro del grupo aula. Sin embargo, a
consideracion del maestro/a tutor/a, cuando las actividades a realizar no sean las adecuadas para hacerlas en
el grupo clase se podran realizar fuera del aula.

La asignacién del cupo horario para refuerzo/apoyo, se planteard y se supervisara en el E.T.C.P. del centro.
Asimismo, debemos considerar la asignacion horaria como flexible, pudiéndose cambiar dicho horario a lo
largo del curso, seglin necesidades.

Los cupos horarios asignados por tutorias intentaran rentabilizarse realizando grupos por necesidades de
apoyo, independientemente del curso matriculado.

La evaluacién del apoyo/refuerzo se hard con una temporalizacion trimestral por aquellos maestros/as que
realizan el apoyo.

B) CONSIDERACIONES PARTICULARES.
Durante las dos primeras semanas del curso escolar, los tutores/as de cada uno de los grupos analizaran las
distintas capacidades del alumnado del mismo, la necesidad de refuerzo y apoyo del alumnado, asi como el

andlisis general del grupo.

Por otro lado, el centro programara el periodo de acogida de los nifios y de las nifias con el fin de favorecer la
transicion desde la escuela infantil o desde la familia a la nueva situacion de ensefianza y aprendizaje. El
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primer acercamiento con las familias se llevara a cabo en el mes de junio del curso anterior a la entrada del
alumnado. A dicha reunion asistiran los padres/madres de 3 afios, tutora de 3 afios, orientador del centro y
jefe/a de estudios.

En los primeros dias de septiembre el tutor/a de Infantil de 3 afios aconsejara a las familias del alumnado que
lo necesite un periodo de adaptacion -flexible y creciente en horas- del alumnado de nueva incorporacion, de
forma consensuada con las familias. No obstante para aquellas familias que no vean conveniente, por
cualquier causa, dicho periodo de adaptacion, el centro garantizara la asistencia del alumnado durante todas
las horas lectivas del dia.

Durante las dos primeras semanas del curso (coincidiendo el periodo de adaptacién del alumnado de 3 afios),
el sistema de apoyos y refuerzos del centro priorizara los dos primeros cursos de ambas etapas educativas
impartidas en el centro (infantil y Primaria).

TELEDOCENCIA

ENSENANZA TELEMATICA NO PRESENCIAL

En el supuesto de que se tuviera que llevar a cabo la modalidad de ensefianza no presencial, se llevarian a
cabo en el centro las siguientes actuaciones de ensefianza telematica:

1. Conexion digital del centro con todas las familias durante el periodo lectivo:

Durante el mes de septiembre, los diferentes tutores y tutoras de cada clase deberan realizar una ENCUESTA
definida por el centro para saber la disponibilidad de medios tecnoldgicos que tiene cada familia para
detectar el alumnado que se encuentre dentro de la brecha digital.

Durante el confinamiento del curso 19-20, se lleg6 al acuerdo de utilizar la plataforma classroom y solicitar
la formacién en la plataforma GSuite para todo el profesorado.

El 90% del alumnado ya sabe utilizar la plataforma classroom y las familias acceden a Pasen de forma
normalizada.

Durante el primer trimestre pretendera que el 100% de las familias y alumnado se conecten y conozcan el
uso de dos aplicaciones fundamentalmente: PASEN, y CLASSROOM. Desde el equipo directivo se atendera
a aquellas familias que presenten problemas en la instalacion o uso de las mismas, asesorandoles
personalmente.

Para ello, se contard con la ayuda del Ayuntamiento de Vegas del Genil, que en las instalaciones de
Guadalinfo, ofertard talleres de formacion en Class Room y Pasen para las familias y el alumnado.

2. Uso de las aplicaciones CLASSROOM y PASEN durante el periodo lectivo.

Una vez las familias estén conectadas a ambas aplicaciones, se usaran las mismas de forma paralela a las
sesiones presenciales, de tal manera que las familias y alumnado se acostumbren al uso de las mismas.
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Durante el periodo lectivo, el uso de ambas aplicaciones sera:

CLASSROOM:

Fichas de refuerzo

Videos explicativos

Tareas para casa

Trabajos y tareas que deban emplear en clase
Apuntes

Todo aquello que los tutores y tutoras consideren conveniente

PASEN:
Justificar faltas de asistencia.
Recibir comunicaciones del centro educativo.

Comunicacion con el profesorado.

Para el uso de CLASSROOM, las familias y alumnos deben conocer unas normas fundamentales de uso,

como son:

1. Cada alumno/a recibird una cuenta de correo electrénico perteneciente a la plataforma Gsuite del
centro.

2. Solo debe haber un usuario por cada alumno y/o alumna.

3. Los alumnos y alumnas deben registrarse con su nombre y tienen prohibido cambiarlo por un
pseudénimo.

4. Ante cualquier problema de conexién con la misma, deben comunicarlo lo antes posible al tutor o
tutora de clase.

5. Deben acostumbrarse a enviar las fotos por classroom de forma clara y legible.

6. Deben conocer su uso: las carpetas que lo componen, la subida de tareas y correccion de las
mismas.

7. Deben acostumbrarse a escribir en el muro de clase cuidando la ortografia y evitando las faltas de

respeto.

Ensefianza telemética no presencial.
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En el supuesto de que en algtin momento del curso fuera necesario realizar la modalidad de ENSENANZA
NO PRESENCIAL, y por tanto TELEMATICA, en el nuestro centro se llevarian a cabo las siguientes
acciones:

A. HORARIOS: Se organizara la ensefianza telematica realizando una flexibilizacion del horario
lectivo. Este se realizaria de la siguiente manera en base a los diferentes ciclos y cursos:

EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

o Se flexibilizara el horario por ciclos.

e Se mantendran las sesiones de lengua, matemaéticas, ciencias naturales y ciencias sociales,
dedicandonos a los contenidos esenciales de las mismas.

e Se reduciran las sesiones de Inglés en Primaria a dos sesiones semanales y de educacion artistica,
religion y educacion fisica a una sesion semanal.

e En los cursos donde se impartan dos horas de religion o valores éticos, se reduciran a una sesion
semanal.

e Educacion artistica (pléastica y musica) se unificaran en una tnica sesion.

En base a esto, en el caso de que sea necesario impartir las clases de forma telematica en su totalidad, los
horarios serian flexibilizados trabajandose de la siguiente manera:

DOCENCIA EXCLUSIVAMENTE TELEMATICA EN PRIMARIA

e PRIMERCICLO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

LENGUA CAST.

C. NATURALES

LENGUA CAST.

MATEMATICAS

LENGUA CAST.

MATEMATICAS

LENGUA CAST.

MATEMATICAS

MATEMATICAS

C. SOCIALES
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ED. ARTISTICA | INGLES RELIGION INGLES E. FISICA

e SEGUNDO CICLO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
LENGUA CAST. | LENGUA CAST. | MATEMATICAS | LENGUA CAST. | LENGUA CAST.

C. SOCIALES MATEMATICAS | C. NATURALES | MATEMATICAS | MATEMATICAS
RELIGION E.FISICA INGLES FRANCES INGLES
ED. ARTISTICA
o TERCERCICLO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
LENGUA CAST. LENGUA CAST. | LENGUA CAST. | LENGUA CAST. | MATEMATICAS

INGLES

ED. CIUDADANIA/

CULTURAY P.D.

C. SOCIALES

RELIGION

MATEMATICAS

INGLES

E. FISICA

MATEMATICAS

INGLES

ED. ARTISTICA

MATEMATICAS

C. NATURALES

FRANCES

B. COMUNICACION CON LAS FAMILIAS:

informacion relevante, para que ellos/ellas lo comuniquen a las familias via grupo de wassap.

Se informara a través de correo electrénico o via wassp a los Delegados/as de clase de la
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e Se usard la plataforma PASEN para transmitir a las familias toda la informacién que sea necesaria
respecto a la puesta en préctica de la ensefianza telemaética.

e Se proporcionard a las familias los nimeros corporativos de direccion, jefatura de estudios y
secretaria, poniéndolos a su disposicién para todas aquellas consultas que quieran realizar.

e Los tutores y tutoras se comunicardn con las familias mediante la plataforma iPasen y con el
alumnado mediante CLASSROOM, que estara operativo a principio del primer trimestre.

C. TAREAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

e Los diferentes maestros (tutores y especialistas) enviarén la tarea por CLASSROOM respetando el
horario flexible de la fase telematica.

e Se intentara no sobrecargar al alumnado de tareas, centrandose los docentes en los CONTENIDOS
ESENCIALES de cada area.

e Para ello, los docentes deberan adecuar sus unidades didacticas al periodo telemético variando
aquellos aspectos curriculares que considere necesarios, usando la estrategia metodoldgica que
considere mas adecuada segun las circunstancias.

o Cada maestra y maestro usard aquellos medios que considere mas adecuados para la transmision de
contenidos y consecucion objetivos, segin los medios de los que dispongan las familias de su grupo
clase: videollamadas, videos explicativos, etc.

o El trabajo de los alumnos de NEE se realizard fundamentalmente a través de la maestra de pedagogia
terapéutica, la cual dispondra de un propio classroom para no confundir a las familias de este tipo de
alumnado.

e Aguel alumnado que esté recibiendo apoyo, seguird recibiéndolo en el periodo de ensefianza
telematica.

e Los maestros y maestras evaluaran las tareas de classroom. Su repercusiéon en la evaluacion
trimestral y ordinaria se realizara en base a las instrucciones que nos proporcionen desde Consejeria,
segun el momento del curso en el gue nos encontremos.

o El proceso docente seguira los siguientes pasos:
o Envio de video explicativo o clase online.
o Envio de actividades ( han de ser variadas y motivantes)
o Correccidn de actividades y reenvio al alumnado.

o Segunda correccion de actividades y evaluacion.

o Realizar videoconferencias con las familias para evaluar como esta siendo el proceso para ellas.
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Tener claros los criterios de evaluacion, asi como el baremo a los diferentes instrumentos elegidos.

Realizar pruebas de evaluacion variadas.

COORDINACION DOCENTE:

Los docentes deberdn estar operativos (tanto para trabajo con alumnos, familias...como para
reuniones) en horario de mafiana cumpliendo el horario al igual que si hubiera clases presenciales, de
9al4dh.

Jefatura de estudios, en el momento que se decrete fase de ensefianza telematica, establecerd un
calendario de reuniones de ciclo, docentes y de ETCP, intentando realizar las mismas mediante
videollamada.

El equipo docente de cada curso, debera comunicar al tutor aquellas dificultades que se le presenten
con su grupo clase, comunicando igualmente de forma semanal, el alumnado que no presenta tareas
0 permanece desconectado en algun area.

E. ALUMNADO DESCONECTADO.

Una vez iniciado el periodo telematico, los tutores realizardn un listado de aquellas familias que
permanezcan desconectadas de las sesiones telematicas.

Desde direccidn y jefatura se valorara las causas de las mismas, y se llevaran a cabo las siguientes acciones:

1.

2.

4.

Comunicacion semanal con las familias que no presentan tareas.

Comunicacion por medio del maestro o maestra de absentismo con aquellas familias que
permanezcan desconectadas por decision propia.

Busqueda de medios alternativos para aquellas familias que presenten brecha digital:
Traspaso de tareas mediante el Ayuntamiento con ayuda de la policia local.
Uso de correo postal, en funcion de la situaciéon de confinamiento.

Iniciativas establecidas en el PLAN DE ACTUACION DIGITAL, una vez se conozcan los recursos
del centro al completo.

Para que quede constancia se cumplimentara la ficha de accion tutorial y se trasladara al

coordinador/a y a la Jefatura de estudios. Anexo final doc. 1.
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9.- PLAN DE ORIENTACION A ACCION TUTORIAL.

9.1.- INTRODUCCION (MARCO TEORICO Y LEGISLATIVO)

La orientacién y la accion tutorial son unas tareas colaborativas que forman parte de la funcién docente. Los
tutores/as, asesorados por el orientador de referencia, coordinan al equipo docente de cada grupo de alumnos
y alumnas en la orientacion del proceso educativo tanto individual como colectivo. Asi entendida, la
orientacion y la accion tutorial se conciben como un proceso, es decir, como un camino o itinerario a
transitar por el alumnado con la guia permanente del docente.

La educacion, con la ayuda de la orientacion, debe preparar para la vida contribuyendo a definir un itinerario
personal y académico determinado por circunstancias externas y opciones internas o propias. La orientacién
pues, viene contribuir a la maduracion de la personalidad del alumnado y a la definicidn de su trayectoria
vital a través de unos principios basicos y generales que son los siguientes:

e Laindividualizacion de la ensefianza y el aprendizaje personalizado: esto implica la adecuacién
de la ensefianza a las caracteristicas del alumnado para que éste adquiera las competencias basicas
correspondientes, para crear un clima favorable de relaciones en el aula y para aumentar la
motivacion a través del aprendizaje cooperativo.

e La atencion a la diversidad como respuesta a las necesidades educativas del alumnado:
actuando fundamentalmente desde la prevencion y garantizando calidad, equidad, flexibilidad e
igualdad para todo el alumnado, independientemente de sus caracteristicas o circunstancias.

e La educacidn integral e inclusiva y la insercion social: este principio valora la diversidad como
elemento enriquecedor y se plantea educar a la persona de forma integral para aprovechar
plenamente el potencial y las capacidades de cada uno.

e La coordinacion y mediacion entre conflictos: es necesaria una coordinacion entre todos los que
participan desde los distintos niveles de intervencién (tutores, equipos educativos y familias) asi
como la mediacion para la resolucién pacifica de los conflictos planteados.

e Lapromocién y la transicion entre ciclos y etapas: atendiendo a este principio se deben organizar
y programar actividades que aseguren el caracter gradual y sistematico de la educacion,
fundamentalmente al inicio de la escolarizacion (programas de acogida), en la promocién, en los
cambios de ciclo y en la transicion de una etapa a otra.

La orientacion y la accion tutorial, cimentadas en los principios basicos anteriores se plantean como metas
principales las siguientes:

e Orientar al alumnado en su proceso de aprendizaje y desarrollo personal.

e Coordinar la accion educativa y el proceso de evaluacion llevados a cabo por el conjunto del
profesorado de cada equipo docente.

e Establecer relaciones fluidas y mecanismos de coordinacion con las familias del alumnado.

e Contribuir a la prevencion e identificacion temprana de las dificultades de aprendizaje, coordinando
la puesta en marcha de las medidas educativas pertinentes tan pronto como las mismas se detecten.

La Ley Orgéanica de Educacion (LOE) en el Art.1, relativo a los principios de la educacion, establece la
orientacion educativa y profesional del alumnado como un medio para el logro de una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores. Asimismo el Art. 91 establece entre las funciones del profesorado la
orientacion educativa, académica y profesional del alumnado, en colaboracién con los servicios o
departamentos especializados.

El Art. 18 de la citada Ley establece que la accion tutorial orientara el proceso educativo del alumnado en
Educacion Primaria. Por otra parte, en su Art. 19 se destacan como principios pedagogicos fundamentales
para la etapa:

-La atencion a la diversidad del alumnado.
-La atencidn individualizada.
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-La prevencion de las dificultades de aprendizaje.
-La puesta en préctica de mecanismos de refuerzo tan pronto como se detecten las
dificultades.

En su Disposicion Final Primera, se recoge el derecho de los padres y madres o representantes legales, a ser
oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion académica y profesional de sus hijos e hijas, asi
como el derecho del alumnado a recibir orientacion educativa y profesional.

La Ley de Educacion de Andalucia (LEA) en el Art.5, donde se recogen los objetivos, en su apartado f,
refiere “potenciar la orientacion educativa como medio para el desarrollo personal y como garantia de una
respuesta educativa ajustada a las necesidades del alumnado, asi como la evaluacién educativa como
instrumento de mejora de los procesos de ensefianza, de los resultados del aprendizaje y de la organizacion y
funcionamiento de los centros docentes”. El Art. 7.b. de la citada Ley reconoce el derecho del alumnado a
recibir orientacion educativa y profesional.

En el Art. 138.1 de la precitada Ley se indica que los centros publicos de Educacién Infantil y Primaria
dispondran de un equipo de orientacion que estara integrado, al menos, por un profesional del Equipo de
Orientacion Educativa y en su caso, por los profesionales especializados en la atencién del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo (maestros y maestras especialistas en pedagogia terapéutica o en
audicion y lenguaje y por otros profesionales con la debida cualificacion). El equipo de orientacion tendra
entre sus funciones las siguientes:

-Asesoramiento sobre la elaboracion del Plan de Orientacion y Accion Tutorial del centro.
-Colaboracion con los equipos de ciclo en el desarrollo de dicho plan, especialmente en la
prevencion y deteccion temprana de las necesidades especificas de apoyo educativo.
-Asesoramiento en la elaboracion de las adaptaciones curriculares para el alumnado que las
precise.

El Art. 141 de la LEA menciona que:
-Los tutores y tutoras ejerceran la direccion y la orientacion del aprendizaje del alumnado y el apoyo
en su proceso educativo, en colaboracion con las familias.
-La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales serd ejercida por el profesorado
especializado para la atencion de este alumnado.

La orientacidn, en general, y la tutoria, en particular, adquieren diversos matices en el discurrir del alumnado
por los diferentes tramos educativos. En la educacion infantil atendera prioritariamente a la socializacion,
adaptacion a la escuela, prevencion de dificultades de aprendizaje e inicio en habitos de autonomia personal.
En la educacion primaria se centrara fundamentalmente en el desarrollo de habitos de autonomia, habitos y
técnicas de trabajo intelectual y valoracion y tratamiento educativo de alumnado con Necesidades Educativas
Especiales (NEE).

9.2.- ANALISIS DE LA SITUACION Y DIAGNOSTICO DE NECESIDADES.

Para seleccionar y jerarquizar los objetivos de nuestro POAT hemos tenido en cuenta los siguientes
indicadores:

- Contexto socioeconémico de la zona donde se ubica nuestro Centro:

- Resultados académicos de nuestro alumnado en cursos anteriores.

- Clima de convivencia en el Centro y en el grupo clase.

- Heterogeneidad u homogeneidad del alumnado. Perfil del alumnado.

- Red de apoyo externa. Instituciones, ONGS, Asociaciones, etc., que podrian colaborar con el

centro.

-Grado de coordinacion entre los miembros de la comunidad educativa.

- Grado de implicacion de las familias y del AMPA.

- Necesidades educativas especificas que integra el centro.

- Planes y Proyectos educativos con los que cuenta el centro.
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9.3.- OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO EN RELACION CON LA ORIENTACION Y LA
ACCION TUTORIAL

9.3.1. -

9.3.3

Desarrollo personal y social del alumnado

Favorecer la adaptacion del alumnado al contexto escolar y la integracion del mismo en el grupo
clase.

Desarrollar en el alumnado un adecuado conocimiento y valoracion de si mismo, adquiriendo una
imagen positiva sobre sus propias posibilidades y capacidades.

Tomar conciencia de los propios sentimientos y emociones, desarrollando habilidades de control y
autorregulacion de los mismos.

Potenciar el desarrollo de habitos basicos de autonomia personal y social.

Facilitar la inclusion educativa y la integracion escolar y social del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.

Contribuir a la socializacion del alumnado, proporcionando una educacion en valores conectada con
la realidad social y comprometida con valores universales como la tolerancia, la solidaridad,el
respeto y la justicia.

Adquirir habitos de vida saludable, aprendiendo a valorar la incidencia de las propias acciones y
habitos de vida sobre la salud individual y colectiva.

Promover un consumo responsable, respetuoso con la conservacion y mejora del medio ambiente.

.2.- Atencién a la diversidad y apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Impulsar la aplicacién de un Proyecto Educativo inclusivo que contemple medidas organizativas,
metodologicas y curriculares facilitadoras de la atencion a la diversidad del conjunto del alumnado.
Contribuir a la identificacién y deteccion temprana de las dificultades en el aprendizaje, poniendo en
marcha las medidas educativas oportunas tan pronto como las mismas sean detectadas.

Optimizar la atencion educativa proporcionada al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo.

Reforzar la equidad en la educacién, mejorando la inclusion y la calidad de la respuesta educativa
proporcionada al alumnado en situacion de desventaja socioeducativa, por su condicion de
inmigrante, por pertenecer a minorias étnicas o a familias en situacion compleja o problematica.
Reforzar la adquisicion de aprendizajes instrumentales, competencias basicas, estrategias de
aprendizaje y técnicas de trabajo intelectual.

Potenciar la puesta en marcha, seguimiento y evaluacion de adaptaciones curriculares, planes de
refuerzo y apoyo educativo, programas de desarrollo de las competencias béasicas o de
enriquecimiento curricular y, en general, de cuantas medidas y programas que repercutan en la
prevencion de las dificultades en el aprendizaje y en la mejora de la atencion a la diversidad del
conjunto del alumnado.

.- Orientacion académica y profesional.

Acercar progresivamente al alumnado al mundo de las profesiones, concienciandole sobre la
relevancia de la dimension laboral sobre el proyecto vital.

Potenciar competencias relevantes, tanto en el ambito educativo como el laboral, tales como la
responsabilidad, la perseverancia, la toma de decisiones, la resolucion de problemas y el trabajo en
equipo.

Afianzar en el alumnado el autoconocimiento, facilitando la progresiva toma de conciencia sobre sus
propias capacidades, posibilidades e intereses.

Educar en la igualdad de género, previniendo la futura eleccion de estudios y profesiones en funcion
de estereotipos sexistas, y concibiendo la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres como
un derecho irrenunciable en los diferentes &mbitos vitales.
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9.3.4.- Colaboracion y coordinacion con las familias. Apertura al entorno y a la comunidad.

o Establecer cauces de comunicacion, colaboracion y coordinacion con las familias del alumnado,
potenciando su implicacion en la vida del centro.

e Coordinar actuaciones con servicios y agentes externos ( Salud, Servicios Sociales, Municipios,
ONGs, etc), aprovechando los recursos socioeducativos que estas instituciones puedan ofrecer.

e Abrir el centro a su entorno, favoreciendo la implicacion y la contribucién de la comunidad, a la
mejora de la calidad de la respuesta educativa proporcionada.

9.3.5.- Convivencia.

e Adquirir valores de cooperacion, convivencia y solidaridad, propios de una sociedad democratica,
concibiendo el didlogo como herramienta fundamental para la resolucion pacifica de conflictos.

e Adquirir las habilidades sociales necesarias para relacionarse, expresar los propios sentimientos e
ideas, cooperar y trabajar en equipo.

o Respetar la diversidad de creencias, opiniones, culturas y formas de vida, desarrollando actitudes
comprometidas y solidarias con los menos favorecidos.

e Apoyar, a través de la accion tutorial, el desarrollo y cumplimiento del Plan de Convivencia del
centro, impulsando la puesta en marcha de medidas preventivas para mejorar el clima de trabajo y
convivencia.

9.3.6.- Transicion y coordinacién entre etapas educativas.

e Acoger adecuadamente al alumnado de nuevo ingreso en el centro, prestando singular atencion al
inicio de la Educacion Infantil.

e Apoyar el proceso de transicion entre etapas educativas, poniendo en marcha las medidas
organizativas y curriculares necesarias para facilitar dicho proceso.

o Remover los obstéaculos fisicos, organizativos o curriculares que dificulten la acogida, la adaptacion
escolar y el desarrollo educativo del conjunto del alumnado con necesidad especifica de apoyo edu-
cativo: alumnado con necesidades educativas especiales, inmigrantes, alumnado con dificultades en
el aprendizaje, alumnado afectado por enfermedades que dificultan su proceso educativo, etc.

9.4.- PROGRAMACION DEL AULA DE APOYO A LA INTEGRACION.
9.4.1. Funciones maestro/a de apoyo a la Integracién.

En nuestro centro son funciones de la maestra de apoyo a la integracion en relacion con los alumnos/as con
necesidades especificas de apoyo educativo las siguientes:
a) La realizacidn, junto con el tutor, de las adaptaciones curriculares individuales significativas para
aquellos alumnos/as que lo necesiten.
b) La elaboracion de programas generales, adaptados o de desarrollo individual que se requieran para
la correcta atencion del alumnado que lo necesite.
¢) El seguimiento de esos programas en cada uno de los alumnos o alumnas que lo necesite.
d) La realizacion de los aspectos concretos de los programas que requieran una atencion
individualizada o en pequefio grupo dentro o fuera del aula.
e) La orientacion a los maestros-tutores del alumnado atendido en lo que se refiere al tratamiento
educativo concreto del mismo, asi como aquélla otra de caracter preventivo de posibles dificultades
que, con caracter general, pudieran surgir en el resto de los alumnos y alumnas del grupo.
f) La elaboracion de material didactico.
g) La colaboracion con el maestro-tutor del aula en la orientacion a los padres y madres de los
alumnos que atienden, con vistas a lograr una participacion activa en el proceso educativo de sus
hijos e hijas.
El maestro o maestra de apoyo a la integracion podra prestar sus servicios con caracter fijo en su Centro, o

con caracter itinerante en los Centros que se le encomiende, de acuerdo con la planificacion elaborada por
cada Delegacion Provincial.
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La mayor parte del programa de integracion debe desarrollarse dentro del aula y con todo el grupo, sin
menoscabo de las necesidades educativas que pueda presentar un alumno/a determinado. EI modelo de
organizacion implicard, por tanto, un planteamiento de actividades que puedan ser abordadas a diversos
niveles con el alumnado.

Entre las actividades que, debido a sus peculiaridades, se desarrollaran fuera del grupo/clase se incluiran:
a)Tratamiento logopédico.
b) Rehabilitacién fisica, a cargo de profesionales con la debida cualificacion.
c) Determinados programas de atencion.
d) Programas de estimulacion.

Al maestro de apoyo a la integracion no le seré asignada tutoria, salvo alumnado de aula especifica, ya que el
tutor o tutora de los alumnos serd a todos los efectos el del grupo en el que éstos estan integrados. Sin
embargo ejercera una tutoria compartida, en cuanto a la atencion a las familias, del alumnado que esté siendo
atendido.

9.4.2.- Agrupamiento y tiempo de permanencia en el aula de pedagogia terapéutica. Criterios de
atencion.

Se determinard en funcion de las caracteristicas y necesidades especificas del alumnado y siempre dejando
constancia de que éstas sesiones podran variar a lo largo del curso segln la evolucién de los alumnos y
dependiendo del nimero de casos nuevos que vayan surgiendo. Como criterio general plantearemos la
necesidad de que los alumnos cuya modalidad de escolarizacién sea grupo ordinario con atencién en
periodos variables, asistan al aula diariamente o en caso de no ser posible (por necesidades horarias y de
elevado nimero de alumnos existentes en el centro), al menos esta atencién debera ser de tres o cuatro
sesiones semanales.

Estos alumnos, seran atendidos prioritariamente, en pequefios grupos y siempre estos agrupamientos estaran
en funciéon de la similitud de las necesidades detectadas, o en su caso, de forma individual. Esta atencion
sera consensuada por el maestro/a de apoyo a la integracion y la jefatura de estudios con el asesoramiento
del orientador/a de referencia del EOE. Los padres seran informados del horario de atencién al alumno por
parte de este especialista, asi como del trabajo que realiza en el aula.

La organizacion del aula de A.l sera dindmica y revisable cada vez que se considere oportuno por parte del
maestro responsable de la misma, de la jefatura de estudios o del orientador/a que atiende al centro.

Como criterio general, los alumnos que asistan a este aula seran aquellos que hayan sido identificados y
valorados por parte del EOE, sin que ello excluya la posibilidad de recibir, siempre que sea viable, atencion
aquellos otros que estén en proceso de diagnostico por parte del mencionado equipo, y sus caracteristicas
personales requieran de la atencion del maestro/a de Apoyo a la Integracion aun sin haber concluido la
valoracion.

9.4.3.- Metodologia de trabajo.

A continuacion mencionamos una serie de principios metodoldgicos, precursores de actividades de
ensefianza aprendizaje:

e Plantear unas actividades que partan de lo que el alumno sabe o tiene manifestado como
potencial de aprendizaje

e Es conveniente darle instrucciones claras y precisas
Debe realizar las tareas de su grupo clase

o [Estas tareas deben ser concretas, cortas y motivadoras, con elementos perceptivos y
manipulativos.

e Ensefianza-aprendizaje (entrada de la informacion mediante la presentacion de estimulos
visuales, facilitar la focalizacion de la atencion asi como mantenerla durante la realizacion
de la tarea, minimizar la posibilidad de error).

e Brindarle mayor nimero de experiencias y muy variadas, para que aprenda lo que le
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ensefiamos.

e Motivarlo con objetos llamativos y variados.

e Aprovechar todos los hechos que ocurran a su alrededor y su utilidad, relacionando los
conceptos con lo aprendido en clase.
Conducirle a explorar situaciones nuevas, a tener iniciativas.

e Trabajar permanentemente dandole oportunidades de resolver situaciones de la vida diaria
no anticipandonos, ni respondiendo en su lugar

e Es importante conocer en el orden en que se le debe ensefiar, ofrecerle muchas
oportunidades de éxito y secuenciar bien las dificultades.

e Es necesario decirle siempre lo mucho que se ha esforzado o que ha trabajado y animarle
por el éxito que ha logrado. Asi se obtiene mayor interés y tolera mas tiempo de trabajo

o Debemos planear actividades en las cuales €l sea quien intervenga o actle como persona
principal

e Es preciso que seleccionemos las tareas y repartirlas en el tiempo, de forma tal que no le
agobie ni le canse

Debemos tener en cuenta que el programa de trabajo con estos alumnos debe abarcar la educacion y
rehabilitacion integral del nifio, entendida como el méximo aprovechamiento de las aptitudes y posibilidades
reales de cada sujeto y su normalizaciéon e integracion social hasta donde sea posible con la participacién
total de la familia”

9.4.5.- Espacios:

Queda por definir el espacio que ocuparia dentro del centro dadas las caracteristicas del mismo.

9.5.- LINEAS GENERALES DE ACOGIDA Y TRANSITO ENTRE ETAPAS.

9.5.1 INTROCUCCION

Educacién Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria son tres etapas definidas en nuestro sistema educativo.
Cada una de estas etapas presentan caracteristicas propias en cuanto a organizacién, metodologia, evolucion del alumnado. Las
etapas educativas no deben ser entendidas como compartimentos aislados e inconexos sino como una forma légica de estructurar
todo el proceso educativo, que es un todo continuo. El acompafiamiento de una etapa a otra es el objetivo de este programa de
Transito.

El desarrollo evolutivo es un proceso en continuo desarrollo, con grandes avances, retrocesos, estancamientos, pero
siempre en constante evolucidn. Las influencias del contexto y las singularidades del alumnado pueden adelantar o retrasar las
adquisiciones propias de cada estado evolutivo. El paso de un periodo al siguiente acontece gradualmente, conviviendo
peculiaridades de periodos contiguos. Desde el centro escolar se hace necesario un acompafiamiento del alumnado y familias en el
transito de las distintas etapas educativas en coordinacién con el profesorado implicado de los distintos centros educativos.

El alumnado de nueva incorporacién de 3 afios procede de escuelas infantiles o guarderias (algunas del entorno préximo)
0 acceden al ambiente escolar por primera vez desde el familiar. En Primaria, la mayoria del alumnado procede de nuestro centro y,
en el caso de Secundaria, nuestros centros de referencia son los IES Generalife, Fray Luis de Granada y Severo Ochoa

En el desarrollo del presente programa diferenciamos dos periodos de trénsito:
0 Entre Infantil y Primaria

0 De Primaria a Secundaria

Justificacion

La llegada a la escuela supone un gran cambio los nifios y nifias, salen de su mundo familiar donde se le procura un
ambiente de seguridad, con codigos establecidos y roles determinados y conocidos, para adentrarse en un espacio diferente, con
otros iguales y adultos a los que desconoce. Ademas, sufre una separacion importante, se rompe el lazo afectivo con la “figura de
apego”, lo cual va a originar un conflicto.

Nuestra tarea es la de acompafiar en este tiempo, de manera respetuosa, tanto a la figura del menor como a la del adulto,
quién también necesita adaptarse al nuevo medio y coger confianza con las nuevas personas que empiezan a formar parte de sus
vidas. Desde el punto de vista pedagogico, adquiere gran importancia este proceso de acompafiamiento del nifio y de la nifia a la
escuela, ya que su actitud ante la misma, ante las relaciones sociales, ante los aprendizajes, a lo largo de toda su escolarizacion, va
a depender de cdmo asimile este proceso.

Nuestros principales objetivos son:
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Facilitar la acogida del alumnado al centro y su integracion en el grupo clase con especial atencion al alumnado con necesidades

especificas de apoyo educativo

»  Proporcionar a las familias informacion suficiente sobre el funcionamiento del colegio y sus posibilidades de colaboracion e
intercambiando con ellas informacién sobre la evolucién y desarrollo del alumnado.

»  Establecer cauces de comunicacion entre las escuelas de El del primer ciclo que posibiliten tanto el intercambio de informacién
o documentacién, como la coordinacion en aspectos metodoldgicos o curriculares, prestando singular interés al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo o con indicios

e Por otra parte, el paso a la Primaria, en nuestro centro, supone importantes cambios estructurales en la organizacién
escolar para el alumnado y su familia:

o  Cambio de profesorado: Al cambio del referente de la tutoria se le suma la entrada de especialistas.
o Cambio de espacios: Las unidades de Primaria se encuentran en un edificio diferente al de Educacién Infantil.

o Cambio en la organizacion temporal: La Educacién Infantil se caracteriza por la flexibilidad en su organizacién curricular,
en Educacion Primaria el horario curricular establece una clara asignacion horaria a cada area de conocimiento, por lo
que la actividad docente tiene que ajustarse a las sesiones lectivas contempladas

o Cambio en los materiales: Reduccién de materiales manipulativos e incorporacién al uso de libros de texto.

o Cambio en el curriculum: En Infantil el curriculum se articula en torno a los tres ambitos de experiencias, en Primaria
aparece la distribucion por areas.

o Cambio en la evaluacion: Pasamos de una evaluacion cualitativa a una evaluacion cuantitativa.

Temporalizacion
El programa de Transito se implementara a lo largo del curso escolar. Durante la Ultima quincena del curso anterior y la
primera del curso iniciado, se planifican las acciones a desarrollar en el programa, a lo largo del curso se iran implementando.

Equipo de Transito
0 Equipo docente de Educacion Infantil y maestra de apoyo.

0 Equipo docente de 1° curso de Educacion Primaria.
0 Profesor/a especialista de Pedagogia Terapéutica.
0 Jefatura de Estudios.

0 Orientadora de referencia.
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9.5.2 ACTUACIONES ENCAMINADAS A LA COORDINACION TRANSITO A PRIMARIA

Actividades de coordinacion entre el profesorado

Agentes

Tutores/as de Infantil 5
afos y maestra de
apoyo.

Equipo Docente 1°y
especialista PT

Jefatura de estudios

Orientadora de
referencia

Objetivos Calendario
Recopilar informacion relevante  Junio
del alumnado.

Consensuar y coordinar
metodologias inclusivas
favorecedoras del aprendizaje,
adecuacion de espacios,
caracteristicas y necesidades
del alumnado NEAE.

Alo largo del curso

Intercambiar informacién de
interés previa lectura del
informe escolar (absentismo,
necesidades...)

Asesoramiento permanencia
extraordinaria en Educacion
Infantil, deteccién de altas
capacidades, deteccion
necesidades

Seguimiento del alumnado con

neae

Alo largo del curso,
coincidiendo con las

Actividades de comunicacion con las familias

Agentes
Equipo de Infantil

Equipo de Infantil y
Primaria

Tutora de 1° de Primaria
y tutora de 5 afios de
infantil

Equipo docente 1°

evaluaciones
Objetivos Calendario
Orientar a las familias sobre las  Junio

caracteristicas de la nueva
etapa educativa

Deteccion Altas Capacidades

Conocer al profesorado del
centro

Transmitir tranquilidad a las
familias y acercamiento a la
nueva tutoria

Alo largo del curso

Presentacién de la nueva etapa
(espacios, docentes,
metodologia...)

Septiembre

Actuaciones
Elaboracién de informes individuales y de
final de etapa en Séneca

Celebracion de acta con la decision de
modificacion o no de listas para el curso
siguiente

Reuniones (o contacto) entre profesorado de
PT, AL de E. Infantil y Primaria, consenso de
acuerdos pedagogicos (método de lectura 'y

escritura, materiales empleados, dificultades,
intereses del grupo e individuales, proyectos
realizados...)

Acompafiamiento lector
Audiciones de textos leidos

Traslado de traslado de informacion y
documentacion del alumnado, con
asesoramiento de EOE

Valoracion de las medidas de atencion a la
diversidad llevadas a cabo con el alumnado
de neae

Actuaciones
Graduacion de 5 afios

Reuniones de informacion sobre la nueva
etapa

Informacion a las familias para la
cumplimentacién de los cuestionarios de
AACC

Participacion en actividades del centro

Entrada flexible, acompafiamiento a las aulas
(En situacion COVID, no se podra realizar)

Tutoria individuales con familias,
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especialmente de alumnado con
Octubre necesidades educativas especiales.

Metodologia

Las actuaciones para el desarrollo del Programa de Transito, se realizaran a lo largo del curso, a través de
reuniones de trabajo entre los diferentes agentes, estas reuniones en las circunstancias actuales se
desarrollaran telematicamente, sin descartar la posibilidad del intercambio de informacion presencial si las
condiciones para garantizar los minimos de seguridad se diesen. Tras cada reunién se tomara nota de los
acuerdos para trasladar a las correspondientes actas

9.5.3 TRANSITO DE PRIMARIA A SECUNDARIA
Justificacion

El transito del alumnado desde la Educacion Primaria a la Educacién Secundaria Obligatoria supone un periodo de gran
relevancia, debido a los numerosos cambios que trae consigo, tanto en el desarrollo evolutivo del alumnado como en la
organizacién pedagoégica y de funcionamiento de la nueva etapa a la que acceden.

Aumentan tanto el nimero y variedad de asignaturas como el profesorado, cambian las lineas metodolégicas, se
enfrentan a nuevas amistades y relaciones grupales, paralelamente las nifias y los nifios sufren cambios bioldgicos que inciden
directamente en su caracter y personalidad.

El miedo a lo desconocido no ayuda a que este transito sea fluido. El objetivo de este programa es familiarizar al
alumnado y familias con estos nuevos cambios que se avecinan y establecer comunicacién especialmente con los Institutos de
referencia, sin descartar a otros centros de la zona, pa
[l Conocer los principales cambios evolutivos que el alumnado va a experimentar y sus posibles consecuencias

[l Dotar de estrategias que generen autoconfianza y capacidad de resolucion de conflictos o blsqueda de ayuda.

[ Posibilitar el acceso al nuevo Centro educativo en el que van a continuar sus estudios y los cambios académicos y sociales que se
van a producir.

[ Intercambiar informacion y documentacién general sobre el alumnado con el equipo docente de los Institutos Generalife, Fray Luis
de Granada y Severo Ochoa

[l Coordinacion con el profesorado para favorecer la continuidad de los procesos de ensefianza, y los programas de aprendizaje del
alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo.

[l Compartir estrategias metodoldgicas y recursos didacticos. Esta necesidad, tiene su reflejo normativo:

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién

e LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (LEA).

o Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia 10.4

e e |nstruccién 12/2019, de 27 de junio, de la direccién general de ordenacion
y evaluacion educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y
funcionamiento para los centros que imparten educacién primaria para el curso
2019/2020

Temporalizacion.

La jefatura de estudios de los centros de Educacién Secundaria en coordinacidon con la jefatura de
estudios de los CEIPs adscritos, concretara el calendario de las reuniones de transito de cada curso escolar.
Las actuaciones se podran iniciar durante el segundo trimestre del curso anterior a la incorporacién del
alumnado en la nueva etapa, haciéndolo coincidir con la admisién del alumnado en centros de Educacidn
Secundaria, y continuar en los meses de mayo y junio.
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El curso siguiente, una vez incorporado el alumnado a primer curso de Educacién Secundaria
Obligatoria se podrdn realizar reuniones para el analisis tanto de la evaluacidén inicial como de los
resultados de la primera evaluacion.

Equipos de Transito
El Equipo de Transito por parte de nuestro centro estara formado por:
[ Jefatura de estudios

0 Docente tutor o tutora de 6°
I Coordinador o coordinadora de ciclo
0 Docente especialista en PT

[ Orientador u orientadora.

Este equipo se complementara con los compafieros y compafieras de los IES de referencia.
[ Jefatura de Estudios

I Jefes de departamentos de las areas troncales con caracter instrumental
I Orientador u orientadora

[ Especialistas en PT 0 AL
Actuaciones encaminadas a la coordinacion

I Coordinacion respecto a la organizacion del proceso de transito
o Consenso y disefio del calendario de reuniones

o Recabar informacién demandada por las familias y el alumnado respecto al paso a Secundaria

Il Coordinacién Curricular
o Consenso de acuerdos curriculares, organizativos y metodoldgicos que garanticen una continuidad pedagégica
en el proceso educativo

o Reflexién y familiarizacidn con los cambios sociales y bioldgicos que se producen en esta edad

Il Coordinacion del proceso de medidas de accion tutorial y atencion a la diversidad
o Intercambio de estrategias para la mejora de la convivencia, el absentismo y la atencidn a la diversidad

o Seguimiento e intercambio de informacion del alumnado con problemas de convivencia,
absentismo y atencién a la diversidad
IV Coordinacion del proceso de acogida de las familias
o Informacion a las familias sobre la nueva etapa educativa
o Informacion sobre los institutos de referencia y otras posibles ofertas
o Informacion y asesoramiento sobre los cambios a los que se enfrenta el alumnado y
posibles estrategias o recursos

V Coordinacion del proceso de acogida del alumnado
o Informacion sobre el nuevo centro y etapa
o Conocimiento de posibles situaciones a las que se podrian enfrentar y estrategias o
recursos a los que podrian a acudir
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| Reunion jefaturas de estudio IES/CEIP

Agentes

Jefatura de Estudios del CEIP
Virgen de los Remedios

Jefatura de Estudios de los IES de
referencia

Reunién febrero/marzo

Objetivos
Acordar el calendario de
Transito

Il Reuniones de coordinacion curricular

Reunion curso anterior abril/mayo
Agentes

0 Jefatura de Estudios del CEIP y los
IES de referencia

0 Coordinador o coordinadora 3°
Ciclo EP y Jefaturas de
Departamentos Didacticos de las
materias troncales generales de los
IES

Objetivos

0 Establecer acuerdos curriculares,
organizativos y metodoldgicos entre

las programaciones de las

areas/materias de Lengua castellana

y literatura, Primera lengua
extranjera.

Actuaciones

0 Organizacion del programa

0 Intercambio informacién general
sobre los centros

0 Propuesta de calendario

Actuaciones

1 Coordinacion de aspectos
metodoldgicos y didacticos.

0 Intercambio de pruebas, recursos,
materiales.

[ Establecimiento de los contenidos
de las pruebas iniciales, actividades
de refuerzo...

[ Establecimiento de acuerdos en las
programaciones.

lll Reuniones de seguimiento de la accion tutorial y las medidas de atencion a la diversidad

Reunién curso anterior mayo - junio:

Traspaso de informacion del alumnado/Estrategias conjuntas de convivencia

Agentes

0 Jefatura de Estudios CEIP Virgen
de los Remesios y de IES de
referencia

[ Tutore o tutoras de 6°

0 Orientadora del EOE y del Dpto.
de Orientacién

0 Profesorado especialista de PT y
AL

Objetivos

0 Trasmitir informacién de las
caracteristicas y necesidades del
alumnado.

0 Establecer estrategias conjuntas
en lo relativo a los Planes de
Convivencia de los centros
implicados.

0 Trasmitir informacion de las
caracteristicas y necesidades del
alumnado que ayuden a su
incorporacion en la ESO.

IV Reuniones de coordinacion del proceso de acogida a las familias

Reunioén curso anterior Febrero-Marzo

Agentes

Familias del alumnado de 6° de
Primaria.

Direccion del CEIP Virgen de los
Remedios

Direccion de los IES de referencia.

Objetivos

Proporcionar a las familias
informacion sobre la nueva etapa
educativa.

Orientar sobre aquellos aspectos
que faciliten la adaptacion del
alumnado.

Actuaciones

0 Cumplimentacion en Séneca del
Informe Final de Etapa de
Educacién Primaria.

[ Seguimiento del alumnado
absentista en Educacion Primaria.
[ Estudio de problemas de
convivencia y disefio de estrategias
conjuntas para su inclusion en los
Planes de Convivencia.

0 Estudio de estrategias de tutoria
que se han abordado en la etapa de
Primaria.

0 Recopilar cualquier informacion
relevante del alumnado

Actuaciones

Reunion Direccion del CEIP con las
familias con el fin de orientar sobre
el proceso de matriculacion en
secundaria

Traslado de informacién sobre la
organizacion y funcionamiento del
Instituto.

Visita de las familias a jornadas de
puertas abiertas en los Institutos de
referencia
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V Reuniones de coordinacion del proceso de acogida del alumnado
Reunion marzo curso anterior a la incorporacién del alumnado al IES

Agentes Objetivos Actuacion

0 Equipo directivo del IES 0 Informar al alumnado sobre las [ Visita de antiguo alumnado de 1° 0

0 Tutor o tutora de 6° normas de organizacién y 2°de ESO al alumnado de 6° para

0 Alumnado 6° EP funcionamiento IES. facilitar informacién sobre la

0 Alumnado 1° ESO organizacion y funcionamiento de
los IES, e intercambiar
experiencias.

0 (En situacién de COVID, se
programara una videoconferencia)

Reunion marzo curso anterior a la incorporacién del alumnado al IES

Metodologia
Alo largo del Programa, se utilizara la siguiente metodologia:
[ Trabajo coordinado

0 Reuniones con debate y proceso de toma de decisiones
[ Charlas informativas
0 Aplicacion de cuestionarios

0 Entrevistas individuales

9.5.4 ACTIVIDADES TRANSITO DE UN CENTRO A OTRO A LO LARGO DEL CURSO

A lo largo del curso académico nos encontramos en algunas ocasiones con alumnos/as que solicitan
matricularse en nuestro centro cuando el curso ya ha empezado, en algunos casos incluso el curso
ya estd bastante avanzado, por lo que se hace necesario tener previstas algunas actividades para
acoger a ese alumno/a con las mayores garantias posibles.

Los objetivos:
-El alumno/a de matricula viva ingresa en el centro cuando éste ya esta a pleno rendimiento y con
los grupos formados, por lo que, tras la valoracion inicial, hemos de integrar a este alumno en aquel
grupo que mejor se adapte a sus propias necesidades.
- La coordinaciéon con la secretaria del centro ha de ser muy estrecha en cuanto a la
informacion que habrd de llegar de su centro de origen  (curso oficial donde estaba
matriculado, materias pendientes, etc).
- La relacién con la familia se hace especialmente importante, por lo que habra que
entrevistarse lo antes posible con ella para obtener cuanta informacion estimemos necesaria.
- Hay que preparar al grupo donde se integrard el nuevo alumno/a, organizando algunas
actividades especiales de acogida en las que participe todo el grupo de forma “normalizada”.
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ACOGIDA DE ALUMNADO A LO LARGO DEL CURSO ESCOLAR

Agentes
Jefatura de estudios y secretaria del
centro.

Familias

Tutor/a

Equipo de Orientacién

Objetivos

0 Coordinacion de informacién entre
familia,, centro anterior y tutor/a.

Facilitar al centro el acceso a la
informacién necesaria.

Facilitar la integracién del alumno/a
de nuevo ingreso al grupo clase

Obtencidn de informacion
relevante de los alumnos con
NEAE

9.5.5 ACOGIDA EN INFANTIL

Objetivos:

Actuaciones
@]

Aportar la informacién académica
al tutor/a

Facilitar el acceso de las familias
a la documentacién para la
incorporacion al centro
Actualizacién de los expedientes
académicos.

Presentar las instalaciones del
centro a las familias. Protocolos
de convivencia.

Cumplimentar documentos de
relativos al domicilio,
enfermedades, alergias. ..
Otra informacién destacable:
sentecias separacion...

Sesidn de informacién al grupo
clase.

Presentacion del nuevo
compafiero al resto.

Seleccion de compariero que
actuen como tutor del nuevo

ingreso durante el periodo de
adaptacién

Estudio de los informes
Psicopedagdgicos del alumnado
de nuevo ingreso

Traslado de informacién a los
tutores.

Tomar decisiones en
materia de recursos
educativos especiales y
proponer acciones
preventivas adecuadas

a. Obtencidn de informacion relevante sobre el alumnado de tres y/o cuatro afios que se escolariza
por primera vez en el Colegio.

b. Deteccidn precoz de dificultades del desarrollo.
c. Asesoramiento a madres y padres sobre la escolarizacion de sus hijos.
d. Organizar el “Programa de Acogida” del Colegio.
e. Adecuar la programacion didactica a seguir a la realidad concreta de los alumnos.

f. Promover el tratamiento de temas de formacion para padres y madres.

g. Tomar decisiones en materia de recursos educativos especiales y proponer acciones preventivas

adecuadas.
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B).-Actividades/Temporalizacion

Reuniones de coordinacion del proceso de acogida a las familias

Febrero Marzo
Agentes Temporalizacion

0 Equipo directivo del CEIP Febrero Marzo
0 Equipo Docente de Infantil
0 Familias de nuevo ingreso

Junio

Acciones encaminadas a la gestion de admision en el centro

Febrero Marzo

Agentes Temporalizacion
Familias del alumnado de nuevo Marzo
ingreso

Equipo directivo
Equipo de Orientacion
Abril

Mayo

Acciones encaminadas a la acogida del alumnado
Septiembre

Agentes Temporalizacion
Familias del alumnado de nuevo Septiembre
ingreso

Equipo directivo
Equipo de Orientacion
Tutores/as de Infantil de 3 afios

Actuacion

1. Jornada de puertas
abiertas en los mddulos de
Educacion Infantil

0) Visita de los alumnos/as
de las escuelas de Infantil
de la localidad al CEIP
Virgen de los Remedios

Reunién Equipo Docente de Infantil
con familias de alumnado de 3
anos.

Actuacion

Presentacion de solicitudes de
Escolarizacion

Recogida de Informacién por parte
de la jefatura de estudios
Adopcion de medidas
psicopedagogicas, modalidad de
escolarizacion

Estudio de los datos entre jefatura
de estudios y Equipo de Infantil

Actuacion

Reunion inicial con las familias de 3
afios con el fin de pasar la
informacion necesaria con respecto
a los distintos protocolos vigentes
en el centro

Determinacion de las jornadas de
adaptacion a la nueva etapa:
duracién ySujetos que la llevaran a
cabo
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Evaluacion:

Se realizara por las partes intervinientes, en funcion de la realizacion de las actividades previstas, la
consecucion de los objetivos, la eficacia de los materiales y la intervencion de los profesionales
implicados. Asimismo, es conveniente una evaluacion interna-externa por parte del Equipo de
Ciclo/ETCP del Colegio en orden a contribuir a la mejora del mismo, de su utilidad e interés
psicopedagdgico y a su rentabilidad con relacion a los resultados que produce y los recursos que se
precisan para su realizacion.

La intervencion del ETCP del Centro sera necesaria para conseguir determinados aspectos del
Programa como pueden ser: organizacion escolar, canalizacién de los alumnos, planificacién de
recursos en algunos casos, agrupamientos de alumnos, etc.

De este modo se puede evaluar el nimero de casos de riesgo detectados, la relevancia de la
informacion facilitada a los tutores, las medidas organizativas adoptadas, etc.

9.6.- COORDINA?ION ENTRE LOS MIEMBROS DE LOS EQUIPOS DOCENTES, DE TUTORES
Y TUTORAS, ASI COMO ENTRE EL PROFESORADO DEL CENTRO Y LOS PROFESIONALES
DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA DE LA ZONA.

La coordinacién constituye una condicién indispensable para el adecuado funcionamiento de nuestro centro
educativo.

9.6.1 Equipos docentes:.

Periodicidad: Quincenal
Responsables: conjunto de maestros y maestras que imparten docencia en un mismo grupo,
coordinados por el tutor o tutora. También podré asistir el orientador del centro.
Contenidos:
Evolucion del rendimiento académico del alumnado.
Propuestas para la mejora del rendimiento académico.
Valoracidn de las relaciones sociales en el grupo.
Propuestas para la mejora de la convivencia.
Desarrollo y seguimiento de las adaptaciones curriculares.
Desarrollo y seguimiento de otras medidas de atencién a la diversidad.

9.6.2. Tutores y tutoras.

Peridicidad: semanal.
Responsables: tutores y tutoras de cada uno de los ciclos. Segun su disponibilidad horaria también
podréan asistir la maestra de PTAI, la maestra de AL y el orientador de referencia.
Contenidos:
Desarrollo de las actividades de realizadas con los grupos.
Tratamiento de la orientacién académica y profesional, especialmente en el tltimo ciclo de la
Educacion primaria.
Desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad.
Seguimiento de programas especificos.
Valoracion y puesta en comdn de la evolucion de los grupos.
Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular.
Preparacion de las sesiones de evaluacion de los grupos.
Tratamiento de la atencién individualizada al alumnado y a sus familias.
Coordinacion de los equipos docentes.

9.6.3. Coordinacién con el Orientador de referencia.

Periodicidad: intervencion en el centro un dia a la semana.
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9.7.- PROCEDIMIENTOS Y ESTRATEGIAS PARA FACILITAR LA COMUNICACION, LA
COLABORACION Y LA COORDINACION CON LAS FAMILIAS

Los tutores/ as y equipo educativo de cada grupo de alumnos deben de tener conocimiento sobre los datos de
contacto de las familias del alumnado para que la comunicacion centro-familia se mantenga de manera agil
y fluida.

Al inicio de la escolarizacion, la familia cumplimenta un cuestionario familiar que constituye una fuente de
informacion general para que el historial del alumno/a sea conocido por los docentes que les van a atender en
el proceso de ensefianza-aprendizaje, a lo largo de toda su escolaridad.

Los tutores/as mantendran entrevistas individuales con las familias, cuando éstos lo soliciten o cuando se
estimen necesarias para intercambiar informacion sobre todos los aspectos relacionados con la educacion de
sus hijos/as.

El tutor o tutora reservard una hora a la semana, de las de obligada permanencia en el centro, a las
entrevistas con las familias del alumnado de su grupo. Esta hora se fijara de forma que se posibilite la
asistencia de dichas familias y, en todo caso, en sesion de tarde. A dichas entrevistas podra asistir, con
caracter excepcional, el orientador u orientadora de referencia, de acuerdo con su disponibilidad horaria y
previa coordinacion con el tutor o tutora.

Las entrevistas con las familias del alumnado tendran las siguientes finalidades:
- Informar sobre aquellos aspectos relevantes para la mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje
y el desarrollo personal del alumnado, garantizando especialmente lo relativa a los criterios de
evaluacion.
- Proporcionar asesoramiento educativo a las familias, ofreciendo pautas y orientaciones que mejoren
el proceso educativo y de desarrollo personal del alumnado.
- Promover y facilitar la cooperacion familiar en la tarea educativa del profesorado, tanto en lo
concerniente a los aspectos académicos como en lo relacionado con la mejora de la convivencia del
centro.

Con caracter ocasional y siempre que este sea requerido el orientador asistird a estas reuniones con las
familias de los alumnos/as

En tres ocasiones, durante el curso académico, coincidiendo con la finalizacion de cada uno de los tres
trimestres que lo configuran, se informara por escrito a las familias sobre el proceso de ensefianza
aprendizaje seguido por los alumnos. Se utilizara el boletin de notas como via de contacto entre el tutor y la
familia, con el fin de informar sobre el desarrollo del proceso de aprendizaje del alumno.

La accion tutorial deberd fomentar la cooperacién de los padres/madres para el desarrollo de algunas
actividades extraescolares y complementarias, creando una via informal de participacion en la vida del
centro.

Cuando desde el centro educativo se considere apropiado se planificaran reuniones generales con las
familias a lo largo del curso, con objetivos formativos, informativos, dar orientaciones y motivarles para su
implicacion en el aprendizaje y vida del centro, como miembros de la comunidad educativa.

Es competencia de la accion tutorial ofrecer pautas a familias sobre aspectos relevantes para el proceso
educativo (habitos de autonomia, lenguaje, habitos de estudio, estimulacion...). La escuela se debe convertir
en una institucion facilitadora de mecanismos o estrategias educativas. Estas se pueden facilitar por vias
diferentes como la creacion de una escuela de familias o de padres y madres encaminada a mejorar la
competencia educativa de aquéllos y de propiciar ambientes favorables para el desarrollo de sus hijos,
colaborar con el AMPA para ofrecer charlas sobre temas educativos, conferencias; coloquios, grupos de
trabajo... Estas actuaciones iran encaminadas a mejorar la competencia educativa de las familias y propiciar
ambientes favorables para el desarrollo de sus hijos en colaboracion con el trabajo realizado por el
profesorado.
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La accion tutorial arbitrara medidas para conseguir la colaboracién de los padres/madres en relacion con el
trabajo personal de sus hijos/as, especialmente cuando éstos muestren dificultades para el aprendizaje.Los
titulares de la tutoria de cada grupo podran proponer la suscripcion de un compromiso de convivencia a las
familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacion de las normas escolares. El
objetivo serd establecer mecanismos de coordinacion de dichas familias con el profesorado y otros
profesionales que atienden al alumnado, asi como colaborar en la aplicacion de las medidas que se
propongan, tanto en el horario escolar como en el extraescolar, para superar esta situacion. Este compromiso
podra suscribirse en cualquier momento del curso.

La adecuada atencion a las familias de los alumnos con necesidades educativas especificas requiere, por
parte del tutor/a, conocer y coordinar las actuaciones que se estan llevando a cabo con cada alumno/a para
poder informar a las familias y tomar las decisiones de manera consensuada. Particularmente, se debe
fomentar la participacion de la familia en la realizacion de las adaptaciones curriculares necesarias.

Finalmente, cuando la disponibilidad de equipos informaticos lo permitan en el centro, se establecera un
sistema de tutoria electrénica con las familias por parte del profesorado del centro. El sistema: horarios,
condiciones, acceso..., se establecera en un futuro.

9.8.- DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS PARA RECOGER Y ORGANIZAR LOS DATOS
ACADEMICOS Y PERSONALES DEL ALUMNADO.

Uno de los principios de la accion tutorial es la individualizacion de la ensefianza, es decir, adecuar nuestras
actuaciones a las caracteristicas personales de nuestro alumnado. Para ello, cada tutor o tutora debe ir
recopilando informacién relevante de cada uno de sus alumnos o alumnas referida a sus caracteristicas
personales, capacidades, conocimientos previos, estilo de aprendizaje, intereses y motivaciones. Esta
informacion debe ser trasladada cada vez que el alumno cambie de tutor a través de reuniones de
coordinacién. En ocasiones el orientador de referencia puede completar la informacién aportada con
informes mas técnicos y/o especificos.

A lo largo del ciclo el tutor debe ir realizando un seguimiento y una actualizacion de datos tanto académicos
como personales, que permitan en cada momento dar una respuesta educativa cercana y adecuada.

La manera en que el tutor recogera dicha informacién y los documentos a utilizar deben estar descritos y
previstos en el POAT de cada centro.

La Orden de 16 de noviembre de 2007, por la que se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado de primaria, recoge los documentos oficiales de evaluacion. En dicha orden se
especifica que el tutor o tutora incluird en el expediente académico del alumnado a su cargo los datos
relevantes obtenidos durante el curso escolar, tanto en el expediente depositado en Secretaria del centro
como en el incluido en la aplicacion informatica que para tal fin establezca la Consejeria de Educacion. Estos
datos incluiran:

Informe personal: Para alumnado matriculado por primera vez en el centro incluira el que haya sido

remitido desde su centro de procedencia.

Informacién de tipo curricular: que se haya obtenido incluidos los resultados de las evaluaciones

iniciales, tanto en el momento de ingreso en el centro como la realizada en cursos sucesivos.

Informacion que en el ciclo siguiente sirva para facilitar al tutor el seguimiento personalizado del alumno. Se
pueden incluir informes psicopedagdgicos, datos aportados por las familias en las entrevistas, por otros
miembros del equipo docente o por el orientador y cualquier otra informacion que facilite el conocimiento
del alumno.
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9.9.- ORGANIZACION Y UTILIZACION DE LOS RECURSOS PERSONALES Y MATERIALES,
DE LOS QUE DISPONE EL CENTRO, EN RELACION CON LA ORIENTACION Y LA ACCION
TUTORIAL.

9.9.1.- Recursos Personales relacionados con la orientacion y accion tutorial.

En relacidn con la accion tutorial, los recursos personales con que contamos son los siguientes:
a. Tutores y maestros especialistas que imparten docencia en el curso.
b. Orientador escolar del EOE.
c. Maestros especialistas en Pedagogia Terapéuticay AL
d. Jefatura de Estudios.
e. Direccion.

Independientemente de los reflejados anteriormente, los padres de los alumnos constituyen un elemento
esencial en la labor tutorial, por lo que deberan ser tenidos en cuenta en todo momento como responsables
directos de sus hijos. En este sentido han de ser informados inmediatamente de cualquier contingencia y ser
tenida su opinién y punto de vista en la toma de decisiones.

Los especialitas de PT y AL , asi como la orientadora del centro, especificaran a principio de curso un
horario de asistencia por la tarde fijo, a fin de poderlo conocer los tutores y coordinarse con ellos de manera
mas efectiva.

9.9.2.- Recursos Materiales relacionados con la orientacion y accion tutorial.

Como recursos materiales con que contamos podemaos relacionar los siguientes:
a. Bibliografia existente en el centro y cuanta sea necesaria adquirir a propuesta de los diferentes
ciclos ante la Jefatura de Estudios que valorara la posibilidad de conseguirla.
b. Escalas de observacion, fichas de control, registros de incidencias y cuantos documentos sea
necesario elaborar por parte de los diferentes ciclos o bien adquirirlos estandarizados, para lo cual
deberan hacer una propuesta ante la Jefatura de Estudios que resolvera.

En todo caso, se entenderad que los recursos existentes en el centro estan al servicio de todo el profesorado
del mismo por lo que deberan ser inventariados y comunicados a la Jefatura de Estudios para su archivo y
puesta a disposicion de todos los maestros.

9.10.- COORDINACION CON LOS AGENTES EXTERNOS DEL CENTRO RELACIONADOS
CON LA ACCION TUTORIAL.

La apertura del centro al entorno constituye una necesidad de primer orden para el futuro de la educacién
gue impartimos al aprovechar los recursos tanto internos como externos.
Algunos de los servicios externos e instituciones que pueden colaborar con el centro educativo son:
- Coordinacion con el Equipos de Orientacion Educativa, Centro de Profesores, Equipo Técnico
Provincial de Orientacién Educativa y Profesional para aspectos relacionados con el POAT.
-Establecimiento de acuerdos con el Centro de Salud para la colaboracion en actividades formativas e
informativas para los alumnos del centro, en el marco del POAT: Talleres de Educacion Sexual,
Talleres de "Vida saludable.". ; y coordinar el desarrollo de los programas educativos que se lleven a
cabo en colaboracion con las instituciones promotoras.
- Contactos con otros servicios del Ayuntamiento y Diputacién Provincial, Trabajadores Sociales y
Educadores, para la realizacion de actividades educativas en el centro y/o la atencion a alumnos.
- Participacién en programas organizados por otras instituciones del entorno relevantes para la
comunidad educativa, la integracién y el aprendizaje del alumnado.

9.11.- EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
La evaluacion de este plan se realizard en la Memoria de Autoevaluacion de final de curso. Los aspectos a

tener en cuenta en la evaluacion seran:
1.- Nivel de consecucion de los objetivos
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2.- Actividades realizadas. Las planificadas y no realizadas. Las incorporadas en el proceso.

3.- Eficacia de las actividades en funcion del alumnado, del profesorado y de las familias.

4.- Grado de implicacion de los tres sectores mencionados anteriormente. Cambios operados en el
centro.

5.- Necesidad o no de rectificacion de la accion tutorial.

Los instrumentos que se utilizardn serdn eminentemente cualitativos en base a observacion, entrevistas y
cuestionarios abiertos.
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9.12.- PROTOCOLO DE ACTUACION ALUMNADO CON ENFERMEDADES CRONICAS

DEFINICION DE ENFERMEDAD CRONICA:

“Problema de salud que interfiere en las actividades cotidianas, se mantiene por un periodo superior
a los 6 meses y requiere unos recursos especificos para garantizar la continuidad del proceso
educativo”.

Se considera también aquella enfermedad que dura més de 3 meses o que requiere un periodo de
hospitalizacion por més de 1 mes, con una intensidad que puede interferir de forma apreciable en las
actividades ordinarias del alumno.

Estos alumnos presentan necesidades relacionadas con la autoestima, la autoimagen y aquellas
relacionadas con el conocimiento fisico y social.

Por ello, seran los EOE de zona en colaboracion con los tutores quienes se ocuparan de realizarla

evaluacion psicopedag6gica y determinaran la atencién a la diversidad en cada caso:

-Plan de acogida que asegure una incorporacion normalizada al aula.
-Adaptacién curricular.

ELEMENTOS QUE CONSTITUYEN ESTE PLAN DE ACTUACION:

1.- Instrucciones

2.- Protocolos

3.- Recursos especificos
4.- Censo

1.- INSTRUCCIONES:

Es importante la colaboracion de: profesorado, médicos escolares y especialistas, orientadores, profesores de
AL, etc que intervienen con el alumnado.

Fases de la actuacién:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)

La familia lo comunica al centro.

El centro solicita a la familia un informe médico.

Se hace una primera valoracion de las necesidades por parte del EOE y médico de este servicio.
Si no existe necesidad de intervencion especifica por parte del Centro, el informe médico se
incorpora al expediente del alumno y este se incluird en el censo de enfermedades cronicas.

Si existe necesidad, se pone en marcha el protocolo correspondiente que se incorpora al
expediente y se incluye en el censo.

Si existe necesidad de intervencion especifica en el centro, se solicitara por escrito al ETP de
OE, la intervencion del médico del EOE para atender el caso.

Se solicitara a la familia la autorizacion para el traspaso de informacion en caso de cambio de
centro. ANEXO |, pagina 44 del manual.

El orientador del centro, valorara las necesidades y en colaboraciéon con su Equipo Docente,
establecera las medidas educativas pertinentes.

Funciones del coordinador del Plan de Salud Laboral:

Conocer y mantener actualizado el censo

Comunicar la informacion al equipo directivo y orientador teniendo en cuenta las
recomendaciones reflejadas en los protocolos y las indicaciones médicas.

Incluir en el Plan de Autoproteccion las actuaciones a seguir en caso de emergencias,
proponiendo su aprobacion al Consejo Escolar.

El Centro incluird en el Plan de Accién Tutorial, la informacidn a las familias sobre la existencia de este

plan de actuacién al alumnado con enfermedades crénicas.
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2.- PROTOCOLOS:

En todos los casos, el equipo directivo v el profesorado con actuacién directa con estos alumnos deben
estar informados de las pautas de actuacion, lugar donde se encuentra la medicacidn, casuistica ante
excursiones o salidas del centro, etc., para un actuacion eficaz.

En situaciones de extrema urgencia, no debe perderse tiempo, se debe administrar la medicacion que
el alumno tenga prescrita y llamar a servicio médico de urgencias (061/112)

2.1.-Alergia Alimentaria.

Se trata de una enfermedad cronica que puede requerir atencién médica durante el periodo escolar.

En las paginas 10,11 y 12 del manual, se recogen: Sintomas, Actuaciones del médico escolar, Actuaciones
del Equipo Directivo, Pautas de actuacion en episodios de empeoramiento repentino, Orientaciones a seguir,
Sintomas de alarma.

En las paginas 13 y 14 estan la ficha técnica del alumno con alergia y las autorizaciones del especialista y la
familia para que se administre determinada medicacion.

2.2. Asma.

Se trata de una enfermedad cronica que requiere atencion médica toda la vida, afectando al aparato
respiratorio.

En las paginas 15,16 y 17 del manual, se recogen: Caracteristicas y sintomas de la enfermedad, Actuaciones
del médico escolar, Actuaciones del Equipo Directivo, Pautas de actuacion en episodios de empeoramiento
repentino, Orientaciones a seguir, Sintomas de alarma.

En la pagina 18 encontramos la ficha de datos del alumno y la autorizacion para administrar medicacion.

2.3. Cardiopatias.

Son enfermedades crdnicas con afectacién grave del corazon.

En las paginas 19,20,21 y 22 del manual, se recogen: Caracteristicas y sintomas de la enfermedad,
Actuaciones del médico escolar, Actuaciones del Equipo Directivo, Pautas de actuacion en episodios de
empeoramiento repentino, Orientaciones a seguir, Sintomas de alarma.

La actividad de Educacion Fisica con estos alumnos dependera de los informes médicos y las
recomendaciones que en ellos se reflejen. En determinados casos se elaborard una adaptacion curricular
necesaria en esta area.

En la pagina 23 encontramos la ficha de datos del alumno y la autorizacion para administrar medicacion.

2.4. Diabetes.

Es un déficit muy importante de la produccién de insulina por el pancreas. El cuidado de un nifio con
Diabetes no es dificil, pero requiere como en los casos anteriores un conocimiento del tema.

En las péginas 24, 25, 26, 27, 28 y 29 del manual, se recogen: Caracteristicas de la enfermedad, Actuaciones
del médico escolar, Actuaciones del Equipo Directivo, Pautas de actuacion (Hipoglucemias e
Hiperglucemias), Recomendaciones sobre alimentacion y niveles de glucosa, Ejercicio fisico: Pautas,
precauciones y efectos adversos sobre el mismo.

En la pagina 30 encontramos la ficha de datos del alumno y la autorizacién para administrar medicacion.
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2.5. Epilepsia.

Es una enfermedad crdnica caracterizad por alteraciones paroxisticas recurrentes en la funcion neuroldgica
causada por anormalidades en la actividad eléctrica del cerebro.

En las paginas 31 y 32 del manual, se recogen: Caracteristicas y sintomas de la enfermedad, Actuaciones del
médico escolar, Actuaciones del Equipo Directivo, Pautas de actuacion.

En las péginas 33 y 34 encontramos la ficha de datos del alumno y la autorizacion para administrar
medicacion.

2.6. Escoliosis.

Se trata de una desviacién de la columna vertebral, ocasionando una curva que se acompafia con la aparicién
de una giba. Una “actitud escoliotica se puede corregir cuando se solicita.

En las paginas 35 y 36 del manual, se recogen: Caracteristicas y sintomas de la enfermedad, Actuaciones del
médico escolar, Actuaciones del Equipo Directivo, Pautas de actuacion,

En la pagina 37 encontramos la ficha de datos del alumno y la autorizacién para administrar medicacion.

3.- RECURSOS ESPECIFICOS.

La legislacion educativa garantiza que los alumnos con enfermedades cronicas tengan continuidad en su
proceso educativo en los periodos de hospitalizacién o cuando deba permanecer en su domicilio durante
periodos prolongados de tiempo. Para ello, se cuenta con:

- Aulas Hospitalarias.

- Atencion Educativa Domiciliaria.

El profesorado que presta estos servicios supone una herramienta de asesoramiento a la familia y al Centro.

4.- CENSO DE ENFERMEDADES CRONICAS.

El censo recogera el nimero de enfermedades que padecen los distintos alumnos. Se recogera en el ANEXO
I, pagina 45 del manual. El Centro debe mantener actualizado el mismo. Antes de final del ler trimestre, se
enviaran los datos de censo al EOE correspondiente.

9.13.- ANEXOS.

Anexo |. Plan de trabajo Equipos y Tutorias.
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ANEXOS |

PLANIFICACION ANUAL DE TRABAJO
EQUIPOS DE CICLO /EQUIPOS DOCENTES/ ETCP /TUTORIA

MES QUINCENA ORGANO TAREA
Mayo/Junio Tutoria/E.D./EQE Informacion familias alumnado de 3 afos.
Mayo Junio Tutoria/EOE Charla familias alumnos 6° de primaria
Septiembre Primera Equipos Docentes Intercambio de informacién al profesorado que acoge nuevo grupo
Septiembre Primera Equipos Ciclo Planificacion curso: actividades extraescolares, programaciones, material....
Octubre Primera Equipos Ciclo/Docentes Resultado evaluacion inicial
Octubre Primera ETCP Anélisis resultados primera evaluacién/revisién apoyos
Noviembre Segunda Equipos de ciclo Preevaluacion
Diciembre Primera Equipos Docentes Evaluacion continua
Febrero Primera/Segunda | Equipos Docentes Intercambio de informacién al profesorado que acoge nuevo grupo/Preevaluacion
Marzo /Abril Equipos Docentes Evaluacion continua
Marzo/Abril ETCP Anélisis resultados segunda evaluacidn/revision apoyos
Mayo Segunda Equipos Docentes Estudio alumnado gue no promociona/Preevaluacion
Mayo Segunda Tutoria Informacién a la familia del alumnado que no promociona
Junio Segunda Equipos Docentes Evaluacion continua
Junio ETCP Anélisis pruebas de evaluacion externas/Propuestas de mejora.

Aquellos tutores de niveles desdoblados se reuniran al inicio de cada una de las unidades didacticas, a fin de concretar la programacion asi como la
metodologia a seguir. Cuando se requiera, podra asistir el coordinador/ra de ciclo, asi como la jefatura de estudios. Dichas reuniones de coordinacion
docente se reflejaran en el acta del Equipo de Ciclo correspondiente.
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10.- PROCEDIMIENTOS PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE
CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS.

Las compromisos educativos y de convivencia seran la forma que tendran las familias de asuncién de
responsabilidades compartidas en la tarea de educar a sus hijos e hijas.

El establecimiento de mecanismos de coordinacion con el profesorado y con otros profesionales que atienden
al alumno o alumna que presente problemas de conducta o de aceptacién de las normas escolares, y de
colaborar en la aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar,
para superar esta situacion, hace necesario delimitar diversos aspectos:

Serd el tutor quién, una vez detectado el caso, determinara la necesidad de suscribir el
compromiso con las familias.

De dicho compromiso se entregara copia a las familias.

Otra copia sera guardada en el expediente del alumno/a.

El compromiso sera finalmente rubricado por el director/a del centro.

A raiz de la firma de un compromiso, el tutor/a llevara un control exhaustivo de las reuniones
familiares llevadas a cabo.

El Claustro de Profesorado y el Consejo Escolar del Centro realizardn el seguimiento de los
compromisos educativos firmados, en la siguiente reunion tras la firma del mismo.

Al final de curso, en la Memoria de Autoevaluacion se valorard, por parte del tutor/a implicado,
los resultados de los mismos.

La jefatura de estudios cuantificard el nimero de compromisos realizados, asi como la
valoracion de los resultados de los mismos.

El formulario siguiente servird como modelo de compromiso a utilizar por el centro.
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COMPROMISO EDUCATIVO/CONVIVENCIA

En Ambroz a de de 20 , comparecen

D./D# , representante legal del alumno/a
, matriculado en este centro en el

curso escolar en el grupo , 'y D./D? :

en calidad de tutor/a de dicho/a alumno/a, se COMPROMETEN A:

COMPROMISOS QUE ADQUIERE LA FAMILIA:

[0 Asistencia diaria y puntual del alumno al centro.

[0 Asistencia al centro debidamente aseado, descansado y alimentado.

L1 Asistencia al centro con los materiales necesarios para las clases.

[ Colaboracion para la realizacion, en casa, de las tareas propuestas por el profesorado.

[0 Colaboracién con el centro para la modificacion de la conducta del/de la alumno/a y seguimiento de los
cambios que se produzcan.

O Revisar y firmar las anotaciones hechas en la agenda escolar.

[0 Entrevista semanal/quincenal/mensual con el/la tutor/a .

[0 Colaboracion para mejorar la percepcion por parte del alumno/a del centro y del profesorado.
O Otros:

COMPROMISOS QUE ADQUIERE EL CENTRO:

[0 Seguimiento de los cambios que se produzcan en su actitud e informacién a la familia.

O Control para que su hijo/a anote en la agenda todo lo necesario.

[ Aplicacion de medidas preventivas para mejorar su actitud (mediacion, ausencia a determinadas clases...)
O Entrevista entre el representante legal del alumno/a y el tutor/a con la periodicidad establecida:

O Otros:

Ambroz, a de de 20

EL/LA TUTOR/A LOS REPRESENTANTES LEGALES
Fdo: Fdo.

V° B2 EL DIRECTOR/A, si procede.

Fdo:
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REVISION/EVALUACION DEL COMPROMISO DE CONVIVENCIA.

Fecha Obervaciones:

Fdo. Padre/Madre/Tutor Fdo. Tutor/a.
Fecha Obervaciones:

Fdo. Padre/Madre/Tutor Fdo. Tutor/a.
Fecha Obervaciones:

Fdo. Padre/Madre/Tutor Fdo. Tutor/a.
Fecha Obervaciones:

Fdo. Padre/Madre/Tutor Fdo. Tutor/a.

FINALIZACION DEL CUMPLIMIENTO

Fecha EVALUACION

Fdo. Padre/Madre/Tutor

Ffo. Tutor/a.
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11.- PLAN DE CONVIVENCIA.

11.1.- INTRODUCCION

Educar para la convivencia no es renunciar a la existencia de conflictos sino saber enfrentarlos y
superarlos positiva y efectivamente. Educar para la convivencia es la forma esencial de la educacién en
valores, y supone el reconocimiento de unos principios basicos que deben ser asumidos por todas las
personas: el respeto, la cooperacion, la justicia, la solidaridad y el desarrollo de la autonomia personal. A su
vez, hay que ser conscientes de que esta cultura de convivencia exige que se cuestione cualquier tipo de
discriminacion, intolerancia, indiferencia, conformismo e insolidaridad.

Pero esta educacion para la convivencia requiere, mas que buenas teorias, buenas practicas y
presupone una permanente invitacién a la accién, comenzando por el comportamiento y las actitudes de
todas las personas, tanto las que educan (profesorado y familia), como las que son educadas, pues sabemos
gue cuanto mas corta es la distancia entre lo que decimos y hacemos, mas eficaz es la labor que realizamos.

Las relaciones de convivencia en los centros escolares interesan no sélo a la comunidad
educativa, sino también a toda la sociedad, porgue se trata de procesos gque afectan al alumnado,
al profesorado y a las familias, y, por tanto, inciden en el &mbito escolar; pero también influyen en los
ambitos familiares y sociales. Por todo ello, para educar en la solucién pacifica de los conflictos, para
fomentar las buenas relaciones interpersonales, para formar a los alumnos y alumnas como ciudadanos, hace
falta la sociedad entera.

Para mejorar la convivencia es importante la ayuda de todos: de la Administracion; del profesorado
comprometido a impulsar, en el desarrollo de su actividad docente, la formacién en valores; de las familias,
sin cuya colaboracién no se puede llevar a cabo una educacion coordinada en sus principios y acciones; y,
por supuesto, de los alumnos y alumnas, que deben colaborar en la concienciacion de todos sus comparieros
sobre la necesidad de actuar en la prevencion y en la solucion de los conflictos.

Sélo cuando hay un buen entendimiento entre los valores educativos que propone el centro, los que
desarrolla la familia y los que estan presentes en la opinion puablica, los alumnos y alumnas encuentran
coherentes y asumibles las normas que regulan las relaciones humanas.

Con este Plan de Convivencia, el CEIP Ntra. Sra. de los Remedios pretende promover unos valores,
actitudes y conductas positivas para la interaccién social, basados en los principios de los derechos humanos
y el rechazo de toda postura violenta o discriminatoria; proporcionar un buen instrumento para construir una
cultura democrética, participativa, tolerante y respetuosa con las diferencias; y fundamentar compromisos y
practicas responsables de toda la comunidad educativa, profesorado, alumnado y familias para mejorar la
convivencia.

Es necesario compartir la responsabilidad, entre familia y profesorado, de educar para la
convivencia, la paz y la resolucion pacifica de los conflicto, y desarrollar un modelo participativo en el que
tanto la familia como la escuela tengan como meta la educacién de las personas, la estimulacion de su
desarrollo, atendiendo a las distintas facetas de su personalidad, y su cuidado y proteccidn frente a riesgos y
peligros.

Las personas somos el resultado de un entramado de puntos de vista, de percepciones, de intereses,
de opiniones... y asi como los encuentros son y forman parte de nuestra vida, también lo son las
confrontaciones y las diferencias de opinion. A esto es a lo que llamamos conflictos: algo consustancial e
inevitable a las relaciones humanas. Nosotros y nosotras somos seres sociales cuyas necesidades e intereses
dependen directa o indirectamente de quienes nos rodean. Esto hace que cuando dos 0 mas personas
persiguen el mismo interés o tienen intereses contrapuestos y no es posible la colaboracion, aparezcan los
desacuerdos y, por tanto, lo que llamamos conflicto. El conflicto es algo inherente a la condiciéon humana
porque la diferencia de opiniones, deseos e intereses es habitual en la vida cotidiana.
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Esto no significa que la consecuencia de esta situacion sea la violencia o el empeoramiento de las
relaciones, sino gque también puede convertirse en un elemento positivo que permita la evolucion y la
transformacion de las relaciones entre las partes hacia un mayor acercamiento, comprension, respeto y
colaboracion. Esto s6lo depende del modo en que los conflictos sean asumidos. Normalmente solemos
atribuir a la palabra conflicto connotaciones negativas, relacionadas con separacion, ruptura, dificultades,
falta de armonia, ausencia de paz... Sin embargo, la mayor parte de los conflictos se resuelve de forma
pacifica. En aquellos conflictos dificiles de resolver, habrd que mostrar una gran capacidad de empatia para
entender la posicién del otro, asertividad suficiente para defender la nuestra y, a pesar de la carga emocional
gue suele acompafiarlos, aprovecharlos como una oportunidad para el desarrollo: ésa es la vertiente educativa
del conflicto.

Hay quien ha comparado el conflicto con el agua: en exceso, es destructiva, como en las
inundaciones; y su defecto, como en las sequias, impide que las cosas crezcan; en dosis adecuadas, es
imprescindible.

El conflicto escolar se produce cuando las motivaciones, valores personales e intereses de algunos
de los componentes de la comunidad escolar son contrapuestas. En los centros se dan muchos conflictos y de
diversos tipos, pero no tanta violencia como parece deducirse de los medios de comunicacion. La existencia
de conflictos en los centros no s6lo no debe preocuparnos, sino que debemos entenderla como algo en
principio natural en cualquier contexto de convivencia entre personas.

El conflicto depende mayormente de lo que sentimos, sin embargo lo que sentimos depende
exclusivamente de nuestra opinién: ponemos nuestro propio pensamiento por encima del hecho acontecido.

Conflicto no es, necesariamente, sinénimo de indisciplina. EI conflicto es un choque de intereses
gue, bien resuelto a través del consenso y la negociacién, supone enriquecimiento mutuo. Mientras que la
indisciplina se concreta en comportamientos disruptivos o antisociales que inciden en un mal funcionamiento
del aula y del centro. Son actitudes o comportamientos que van en contra de las reglas pactadas o del cddigo
de conducta que el centro ha adoptado para cumplir su mision principal de educar e instruir.

Con el presente Plan de Convivencia no se pretende Unicamente poner freno a posibles conflictos
gue pudieran suceder en nuestro centro, sino ademas y de forma prioritaria a ensefiar a nuestro alumnado a
saber vivir compartiendo, en armonia, sin violencia, en definitiva, en paz.

11.2. DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA DEL CENTRO. OBJETIVOS A
CONSEGUIR.

11.2.1. SITUACION DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO.

Podemos afirmar que en nuestro colegio no han existido graves problemas de convivencia, aunque, a veces
han aparecido casos de alumnado con comportamientos disruptivos en el aula/recreo. Es en este Gltimo lugar
donde mas conflictos suelen aparecer, por lo que es ahi donde se debe actuar con mas énfasis.

En Primaria las conductas mas habituales son:
¢ Rifias entre alumnos.
e Malas palabras, sobre todo en el recreo
o No se respetan las normas habituales de convivencia.

Con respecto a las familias, nos encontramos con algunas que desconocen las normas de convivencia en un
centro, es por ello que la publicacién ya desde el curso pasado del Plan de Convivencia en la WEB del centro
ha podido suplir, en parte, dicha carencia.

Conviene, por otro lado, continuar informando de forma exhaustiva a través de la accién tutorial del tutor/a
sobre las actuaciones relativas a la convivencia de sus hijos/a.

181



Las conductas mas reprobadas por el profesorado son las que tienen que ver con los alumnos y alumnas que
demuestran poco interés por sus clases, que no trabajan, que no traen el material necesario, que no prestan
atencion y/o distraen a sus compafieros y comparieras, interrumpiendo la marcha normal de clase.

En cuanto a las actuaciones que se realizaran destacar que, tanto en Infantil como en Primaria, la
prevencion, accién tutorial directa con los padres y madres solucionan la mayoria de los problemas
existentes.

Nos encontramos en un centro con un clima de convivencia adecuado, sin conflictos de envergadura y con
una habitual resolucion de los mismos de forma pacifica.

11.2.2. OBJETIVOS DEL PLAN DE CONVIVENCIA.
Los objetivos que pretendemos con el presente Plan de Convivencia son los siguientes:

a) Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en relacién con la
promocién de la cultura de paz, la prevencién de la violencia y la mejora de la convivencia en el
centro.

b) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una adecuada
convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarla.

¢) Fomentar en el centro educativo los valores, las actitudes y las practicas que permitan mejorar el
grado de aceptacion y cumplimiento de las normas y avanzar en el respeto a la diversidad y en el
fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

d) Facilitar la prevencién, deteccion, tratamiento, seguimiento y resolucién de los conflictos que
pudieran plantearse en el centro, y aprender a utilizarlos como fuente de experiencia de aprendizaje.
e) Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacién de todas las manifestaciones de violencia,
especialmente de la violencia de género y de las actitudes y comportamientos xen6fobos y racistas.

) Favorecer el uso de practicas encaminadas a la resolucién pacifica de conflictos.

11.2.3.- ACTUACIONES PREVISTAS PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS.

Promocidn del Plan de Convivencia

Responsables: Equipo directivo

Procedimiento a seguir:
Se publicard en la Web del centro de forma separada del mismo para su mejor visionado.

Revisién del Plan

Responsables: Equipo directivo

Procedimiento a seguir:

Por ciclos se realizara una revision anual del plan, asi como un analisis de los instrumentos y recursos
utilizados y la efectividad de las mismas. Dicha reflexion se incluird en la memoria de autoevaluacion de
final de curso.

Charlas de especialistas en convivencia

Responsables: Jefatura de Estudios

Procedimiento a seguir:
Se buscarén profesionales para orientar a las familias sobre temas de convivencia. Intentando organizar, al
menos, una charla al afio.

Accion tutorial

Responsables: Tutores/as

Procedimiento a seguir:
Las reuniones de las familias con el profesorado tutor de sus hijos/as serd un momento ideal para hacer
hincapié en la importancia de una adecuada convivencia escolar.
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Los tutores/as llevaran un registro de las incidencias de clase, con el fin de recabar la mayor informacion
posible sobre el comportamiento del alumnado, aplicar medidas correctivas y de didlogo que favorezcan la
mejora de los comportamientos negativos para una buena convivencia, implicando en dicho proceso a la
familia del alumnado.
El seguimiento por parte del tutor o tutora del alumnado de su aula, las reflexiones en hora de tutoria y en
las asambleas de aula.

Medidas del Plan de Igualdad

Responsables: Responsable en materia de coeducacion.

Procedimiento a sequir:

Puesta en marcha de las medidas del Plan de Igualdad reflejadas en el Proyecto Educativo. La persona
responsable en materia de coeducacion coordinara dichas acciones que se llevaran a cabo a nivel de Centro
y de Aula.

Programa de competencia social

Responsables: Tutores/as

Procedimiento a seguir:

Se propone un programa de competencia social de Manuel Segura: “Decide ti”. No obstante, se podran
realizar otras actuaciones sobre el tema a criterio del tutor o tutora. La orientadora del centro aportara
cuantas tareas se vean conveniente para el desarrollo de esta tematica.

Asamblea de aula

Responsables: Tutor/a

Procedimiento a sequir:
Las asambleas de aula seran un momento ideal para la resolucion de los conflictos.

Normas de convivencia

Responsables: Tutores/as

Procedimiento a seguir:

A principio e curso, los tutores/as dedicaran una sesion, al menos, a explicar las normas de convivencia del
centro y a redactar/entender las normas de aula. Se colgara copia de las mismas en la clase.

Asi mismo se dara difusion de las normas entre las familias del alumnado.

Mediacion

Responsables: Tutor/a

Procedimiento a seguir:
El que viene indicado en el Plan de Convivencia.

11.2.4.- ACTUACIONES DE COORDINACION PREVISTAS.

El tutor/a del grupo de alumnos/as en la pieza clave que sirve de eslabon entre el centro y la familia. Su
figura es fundamental en el buen desarrollo de un clima pacifico de convivencia.

A) FUNCIONES DEL TUTOR/A.
Las reflejadas en el apartado pertinente del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

B) ACTUACIONES DIRIGIDAS A LA COORDINACION DEL EQUIPO DOCENTE.
Asegurar que todo el profesorado tiene en cuenta las necesidades especificas del alumnado que
compone el grupo, asegurando la actuacion coordinada del profesorado que imparte clase al grupo de
alumnos/as.

Recoger informacion Gtil del tutor/a de afios anteriores.

Proporcionar un correcto ambiente de equipo entre el grupo de profesores/as de su tutoria.

C) ACTUACIONES DIRIGIDAS AL EQUIPO DIRECTIVO.
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Transmitir al Equipo Directivo las sugerencias del profesorado, las familias y el alumnado.
Informar a la Jefatura de Estudios sobre la evolucion del grupo de alumnos/as.

Solicitar a la Secretaria del Centro la documentacién necesaria para el desempefio de las funciones
tutoriales.

Coordinacion entre la Jefatura de Estudios y el Equipo de Orientacién Educativa en todos los temas
relacionados con el alumnado del centro que se estime conveniente.

11.3.- COMUNIDAD EDUCATIVA
11.3.1.- PROFESORADO.

A) DERECHOS DEL PROFESORADO:

a) Al reconocimiento de su autoridad magistral y académica.

b) A emplear los métodos de ensefianza y aprendizaje que considere mas adecuados al nivel de
desarrollo, aptitudes y capacidades del alumnado, de conformidad con lo establecido en el proyecto
educativo del centro.

c) A intervenir y participar en el funcionamiento, la organizacién y gestion del centro a través de los
cauces establecidos para ello.

d) A recibir la colaboracién activa de las familias, a que éstas asuman sus responsabilidades en el
proceso de educacion y aprendizaje de sus hijos e hijas y a que apoyen su autoridad.

e) A recibir el apoyo permanente, el reconocimiento profesional y el fomento de su motivacion de la
Administracion educativa.

) A recibir el respeto, la consideracion y la valoracion social de la familia, la comunidad educativa y
la sociedad, compartiendo entre todos la responsabilidad en el proceso educativo del alumnado.

g) Al respeto del alumnado y a que estos asuman su responsabilidad de acuerdo con su edad y nivel
de desarrollo, en su propia formacion, en la convivencia, en la vida escolar y en la vida en sociedad.
h) A elegir a sus representantes en el Consejo Escolar y a postularse como representante.

i) A participar en el Consejo Escolar en calidad de representantes del profesorado de acuerdo con las
disposiciones vigentes.

j) A la formacién permanente para el ejercicio profesional.

k) A la movilidad interterritorial en las condiciones que se establezcan.

I) A ejercer los cargos y las funciones directivas y de coordinacion docente en los centros para los
gue fuesen designados en los términos establecidos legalmente.

m) A la acreditacion de los méritos que se determinen a efectos de su promocion profesional, entre
los que se consideraran, al menos, los siguientes: la participacion en proyectos de experimentacion,
investigacion e innovacién educativa, sometidas a su correspondiente evaluacién; la imparticion de
la docencia de su materia en una lengua extranjera; el ejercicio de la funcién directiva; la accién
tutorial; la implicacién en la mejora de la ensefianza y del rendimiento del alumnado, y la direccién
de la fase de practicas del profesorado de nuevo ingreso.

B) DEBERES DEL PROFESORADO:

a) La programacion y la ensefianza de las areas que tengan encomendadas.

b) La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacion de los procesos de
ensefianza.

c) La tutoria del alumnado, la direccion y la orientacion de su aprendizaje y el apoyo en su proceso
educativo, en colaboracion con las familias.

d) La orientacion educativa en colaboracion con los equipos de orientacién educativa.

e) La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado.

f) La promocion, organizacion y participacion en las actividades complementarias, dentro o fuera
del recinto educativo, programadas por los centros.

g) La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de
tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en el alumnado los valores de la ciudadania
democratica.

h) La informacion periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, asi
como la orientacién para su cooperacién en el mismo.
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i) La coordinacidn de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les sean encomendadas.
j) La participacién en la actividad general del centro.
k) La participacion en las actividades formativas programadas por los centros como consecuencia de
los resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones internas o externas que se realicen.
1) La participacién en los planes de evaluacién que determine la Consejeria competente en materia de
educacion o los propios centros.
m) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de ensefianza
correspondiente.

n) El conocimiento y la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion como
herramienta habitual de trabajo en el aula.

El profesorado realizara estas funciones incorporando los principios de colaboracidn, de trabajo en
equipo y de coordinacion entre el personal docente y el de atencion educativa complementaria.

11.3.2.- ALUMNADO.

A) DERECHOS DEL ALUMNADO.

Seran derechos de los alumnos y alumnas:

a) A recibir una educacién de calidad que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad y de sus
capacidades.

b) Al estudio.

c) A la orientacion educativa y profesional.

d) A la evaluacién y el reconocimiento objetivos de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar. A
estos efectos, tendra derecho a ser informado, de los criterios de evaluacion que seran aplicados.

e) A la formacion integral que tenga en cuenta sus capacidades, su ritmo de aprendizaje y que
estimule el esfuerzo personal, la motivacion por el aprendizaje y la responsabilidad individual.

f) Al acceso a las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la practica educativa y al uso
seguro de internet en los centros docentes.

g) A la educacion que favorezca la asuncion de una vida responsable para el logro de una sociedad
libre e igualitaria, asi como a la adquisicion de habitos de vida saludable, la conservacion del medio
ambiente y la sostenibilidad.

h) Al respeto a su libertad de conciencia y a sus convicciones religiosas y morales, asi como a su
identidad, intimidad, integridad y dignidad personales.

i) A la igualdad de oportunidades y de trato, mediante el desarrollo de politicas educativas de
integracion y compensacion.

j) A la accesibilidad y permanencia en el sistema educativo, en los términos previstos en el articulo
7.2.1) de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

K) A la libertad de expresién y de asociacién, asi como de reunidn en los términos establecidos en el
articulo 8 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion.

I) A la proteccion contra toda agresion fisica o moral.

m) A la participacion en el funcionamiento y en la vida del centro y en los érganos que
correspondan, y la utilizacion de las instalaciones del mismo.

n) A conocer la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

fi) A ser informado de sus derechos y deberes, asi como de las normas de convivencia establecidas
en el centro, de forma adecuada a su edad.

B) DEBERES DEL ALUMNADO:
Seran deberes de los/as alumnos/as:
a) El estudio, que se concreta en:
1.° La obligacion de asistir regularmente a clase con puntualidad.
2.° Participar activa y diligentemente en las actividades orientadas al desarrollo del curriculo,
siguiendo las directrices del profesorado.
3.° El respeto a los horarios de las actividades programadas por el centro.
4.° El respeto al ejercicio del derecho al estudio de sus comparieros y compafieras.
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5.° La obligacién de realizar las actividades escolares para consolidar su aprendizaje que le
sean asignadas por el profesorado.
b) Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.
¢) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad, integridad e
intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, asi como la igualdad entre hombres y
mujeres.

d) Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro docente y contribuir al
desarrollo del proyecto educativo del mismo y de sus actividades.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de un adecuado
clima de estudio en el centro.

f) Participar en los 6rganos del centro que correspondan, asi como en las actividades que este
determine.

g) Utilizar adecuadamente las instalaciones y el material didactico, contribuyendo a su conservacion
y mantenimiento.

h) Participar en la vida del centro.

i) Conocer la Constitucién Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia, con el fin de
formarse en los valores y principios recogidos en ellos.

11.3.3.- LAS FAMILIAS

A) DERECHOS DE LAS FAMILIAS.
Las familias del alumnado tendran los siguientes derechos:
a) Recibir el respeto y la consideracién de todo el personal del centro.

b) Participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, apoyando el proceso de ensefianza y
aprendizaje de estos.

c) Ser informadas de forma periddica sobre la evolucion escolar de sus hijos e hijas.

d) Ser oidas en las decisiones que afecten a la evolucion escolar de sus hijos e hijas.

e) Ser informadas de los criterios de evaluacion que seran aplicados a sus hijos e hijas.

f) Ser informadas puntualmente de las faltas de asistencia de sus hijos e hijas al centro.

g) Suscribir con el centro docente un compromiso educativo para procurar un adecuado seguimiento
del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas.

h) Conocer el Plan de Centro.

i) Ser informadas de las normas de convivencia establecidas en el centro.

j) Recibir notificacion puntual de las conductas contrarias 0 gravemente perjudiciales para la
convivencia realizadas por sus hijos e hijas.

k) Suscribir con el centro docente un compromiso de convivencia, con objeto de establecer
mecanismos de coordinacion con el profesorado y con otros profesionales que atienden al alumno o
alumna que presente problemas de conducta o de aceptacion de las normas escolares, y de colaborar
en la aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para
superar esta situacion.

1) Recibir informacion de las actividades y régimen de funcionamiento del centro, asi como de las
evaluaciones de las que haya podido ser objeto.

m) Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados en el centro.

n) Participar en la vida del centro y en el Consejo Escolar.

fi) Utilizar las instalaciones del centro en los términos que establezca el Consejo Escolar.

B) DEBERES DE LAS FAMILIAS

Los deberes de las familias de los/as alumnos/as seran los siguientes:

a) Estimular a sus hijos e hijas en la realizacion de las actividades escolares para la consolidacion de
su aprendizaje que les hayan sido asignadas por el profesorado.

b) Respetar la autoridad y orientaciones del profesorado.

c) Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro.

d) Procurar que sus hijos e hijas conserven y mantengan en buen estado los libros de texto y el
material didactico cedido por los centros.
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e) Cumplirén con las obligaciones contraidas en los compromisos educativos y de convivencia que
hubieran suscrito con el centro.

11.4. NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES DEL CENTRO.
11.4.1.- PRINCIPIOS GENERALES DE LAS CORRECCIONES.

En la elaboracidn de estas normas se tendran en cuenta los siguientes principios:
a) La convivencia sera entendida como meta y condicién necesaria para el buen desarrollo del trabajo
del alumnado y del profesorado, garantizandose que no se produzca segregacion del alumnado por
razon de sus creencias, sexo, orientacion sexual, etnia o situacién econémica y social.
b) La promocion de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.
c) La prevencion de los riesgos y la promocion de la seguridad y la salud como bien social y cultural.

Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las normas de
convivencia habran de tener un cardcter educativo y recuperador, deberdn adecuarse a las necesidades
educativas especiales del alumno/a y garantizar el respeto a los derechos del resto del alumnado y procuraran
la mejora de las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.

En todo caso, en las correcciones y en las medidas disciplinarias por los incumplimientos de las normas de
convivencia debera tenerse en cuenta lo que sigue:
a) El alumnado no podra ser privado del ejercicio de su derecho a la escolaridad.
b) No podran imponerse correcciones, ni medidas disciplinarias contrarias a la integridad fisicay a la
dignidad personal del alumnado.
¢) La imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el presente Plan
respetard la proporcionalidad con la conducta del alumno o alumna y debera contribuir a la mejora
de su proceso educativo.
d) Asimismo, en la imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias debera tenerse en
cuenta la edad del alumnado, asi como sus circunstancias personales, familiares o sociales. A estos
efectos, se podran recabar los informes que se estimen necesarios sobre las aludidas circunstancias y
recomendar, en su caso, a los padres y madres o a los representantes legales del alumnado, o a las
instituciones publicas competentes, la adopcion de las medidas necesarias.
e) Las correcciones y las medidas disciplinarias reflejadas en los puntos 3 y 4 de este apartado solo
seran de aplicacién al alumnado de educacion primaria.

En cuanto a la Gradacion de las correcciones y de las medidas disciplinarias, se consideran circunstancias
gue atentan la responsabilidad:
a) El reconocimiento espontaneo de la incorreccion de la conducta, asi como la reparacion
espontanea del dafio producido.
b) La falta de intencionalidad.
c) La peticion de excusas.

Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:
a) La premeditacion.
b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion sea un maestro/a.
¢) Los dafios, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los compafieros y compafieras
de menor edad o a los recién incorporados al centro.
d) Las acciones que impliquen discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo, convicciones
ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi como por cualquier otra
condicion personal o social.
e) La incitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de demés miembros de la
comunidad educativa.
f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los integrantes de la
comunidad educativa.
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g) La difusidn, a través de internet o por cualquier otro medio, de iméagenes de conductas contrarias o
gravemente perjudiciales para la convivencia, particularmente si resultan degradantes u ofensivas
para otros miembros de la comunidad educativa.

En cuanto a los &mbitos de actuacién y de acuerdo con el presente Plan de Convivencia, se corregiran los
actos contrarios a las normas de convivencia realizados por el alumnado en el centro, tanto en el horario
lectivo, como en el dedicado al aula matinal, al comedor escolar, a las actividades complementarias o
extraescolares o al transporte escolar., e incluso dentro del recinto escolar, en cualquier momento en que esté
abierto realizandose cualquier actividad.

Asimismo, podréan corregirse las actuaciones del alumnado que, aunque realizadas por cualquier medio e
incluso fuera del recinto y del horario escolar, estén relacionadas con el ejercicio de sus derechos y el
cumplimiento de sus deberes como tal.

11.4.2- NORMAS BASICAS DE CONVIVENCIA EN EL AULA. DESARROLLO DE
HABILIDADES SOCIALES.

Toda escuela necesita contar con una serie de normas béasicas de convivencia que ayuden a llevar a cabo unas
mas correctas relaciones entre todos los miembros de la Comunidad Educativa. Algunas de las normas aqui
reflejadas, no son mas que una serie de habilidades sociales, que sin embargo debemos desarrollar entre
nuestro alumnado. Son normas que queremos establecer, previas a las reflejadas en los puntos siguientes
como “Conductas Contrarias para la convivencia” o las “Conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia”, pero que ayudaran mucho al desarrollo de unas relaciones de convivencia que hagan mas
efectiva nuestra funcion docente.

La complicidad de toda la Comunidad Educativa debe ser necesaria, esto es: La implicacion de los padres y
madres en el desarrollo de las mismas y la unidad del profesorado para unificar criterios y llevarlos todos
conjuntamente a la préactica.

Las conductas béasicas que queremos desarrollar a nivel de centro son las siguientes (se colgard una copia en
cada una de las clases):

a) Utilizar saludos a la entrada y salida

b) Pedir permiso para entrar a un aula o dependencia del centro.

c) Permanecer en su silla hasta recibir el permiso del maestro/a de turno.

d) Dosificar convenientemente la salida a los servicios. En los cambios de clase permaneceran en el
aula.

e) Pedir permiso para hablar, solicitandolo levantando la mano.

f) Respetar el turno de palabra.

g) Respetar el turno de palabra

h) Mantener conductas que no rompan el ritmo de una clase (ruiditos innecesarios, hablar con el
compafiero de al lado, etc)

i) Traer el material escolar de forma continuada.

j) Entrar y salir de forma ordenada, en fila y sin correr.

k) Usar convenientemente las papeleras tanto en las dependencias del centro como en el recreo.

I) Mantener con el profesorado del centro un trato respetuoso.

m) Mantener durante la hora de recreo un comportamiento no violento.

Al principio de curso, en el mes de septiembre, cada tutor/a elaborara con el alumnado de su aula las normas
propias de clase, junto con las conductas basicas anteriormente mencionadas, que igualmente quedaran
expuestas en el aula.

Se hace necesario un control sobre las conductas anteriormente reflejadas. Dicho control debe ser continuado
y exigente en cuanto a su cumplimiento. Por supuesto que cada una de las conductas puede tener un tipo
distinto de correccion, al mismo tiempo que la edad del alumnado debe tenerse en cuenta para su forma de
educarlas y controlarlas, pero creemos que en general, debemos actuar de la manera siguiente:
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a) Concienciar al alumnado de la necesidad de actuar con respecto a las normas aqui mencionadas,
con la complicidad de la familia cuando sea necesario (como en el caso de la comida en clase, el
olvido de material, etc)

b) Mantener un control de conductas a través de un registro, que haga ver al alumnado que estamos
pendientes de ellas, tratdndolas bien a través de refuerzos positivos o incluso de forma negativa.

¢) No permitir que una conducta no realizada convenientemente se quede sin su correccién, por
ejemplo:

a. No dar la palabra a un/funa alumno/a que no la haya pedido de forma adecuada.

b. Limpiar la clase 0 zona de recreo cuando ha tirado algo al suelo.

c. Repetir la actuacion del alumno cuando ha entrado en clase sin pedir permiso, cuando al
dirigirse al profesorado no lo hace con un trato adecuado, hacerlo entrar/salir
nuevamente cuando lo haga corriendo, etc.

d. Actuar diligentemente ante cualquier conflicto en el recreo, considerando que siempre
debemos procurar que quede zanjado (pedir disculpas al otro alumno/a, pedirse disculpas
mutuamente, etc)

d) Finalmente, podremos fijar un nimero de conductas no deseadas que hagan que el alumnado
deba corregirla por otros medios, segln edad, y siempre a criterio del tutor/a:

a. Dejandolo esporadicamente sin recreo.

b. Haciéndole venir con su tutor un lunes por la tarde.

c. Haciéndole reflexionar sobre su conducta

d. Trabajo escrito sobre los derechos y deberes de las personas

e. Etc.

e) Debemos procurar tener bien informada a la familia de estos comportamientos, de los cuales

llevaremos fehacientemente un registro escrito de los mismos. (Ver Anexos)

Algunas de las conductas aqui reflejadas, por su reiteracion y a criterio de su tutor/a, podrian pasar a
convertirse en conductas contrarias a las Normas de Convivencia. En este caso seré aplicable lo reflejado en
el punto siguiente.

11.4.3.- CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

1. Son conductas contrarias a las normas de convivencia las siguientes:
a) Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de la clase.
b) La falta de colaboracion sistemética del alumnado en la realizacion de las actividades orientadas al
desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a
su aprendizaje.
¢) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el cumplimiento del
deber de estudiar por sus comparieros.
d) Las faltas injustificadas de puntualidad y/o de asistencia a clase. Se consideran faltas injustificadas
de asistencia a clase las que no sean excusadas de forma escrita por sus representantes legales.
f) La incorreccidn y desconsideracién hacia los otros miembros de la comunidad educativa.
g) Causar pequefios dafios en las instalaciones, recursos materiales o documentos del centro, o en las
pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.
h) Agresiones fisicas y ofensas leves a algiin miembro de la Comunidad Educativa.
h) Hurto asimilable a conductas levemente perjudiciales en el Centro.
j) Acumulacion de amonestaciones y/o apercibimientos.
k) Conductas verbales o gestuales de caracter soez.
1) No recogida o entrega a los Padres/Madres o Tutores, o modificacion de notificaciones.
m) Abandono del centro sin autorizacion
n) Encubrimiento o incitacion a cometer conductas contrarias a la convivencia
0) Poseer mdviles o aparatos electronicos con camaras digitales.
p) Consumir alimentos y bebidas en clase o en cualquier dependencia, sin autorizacion
q) Llevar al Centro vestimenta inadecuada.
r) Reiterada actitud publica de rechazo a las normas de convivencia.
s) Juegos violentos en los periodos de descanso (recreos, etc,...).
t) Falta de aseo e higiene personal y desinterés por modificar esta conducta.
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u) No seguir las indicaciones del profesorado.

v) Traer objetos peligrosos al Centro.

x) Facilitar la entrada y estancia a personas no pertenecientes al centro.

z) Estar sentado/a con desidia y responder con indolencia a las indicaciones.
aa) Falta de material escolar, de forma reiterada.

Cuando el nimero de faltas de asistencia en un trimestre sea superior al 60 %, el profesorado podra evaluar
de forma negativa el &rea que imparte. Igualmente cuando a lo largo del curso se detecte dicho nivel de
absentismo, se podra aprobar la no promocion del alumnado en cuestion.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia recogidas en este articulo prescribiran en el plazo de
treinta dias naturales contados a partir de la fecha de su comisién, excluyendo los periodos vacacionales
establecidos en el correspondiente calendario escolar de la provincia de Jaén

En cuanto a las correcciones de las conductas contrarias a las normas de convivencia, tendremos en cuenta lo
siguiente:

Por la conducta contemplada en el apartado a) se podra imponer la correccion de suspensién del
derecho de asistencia a esa clase de un alumno o alumna. Este hecho debe considerarse totalmente
extraordinario, dada la edad del alumnado y la capacidad del profesorado afectado en resolver
situaciones de conflicto. La aplicacion de esta medida implicard que el centro deberd prever la
atencion educativa del alumno o alumna al que se imponga esta correccion, en base a:
- El alumnado se llevara a la Jefatura de Estudios o a la Direccion del centro, en su
defecto.
- El profesor que suspenda el derecho de asistencia a una clase de un alumno (“expulse de
clase™), siempre le debera asignar la tarea que debe hacer.
- Deberéa informarse a quienes ejerzan la tutoria y en su caso a la jefatura de estudios en el
transcurso de la jornada escolar sobre la medida adoptada y los motivos de la misma.
Asimismo, el tutor o tutora debera informar a la familia (ver Anexos). De la adopcion de
esta medida quedara constancia escrita en el centro.
- Sera competente para imponer dicha correccion el maestro/a que esté impartiendo la
clase.

Para el resto de conductas recogidas en este apartado, distintas a la prevista en el punto a), podran

imponerse las siguientes correcciones:
a) Amonestacion oral. Serdn competentes para imponer esta correccion todos los
maestros/as del centro.
b) Apercibimiento por escrito. Serd competente para imponer esta correccion el tutor/a del
alumno/a.
c) Realizacién de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y
desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar el dafio causado en las
instalaciones, recursos materiales o documentos de los centros docentes publicos. Sera
competente para imponer esta correccion el/la jefe/a de estudios.
d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de
tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera
realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso
formativo. Serd competente para imponer esta correccion el/la jefe/a de estudios.
e) Excepcionalmente, la suspension del derecho de asistencia al centro por un periodo
maximo de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna
debera realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcién de su
proceso formativo. Serd competente para imponer esta correccion el/la directora/a del centro
que daré debida cuenta a la Comisién de Convivencia del Centro en la siguiente reunién
programada.

Para el caso de alumnado usuario de los servicios del Plan de apertura de Centros, se podréa supeditar las
correcciones anteriores, exclusivamente a dicho periodo horario.
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Con respecto a la posesion de mdviles o aparatos electrénicos con cdmaras digitales, el profesorado se lo
retirard al alumnado, entregandolo a la Jefatura de Estudios, la cual sélo se lo entregara al padre o madre del
alumnado.

En cuanto al uso indebido de los portéatiles del alumnado de 5° y 6° de primaria se actuard, en primer lugar,
apercibiendo a las familias de la actuacion del alumnado, pudiéndose formatear el portétil si tuviera ficheros
no acordes con los objetivos del Plan TIC2.0. Si se reiterara en dicha actuacion se podra retirar, por un
periodo de tiempo no superior a un mes, el portatil del alumnado, ofreciéndoselo exclusivamente para su
trabajo en clase.

Los profesores y profesoras y el tutor/a del alumno o alumna deberé&n informar a quien ejerza la jefatura de
estudios vy, en su caso, al tutor o tutora, de las correcciones que impongan por las conductas contrarias a las
normas de convivencia.

El tutor o tutora, informara a la familia de las correcciones impuestas siguiendo el modelo reflejado en el
Anexo 1V, tras lo cual se le hara entrega a la Jefatura de Estudios que los custodiard debidamente.

Actualmente se lleva un registro de incidencia por clase, incidencias que sirven al profesorado para
comunicarsela a su tutor/a respectivo. Sera el tutor/a del centro el que registre dichas incidencias, por
acumulacion o cualquier otro criterio, en el respectivo Registro de Incidencias de Clase (Anexo I).
Igualmente, serd el tutor/a la persona responsable de “transformar” dicha acumulacion en un parte
disciplinario (Anexo V).

11.4.4.- CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA.

Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro las siguientes:

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

¢) El acoso escolar, entendido como el maltrato psicoldgico, verbal o fisico hacia un alumno o
alumna producido por uno o mas compafieros de forma reiterada a lo largo del tiempo.
d) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa del centro, o la incitacién a las mismas.
e) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa,
particularmente si tienen una componente sexual, racial o xend6foba, o se realizan contra alumnos o
alumnas con necesidades educativas especiales.
f) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
g) La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion o sustraccion de
documentos académicos.
h) El deterioro grave de las instalaciones, recursos materiales o documentos del centro, o en las
pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa, asi como la sustraccion de las
mismas.
i) La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las normas de convivencia del
centro.
j) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las actividades del centro.
k) El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la Comision de Convivencia
considere que este incumplimiento sea debido a causas justificadas.

Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro prescribirdn a los sesenta dias
naturales contados a partir de la fecha de su comisidn, excluyendo los periodos vacacionales establecidos en
el correspondiente calendario escolar de la provincia.

Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia podran imponerse las siguientes medidas
disciplinarias:
a) Realizacién de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro, asi como a reparar el dafio causado en las instalaciones, recursos materiales o
documentos de los centros docentes publicos, sin perjuicio del deber de asumir el importe de otras
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reparaciones que hubieran de efectuarse por los hechos objeto de correccién y de la responsabilidad
civil de los padres, madres o representantes legales en los términos previstos por la leyes.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del centro por un periodo
maximo de un mes.

¢) Cambio de grupo.

d) Suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior a tres
dias lectivos e inferior a dos semanas. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna
deberé realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion en el proceso
formativo. Las medidas aqui contempladas podran realizarse en el aula de convivencia.

e) Suspensién del derecho de asistencia al centro durante un periodo superior a tres dias lectivos e
inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna deberé realizar las
actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcién de su proceso formativo.
Cuando se imponga esta medida disciplinaria, el director o directora podré levantar la suspension de
su derecho de asistencia al centro antes del agotamiento del plazo previsto en la correccion, previa
constatacion de que se ha producido un cambio positivo en la actitud del alumno o alumna.

f) Cambio de centro docente.

Serd aplicable todo el protocolo descrito en el punto anterior sobre Normas contrarias a la convivencia.

Para la imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el presente Plan sera
preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno o alumna. Cuando la correccion o medida
disciplinaria a imponer sea la suspensién del derecho de asistencia al centro o cualquiera de las contempladas
en las letras a), b), ¢) y d) . del presente Plan, se dard audiencia a sus padres, madres o representantes legales.

Asimismo, para la imposicidn de las correcciones previstas en las letras c), d) y e) debera oirse al tutor o
tutora del alumno o alumna. Las correcciones y medidas disciplinarias que se impongan seran
inmediatamente ejecutivas.

Ser& competencia del director o directora del centro la imposicion de las medidas disciplinarias reflejadas en
el presente articulo de lo que dara traslado a la Comision de Convivencia en la siguiente reunion
programada.

Para el caso de alumnado usuario de los servicios del Plan de apertura de Centros, se podra supeditar las
correcciones anteriores, exclusivamente a dicho periodo horario.

Reclamaciones:

Los padres, madres o representantes legales del alumno/a, podran presentar en el plazo de dos dias lectivos
una reclamacion contra las correcciones o medidas disciplinarias impuestas, ante quien las impuso. En el
caso de que la reclamacion fuese estimada, la correccion o medida disciplinaria no figurara en el expediente
académico del alumno.

Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora en relacion con las conductas del
alumnado a que se refiere el apartado 4. del presente Plan podran ser revisadas por el Consejo Escolar a
instancia de los padres, madres o representantes legales del alumnado. A tales efectos, el director o directora
convocara una sesion extraordinaria del Consejo Escolar en el plazo maximo de dos dias lectivos, contados
desde que se presenté la instancia, para que este 6rgano proceda a confirmar o revisar la decisién y
proponga, si corresponde, las medidas oportunas.

Compromiso de Convivencia por parte de la familia.

A criterio del tutor/a, cuando se trate de conductas contrarias a las normas de convivencia, o a criterio del
Director cuando se trate de conductas gravemente perjudiciales a las normas de convivencia, se podra
establecer un compromiso de convivencia por parte de la Familia y el Centro.

Dicho compromiso de Convivencia suspendera cautelarmente las correcciones a imponer. EI compromiso de
Convivencia se ajustara al modelo reflejado en los Anexos.

Realizacién de Tareas en Horario de Recreo.
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Cuando las conductas del alumno, sean merecedoras por parte del profesorado de imponer dicha medida, la
correccion siempre serd notificada al correspondiente tutor/a del alumno/a a fin de poderla reflejar
convenientemente. La reiteracion de esta medida sera notificada a los padres/madres del alumnado por parte
del tutor/a del mismo. Para llevar a cabo estas tareas, la Jefatura de Estudios establecerd un turno de
vigilancia semanal en el Aula de Convivencia en dicho horario de recreo. El alumnado siempre debera llevar
la tarea que le sea encomendada por el profesorado que ha optado para imponer dicha sancion.

Absentismo Escolar por Parte del Alumnado.

Queremos aqui reflejar dos tipos: la falta de puntualidad y el absentismo continuado. En cuanto a la

reiteracion de faltas de puntualidad, se seguiran los siguientes pasos:
- Si se produjesen tres faltas consecutivas en el tiempo, el tutor/a hablara con los padres
del/de la alumno/a, dejando constancia debida del hecho, a fin de que se adopten las medidas
oportunas para que el hecho no vuelva a producirse.
- Si esta medida no surtiese efecto y se vuelven a producir faltas de puntualidad, el tutor/a lo
pondrd en conocimiento de la Jefatura de Estudios, que informara a los padres de la
posibilidad de imponer una correccion de mayor calado, Dicho encuentro serd notificado a
su tutor/a a fin de que nuevamente vuelva a registrarlo.
- Si después de estas amonestaciones se vuelven a producir faltas de puntualidad se
procederd, el Director del Centro impondra al alumno/a la sancién de imposibilidad de asistir
a clase por un dia. Para ello seguira el procedimiento establecido en el presente Plan.

En relacion a las faltas de asistencia del alumnado debemos aclarar lo siguiente:
a) Se entenderd como falta justificada aquella ocasionada por motivo de enfermedad o por
cumplimiento de un deber civico.
b) Los padres o las madres del alumnado justificaran por escrito las faltas de asistencia a clase de sus
hijos/as.
c) El tutor/a del alumnado llevara constancia escrita, (ver Anexos), de las faltas del alumnado de su
tutoria.
d) Mensualmente se le remitira a la Jefatura de Estudios dicho parte mensual.
e) Cuando el numero de dias, durante un mes, sea superior a cinco, el tutor/a citara a la familia para
comunicarle dicho la necesidad de corregir dicha falta. De dicho encuentro se tendra constancia y se
notificara a la Jefatura de Estudios a fin de cotejarlo debidamente en el programa Séneca.
f) Cuando se produzca nuevamente la situacion reflejada en el punto anterior, serd el Director del
Centro quién citara a la familia a los efectos mencionados, quedando constancia de ello.
g) De continuar dicha actitud el Centro seguira el protocolo establecido notificando dichos hechos a
Asuntos Sociales y Delegacion Provincial correspondiente.

Procedimiento para la imposicion de la medida disciplinaria de cambio de centro

El director o directora del centro acordara la iniciacion del procedimiento en el plazo de dos dias,
contados desde que se tuvo conocimiento de la conducta. Con carécter previo podra acordar la
apertura de un periodo de informacidn, a fin de conocer las circunstancias del caso concreto y la
conveniencia o no de iniciar el procedimiento.

La instruccion del procedimiento se llevara a cabo por un profesor o profesora del centro designado
por el director o directora.

El director o directora notificara fehacientemente al alumno o alumna, asi como a su padre, madre o
representantes legales la incoacion del procedimiento, especificando las conductas que se le imputan,
asi como el nombre del instructor o instructora, a fin de que en el plazo de dos dias lectivos formulen
las alegaciones oportunas.

El director o directora comunicar al servicio de inspeccion de educacion el inicio del procedimiento
y lo mantendra informado de la tramitacion del mismo hasta su resolucion.

Inmediatamente antes de redactar la propuesta de resolucion, el instructor o instructora pondréd de
manifiesto el expediente a los padres, madres o representantes legales del alumno/a, comunicandoles
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la sancion que podra imponerse, a fin de que en el plazo de tres dias lectivos puedan formular las
alegaciones que estimen oportunas.

El alumno o alumna, o su padre, madre o representantes legales, podran recusar al instructor o
instructora. La recusacidn debera plantearse por escrito dirigido al director o directora del centro, que
deberé resolver y ante la cual el recusado o recusada realizara sus manifestaciones al respecto, siendo
de aplicacién las causas y los tramites previstos en el articulo 29 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en lo que proceda.

Excepcionalmente, y para garantizar el normal desarrollo de la convivencia en el centro, al iniciarse
el procedimiento o en cualquier momento de su instruccién, el director o la directora por propia
iniciativa 0 a propuesta del instructor o instructora, podra adoptar como medida provisional la
suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo superior a tres dias lectivos e
inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la aplicacion de esta medida provisional, el alumno o
alumna debera realizar las actividades que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso
formativo.

A la vista de la propuesta del instructor o instructora, el director o directora dictara resolucién del
procedimiento en el plazo de veinte dias a contar desde su iniciacion. Este plazo podra ampliarse en
el supuesto que existieran causas que lo justificaran. La resolucion de la direccion contemplara, al
menos, 0s siguientes extremos:

a) Hechos probados.

b) Circunstancias atenuantes y agravantes, en su caso.

¢) Medida disciplinaria

d) Fecha de efectos de la medida disciplinaria.

Contra la resolucion dictada por el director o directora de un centro docente publico se podra
interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, ante el Delegado o Delegada Provincial de la
Consejeria competente en materia de educacion, de conformidad con lo establecido en los articulos
114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero. La resolucién del mismo, que pondrd fin a la via administrativa, deberad dictarse y
notificarse en el plazo méaximo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que recaiga resolucion, se
podra entender desestimado el recurso.

11.5. COMISION DE CONVIVENCIA.
11.5.1. COMPOSICION.
La Comisién de Convivencia del Centro estara compuesta por:

El/la Director/a del Centro.

La/el jefa/e de Estudios

La/el Secretaria/o del Centro (con voz y sin voto)

Dos profesores/as del centro pertenecientes al Consejo Escolar.

Cuatro madres/padres del alumnado pertenecientes al Consejo Escolar (uno de ellos el
representante del AMPA en el mismo)

11.5.2. PLAN DE REUNIONES

La comision de convivencia se reunira de forma ordinaria dos veces durante el curso: una al principio y otra
al final. Igualmente se reunird de forma extraordinaria cuantas veces sean necesarias, para ello, dichas
reuniones extraordinarias se convocaran a criterio del Director/a del centro o cuanto asi lo soliciten tres de
sus miembros. La reunidn de inicio de curso servira para plantear posibles cambios del presente Plan para el
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curso que se inicia. Asi mismo, la reunion de final de curso, que serd previa al Consejo Escolar que apruebe
la Memoria de Autoevaluacién del Curso, servira para sentar las bases relativas a la Convivencia.

11.5.3. PLAN DE ACTUACION.
La Comisién de Convivencia tendra las siguientes funciones:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la Comunidad Educativa en aras de mejorar la
convivencia, el respeto mutuo asi como promover la cultura de paz y la resolucién pacifica de los
conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos los miembros de
la Comunidad Educativa y el cumplimiento de las normas de convivencia del centro.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado.

d) Mediar en los conflictos planteados.

e) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas disciplinarias en los
términos que hayan sido impuestas.

) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la convivencia en
el Centro.

g) Dar cuenta al Pleno del Consejo Escolar de las actuaciones realizadas y de las correcciones y
medidas disciplinarias impuestas.

h) Realizar, por delegacion del Consejo Escolar, el seguimiento del Plan de Convivencia.

i) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar del Centro.

11.6.- AULA DE CONVIVENCIA.

La finalidad del establecimiento de un aula de convivencia sera:
e Habilitar un espacio que proporcione al alumnado las condiciones necesarias para reflexionar sobre
su conducta contraria a las normas de convivencia.
o Contribuir a desarrollar actitudes cooperativas, solidarias y de respeto.
e Resolver los conflictos de manera pacifica desde el didlogo y la reflexion.

Los criterios y condiciones para que el alumnado pueda ser atendido en el aula de convivencia
e Ser reincidente en su actitud y conducta contraria a las normas de convivencia.
e Presentar deficiencias en su autoestima, autocontrol, relaciones personales, integracion escolar y
social.

En cuanto al horario de funcionamiento del aula de convivencia y personas encargadas, consideramos:
e El horario de funcionamiento sera el establecido para el horario de recreo.
e Las personas encargadas de dicho aula vendran establecidas de forma rotatoria a lo largo del curso
por la Jefatura de Estudios.
e Se podria establecer, dado el horario del responsable de Biblioteca, que sea éste el responsable del
aula de convivencia, ya que su horario coincide con el recreo.
e Este horario se modificara seglin las necesidades que vayan surgiendo.

11.7.- PREVENCION, DETECCION, MEDIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Hoy dia la escuela no s6lo ensefia contenidos curriculares, nos vemos inmersos en la necesidad de inculcar
habitos y actitudes de tolerancia, de paz, de colaboracién, e igualmente en la necesidad de ensefiar a resolver
conflictos SIN VIOLENCIA. Esta circunstancia es clave en nuestra sociedad, y por supuesto en nuestro
centro. Dentro de este apartado queremos reflejar, entre otras cosas, cdmo actuaremos en cuanto a la
mediacion, resolucion de conflictos y aprendizaje y ensefianza por parte del alumnado.

11.7.1. ACTUACIONES

Habitualmente, y creemos que en la mayoria de las situaciones, nos bastara ensefiar técnicas de: Dialogo,
cooperacion, solidaridad, ayuda mutua, etc. Actividades que se realizan en clase por parte de los tutores y las
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tutoras de muy diversas formas y que, en muchos casos hacen, con una colaboracion familiar adecuada, que
sea suficiente.

Sin embargo, otras muchas veces, se hara necesario mediar ante un conflicto: peleas entre iguales, malos
modos a mayores, etc. Esto nos debe tener preparado un proceso que nos guie a que el alumnado aprenda a
resolver conflictos de forma pacifica.

Desde el centro ademas de estos protocolos o procesos de ensefianza debemos proceder de forma preventiva
actuando de diversas formas:

e Previendo situaciones de conflicto, anticipandonos a ellas de forma eficiente.

¢ Vigilando los espacios de recreo durante dicha hora de forma continuada.

e Controlando los cambios de clase de forma que podamos evitar posibles conflictos

e Procurando que cada sector de la Comunidad Educativa conozca sus derechos y deberes,
las normas y responsabilidades que le son propias.

e Educando en la convivencia en el respeto a las personas, la escucha y la participacion ,
es decir, ensefiando a convivir.

e Educando en la resolucion de los conflictos de una forma no violenta

e Impulsando la Escuela de Padres y Madres del centro buscando actuaciones educativas
conjuntas.

e Fomentando la participacion en el aula (encargados/responsables de aula, eleccién del/de
la delegado/a, asamblea de aula, etc) y en el Centro (AMPA, actividades extraescolares)

e Analizando posibles focos de discriminacién social y escolar buscando sus causas y
estableciendo planes de accion.

e Estableciendo canales de comunicacion con las familias: horario de tutoria, reuniones de
comienzo de curso, charlas informativas, dipticos informativos, pagina web,etc.

e Sensibilizando sobre la igualdad entre hombres y mujeres a través de la Escuela de
Padres y Madres, de actividades trimestrales en las aulas y del uso no sexista del
lenguaje.

e Sugiriendo al alumnado juegos grupales y tradicionales.

11.7.1.1. Vigilancia de Recreo

Durante el recreo el alumnado no podra permanecer en los pasillos. Los dias de lluvia permaneceran
en sus clases junto a sus tutores, el resto de profesorado, no tutor, vigilara igualmente. Durante los
recreos se podra vigilar, a través de un turno establecido por la Jefatura de Estudios y considerando
siempre una maxima vigilancia del alumnado. La Jefatura de Estudios analizara los espacios del
recreo que pudieran ser lugares de conflictos y actuara consecuentemente para que los mismos sean
convenientemente vigilados por el profesorado del centro.

11.7.1.2. Cambios de Clase.

Es un tema fundamental dentro de la correcta organizacién del centro. Los cambios de clase por
parte del profesorado deben ser rapidos, procurandose no dejar nunca solo al alumnado. Para ello
debemos considerar que el/la maestro/a tutor/a que esta dando apoyo en Infantil/Primaria dejara el
mismo antes de la finalizacion de la hora, a fin de que pueda estar en su siguiente clase al toque de
sirena, si la hubiera.

11.7.1.3. Usos de dependencias del Centro.

El alumnado nunca puede permanecer en las distintas dependencias del centro solo, sin maestro/a. El
material utilizado se colocara debidamente tras su uso. EI uso del material del centro debe ser
escrupulosamente respetado, para lo cual el profesorado, procurara estar pendiente de su buen uso.

11.7.1.4. Entrada/Salida del alumnado del Centro.

La entrada al centro del alumnado se hace por filas y de forma ordenada, empezando por los mas
pequefios. La salida sera igualmente ordenada. Las clases permaneceran SIEMPRE CERRADAS
(recreos, hora de educacidn fisica en patio, final del dia...).
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Para la salida del centro por parte del alumnado, éstos deberdn ir acompafiados de sus
padres/madres, nunca con permiso escrito. Las dudas que pudieran surgir sobre este asunto se
subsanaran por la jefatura de estudios o en su defecto por la direccion del centro.

Dadas las peculiaridades de la Etapa de Infantil (alumnado pequefio, pocos maestros/as y edificio
separado del matriz), los riesgos de salida de alumnado o de entrada de personas ajenas al centro,
nos hace regular un sistema distinto de apertura y cierre del mismo. Por ello, se establece la
siguiente organizacién para dicho edificio/etapa:

- Lacancela de entrada se cerrara a las 9:10 horas de la mafiana.

- Elalumnado que llegue tras esa hora s6lo podré entrar a la hora de recreo.

Consideraciones generales
a.- La entrada al centro son las 9:00 horas. Se considerara falta de puntualidad la llegada al
centro después de las 9:05 horas.
b.- La falta de puntualidad que de forma habitual tenga un alumno/a conllevara el siguiente
protocolo de actuacion:
Primero: El tutor/a citara a las familias implicadas y comentaré con ellas las necesidades de
cambio de aptitud.
Segundo: En caso de continuar dichas faltas de puntualidad, sera la jefatura de estudios quien
le explicard a las familias las consecuencias a tomar a respecto.
Tercero: De continuar dicha postura, la alumna/o en cuestion se esperara en la secretaria del
centro hasta el cambio de hora.
c.- EL cédmputo de cinco faltas de puntualidad se considerard como una falta diaria completa.

11.7.2. MEDIACION

11.7.2.1. Concepcion

Entendemos por mediacién como la técnica que pretende crear un clima de didlogo, entre las
partes en conflicto, con el fin de que puedan encontrar, de comdn acuerdo, las férmulas necesarias
para solucionar dicho conflicto.

En nuestro Plan de Convivencia, se intentard que sea el tutor/a, en gran medida, el que actuara como
mediador/a.

11.7.2.2. Caracteristicas de la Mediacion.
La mediacion debe tener en cuenta las caracteristicas siguientes:
e Las partes en conflicto deben voluntariamente acudir a dicho proceso.
e Las partes deben participar activamente en dicho proceso.
e El procedimiento debe ser flexible, teniendo en cuenta las partes actuantes y el conflicto
del que partimos.
e Las partes y el mediador/a se comprometen a mantener la confidencialidad de los
mediado y acordado
e Se estableceran unos plazos, tanto para acudir a la mediacién como para el cumplimiento
de lo acordado. Estos deberan no ser alargados en el tiempo.
e El mediador/a no es un juez, y se le debe exigir total imparcialidad.

11.7.2.3. Participacién del Mediador.

El/la Tutor/a mediaré en dos ambitos claramente definidos: En los conflictos habituales de su aula y
previamente a conductas contrarias a las normas de convivencia 0 conductas gravemente
perjudiciales. En este ultimo caso deberd ser comunicado a la Direccion del Centro y a la familia del
alumnado.

11.7.2.4. Proceso de Mediacion.
La mediacidn iniciada por el tutor o tutora, en cuanto a incumplimiento de conductas habituales
de clase se realizara por reiteracion de conductas. Se actuara de la siguiente forma:
e Presentacion como mediador.

197



Aceptacion de las partes.

Recogida de la informacion pertinente
Reuniones conjuntas de todas las partes
Elaboracion y aprobacion del acuerdo.

11.8.- DELEGADOS/AS DEL ALUMNADO.

11.8.1. ELECCION.

Cada grupo de alumnos/as, a partir del 1° Ciclo de Primaria, elegira por sufragio directo y secreto, por
mayoria simple y durante el primer trimestre del afio, un delegado/a del grupo. La eleccidn seré coordinada
por el tutor/a del grupo. Los/las delegados/as no podran ser sancionados por el ejercicio de las funciones que
les encomienda el presente Plan de Convivencia. Se podra realizar, elecciones de delegados para cada uno de
los trimestres escolares a fin de fomentar la participacion del mayor nimero de alumnado.

11.8.2. FUNCIONES
Corresponde a los delegado/as:
e Exponer a su tutor/a las sugerencias y reclamaciones del grupo al que representa.
e Fomentar la convivencia entre los/las alumnos/as de su grupo.
e Colaborar con el tutor/a en el buen funcionamiento de la clase en particular y del Centro
en general.
e Fomentar la adecuada utilizacién del material y de las instalaciones del Centro.

11.8.3..- CESE.

En caso de incumplimiento grave o reiterado de sus funciones, el delegado/a del aula podra ser cesado por
el/la tutor/a del grupo, procediéndose a una nueva votacién o bien ocupando su puesto el subdelegado/a de
aula.

11.9.- DELEGADOS DE PADRES Y MADRES.

11.9.1.- ELECCION

Cada grupo de Infantil y Primaria elegird un delegado/a de padres y madres. La eleccion se realizara en el
primer trimestre del curso y su duracion sera de un afio escolar. Se podréa elegir igualmente un subdelegado/a
de padres y madres.

La eleccion se hara por mayoria simple mediante sufragio directo y secreto, de entre las madres y padres del
alumnado de cada unidad escolar presentes en la reunion. Previamente a la eleccion, las madres y los padres
interesados podran dar a conocer y ofrecer su candidatura para esta eleccion. En este proceso, la segunda y
tercera personas con mayor nimero de votos seran designadas como subdelegadas 12 y 22, que sustituiran a la
persona delegada en caso de ausencia

de la misma y podréan colaborar con ella en el desarrollo de sus funciones. En este proceso de eleccion se
procurara contar con una representacion equilibrada de hombres y mujeres.

11.9.2.- FUNCIONES.

Entre las funciones que se asignan a los delegados/as de padres y madres tenemos:
a) Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo, recogiendo sus inquietudes,
intereses y expectativas y dando traslado de los mismos al tutor.
b) Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de sus derechos y obligaciones.
¢) Implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la actividad docente en el grupo y en el
centro e impulsar su participacion en las actividades que se organicen.
d)Fomentar y facilitar la comunicacion de las madres y los padres del alumnado con el tutor o tutora
del grupo y con el resto del profesorado que imparte docencia al mismo.
e)Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas por el centro para informar a las familias
del alumnado del grupo y para estimular su participacion en el proceso educativo de sus hijos e hijas,.
f)Colaborar, a peticion del tutor/a o Equipo de Ciclo, en el acompafiamiento del alumnado a
determinadas actividades extraescolares o complementarias.
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g) Mediar en la resolucion pacifica de conflictos entre el propio alumnado del grupo o entre éste y
cualquier miembro de la comunidad educativa, de acuerdo con lo que, a tales efectos, disponga el
plan de convivencia.

h) Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia
gue se suscriban con las familias del alumnado del grupo.

i)Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de convivencia del centro.

11.9.3.- PLAN DE REUNIONES:

Trimestralmente, a peticion de alguna de las partes, el tutor/a y el delegado/a de padres y madres se reuniran
para evaluar cualquier posible tema del grupo.

A lo largo del curso, se tendran al menos, dos reuniones conjuntas con los delegados/as de padres/madres
gue tendra lugar con citacion previa, puntos del orden del dia previamente acordados y con la presencia de
todo el equipo directivo y, si fuera necesario del coordinador/a del Equipo de Ciclo que se estime oportuno.

11.9.4.- CESE.
El delegado/a de padres y madres cesara en sus funciones al finalizar el afio académico en curso, o a peticion
propia. En este Ultimo caso, asumira sus funciones el subdelegado/a de padres y madres.

11.9.5.- NECESIDADES DE FORMACION.
El Director del Centro formara anualmente a los delegados/as de padres /madres en lo relativo al Plan de
Convivencia, presentando y definiendo el mimso.

11.10... DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA.

11.10.1. DIFUSION
La difusion del Plan de Convivencia se llevara a cabo a través de:

e Boletines resumen informativo que se entregara a las familias y se trabajara en tutoria
con el alumnado.

o EIl texto integro del Plan se recogera en la pagina web del Centro y se dejaran varias
copias en la Biblioteca del Centro con opcidn a préstamo tanto al alumnado como a las
familias.

11.10.2. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La evaluacion tendrd en cuenta la eficacia de los medios empleados, el grado de satisfaccion de los
miembros de cada sector, el grado en que se lleva a la practica las actividades propuestas y la participacion
de los diferentes sectores, asi como la valoracion general de la puesta en practica del Plan y propuestas de
mejora. Se podran utilizar instrumentos como encuestas, estadisticas de participacion, registros de
cumplimiento de las acciones y actividades previstas, la observacion directa, etc.

Al final de cada curso, con las aportaciones de los ciclos y de la Comision de Convivencia, el Equipo
Directivo elaborara una memoria del Plan de Convivencia que, tras su aprobacion por el Consejo Escolar, se
incorporara a la Memoria de Autoevaluacion.

Al comienzo de cada curso, el centro revisara el Plan de Convivencia con objeto de analizar la evolucion del
estado de la convivencia en el centro e incorporara al mismo las propuestas de mejora recogidas en la
memoria de autoevaluacion.

11.11.- PROCEDIMIENTO PARA LA RECOGIDA DE INCIDENCIAS EN MATERIA DE
CONVIVENCIA.

Independientemente de las medidas de recogida de informacion plasmadas en nuestro Plan de Convivencia,

la informatizacion de las conductas contrarias y gravemente perjudiciales a las normas de convivencia y
consecuentemente su correccion seran informatizadas por la Jefatura de Estudios en el programa Séneca.
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Igualmente, el sistema Seneca llevara el protocolo de absentismo del alumnado informatizandose las faltas
correspondientes.

Por otro lado, se atendera a cuantas disposiciones desarrolle la Consejeria de Educacion en relacion a esta
materia.

11.12- PROTOCOLO DE ACTUACION EN SUPUESTOS DE ACOSO ESCOLAR.
CARACTERISTICAS DEL ACOSO ESCOLAR

Un alumno o alumna se convierte en victima cuando esta expuesto, de forma repetida y durante un tiempo, a
acciones negativas que se manifiestan mediante diferentes formas de acoso u hostigamiento cometidas en su
ambito escolar, llevadas a cabo por otro alumno o alumna o varios de ellos, quedando en una situacién de
inferioridad respecto al agresor o agresores.

Es importante no confundir este fendmeno con agresiones esporadicas entre el alumnado u otras
manifestaciones violentas que no suponen inferioridad de uno de los participantes en el suceso. El acoso
escolar presenta las caracteristicas que se incluyen a continuacion:
- Desequilibrio de poder: se produce una desigualdad de poder fisico, psicolégico y social que genera
un desequilibrio de fuerzas en las relaciones interpersonales.
- Intencionalidad/repeticion: la intencionalidad se expresa en una accion agresiva que se repite en el
tiempo y que genera en la victima la expectativa de ser blanco de futuros ataques.
- Indefensién/personalizacion: el objetivo del maltrato suele ser normalmente un solo alumno o
alumna, que es colocado de esta manera en una situacion de indefension.

El acoso suele tener, ademas, un componente colectivo o grupal, ya que normalmente no existe un solo
agresor sino varios y porque la situacion suele ser conocida por otros compafieros 0 compafieras,
observadores pasivos que no contribuyen suficientemente para que cese la agresion.

La agresion puede adoptar distintas manifestaciones:

- Exclusion y marginacion social.

- Agresion verbal.

- Vejaciones o humillaciones.

- Agresion fisica indirecta.

- Agresion fisica directa.

- Intimidacion/amenaza/chantaje.

- Acoso o abuso sexual.

- Acoso a través de medios tecnoldgicos o ciber-acoso. Intimidacion, difusion de insultos,
amenazas o publicacion de imagenes no deseadas a través del correo electronico, paginas web o
mensajes en teléfonos maviles.

Consecuencias del maltrato entre iguales:
- Para la victima: puede traducirse en fracaso escolar, trauma psicoldgico, riesgo fisico,
Insatisfaccion, ansiedad, infelicidad, problemas de personalidad y riesgo para su desarrollo
equilibrado.
- Para el agresor o agresora: puede ser la antesala de una futura conducta delictiva, una interpretacién
de la obtencion de poder basada en la agresion, que puede perpetuarse en la vida adulta, e incluso
una supravaloracion del hecho violento como socialmente aceptable y recompensado.
- Para los compafieros y compafieras observadores: puede conducir a una actitud pasiva y
complaciente ante la injusticia y una modelacion equivocada de valia personal

PROTOCOLO

Paso 1. Identificacion, comunicacién y denuncia de la situacion.

Cualquier miembro de la comunidad educativa (alumnado, profesorado, familias, personal no docente) que
tenga conocimiento o sospechas de una situacion de acoso sobre algin alumno o alumna tiene la obligacion
de ponerlo en conocimiento de un profesor o profesora, del tutor o tutora, de la persona responsable de la
orientacion en el centro o del Equipo Directivo, segln el caso y miembro de la comunidad educativa que
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tenga conocimiento de la situacion. En cualquier caso, el receptor o receptora de la informacion siempre
informaré al director o directora 0, en su ausencia, al resto del Equipo Directivo.

Paso 2. Actuaciones inmediatas.

Tras la comunicacidn indicando que algin alumno o alumna se encuentra en una posible situacién que pueda
reflejar alguna sospecha o evidencia de acoso escolar, se reunird el Equipo Directivo, tutor o tutora y
responsable de la orientacidn en el centro, para analizar y valorar la intervencién necesaria.

Paso 3. Medidas de urgencia.
En caso de estimarse necesario, tendran que adoptarse las medidas de urgencia que se requieran para
proteger a la persona agredida y/o evitar las agresiones:
- Medidas que garanticen la inmediata seguridad del alumno o alumna acosada, asi como medidas de
apoyo y ayuda.
- Medidas cautelares dirigidas al alumno o alumna acosador.

Paso 4. Traslado a la familia.

El tutor o la tutora o el orientador u orientadora, previo conocimiento del Equipo Directivo, con la debida
cautela y mediante entrevista, pondra el caso en conocimiento de las familias del alumnado implicado,
aportando informacion sobre la situacién y sobre las medidas que se estén adoptando.

Paso 5. Traslado al resto de profesionales que atienden al alumno o alumna acosado.

El director o directora informara de la situacion al equipo de profesores y profesoras del alumnado y otro
profesorado relacionado. Si se estima oportuno se comunicara también al resto del personal del centro y a
otras instancias externas al centro (sociales, sanitarias, judiciales en funcién de la valoracion inicial).

Paso 6. Recogida de informacion de distintas fuentes.
Una vez adoptadas las oportunas medidas de urgencia, el Equipo Directivo recabara la informacion necesaria
relativa al hecho de las diversas fuentes que se relacionan a continuacion:
1. Recopilacion de la documentacion existente sobre el alumnado afectado.
2. Observacion sistematica de los indicadores sefialados: en espacios comunes del centro, en clase,
en actividades complementarias y extraescolares.
3. Asimismo, la Direccion del centro solicitard al Departamento de Orientacién o Equipo de
Orientacion Educativa que, con la colaboracion del tutor o tutora, complete la informacion. Esto se
hara, segun el caso, observando al alumnado afectado, contrastando opiniones con otros compafieros
y compafieras, hablando con el alumnado afectado o entrevistando a las familias.

En este proceso se deben considerar los siguientes aspectos:
- Garantizar la proteccién de los menores o las menores.
- Preservar su intimidad y la de sus familias.
- Actuar de manera inmediata.
- Generar un clima de confianza basica en los menores o las menores.
- Recoger todo tipo de pruebas e indicadores.
- No duplicar intervenciones y evitar dilaciones innecesarias.

Si se estima conveniente, se completard la informacion con otras fuentes: personal de administracion y
servicios, servicios sociales locales....

Una vez recogida toda la informacion, el Equipo Directivo realizard un informe con los datos obtenidos, para
lo que contrastara la informacién aportada por las diferentes fuentes.

Paso 7. Aplicacion de medidas disciplinarias.

Una vez recogida y contrastada toda la informacion, se procederé por parte del director o directora del centro
a la adopcion de correcciones a las conductas contrarias a la convivencia o de medidas disciplinarias al
alumnado agresor implicado, en funcion de lo establecido en el plan de convivencia del centro, y, en
cualquier caso, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo V de los Decretos 327/2010 y
328/2010, de 13 de julio, por los que se aprueban los Reglamentos Organicos de los institutos de educacion
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secundaria, y de las escuelas infantiles de segundo grado, los colegios de educacion primaria, los colegios de
educacion infantil y primaria y los centros publicos especificos de educacidn especial. Estas correcciones o
medidas disciplinarias se registraran segun lo establecido en el articulo 12.1 de la presente Orden.

Paso 8. Comunicacidn a la Comisién de Convivencia.
El director o directora del centro trasladara el informe realizado tras la recogida de informacién asi como, en
su caso, las medidas disciplinarias aplicadas, a la Comision de Convivencia del centro, para su conocimiento.

Paso 9. Comunicacion a la Inspeccion Educativa.
El Equipo Directivo remitird asimismo el informe al Servicio de Inspeccion de la Delegacion Provincial
correspondiente, sin perjuicio de la comunicacién inmediata del caso, si la situacion es grave.

Paso 10. Elaboracion de un Plan de Actuacion por parte de la Direccion.

El Equipo Directivo elaborard un Plan de Actuacion para cada caso concreto de acoso escolar, con el
asesoramiento, si se considera necesario, de los miembros del Gabinete Provincial de Asesoramiento sobre la
Convivencia Escolar y de la Inspeccion Educativa.

Este Plan tiene que definir conjuntamente las medidas a aplicar en el Centro, en el aula afectada y medidas
con el alumnado en conflicto, que garanticen el tratamiento individualizado tanto de la victima como de la
persona agresora y el alumnado «espectador». Todo ello sin perjuicio de que se apliquen al alumnado
acosador las medidas correctivas recogidas en el Plan de Convivencia.

La Direccién del centro se responsabilizard de que se lleven a cabo las reuniones y las medidas previstas
informando periddicamente a la Comision de Convivencia, a las familias y al inspector o inspectora de
referencia, del grado del cumplimiento de las mismas y de la situacién escolar del alumnado implicado.

Paso 11. Comunicacion a las familias.

Hay que informar a las familias del alumnado implicado de las medidas de caracter individual adoptadas con
los alumnos o alumnas afectados, asi como las medidas de caracter organizativo y preventivo propuestas
para el grupo/s, nivel y/o centro educativo, haciendo hincapié, en todo momento, en la absoluta
confidencialidad en el tratamiento del caso.

Paso 12. Seguimiento del Plan de Actuacion por parte de la Inspeccion Educativa.
El inspector o inspectora de referencia realizara un seguimiento del Plan de Actuacion y de la situacion
escolar del alumnado implicado.

Paso 13. Asesoramiento del Gabinete Provincial de Asesoramiento sobre la Convivencia Escolar.

Si se considera necesario para el desarrollo de las medidas incluidas en el Plan de Actuacion ante un caso de
acoso escolar, el centro contara con el asesoramiento del gabinete provincial de asesoramiento sobre la
convivencia escolar. Para ello, se establecera de manera coordinada un contacto permanente con los
miembros del Gabinete Provincial de Asesoramiento sobre la Convivencia Escolar de la Delegacion
Provincial de Educacion correspondiente.

ORIENTACIONES PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ACTUACION

Como medidas a incluir en el Plan de Actuacidn se proponen:
- Actuaciones con la persona acosada: actuaciones de apoyo y proteccion expresa e indirecta,
programas y estrategias de atencion y apoyo social, personalizacion de la ensefianza, derivacion y
seguimiento en Servicios Sociales de la Consejeria competente en materia de proteccién de menores,
si procede, etc.
- Actuaciones con el alumno o alumna agresor: aplicacion de las correcciones estipuladas en el Plan
de Convivencia, programas y estrategias especificas de modificacion de conducta y ayuda personal,
derivacion y seguimiento en Servicios Sociales de la Consejeria competente en materia de proteccion
de menores, si procede, etc.
- Actuaciones con los compafieros y compafieras observadores: campafias de sensibilizacion,
programas de habilidades de comunicacion y empatia, programas de apoyo y/o mediacién entre
comparieros, etc.

202



- Actuaciones con las familias: orientaciones sobre como ayudar a sus hijos o hijas, sean victimas o
agresores, coordinacion para una mayor comunicacion sobre el proceso socioeducativo de sus hijos o
hijas, informacion sobre posibles apoyos externos y seguimiento de los mismos, etc.

- Actuaciones con el profesorado y PAS: Orientaciones sobre como manejar las clases durante el
proceso y como hacer el seguimiento, orientaciones sobre indicadores de deteccion e intervencion,
programas de mediacion, etc.

11.13.- PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE AGRESION HACIA EL PROFESORADO O
EL PERSONAL NO DOCENTE.

Este protocolo se aplicara cuando un profesor o profesora, o algin miembro del personal no docente sea
objeto de alguna de las siguientes conductas en el interior del centro docente, o bien esta conducta se
produzca fuera del centro como consecuencia del desarrollo de su actividad profesional:

- Conductas intimidatorias.

- Violencia fisica.

- Vandalismo: se deteriora y/o destruye el mobiliario de su uso dentro del aula, o algin elemento u

objeto de su propiedad es deteriorado o roto.

PROTOCOLO

Paso 1. Primera actuacion ante una situacion de agresion.

Ante cualquier posible agresion al personal del centro procede mantener la calma, tratar de contener la
situacion y, en ultimo extremo, responder exclusivamente mediante el empleo de medios de legitima defensa
y solicitar ayuda. El auxilio y presencia de los compafieros o compafieras u otras personas cercanas servira
en un primer momento para contener y/o acabar con la situacién de violencia, ademas de que puedan actuar
como testigos de los hechos si ello fuera preciso.

Paso 2. Solicitud de ayuda externa.

En el caso de que, a pesar de los intentos de disuadir al agresor o agresores, la situacion de violencia persista,
se pasara a reclamar ayuda inmediata a los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, bien sea a la Policia Local,
Policia Nacional o Guardia Civil para que se personen en el centro o lugar donde se desarrollen los hechos
gue motivaron la actuacion.

Paso 3. Comunicacion al Equipo Directivo y a la Inspeccién Educativa.

Cualquier miembro de la comunidad educativa que tenga conocimiento de una situacion de agresion tiene la
obligacion de ponerlo en conocimiento del director o directora del centro o, en caso de ausencia, de otro
miembro del Equipo Directivo. El director o directora o el Equipo Directivo notificard inmediatamente el
hecho al inspector o inspectora de referencia del centro quien, en funcién de la gravedad de los hechos, se
personara en el centro o, al menos, atendera al profesional agredido via telefénica.

Paso 4. Servicios médicos.

En caso de agresion a un profesional, si fuera necesario, éste se dirigira, acompafiado de algin miembro del
Equipo Directivo del centro, al correspondiente Servicio de Medicina Preventiva o al Servicio de Urgencias,
donde se procedera al reconocimiento y a las actuaciones pertinentes, por parte de los facultativos de los
servicios médicos. En cualquier caso, se solicitard un informe o parte de lesiones.

ACTUACIONES DE LA INSPECCION EDUCATIVA

Paso 1. Contacto con el profesional agredido.

El inspector o inspectora de referencia del centro, cuando tenga conocimiento de que se ha producido una
situacion de agresion hacia un profesional, en funcion de la gravedad de los hechos se personaré en el centro
o0 atendera al profesional agredido via telefonica.
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Paso 2. Ofrecimiento de asistencia juridica.
En el caso del personal docente de centros publicos, el inspector o inspectora de referencia del centro le
ofrecera asistencia juridica, segun lo establecido en la Orden de 27 de febrero de 2007, por la que se regula la
asistencia juridica al personal docente de todos los niveles educativos, a excepcion del universitario,
dependiente de la Consejeria de Educacion, y se establece el procedimiento para el acceso a la misma. De
acuerdo con las previsiones del articulo 4 de la citada Orden, la Inspeccion Educativa informara sobre la
asistencia juridica que podra articularse, en funcién de la opcion de quienes resulten interesados, por las
siguientes férmulas:
- A través de Letrados adscritos al Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, de acuerdo con lo
establecido en la Disposicién Adicional Segunda del Decreto 450/2000, de 26 de diciembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gabinete Juridico de la Junta de
Andalucia y del Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia. Quienes resulten interesados en el uso
de esta formula deben conocer que la asistencia juridica por parte de los Letrados adscritos al
Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia se proporcionard exclusivamente para aquellos
procedimientos judiciales que se diriman contra ellos y conforme a las previsiones de la antedicha
Disposicion Adicional Segunda.
- A través de profesionales que facilite la Consejeria de Educacion.
- A través de profesionales elegidos por la persona interesada, en la forma prevista en el articulo 8 de
la Orden. Asimismo, la Inspeccion Educativa le informarad sobre el procedimiento para cursar la
solicitud de asistencia juridica que se presentara en la correspondiente Delegacion Provincial de
Educacidn, con la siguiente documentacion:
- Solicitud, segiin modelo previsto en el Anexo | de la citada Orden.
- Informe de la Direccion del centro, segin modelo previsto en el Anexo Il de la Orden, en el
gue se recoja una descripcion detallada de los hechos,
- En su caso, copia de la citacién judicial correspondiente donde conste el tipo de tramite
procedimental para el que se requiere la presencia del profesional letrado.
- Pruebas y documentacion que contribuyan al esclarecimiento de los hechos, en particular
las que acrediten que los hechos se produjeron en el desempefio de la actividad docente o
como consecuencia de ella.

Estudiada la solicitud y deméas documentacion aportada, la persona titular de la correspondiente
Delegacion Provincial de Educacion dictard Resolucién en un plazo que permita hacer efectivo el
ejercicio del derecho cuyo reconocimiento se requiere.

Paso 3. Ofrecimiento de apoyo psicoldgico.

El inspector o inspectora de referencia del centro docente orientard e informara al personal afectado y, si
fuera preciso, arbitrara las medidas necesarias, a fin de que la persona interesada reciba asistencia
psicoldgica, que se podréa articular, bien a través del area de apoyo a la funcién tutorial del profesorado y de
asesoramiento sobre la convivencia escolar del correspondiente Equipo Técnico Provincial para la
Orientacion Educativa y Profesional, o bien a través de la intervencion de profesionales externos, en el
marco de los correspondientes convenios de colaboracidn que la Consejeria de Educacion pueda establecer
con los Colegios Oficiales de Psicologia de Andalucia.

Paso 4. Informe a la Delegacion Provincial de Educacion.

Por ultimo, el inspector o inspectora de referencia del centro recabard la informacion necesaria para su
traslado a la persona titular de la Delegacién Provincial de Educacion. El informe especificara, en su caso,
los dafios materiales producidos, incluido el posible dafio patrimonial sufrido por la Administraciéon o su
personal a consecuencia de destrozos, sustracciones e incluso por la incapacidad laboral del profesional
agredido. También se haran las recomendaciones de indole administrativo que se pudiesen adoptar. A dicho
informe se adjuntard, en su caso, el informe o parte de lesiones de los servicios médicos para su traslado a la
Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales de la Delegacién Provincial de Educacion.

ACTUACIONES DE LA DIRECCION DEL CENTRO

Paso 1. Recogida de la informacién v andlisis de la misma.
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El Equipo Directivo recabard la informacion necesaria relativa al hecho de las diversas fuentes que se
relacionan a continuacion, realizando un informe con los datos obtenidos:

- Profesional agredido.

- Identificacion del agresor o agresora.

- Testigos.

- Tutor o tutora, en el caso de que la agresion haya sido cometida por un alumno o alumna.

- Otros profesionales que tengan relacion con la situacion de agresion.

- Otro personal del centro o de la comunidad educativa que tenga contacto o relacion con el agresor o

agresora.

En esta recogida de la informacidn, se tratard de contrastar la informacion aportada por las diferentes fuentes.
Paso 2. Informacion a las familias del alumnado implicado.

Si el agresor o agresora fuera un alumno o alumna del centro, el director o directora del centro procedera a
comunicar los hechos a sus familias.

Paso 3. Aplicacion de medidas disciplinarias.

Si el agresor o agresora es un alumno o alumna del centro, se procedera a la adopcion de medidas
disciplinarias en funcion de lo establecido en el Plan de Convivencia del centro, y, en cualquier caso, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 24 y 25 del Decreto 19/2007 de 23 de enero, por el que se adoptan
medidas para la promocion de la Cultura de Paz y la mejora de la convivencia en los centros educativos
sostenidos con fondos publicos.

Paso 4. Comunicacion a la Comisién de Convivencia.
El Equipo Directivo trasladara el informe realizado tras la recogida de informacion asi como, en su caso, las
medidas disciplinarias aplicadas, a la Comision de Convivencia de centro, para su conocimiento.

Paso 5. Comunicacion a la Inspeccion Educativa y otros servicios de la Delegacion Provincial.

El Equipo Directivo remitird asimismo el informe al Servicio de Inspeccion de la Delegacion Provincial
correspondiente, todo ello sin perjuicio de la comunicacién inmediata del suceso. Si existiese parte de
lesiones y/o baja temporal del profesional agredido, la Direccion del centro comunicara también estos hechos
a la Asesoria Médica de la Delegacion Provincial de Educacion.

Paso 6. Registro informaético.
En caso de agresién a un profesional, los datos especificos de cada incidente se recogeran en el Registro de
Incidencias de Convivencia Escolar del sistema de informética Séneca.

ACTUACION DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE EDUCACION

La persona titular de la correspondiente Delegacion Provincial de Educacion comunicara al centro el
rechazo de la agresion y pondra a disposicion del mismo y de sus profesionales aquellas medidas de apoyo
gue se estimen convenientes. Como accion preventiva, tras mediar una agresion y a peticion del profesional,
la persona titular de la Delegaciéon Provincial podra determinar su adscripcion temporal a otro centro de
trabajo.

GUIA DE ORIENTACION JURIDICA
La finalidad principal de esta Guia es la de orientar a los profesionales en las acciones legales que puedan
emprenderse en cada situacion y caso.
1. Jurisdiccion.
De la ejecucion de las infracciones que se contemplan en este Protocolo de Actuacién pueden nacer dos tipos
de acciones, lo que obliga a precisar ante qué jurisdiccion pueden ejercitarse las mismas:
- Accion Penal: en tanto que se encuentran tipificadas en el Cédigo Penal, como delito o falta para el
castigo del culpable o la culpable, y Gnicamente puede ejercitarse ante la jurisdiccion penal.
- Accioén Civil: en los supuestos en que se hayan producido dafios y perjuicios, y con el fin de
conseguir la restitucion de la cosa, la reparacion del dafio y la indemnizacién de perjuicios causados
por el hecho punible. La accion civil derivada de un ilicito criminal puede ejercitarse
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conjuntamente con la penal, o bien separadamente ante la jurisdiccion civil.

Por tanto, cuando un profesional sufra algin tipo de infraccion penal de la que se deriven dafios y perjuicios,
podré ejercerse no sélo la accion penal para el castigo del culpable o la culpable, sino también la accidn civil
para reclamar la indemnizacion gque corresponda, bien dentro del propio proceso penal, o bien separadamente
ante la jurisdiccion civil, teniendo en cuenta en este Ultimo supuesto que si el proceso penal se encuentra ya
iniciado, no se podra promover pleito alguno hasta que aquel no haya concluido mediante Sentencia firme.

2. Inicio del procedimiento.

Puede iniciarse mediante denuncia o mediante querella:
- Denuncia: resulta mucho mas agil y comodo, ya que no requiere especiales requisitos formales para
su admision, pudiéndose formular por escrito u oralmente, ante cualquier 6rgano jurisdiccional, ante
el Ministerio Fiscal, o ante cualquier dependencia policial, por el propio profesional agredido o por
cualquier persona que presencie los hechos.
- Querella: debe formularse siempre por escrito ante el érgano jurisdiccional competente.

Ademas, los atestados que redactan los funcionarios de la policia, a consecuencia de las averiguaciones que
hubiesen practicado cuando son requeridos desde el propio centro docente, tendran la consideracion de
denuncia. Pese a que la denuncia puede ser presentada ante cualquier 6rgano jurisdiccional, resulta
conveniente que la misma se formule ante el Juzgado de Guardia correspondiente al partido judicial donde se
produzcan los hechos.

3. Plazo.

La responsabilidad penal se extingue por prescripcion del delito o falta, por lo que la accion penal debe
promoverse con anterioridad al transcurso de los plazos de prescripcion que se establecen,
fundamentalmente, en funcién de la duracion de la pena que la ley sefiale para el delito o falta cometidos.
Concretamente, en el caso de las faltas, el plazo de prescripcién establecido por el Cddigo Penal es de seis
meses.

4. Pruebas.

Por Gltimo, hay que recordar que en materia penal rige el principio de presuncién de inocencia, por lo que el
denunciante debe procurar acudir al juicio con pruebas suficientes para poder enervar dicha presuncién. En
este sentido resulta de gran utilidad:

- La declaracion de testigos

- Los partes de asistencia sanitaria, en el caso de agresiones fisicas. Es recomendable que en todos los
supuestos en que se produzcan agresiones fisicas, el profesional sea asistido, de forma inmediata, por un
facultativo.

11.14- PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE MALTRATO INFANTIL.
CARACTERISTICAS DEL MALTRATO INFANTIL

De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 3/2004, de 7 de enero, por el que se establece el Sistema de
Informacién sobre maltrato infantil en Andalucia, asi como la Orden de e de julio de 2006 por la que se
prueba el modelo de deteccion de maltrato infantil, se entendera por maltrato infantil cualquier accién,
omisién o trato negligente, no accidental, por parte de los padres o madres, cuidadores o cuidadoras o
instituciones, que comprometa la satisfaccion de las necesidades basicas del menor o la menor, e impida o
interfiera en su desarrollo fisico, psiquico y/o social.

TIPOLOGIA DEL MALTRATO:

- Maltrato fisico: cualquier acto, no accidental, ocasionado a un menor 0 una menor por su progenitor
0 progenitora o sustituto o sustituta que le provoque dafio fisico o enfermedad, o le coloque en
situacion grave de padecerla.

- Maltrato psicoldgico/emocional: las personas adultas del grupo familiar manifiestan de forma
reiterada una hostilidad verbal hacia el menor o la menor, a través de insultos, desprecio, critica o
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amenaza de abandono, y un constante bloqueo de las iniciativas infantiles de interaccién (desde la
evitacion hasta el encierro).

- Negligencia/abandono fisico/cognitivo: las necesidades fisicas y psicoldgicas basicas del menor o la
menor (alimentacion, vestido, higiene, proteccion y vigilancia en las situaciones potencialmente
peligrosas, educacion y cuidados médicos) no son atendidas temporal 0 permanentemente por ningun
miembro del grupo que convive con él.

- Abandono psicolégico/emocional: falta persistente de respuesta a las sefiales, expresiones
emocionales y conductas procuradoras de proximidad e interaccién iniciadas por el menor o la
menor, y una falta de contacto o de expresividad emocional en las interacciones mutuas, por parte de
una figura adulta estable.

- Abuso sexual: cualquier clase de contacto o interaccion sexual de una persona adulta con un menor,
en la que la persona adulta, que por definicién goza de una posicidn de poder o autoridad sobre aquél
o0 aquella, lo utiliza para la realizacion de actos sexuales o como objeto de estimulacion sexual.
También se contempla su comision por personas menores de 18 afios, cuando sean significativamente
mayores que el menor o la menor-victima o cuando estén en una posicion de poder o control sobre
éste 0 ésta.

- Corrupcion: cuando la persona adulta incita al menor o la menor a la realizacion o implicacién en
conductas antisociales, autodestructivas o desviadas, particularmente en las areas de agresion,
sexualidad (contempladas ya en el abuso sexual) o uso de sustancias adictivas. Ello dificulta la
normal integracion social infantil y pude producir una incapacidad para las experiencias sociales
normales.

- Explotacion: los padres/madres o cuidadores/cuidadoras asignan al menor o la menor con caracter
obligatorio, y para la obtencion de beneficios econdmicos o similares, la realizacion continuada de
trabajos (domésticos 0 no) que exceden los limites de lo habitual, deberian ser realizados por
personas adultas e interfieren de manera clara en sus actividades y necesidades sociales y/o escolares.
- Sindrome de Munchaiisen por poderes: los padres/ madres o cuidadores/cuidadoras someten al nifio
o la nifia a continuos ingresos y examenes médicos alegando sintomas fisicos patoldgicos ficticios o
generados de manera activa por ellos mismos (mediante la inoculacién de sustancias al nifio o la
nifia, por ejemplo). Como consecuencia, el menor o la menor se ve sometido a continuos ingresos,
examenes médicos y pruebas diagndsticas molestas e innecesarias y que incluso pueden ser
perjudiciales para su salud fisica y mental.

CLASIFICACION DEL MALTRATO EN CUANTO A LA GRAVEDAD.

- Casos de maltrato leve: cuando la conducta maltratante no es frecuente y su intensidad es minima.
Los efectos del maltrato recibido no han provocado dafios en el menor o la menor ni se prevé que se
produzcan. Si se ha producido dafio, éste no es significativo, por no requerir intervencion o
tratamiento especializado. En estas circunstancias se procurara, siempre que sea posible, la
intervencion desde el propio ambito que haya detectado el maltrato, en colaboracion con los
Servicios Sociales de la Corporaciones Locales, quienes prestaran el apoyo y asesoramientos
necesarios.

- Casos de maltrato moderado: cuando el maltrato recibido, por su intensidad o frecuencia, ha

provocado dafios en el menor o la menor, o0 se prevé que puedan producirse en su futuro desarrollo.
Por tanto se requiere de algun tipo de intervencion o tratamiento especializado, asi como el
establecimiento de un plan de intervencién interdisciplinar y personalizado por parte de los
Servicios Sociales de las Corporaciones Locales, en coordinacién entre otros, con los servicios
educativos y sanitarios, para salvaguardar la integridad del menor o la menor dentro de su nacleo
familiar.
- Casos de maltrato grave: cuando los efectos del maltrato recibido puedan hacer peligrar la
integridad fisica o emocional del menor o la menor, o provocar dafios significativos en su desarrollo.
O existe un alto riesgo de que puedan volverse a producir los episodios de maltrato. O bien el nifio o
nifia es muy pequefio 0 padece algun tipo de enfermedad o discapacidad que lo hacen especialmente
vulnerable. Estas circunstancias podran implicar la adopcion de una medida protectora por parte de la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Igualdad y Bienestar Social, o en su caso, la derivacion a
los Servicios Sociales de la Corporacién Local para un tratamiento especializado en el medio.

PROTOCOLO
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Paso 1. Identificacion y comunicacion de la situacion.

De acuerdo con la Ley 1/1998, de 20 de abril, de los Derechos y la Atencién al Menor, y sin perjuicio del
deber general de denuncia previsto en la normativa estatal de aplicacion, cualquier persona o entidad y, en
especial las que por razon de su profesion o finalidad tengan noticia de la existencia de una situacion de
maltrato, deberan ponerlo en conocimiento de cualquier autoridad, que inmediatamente lo comunicara a la
Administracion competente, Autoridad Judicial o Ministerio Fiscal. Por tanto, cualquier miembro de la
comunidad educativa (alumnado, profesorado, familias, personal no docente) que tenga conocimiento o
sospechas de una situacién de maltrato infantil tiene la obligacién de ponerlo en conocimiento del Equipo
Directivo a través de las vias ordinarias que el centro tenga establecidas para la participacion de sus
miembros.

Tras esta comunicacion, se reunira el equipo directivo con el tutor o tutora del alumno o alumna afectado y la
persona o0 personas responsables de la orientacion en el centro, para recopilar informacion, analizarla y
valorar la intervencién que proceda. La realizacion de esta reunion debera registrarse por escrito,
especificando la informacidn recogida y las actuaciones acordadas. En todos los casos en que se estime que
pueda existir una situacion de maltrato infantil, se informara del inicio del protocolo de actuacion al Servicio
Provincial de Inspeccién de Educacién.

Paso 2. Servicios médicos.

Cuando se sospeche de la existencia de lesiones, algin miembro del Equipo Directivo acompafiara al menor
o la menor a un centro sanitario para su valoracion clinica, informando después a la familia de la actuacién
realizada. En cualquier caso, se solicitara un informe o parte de lesiones, que se adjuntard al informe
realizado.

Paso 3. Evaluacion inicial.
La Direccion del centro solicitara al Departamento de Orientacion o Equipo de Orientacion Educativa que
corresponda la evaluacion inicial del caso, en la que colaborara el tutor o tutora con la informacién que haya
obtenido del menor o la menor, y de su familia. Esta informacidn se recabara, segln el caso:

- Observando al menor o la menor.

- Contrastando opiniones con otros comparfieros y compareras.

- Hablando con el menor o la menor.

- Entrevistando a la familia.

- Si se estima conveniente, se contactard asimismo con los Servicios Sociales y con cualquier otra

fuente que pueda aportar alguna informacion.

En este proceso se deben considerar los siguientes aspectos:
- Garantizar la proteccién del menor o la menor.
- Preservar su intimidad y la de su familia.
- Actuar de manera inmediata.
- Generar un clima de confianza basica en el menor o la menor.
- Recoger todo tipo de pruebas e indicadores.
- No duplicar intervenciones y evitar dilaciones innecesarias.

Paso 4. Hoja de Deteccion y Notificacion del maltrato infantil.

A través de la informacién recogida, se determinara el nivel de gravedad del maltrato caso de existir, y se
cumplimentara un ejemplar de la Hoja de Deteccion y Notificacion, contemplada en el Sistema de
Informacion sobre Maltrato Infantil en Andalucia (Orden de 23 de junio de 2006, por la que se aprueban los
modelos de la Hoja de Deteccion y Notificacion del Maltrato Infantil). La Hoja presenta dos modalidades, la
version impresa y la informatica, a la cual se accede a través del sistema de gestion de centros docentes
Séneca 0 a través de la pagina web de la Consejeria para la Igualdad y el Bienestar Social. Consta de tres
ejemplares, el primero de los cuales sera conservado por el centro educativo, mientras que los otros dos se
remitiran de forma conjunta a los servicios sociales competentes de acuerdo al nivel de gravedad del
maltrato. Los tres disponen de la misma clave para la identificacion inequivoca del caso. La Hoja de
Deteccién y Notificacion dispone de una serie de apartados a cumplimentar por el centro educativo, referidos
a los datos de identificacion del menor o la menor, la fuente de deteccidn, la instancia a la que se comunica el
caso, la tipologia e indicadores del maltrato, la valoracion de su nivel de gravedad, el origen del maltrato, asi
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como las observaciones gque se consideren pertinentes. Otras casillas sin embargo, son para uso exclusivo de
los servicios sociales competentes (Organo que propone la inscripcion, provincia y fecha de la propuesta).
Una vez cumplimentada la Hoja, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 8 del Decreto 3/2004, por el que se
establece el Sistema de Informacion sobre maltrato infantil de Andalucia, se procederé del modo siguiente:
El centro educativo conservara para si el primer ejemplar, correspondiente al Servicio o Centro Notificador,
y enviara los dos restantes a los Servicios Sociales de la Corporacién Local competente, en el caso de que el
maltrato se considere leve o moderado, o bien a la Delegacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social, cuando se haya valorado como grave. Cuando se haga uso de la version informatica de la
Hoja, si el maltrato es leve 0 moderado, se imprimiran los tres ejemplares de la misma para su posterior
envio por correo normalizado de acuerdo a lo mencionado en el parrafo anterior. En los casos graves, se
podra realizar el envio telemético a la Delegacion Provincial, y se conservard, previa impresion, el ejemplar
correspondiente al profesional que notifica. Todo ello no es incompatible con la utilizacion de cualquier
medio de comunicacién que se estime necesario, especialmente en los casos de urgencia donde pueda estar
en peligro la integridad del menor o la menor.

Paso 5. Derivacion en funcion de la gravedad.
Segun lo dispuesto en la Orden de 11 de febrero de 2004, por la que se acuerda la publicacion del texto
integro del Procedimiento de Coordinacién para la Atencion a Menores Victimas de Malos Tratos en
Andalucia, el centro actuara de la siguiente forma, atendiendo a la gravedad de la situacion detectada:
- Casos de maltrato leve: pueden ser resueltos a través de actuaciones planificadas por el propio
centro educativo. La Direccion lo notificard a los Servicios Sociales de la Corporacién Local
mediante el envio de la Hoja de Deteccion y Notificacion y del informe realizado sobre el caso, para
su conocimiento, conservando en su poder su propio ejemplar.
- Casos de maltrato moderado: la Direccion lo notificaréd a los Servicios Sociales de la Corporacion
Local mediante el envio de la Hoja de Deteccidn y Notificacion y del informe realizado sobre el
caso, para su estudio e intervencion; y al Servicio de Inspeccidn Educativa, conservando en su poder
su propio ejemplar.
- Casos de maltrato grave: la Direccién lo notificara de modo verbal y por escrito al Servicio de
Inspeccion Educativa, al servicio competente en la proteccién de menores de la Delegacion
Provincial de la Consejeria de lgualdad y Bienestar Social, y en su caso, al juez de guardia,
adjuntando los informes técnicos pertinentes, conservando en su poder su propio ejemplar.
- Casos Urgentes: se efectuara una notificacion inmediata a la Delegacion Provincial de la Consejeria
de lgualdad y Bienestar Social, Autoridad Judicial o Ministerio Fiscal, ademas de a todas las
instituciones anteriores. Asimismo se tomaran las medidas oportunas para garantizar la atencion que
el menor o la menor requiera: acompafiamiento a centros sanitarios, peticion de proteccién policial,
etc.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

En todos los casos de maltrato, haya sido necesaria 0 no la intervencion de agentes externos al centro
educativo, el Equipo Directivo realizara un seguimiento de la situacion y de las condiciones en que se
encuentre el alumno o alumna afectado. Para ello, periddicamente realizara un analisis de la situacion
basandose en los indicadores que detectaron la situacion, recabando la informacién que fuera necesaria. De
volver a detectarse una situacion de maltrato, volveria a iniciarse el proceso, siempre en este caso
notificandolo a las autoridades competentes.

11.15. PROTOCOLO DE ACTUACION DE LOS CENTROS DOCENTES EN CASO DE
PROGENITORES DIVORCIADOS O SEPARADOS.

Ante las dudas planteadas y las propuestas realizadas por distintas Instituciones y Entidades como el
Defensor del Pueblo Andaluz o la Federacion de Padres y Madres divorciados, relacionadas con la forma de
actuar los centros docentes respecto a la escolarizacion del alumno o alumna en caso de discrepancia de
criterio entre los progenitores divorciados o separados o con el derecho de los mismos a ser informados sobre
cualquier situacion que afecte a la vida escolar de sus hijos e hijas, se hace necesario adoptar un Unico
protocolo de actuacion que sirva de guia para los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

0.- CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL.
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Con caracter general, deben tenerse en cuenta los siguientes criterios:

- Siempre se ha de cumplir lo dispuesto en los documentos judiciales. En caso de duda se podra
interesar del propio Juzgado o Audiencia que lo ha dictado y confirmar su autenticidad

- En principio y ante la ausencia de una notificacion, verbal o escrita, de cualquiera de los
progenitores sobre la existencia de separacion (legal o de hecho), divorcio o cualquier otra situacion
gue suponga conflicto familiar, toda actuacion de ambos progenitores, realizada tanto de forma
conjunta como individual, debe ser atendida por el centro presumiendo que obran de forma
consensuada en beneficio del menor.

- En caso de resolucion judicial incoando diligencias penales contra uno de los progenitores por
atentar contra la vida, la integridad fisica, la libertad, la integridad moral o la libertad e indemnidad
sexual de otro progenitores o de sus hijos o hijas que convivan con ambos, asi como la incoacion de
diligencias por violencia doméstica, no se facilitara a dicho progenitor informacion ni comunicacion
alguna de menor cuando éste se encuentre bajo la custodia del centro docente.

Recogiendo las citadas consideraciones, se establece el siguiente protocolo de actuacion:

1.- DISCREPANCIA EN DECISIONES DE ESPECIAL RELEVANCIA SOBRE LA ESCOLARIZACION.
Cuando surjan discrepancias entre los progenitores de un menor respecto a cuestiones de especial relevancia
relacionadas con la escolarizacion del mismo, como pueden ser la solicitud de plaza escolar en un centro
determinado o la solicitud de traslado de matricula, los centros actuaran de acuerdo con lo recogido en este
apartado.

1°.- Una vez que el centro docente tenga constancia escrita de que los progenitores discrepan en cualquiera
de los supuestos anteriormente indicados, se actuara de la siguiente forma:

a) Si existe, por haber intervenido ya, auto o sentencia del Juzgado o tribunal correspondiente, se estara
a lo que alli se disponga.

b) En caso de ausencia de documento judicial (no tienen carécter vinculante aquellos documentos que
s6lo supongan solicitud de las partes, o de sus abogados, dirigidas a los Juzgados, o de gabinetes de
psicologos, etc.), se mantendré la situacion preexistente al conflicto hasta que la cuestion sea resuelta
por la autoridad judicial.

2°.- Cuando el menor no esté escolarizado (o no pueda continuar en el centro en el que lo esta por
finalizacion de la correspondiente etapa educativa) y la discrepancia surja en relacion con el centro elegido,
mientras la autoridad judicial no se pronuncie el centro docente atendera la solicitud presentada en tiempo y
forma por el progenitor que tenga atribuida la guarda y custodia y el menor sera escolarizado en dicho centro
docente o, en caso de no resultar admitido, en el que obtenga plaza como resultado del correspondiente
procedimiento de admision.

2.- INFORMACION AL PROGENITOR QUE NO TIENE LA GUARDA Y CUSTODIA.

Los centros docentes tienen la obligacion de informar periédicamente y regularmente a los padres, madres,
tutores o representantes legales de los procesos de evaluacidn de sus hijos e hijas o representados/as, asi
como sobre el proceso educativo en general.

Cuando se plantee en los centros cualquier problema que sea consecuencia de situaciones sobrevenidas al
matrimonio o unién de hecho y circunscrito al ejercicio del derecho a la educacién de sus hijos, o bien se
solicite expresamente por parte del progenitor que no tiene la guarda y custodia de acceso a la informacién
escolar sobre el menor, se tendra en cuenta lo siguiente:
1°.- Cualquier peticién de informacion sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje del menor, se requerira que
se haga por escrito, acompafiando, en todo caso, de un acopia fehaciente de la Gltima sentencia o auto con las
medidas, provisionales o definitivas, que regulen las relaciones familiares con posterioridad al divorcio,
separacion, nulidad o ruptura del vinculo preexistente.
2°.- Si el documento judicial contuviera pronunciamiento concreto al respecto se estara al contenido exacto
de lo dispuesto por el juez o tribunal que lo dicta.
32.- Si el fallo de la sentencia o en la resolucion judicial que exista no hubiera declaracion sobre el particular,
el centro deberd remitir informacion al progenitor que no tiene encomendada la guarda y custodia, siempre
que no haya sido privado de la patria potestad en cuyo caso no le entregaran documento alguno ni le darén
informacién, salvo por orden judicial. EI procedimiento a seguir para ala remision de la informacion al
progenitor que no tiene la guardia y custodia sera el siguiente:
3.1.- Recibida la peticion de informacion en los términos indicados anteriormente, se comunicarad al
padre 0 madre que tenga la custodia de la peticion recibida, concediéndole un plazo de diez dias para
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gue pueda formular las alegaciones que estime pertinentes. Se le indicara que puede solicitar el
trdmite de vista y audiencia en relacion con la sentencia o documento judicial aportado por el otro
progenitor para contrastar que el el ltimo emitido y por ello el vigente.
3.2.- Transcurrido dicho plazo sin que se hayan formulado alegaciones o cuando éstas no aporten
ningin elemento que aconseje variar el procedimiento que se establece en el presente protocolo, el
centro procederd, a partir de entonces, a remitir simultaneamente a ambos progenitores la
informacién documental sobre el alumno o alumna. Asi mismo, el tutor/a o cualquier otro docente
gue forme parte del equipo educativo de la unidad en la que se encuentra matriculado el menor,
facilitard a ambos progenitores la informacién que soliciten sobre la evolucién escolar del mismo.
48.- En caso de que con posterioridad se aporten nuevos documentos judiciales que modifiquen las decisiones
anteriores en lo referente a la guarda y custodia o a la patria potestad, se estara a lo que en ellos se disponga.
Mientras tanto, las decisiones adoptadas se mantendran.

11.16.- PROTOCOLO DE ACTUACION PARA SUPUESTOS CASOS DE ACOSO ESCOLAR
RELACIONADOS CON EL CIBERACOSO.

Se hace necesario diferenciar dos tipos de situaciones, por un lado, el ciberacoso, o ciberbullying, en el que
Unicamente estan implicados menores, y por otro lado, las situaciones de acoso hacia menores a través de
medios tecnoldgicos por parte de una persona adulta, como, por ejemplo, el grooming o establecimiento de
una relacién de amistad o un vinculo afectivo con un o una menor utilizando una identidad falsa,
normalmente con una finalidad sexual explicita o implicita.

Actuacion ante agresiones o situaciones de ciberacoso o abuso por medios tecnoldgicos por parte de
una persona adulta.

Ante la posibilidad de que una alumna o un alumno pueda sufrir una situacién de ciberacoso o abuso por
medios tecnol6gicos por parte de una persona adulta, la actuacion del centro debe centrarse en la prevencion
Yy, en su caso, en la deteccion temprana y el asesoramiento a las familias o tutores legales sobre las medidas a
adoptar y el procedimiento a seguir para la denuncia de los hechos, contemplando, cuando asi se precise, la
intervencién educativa del centro en la atencién al menor que ha sufrido el acoso.

Ante la sospecha o evidencia de que un alumno o una alumna pueda estar siendo victima de una situacion de
acoso o abuso a través de medios tecnoldgicos por parte de un adulto, la direccién del centro debe poner el
caso en conocimiento de la inspeccidn educativa, que debera asesorar sobre los pasos a seguir, y trasladara la
informacién disponible al padre, la madre o representantes legales del menor o la menor, recordando la
obligacion de denunciar el caso ante la Fiscalia o las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. Sin
perjuicio del deber legal de poner en conocimiento de la autoridad judicial un delito publico, que tiene
cualquier ciudadano o administracion, maxime cuando se trata de menores de edad. En estos casos es
importante insistir en la necesidad de conservar las posibles pruebas, ya que es habitual por parte de la
victima, y por quienes protagonizan el ciberacoso, el borrado de los mensajes y la anulacion de las redes
sociales a través de las que se ha producido el acoso, con la consiguiente pérdida de la informacion que
pudiera aportarse en el procedimiento penal.

Situaciones de ciberacoso entre iguales en el &mbito escolar.

El ciberacoso en el &mbito escolar es un tipo de acoso entre iguales que se da a través de las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion (TIC). Se puede definir como una agresion intencional, que puede ser
puntual o repetida, por parte de un individuo o un grupo, a través de medios tecnolégicos como el correo
electrénico, paginas web, redes sociales, juegos online 0 mensajes en teléfonos maviles, que pueden tener
una alta difusion y mantener su impacto en el tiempo sin que la victima pueda defenderse por si misma,
dafiando su imagen social y su autoestima, hasta el punto de llegar a provocar grave dafio o perjuicio en su
desarrollo psicosocial.
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El ciberacoso en el &mbito escolar con frecuencia forma parte o tiene su origen en una situacion previa de
acoso escolar, que puede incluir agresiones fisicas o verbales, difusiébn de rumores, coacciones,
humillaciones, etc.

A la hora de identificar una situacion de ciberacoso en el entorno escolar deben tenerse en cuenta las
siguientes caracteristicas:
* Intencionalidad por parte del agresor o agresora. No se trata de un descuido o acto fortuito. Si bien,
en determinados casos, el dafio causado no se corresponde con la intencionalidad de la persona
agresora.
* Repeticion en el tiempo. En el caso del ciberacoso un solo mensaje o imagen difundida a través de
redes sociales puede tener un efecto multiplicador que convierte una Unica intervencion en una
agresion repetida en el tiempo. Basta con subir una sola vez una imagen indeseada a una red social
para que tengan acceso a ella, la compartan y afiadan comentarios indeseados un gran nimero de
personas.
* Desequilibrio de poder. En el caso del ciberacoso esta desigualdad suele ser psicologica, social, o
basada en una mayor competencia digital, que provoca que la victima no pueda defenderse
facilmente por si misma.
* Dafio y victimizacion: la victima sufre un deterioro de su autoestima y dignidad personal, dafiando
su estatus social, provocandole victimizacion psicoldgica, estrés emocional y rechazo social.

Junto a estas caracteristicas es importante tener en cuenta la presencia de la ley del silencio, el alumno o la
alumna que sufre una situacion de acoso no suele informar de lo que le esta sucediendo ni al profesorado ni a
su familia, ya sea por temor a posibles represalias o por vergiienza, llegando a asumirlo como inevitable o a
negar la situacion de acoso. En el caso del ciberacoso, a la reticencia normal para reconocer el acoso se une
el temor a la retirada o la limitacion en el uso del teléfono movil, el acceso a Internet o la participacion en
plataformas de juegos online.

En muchos casos, el ciberacoso tiene un caracter grupal o colectivo, ya que supone la implicacién o
participacion de diversas personas que reenvian un contenido o afiaden comentarios al mismo. Se debate si la
persona que reenvia un contenido inadecuado, o afiade un comentario vejatorio o insultante, debe
considerarse como agresora 0 solo como colaboradora. En cualquier caso, ayudar a que una agresion se
propague por la red implica, en principio, colaborar en su difusion con la conciencia o la intencidn de causar
dafio, por lo que existe una participacion activa en el acoso.

Conductas de ciberacoso més habituales en el entorno educativo:
a) Publicar o remitir mensajes desagradables o amenazantes a través de redes sociales.
b) Difundir rumores, informacion comprometida o exponer la intimidad de una persona a fin de
desprestigiarla.
¢) Etiquetar, asociar comentarios indeseables o modificar fotos, exponiendo a la persona implicada a
una posible escalada de observaciones y comentarios de terceros.
d) Publicar postings, fotos o videos desagradables sobre la victima en una péagina web, una red
social, un chat o a través del teléfono movil.
e) Grabar y difundir agresiones, insultos o actuaciones degradantes hacia la victima a través de la
web, teléfonos moviles, etc.
f) Suplantar la identidad de la victima e incluir contenidos desagradables o insultantes en un perfil,
una red social, un foro de mensajes, un chat, etc.
g) Incomodar a la persona con contenidos, mensajes o comentarios de contenido sexual.
h) Difundir imagenes o datos comprometidos de contenido sexual a través de redes sociales o
paginas de difusion masiva sin el consentimiento de la victima.

Consecuencias del acoso y ciberacoso:
« Para la victima: puede traducirse en fracaso escolar, trauma psicoldgico, fobias, somatizaciones,
riesgo fisico, insatisfaccion, ansiedad, infelicidad, problemas de personalidad y riesgo para su
desarrollo equilibrado.
« Para el agresor o agresora: puede ser 1a antesala de una futura conducta antisocial, una practica de
obtencion de poder basada en la agresion o control a través de medios tecnoldgicos, que puede
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perpetuarse en la vida adulta e, incluso, una sobrevaloracion del hecho violento o el abuso como
socialmente aceptable y recompensado.

* Para los compaiieros y compaiieras observadores: puede conducir a la desensibilizacion o adopcion
de una actitud pasiva y complaciente o tolerante ante la injusticia, al riesgo de aprendizaje por
observacidn de estas conductas 0 a una percepcién equivocada de la valia personal.

En las primeras fases de la aplicacion del protocolo debe actuarse con agilidad y eficiencia para ir tomando
decisiones adecuadas, pero con la méxima prudencia y cuidando en todo momento los siguientes aspectos:

a) Garantizar la proteccién de los menores o las menores.

b) Preservar su intimidad y la de sus familias o responsables legales.

¢) Actuar de manera inmediata.

d) Generar un clima de confianza bésica en los menores o las menores.

e) Aliviar el sentimiento de culpa de la victima y evitar una doble victimizacion.
f) Recoger todo tipo de pruebas e indicadores.

g) No duplicar intervenciones y evitar dilaciones innecesarias.

Pasos contemplados en la aplicacion del protocolo:

Paso 1.

Paso 2.

Identificacion y comunicacion de la situacion.

Cualquier miembro de la comunidad educativa que tenga conocimiento o sospechas de una situacion
de ciberacoso sobre algin alumno o alumna, tiene la obligacion de comunicarlo a un profesor o
profesora, al tutor o tutora, a la persona responsable de la orientacion en el centro o al equipo
directivo. En cualquier caso, el receptor o receptora de la informacién siempre informard al director
o directora o, en su ausencia, a un miembro del equipo directivo.

El centro debe tomar en consideracion la situacion de acoso o ciberacoso aunque las agresiones o los
ataques se hayan producido fuera de las instalaciones del centro o fuera del horario escolar.
Asimismo, basta con que la persona agresora o la persona victima sean alumnos o alumnas del centro
para que el centro ponga en marcha el protocolo y adopte las medidas oportunas de acuerdo con la
naturaleza del caso.

Si la familia de un alumno o una alumna es la que informa a la direccién del centro sobre un posible
caso de ciberacoso, se levantara acta de la reunion en la que se recoja el relato de los hechos que
hace la familia y el compromiso del centro de iniciar el correspondiente protocolo, informando del
inicio del mismo a la inspeccion educativa.

En todos los casos en que se estime que pueda existir una situacion de acoso escolar a través de
medios tecnoldgicos o la direccion del centro reciba la informacion a través de fuentes externas
como la fiscalia, juzgados, policia, servicios sociales, etc., se informara del inicio del protocolo de
actuacion a la inspeccion educativa. Cuando existan indicios de delito, riesgo o posible desproteccion
el caso se pondra también en conocimiento de la fiscalia por la direccion del centro. La aparicion de
conductas de abuso o acoso que afectan al alumnado del centro debe abordarse desde la maxima
discrecion, la confidencialidad y el respeto a la intimidad de los alumnos y alumnas implicados, asi
como de sus familias.

Actuaciones inmediatas ante una situacion de ciberacoso.

Tras la comunicacion, efectuada en el paso anterior, de un posible caso de ciberacoso, se reunira el
equipo directivo con el tutor o la tutora de los alumnos o alumnas afectados y la persona o personas
responsables de la orientacion en el centro para recopilar informacion, analizarla y valorar la
intervencion que proceda. Cuando existan indicios de que pueda tratarse de un caso de agresion de
contenido sexista, violencia de género o0 acoso sexual, se recomienda que esté presente en la reunion
la persona coordinadora del plan de igualdad del centro, a fin de valorar la posibilidad o
conveniencia de la aplicacion del Protocolo de violencia de género, contemplando, en todo caso, las
recomendaciones recogidas en estas instrucciones en cuanto a la utilizacion de medios tecnolégicos.
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La realizacion de esta reunién deberé registrarse por escrito, especificando la informacion recogida y
las actuaciones acordadas, dando traslado de la misma a la inspeccién educativa. Para la valoracién
de las actuaciones a desarrollar ante una posible situacion de ciberacoso, se tendran en cuenta los
siguientes aspectos:

a) ldentificacion del alumnado implicado como presuntos agresores y victimas.

b) Edad y caracteristicas psicolégicas del alumnado implicado.

c) Relacidn entre la victima y la persona o personas agresoras (posible caso de violencia de

género).

d) Intencionalidad del agresor o agresores, valorando posibles antecedentes.

e) Caracteristicas y naturaleza de las acciones analizadas y de los dispositivos tecnoldgicos

utilizados.

f) Las evidencias electronicas o pruebas que se han podido aportar, velando por la

conservacion de las mismas como: e-mails, sms, mensajes recibidos a través de plataformas

de mensajeria (WhatsApp, Telegram, Snapchat, etc.), realizando, en su caso, capturas o

fotografias de la pantalla, que puedan servir como prueba del proceso o situacion de acoso o

intimidacion.

g) Difusion y alcance de las acciones.

h) Facilidad o dificultad para detener el ciberacoso.

i) Tiempo de exposicion de la victima al ciberacoso.

j) Repercusion e impacto en la victima.

La accidn del centro debe ir encaminada a velar por la seguridad del alumnado, por ello, incluso en
las situaciones en que no se encuentren evidencias suficientes de la existencia de una situacion de
acoso o ciberacoso, es importante tomar en consideracion las declaraciones de la posible victima y
los hechos contrastados, adoptando medidas que aseguren la adecuada atencion del alumno o la
alumna que se sienten objeto de acoso o intimidacion.

Paso 3. Medidas de urgencia.

En caso de estimarse necesario, se adoptaran las medidas de urgencia gque se requieran para proteger

y garantizar la inmediata seguridad de la alumna o el alumno acosados, asi como medidas especificas

de apoyo y ayuda:
* Recomendar a la alumna o al alumno acosados la disminucion del uso del teléfono movil e
Internet, o incluso la suspensién temporal de su utilizacion, en funcion del caso y tipo de
ciberacoso, que mantenga la informacién personal que pueda ser sensible en privado y evite
responder a posibles provocaciones.
* Recomendar que se conserven las evidencias del acoso o ataque recibido, y proceda a
bloquear al acosador o acosadora, denunciando a los servicios de la red el comportamiento
inapropiado.
* En funcion de la gravedad, poner en conocimiento los hechos y solicitar las oportunas
medidas cautelares de proteccion a la Fiscalia, los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del
Estado, la Policia Local o las diferentes instancias de seguimiento y control de un buen uso
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion puestas a disposicion de la
ciudadania.
* Implicacion, en su caso, de alumnado ciberayudante para proporcionar apoyo, ayuda y
seguridad al alumno o alumna objeto del ciberacoso.
* Incluir el apoyo emocional adulto. Contar con un profesor o profesora que pueda ofrecer al
alumno o la alumna victima del acoso apoyo emocional. Puede ser su tutor o tutora, algun
profesional de la orientacion o cualquier otro profesor o profesora que pueda cumplir esta
funcion.
* Establecer medidas cautelares dirigidas al alumno, la alumna, o al grupo de alumnos y
alumnas presuntamente acosadores, incluyendo la supervision o privacién temporal del uso
del teléfono mavil e Internet, en funcion del caso y tipo de ciberacoso, que deberan incluirse
en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento y en el Plan de convivencia del centro.

Paso 4. Traslado a las familias o responsables legales del alumnado.

El tutor o tutora, o la persona o personas responsables de la orientacion en el centro, previo
conocimiento del equipo directivo, con la debida cautela y mediante entrevista, pondran el caso en
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Paso 5.

Paso 6.

conocimiento de las familias o responsables legales del alumnado implicado, aportando informacion
sobre la situacion y sobre las medidas adoptadas.

Traslado al resto de profesionales que atienden al alumno o alumna acosado.

El director o directora, con las debidas reservas de confidencialidad y proteccién de la intimidad de
los menores afectados y la de sus familias o responsables legales, podra informar de la situacion al
equipo docente del alumnado implicado. Si lo estima oportuno informard también al resto del
personal del centro y a otras instancias externas (sociales, sanitarias o judiciales, en funcion de la
valoracion inicial).

Recogida de informacion de distintas fuentes.

Una vez adoptadas las oportunas medidas de urgencia, el equipo directivo recabara toda la
informacion relativa al caso que pueda ayudar a adoptar las medidas oportunas, tanto desde el punto
de vista organizativo como educativo, a fin de asegurar la adecuada atencion al alumnado implicado
y la restauracion de la convivencia:

- Recopilacion de la documentacion existente sobre el alumnado afectado.

- Recopilacion de posibles pruebas o evidencias del ciberacoso.

- Informacién aportada por el alumnado implicado.

- Informacién aportada por las familias del alumnado implicado.

La direccion del centro solicitara al departamento de orientacién o al equipo de orientacion educativa
gue, con la colaboracion, en su caso, de la persona que ejerce la tutoria, complete la informacian.
Esto se hara, segun el caso, observando al alumnado afectado, contrastando opiniones con otros
compaferos y compaferas, hablando con el alumnado afectado o entrevistando a las familias o
responsables legales del alumno, la alumna o el alumnado implicado.

Asimismo, si se estima conveniente, se completara la informacion con otras fuentes
complementarias, tales como el profesorado que conoce al alumnado implicado, el personal de
administracion y servicios, o los servicios sociales correspondientes.

La entrevista con el alumno o la alumna que ha sufrido el acoso.

En la entrevista con el alumno o la alumna que ha sufrido el acoso se debera cuidar la acogida,
mostrando la preocupacion del centro por su seguridad y su bienestar. Es importante practicar la
escucha activa a fin de que el alumno o la alumna que ha sufrido el acoso pueda expresarse con
libertad y confianza, aclarando las circunstancias del caso, incluyendo la identificacion de los
presuntos agresores, y los efectos y consecuencias producidos, siendo importante velar por la
discrecién y confidencialidad en relacién con la informacidn recopilada en estas entrevistas.

El equipo directivo ha de garantizar, a través de las intervenciones que se estimen pertinentes, el
adecuado proceso de acogida, cuidado, apoyo y escucha del alumno o la alumna victima del acoso.
En este sentido es importante recordar que en ningin caso resulta aconsejable el careo entre el
alumno o la alumna que ha sufrido el acoso y los presuntos acosadores, ni entre la familia de la
posible victima y las de los presuntos acosadores. Asimismo, se informara al alumno o alumna que
ha sufrido el acoso de las medidas cautelares y de proteccién que se van a adoptar en el centro, y de
la posibilidad de recibir apoyo o asesoramiento por parte de instancias externas al centro.

La entrevista con el alumno, la alumna o el alumnado agresor.

La entrevista con el alumno, la alumna o el alumnado presuntamente agresor deberd contemplar la
informacién sobre los hechos acontecidos y las evidencias recopiladas, la aclaracion de las
circunstancias en que se han producido, su valoracion y actitud ante las consecuencias producidas y,
de modo expreso, su predisposicion ante subsiguientes procesos de asuncion de responsabilidades,
reparacién del dafio y reconciliacion o restablecimiento de la convivencia.

Asi mismo, se informara al alumnado implicado de las medidas cautelares que se van a adoptar y las
posibles correcciones 0 medidas disciplinarias que se podran adoptar de acuerdo con lo establecido
en el plan de convivencia del centro y la valoracion final de los hechos.

En caso de que exista una denuncia interpuesta ante la Fiscalia o las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado por parte del propio centro o por alguna de las familias, la entrevista con el alumnado
denunciado deber& producirse en presencia de su padre, madre o tutores legales, limitdndose a
facilitarles la informacion sobre las medidas cautelares que va a adoptar el centro, la propuesta o plan
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de actuacion para evitar la interrupcion de su proceso formativo y la posibilidad de recibir apoyo o
asesoramiento por parte de instancias externas al centro.

La entrevista con las familias de las alumnas o los alumnos implicados.

Las entrevistas con las familias de las alumnas o los alumnos implicados deben hacerse por
separado, evitando cualquier tipo de careo o enfrentamiento entre las familias. La entrevista con la
familia del alumno o la alumna presuntamente victima de ciberacoso debe comenzar por mostrar la
preocupacion del centro por su hijo o hija, y el interés por reconducir la situacion buscando su
bienestar. Dentro de la discrecion propia del proceso de investigacion, se debe informar sobre los
pasos que se han dado, las conclusiones a las que se ha llegado y las medidas cautelares y de
proteccion adoptadas. Asimismo, se les solicitard la informacion que puedan aportar en relacion al
caso, Yy se pedira su colaboracion para eventuales actuaciones posteriores. En un primer momento
debe evitarse y desaconsejarse el contacto de la familia de la victima con la familia del presunto
agresor o las familias del alumnado implicado en el ciberacoso, al menos hasta que el centro no haya
contactado con ellas y cuente con su compromiso de colaboracion. También puede ser interesante
aportar pautas de actuacion para abordar y trabajar el tema en casa a fin de encauzar adecuadamente
la situacion.

La entrevista con la familia o familias del alumnado presuntamente agresor, dentro de la discrecion
propia del proceso de investigacion, deberd ofrecer informacion sobre los hechos y datos recabados,
haciendo ver la gravedad de los mismos y la necesidad de ofrecer una respuesta adecuada, tanto para
el alumnado victima del acoso, como para el alumnado agresor, solicitando su colaboracion para
afrontar adecuadamente el caso, evitando la confrontacion con el resto de familias implicadas, y
ofreciendo asesoramiento sobre el modo de afrontar y tratar con su hijo o hija la situacion.
Asimismo, es preciso insistir en la necesidad de actuar con la mayor discrecion a fin de evitar que la
difusién de rumores o comentarios inadecuados tenga efectos indeseables para el alumnado vy las
familias afectadas. Cuidar la intervencion con las familias es fundamental. No suele ser sencillo
afrontar estas situaciones por parte de las familias implicadas; tanto si se trata de la familia del
alumno o la alumna que han sufrido el acoso como de la familia o las familias de los presuntos
agresores. En el primer caso, la inquietud y posible ansiedad por las repercusiones de la situacién
que estad afectando a su hijo o hija suelen suponer un elemento de presion que es necesario saber
gestionar con delicadeza y sensibilidad.

En el caso de las familias del alumnado presuntamente acosador, no es infrecuente detectar cierto
grado de negacion o trivializacion de los hechos ocurridos o las evidencias aportadas; reaccién que
habra de tratarse con la necesaria sensibilidad, haciéndoles ver la importancia que para sus propios
hijos o hijas puede tener abordar el caso adecuadamente y las posibles repercusiones que el no
hacerlo puede tener en su formacion y su futuro, asi como la gravedad y verdadera dimension de los
hechos de acuerdo con lo establecido en la propia legislacion educativa y en el Codigo Penal.

Entrevistas con los comparfieros o compafieras conocedores de la situacion de ciberacoso.

Las entrevistas con compafieros o compafieras que puedan ser conocedores de la situacion detectada
se realizaran con el fin de recabar informacion y solicitar la colaboracion imprescindible para detener
el conflicto y reducir los efectos perniciosos producidos.

Informe a elaborar por la direccién del centro.

Una vez concluido el proceso de recogida de informacion, la direccion del centro elaborard un
informe contrastando la informacién aportada por las diferentes fuentes en el que se recoja o valore:
a) La naturaleza, intensidad y gravedad de los hechos.

b) Alumnos y alumnas implicados y afectados.

c) Grado de implicacion e intencionalidad de los distintos agentes implicados.

d) Duracion de la situacion de acoso.

e) Efectos producidos.

f) Conocimiento de la situacion por otros comparfieros y compafieras.

g) Caracteristicas de los medios y dispositivos utilizados.

h) Pruebas o evidencias recopiladas.

i) Actitud y disposicion mostradas por las familias implicadas.
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j) Valoracion de la conveniencia de comunicar el caso a la Fiscalia 0 a otros servicios externos.

Paso 7. Aplicacion de correcciones y medidas disciplinarias.
Una vez recogida y contrastada toda la informacion, se procedera por parte del director o directora
del centro a la adopcion de correcciones a las conductas contrarias a la convivencia o de medidas
disciplinarias al alumnado agresor implicado, en funcion de lo establecido en el plan de convivencia
del centro. Estas correcciones o medidas disciplinarias se registraran en el sistema de informacion
Séneca, especificando que responden a un caso de ciberacoso o acoso a través de medios
tecnolégicos.

Paso 8. Comunicacion a la comision de convivencia.
El director o directora del centro trasladara el informe realizado tras la recogida de informacion asi
como, en su caso, las medidas disciplinarias aplicadas, a la comision de convivencia del centro.

Paso 9. Comunicacion a la inspeccién educativa.
La direccion del centro remitira el informe al Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion, sin
perjuicio de la comunicacion inmediata del caso, tal como se establece en los pasos 1 y 2 del
protocolo.

Paso 10. Medidas y actuaciones a definir.
El equipo directivo, con el asesoramiento de la persona o personas responsables de la orientacién
educativa en el centro, definira un conjunto de medidas y actuaciones para cada caso concreto de
ciberacoso en el ambito escolar. Asimismo, si se considera necesario, podra contar con el
asesoramiento del gabinete provincial de asesoramiento sobre la convivencia escolar y de la
inspeccion educativa.

Estas medidas y actuaciones se referiran, tanto a las que sean de aplicacion en el centro y en el aula,
como a las que sean de aplicacién al alumnado implicado, que garanticen el tratamiento
individualizado tanto de la victima como de la persona o personas agresoras, incluyendo actuaciones
especificas de sensibilizacion para el resto del alumnado asi como para el alumnado observador.
Todo ello, sin perjuicio de que se apliquen al alumnado acosador las medidas correctivas recogidas
en el plan de convivencia.

En todo caso, el centro debe abordar la situacion en el contexto de su labor educativa desarrollando
actuaciones para asegurar el cese del acoso y la proteccion, cuidado y apoyo a la victima; facilitando,
asi mismo, procesos de sensibilizacion y reflexién, asuncién de responsabilidades por parte del
alumnado acosador, reparacion del dafio y actuaciones para restablecer el clima de convivencia. Con
caracter orientativo, se proponen las siguientes medidas y actuaciones para cada caso de ciberacoso
en el &mbito escolar:

- Actuaciones con la persona acosada: actuaciones de apoyo y proteccion expresa e indirecta,
actividades de educacion emocional y estrategias de atencién y apoyo social, intervencion
individualizada por la persona orientadora para el aprendizaje y desarrollo de habilidades sociales, de
comunicacion, autoestima y asertividad y derivacion, si procede, a servicios externos y, en su caso, a
la Consejeria competente en materia de proteccion de menores.

- Actuaciones con el alumnado agresor: aplicacién de las correcciones correspondientes estipuladas
en el plan de convivencia, actuaciones educativas en el aula de convivencia del centro, en su caso, 0
programas y estrategias especificos de modificacion de conductas y desarrollo de habilidades
sociales y emocionales vinculadas a la empatia y la autoestima, y derivacién, si procede, a servicios
externos y, en su caso, a la Consejeria competente en materia de proteccion de menores.

- Actuaciones con los comparieros y compafieras observadores pasivos o colaboradores: actuaciones
de desarrollo de habilidades sociales, de comunicacién, emocionales y de empatia, campafias de
sensibilizacion y utilizacion adecuada y segura de las TIC, asi como actividades de mediacion y de
ayuda entre iguales, contando con alumnado ciberayudante. Es importante el seguimiento del grupo
de iguales que han consentido o han colaborado en el ciberacoso, para evitar que se reproduzcan
situaciones de acoso hacia otras posibles victimas, o que alguien del grupo asuma el rol de acosador.
- Actuaciones con las familias: orientaciones sobre cdmo ayudar a sus hijos o hijas, sean victimas o
agresores, orientaciones sobre la utilizacién adecuada y segura de las TIC, actuaciones para una
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mejor posibles apoyos externos y seguimiento de los mismos, asi como establecimiento de
compromisos de convivencia.

- Actuaciones con el profesorado y el personal de administracion y servicios: orientaciones sobre
coémo intervenir positivamente en la situacién y cémo hacer el seguimiento, orientaciones sobre
indicadores de deteccion, asi como actividades de sensibilizacion y formacion especifica en la
utilizacién adecuada y segura de las TIC y la prevencion del ciberacoso.

La direccién del centro se responsabilizara de que se lleven a cabo las medidas y actuaciones previstas,
informando peridédicamente a la comision de convivencia, a las familias o responsables legales del alumnado
y al inspector o inspectora de referencia del grado del cumplimiento de las mismas y de la situacion escolar
del alumnado implicado.

Paso 11. Comunicacion a las familias o responsables legales del alumnado.
Se informara a las familias del alumnado implicado de las medidas y actuaciones de caracter
individual, asi como las medidas de caracter organizativo y preventivo propuestas para el grupo,
nivel y centro educativo, conservando en todo momento confidencialidad absoluta en el tratamiento
del caso.

Paso 12. Seguimiento del plan de actuacion .
El inspector o inspectora de referencia y la comision de convivencia del Consejo Escolar llevarén a
cabo el seguimiento del plan de actuacién disefiado y desarrollado en el centro, contemplando la
valoracion de:
1. Las actuaciones desarrolladas con la victima y el alumnado acosador.
2. Las actuaciones desarrolladas en el aula y con el conjunto del alumnado del centro.
3. Las actuaciones desarrolladas con las familias del alumnado implicado.
4. Las actuaciones de sensibilizacion y formacion desarrolladas con el profesorado y el personal de
administracion y servicios.
5. Las medidas para promover la sensibilizacion e implicacion de toda la comunidad educativa.
11.17. PROTOCOLO DE ACTUACION COVID.
ANEXO 1 CURSO 2020/21
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12.- PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

12.1. INTRODUCCION

La formacion del profesorado como instrumento al servicio de la calidad de educacién, debe contribuir a una
mayor calidad de los aprendizajes del alumnado a través de la mejora de las practicas profesionales que los
generan propiciando los procesos de reflexion, deliberacion, indagacion y trabajo cooperativo en los que se
fundamentan estas practicas.

Plasmaremos el Plan General de Formacién teniendo en cuenta las necesidades plasmadas en al Memoria de
Autoevaluacion anterior. El Plan General de Formacion tendra caracter obligatorio para todo el profesorado
del centro.

Dicho Plan se basara en los siguientes principios:
- Creacion de un clima inicial de compromiso para iniciar un proceso de mejora
- Autorrevision critica de la situacion de la escuela.
- Busqueda de alternativas, recursos y formacion.
- Elaboracién de planes pedagdgicos.
- Puesta en practica de los planes.
- Evaluacion del proceso de formacion.

12.2. MODALIDADES DE FORMACION

Las distintas modalidades de formacion que se podrian poner en marcha son:
a) Grupos de trabajo.
b) Formacion individual del profesorado.
c) Formacién en centros.

12.3. CONTENIDOS PREFERENTES.

Los contenidos preferentes del Plan de Formacion seran los que se deriven de la evaluacidn interna 'y
externas del centro, podran versar sobre:

1.- Actualizacion cientifica y didactica.

2.- Las tic en la educacion.

3.- Actualizacion de los equipos directivos

4.- Estrategias de atencion al alumnado con especiales dificultades en el aprendizaje.

5.- Competencias docentes necesarias para gestionar el grupo de alumnos y para la atencion a la
diversidad del alumnado.

12.4. EVALUACION DEL PLAN.
Al mismo tiempo que serdn los propios docentes a través de sus Equipos de Ciclo, los encargados de
demandar cualquier tipo de formacion que pudieran necesitar, serdn éstos los que evalten el plan en la

Memoria de Autoevaluacion.

Igualmente, los coordinadores de los distintos proyectos fruto de los distintos planes llevados a cabo en el
centro (Plan Igualdad, lectura y Biblioteca...) realizaran la valoracion final de los mismos.

Al final del curso se detallaran las distintas acciones formativas que a lo largo del mismo se han realizado de

forma individual por parte de cada uno de los maestros/as. Igualmente se solicitaran al CEP de Granada la
necesidad de oferta educativa adecuada a las necesidades que demandemos.
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13.- CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR ASI COMO LOS
OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

A) Consideraciones Previas.

Debemos tener definidos y asumidos unos criterios pedagogicos contextualizados, claros, concisos Y reales,
que repercutiran, entre otras cosas en::
e En laelaboracién de horarios, tanto del centro en general, como del profesorado y del alumnado.
e Enlaasignacion de ensefianzas.
e Enlaasignacion de tutorias.
e En el establecimiento de los grupos de alumnado. En la determinacion del horario de dedicacion
de las personas responsables de determinadas coordinaciones docentes.
e Enconcretoy en lo que respecta a este apartado debemos fijar los siguientes criterios:
o Ladistribucion de cada area/materia a lo largo de la semana, se concretara sin concentrar
varias sesiones en el mismo dia. Salvo que el namero de las misma sea superior a cinco.
o Laduracién de las sesiones seré flexible en los primero ciclos. Sin embargo la necesidad
de fijar tramos horarios fijos del centro hara necesario fijar las mismas con una carga
horaria definida.
o Intentar fijar las &reas instrumentales en los primeros periodos del dia.
o Intentar que, dentro de un ciclo, la distribuciéon de éareas instrumentales sea lo mas
parecida posible a fin de poder agrupar de forma flexible al alumnado.
o La consideracion actual del centro repartido en varios edificios en distintas partes del
pueblo.

B) Criterios generales de asignacion de Areas.

Entendemos que el establecimiento de los tramos horarios se deben ajustar a una planificacién del trabajo
escolar acorde a:

e Aumentar el horario lectivo a primeras horas del horario escolar.

e Buscar una distribucion lo mas homogénea posible de las mismas.

e  Cumplir con los minimos establecidos en las ordenes de curriculo

Por todo ello establecemos los siguientes tramos horarios, entendiendo que en la Etapa de Educacién Infantil
y el 1° Ciclo de Primaria, los mismos deben ser considerados como flexibles por parte del profesorado.

12 sesion 9a10:00

22 sesion 10:00 a 11:00
32 sesién 11:00 a 12:00
Recreo 12:00a 12:30
52 sesion 12:30a 13:15
62 sesion 13:15a 14:00

En cuanto a la distribucion del namero de sesiones por areas, y dependiendo las necesidades organizativas
que afio tras afio se pudieran tener, establecemos las siguientes orientaciones, considerando flexible los cupos
asignados a las areas de Lengua, Matematicas y Conocimiento del Medio de los grupos del 1° Ciclo de
Primaria. La relacion de sesiones aqui establecida esta organizada considerando las mismas a 60 minutos.
Las sesiones reflejadas entre paréntesis, en su caso, aclaran los minimos establecidos para el area.
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Inf3a.|Inf4a.|Inf5a.
INFANTIL

CA| 9-10 | 9-10 | 9-10
DEE| 9-10 | 9-10 | 9-10
CRR| 9-10 | 9-10 | 9-10
Inglés| 1(*) 1) 1)
Relg./V. Soc. y Civ. 1 1 1

PRIMARIA | 1°A | 1°B | 2°A | 2°B | 3° 4° | 5°A | 5°B | 6°A | 6°B
Ingles 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Francés 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Rel/Val 15 15 |15 |15 |15 15 |15 |15 |15 15
MuUsica 45min | 45min | 45min | 45min | 45min | 45min | 1 1 1 1
Plastica 45min | 45min | 45min | 45min | 45min | 45min | 1 1 30 min | 30 min
CS/CN 35 |35 |85 |35 |35 |3 3 3 35 |35
EF 3 3 3 3 3 3 3 3 25 |25
EdClu 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Leng 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Mat 5 5 5 5 5 45 |4 4 45 145
TOTAL 22:30 | 22:30 | 22:30 | 22:30 | 22:30 | 22:30 | 22:30 | 22:30 | 22:30 | 22:30

Dentro de cada uno de los ciclos se intentard una asignacion horaria similar —en cuanto al area asignada y en
cuanto al cupo horario-, a fin de posibilitar la posible agrupacién flexible del alumnado.

C)Actividades extraescolares.

Las actividades culturales y extraescolares deben ser consideradas como un medio indispensable para
estimular la creatividad y posibilitar al mismo tiempo una ensefianza inserta en la vida y no limitada al
espacio del aula. Para ello nos marcamos los siguientes objetivos:

1- Estimular el deseo de saber, la actitud de investigacion asi como la creatividad.

2- Reforzar los conocimientos adquiridos en el aula.

3- Fomentar la convivencia entre todos los miembros de la comunidad educativa.

4- Intentar inculcar el sentido de responsabilidad en las actividades que realicen,

consiguiendo alumnos creativos e impulsores de su propia formacion.

Las actividades complementarias/extraescolares las entenderemos en dos ambitos:
e Anivel de centroy
e anivel de ciclo.

Aguellas actividades generales del centro se concretaran cada afio a principio de curso por el claustro de
Profesorado, intentando tener presente las propuestas que, dadas por el Ayuntamiento de Vegas del Genil, el
AMPA asi como las que normativamente se puedan ir publicando (dia de Andalucia, Dia de la
Constitucion...)

A nivel de ciclo, las actividades que cada uno de ellos programen seran plasmadas en las distintas
programaciones didacticas (primaria) o sugerencias metodolégicas (infantil). Las mismas tendran un
planteamiento bianual/trianual respectivamente. Sin menoscabo de lo plasmado en dichos documentos, las
mismas podrén sufrir las modificaciones oportunas fruto de la autoevaluacion a realizar al final de curso. Por
otro lado, la necesidad de incluir una actividad no programada, debera haberse aprobado en Claustro de
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Profesorado, asi como en Consejo Escolar, en este Gltimo caso para aquellas que impliquen salidas del
Municipio o impliquen el uso de transporte escolar.

La determinacién del profesorado que acompafie al alumnado en una actividad complementaria y/o
extraescolar, se haré prioritariamente por los miembros del Equipo de Ciclo y con los criterios (n° alumnado,
tipo de visita...) asignados por el mismo. Cualquier necesidad de cambio sera trasladada a la Jefatura de
Estudios con el objetivo de ajustar los horarios de manera oportuna.

Con el propésito de difundir a la Comunidad Educativa las actividades, tanto extraescolares como
complementarias, al inicio de curso se plasmaran en un documento, el cual se aprobard en los distintos
organos de gestion del centro, Claustro y Consejo Escolar segin las caracteristicas de las mismas
respectivamente.

Finalmente, nos atendremos a lo reflejado al respecto en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
(porcentajes de participacién para su realizacion...)

D) Plan de Apertura de Centros.
El CEIP. Ntra. Sra. de los Remedios tiene aprobada su participacion en el Plan de Apertura de Centros. Los

objetivos, criterios organizativos y aspectos de distribucién de tiempos, seran plasmados en el apartado 16
del presente documento.
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| 14.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA. |

La evaluacion del centro abarcara dos actuaciones que se complementaran entre si:
a) Autoevaluacion realizada desde el centro educativo y centrada en mejorar los logros escolares y
b) Una evaluacion externa realizada por el Servicio de Inspeccion Educativa.

A) Objetivos

1. Contribuir a mejorar la calidad y la equidad del sistema educativo mediante la evaluacion y
supervision de los procesos.

2. Conseguir un mejor conocimiento de la practica educativa y del contexto en el que se desarrolla.

3. Proporcionar al Centro Escolar y a la Comunidad Educativa elementos que les permita reflexionar y
conocer la actuacion educativa y tomar decisiones para subsanar y dar respuestas a los déficits
detectados.

4. Poner a disposicion de la Administracién Educativa y del Equipo de Inspeccion una informacion

objetiva sobre los procesos de la Actuacion Educativa.

B) Caracteristicas de la Evaluacion

1.
2.
3.

4.
5

Proceso sistematico de recogida y andlisis de datos fiables y validos.

Caracter continuo, criterial y formativo.

Proceso planificador con una distribucién anual de &mbitos a evaluar de forma coherente y
secuenciada.

Responder a las necesidades institucionales y profesionales.

Proceso habitual en la vida del centro.

C) Ambitos y criterios

1.

2.

El Proceso de Ensefianza-Aprendizaje (A nivel de Tutoria)
e Condiciones materiales y personales: equipamiento, organizacién alumnado...
e Adecuacion de las programaciones didacticas de areas y materias.
- Concrecion del curriculum y su adaptacion al contexto.
- Establecimiento de secuencias de contenidos por areas, ambitos o0 médulos en
cada curso y ciclo para toda la etapa de acuerdo con los contenidos y
competencias basicas.
- Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias de area, materia y ambito para
abordar los procesos de ensefianza-aprendizaje.
- Empleo de las TICS.
e Seguimiento del plan de Atencién a la Diversidad.
- Inclusion escolar y atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta
educativa a todo el alumnado y la consecucidn del éxito escolar.
- Medidas de atencion a la diversidad adoptadas a las necesidades especificas del
alumnado.
- Programacion adaptada a las necesidades del alumnado.
e Programa de Orientacion y Accion Tutorial:
- Asistencia a tutoria.
- Compromisos Educativos...
e Control y seguimiento de los rendimientos escolares por &reas y grupos de alumnos.

Organizacion y Funcionamiento del Centro.

e Funcionalidad y coherencia de la documentacion pedagbgica y programatica

(Programaciones, documentos de gestion...)

e Criterios pedagdgicos de asignacion de ensefianzas, formacion de grupos y elaboracion de
horarios.
Cumplimento del calendario laboral y escolar.
Empleo efectivo del tiempo de aprendizaje en el aula (entradas, salidas, cambios de clase...)
Funcionalidad de los 6rganos de gobierno en el control y gestion del Centro.
Funcionalidad de los 6rganos de coordinacion docente (equipos de ciclo, equipos docentes..)
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Funcionamiento de los servicios externos del centro (EOE...)
Valoracion Planes.

Gestidn econémica del centro.

Funcionamiento de la Administracion Educativa.

3. Los procesos de Evaluacién y Formacion.
e Adecuada evaluacion formativa en relacion con los objetivos, planificacion del proceso y
logros alcanzados.
- Establecimiento de criterios de evaluacion, promocion y titulacion.
- Evaluacion del alumnado hecha por el centro (inicial, media y final ) y resultados
de las pruebas externas.
e Formacién del profesorado
e Adopcién de medidas de mejora adaptadas a las necesidades de aprendizaje del alumnado
(Plan atencion a la diversidad...)

4. La Convivencia del Centro.
e Adecuadas relaciones interpersonales entre:
- Maestros.
- Maestros-alumnos.
- Alumnado entre si.
- Maestros-padres.
e Respeto y cumplimiento de los valores de convivencia.
e Creacion de un clima escolar apropiado

5. Relaciones con el entorno.
e Colaboracion AMPA.
e Colaboracion Ayuntamiento.
e Plan de Actividades extraescolares y complementarias.

A lo largo de todos los items se procedera a efectuar su valoracion general, sus logros y a aportar propuestas
de mejora.

E) Agentes de Evaluacién.

La coordinacion de la elaboraciéon de la Memoria de Autoevaluacion estara dirigida por el Director del
Centro, sin menoscabo de los distintos apartados especificos de la Jefatura de Estudios y Secretaria del
centro.

Los agentes de evaluacion seran:
e Profesorado del centro a través de su equipo de ciclo.
e Representantes de padres y madres en el Consejo Escolar del centro a través de su miembro
en el Equipo de Autoevaluacion.
e Familias del alumnado de infantil de 4 afios, 1°, 3° y 5° de primaria, a través de la encuesta
de satisfaccion de las familias elaborada al efecto.

A los indicadores de calidad aqui fijados se les afiadiran y/o adaptaran los fijados por la Agencia Andaluza
de Evaluacion Educativa sin menoscabo de los fijados por el ETCP del centro, entre los que se encontraran
los fijados en el punto anterior.

Las familias del alumnado mostraran su satisfaccion sobre el centro a través de un cuestionario que se
realizard en el tercer trimestre del afio, de cuyo resultados se expondran los resultados en Claustro y Consejo
Escolar. El cuestionario y los criterios de pasacion sera elaborado por el equipo directivo y aprobado en el
ETCP”.

224



F)Procedimiento de actuacion.

INICIAL.
Sin menoscabo de lo especificado en el apartado de planificacion de apoyos y refuerzos, al inicio de
CUrso se concretaran las siguientes actuaciones:
e Tutoria:
- Andlisis grupo.
- Evaluacioén Inicial.
- Entrevistas con la familia.
e Equipos Docentes: Analisis general de cada grupo con el equipo al completo.
e ETCP: Anadlisis del centro para cada uno de los grupos.

CONTINUA.

A lo largo de los distintos trimestre coincidiendo con la evaluacion continua se analizaran:
e Anélisis evaluacién continua.
e Valoracion general, logros, propuestas de mejora.
e Valoracion plan de apoyo y refuerzo.

FINAL.
En este punto queremos plasmar el como se llevara a cabo el proceso de evaluacion para la creacion
de la Memoria de Autoevaluacion.
e EI ETCP, fijara los indicadores de evaluacidn, incluyendo no obstante, los fijados
por la AAEE.
e Los Equipos de Ciclo aportardn sus valoraciones a dicha Memoria de
Autoevaluacion.
o EIl miembro del Consejo Escolar por el Sector Padres y Madres perteneciente al
Equipo de Autoevaluacion aportard sus valoraciones a dicha Memoria de
Autoevaluacion.
e El Equipo de Evaluacion ultimara la realizacion de dicha Memoria.
o EIl Claustro y el Consejo Escolar aprobaran finalmente, si procede, la Memoria de
Autoevaluacion.
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15.- CRITERIOS PARA ESTABLECER LA AGRUPACION DEL ALUMNADO Y LA
ASIGNACION DE TUTORIAS.

15.1. Consideraciones Previas.

Los criterios para establecer la agrupacion del alumnado en el centro deberdn tener presente el principio de
equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no discriminacion y actle
como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con especial
atencion a las que deriven de discapacidad.

Asi mismo se deberan garantizar los derechos del alumnado plasmados en el punto 11.3. de nuestro Plan de
Convivencia.

Por otro lado, la necesidad de desdoblar cualquier unidad del centro o la creacidn de unidades mixtas, debera
siempre primar el establecimiento de grupos heterogéneos. Para ello, nos atendremos a lo establecido en
nuestro ROF, punto 4.17, que dice: “Actualmente estamos en una situacion de crecimiento de unidades en
nuestro centro. Por ello, se hace necesario establecer unos criterios de asignacion de alumnado a unidades
desdobladas. Sin menoscabo de encontrarnos con una situacion de excepcion, la distribucion del alumnado
tendré en cuenta los siguientes criterios, en base a establecer una asignacion equitativa.

- Distribucién del alumnado por edades.

- Distribucién del alumnado por sexo.

- Distribucién del alumnado por necesidades educativas.”

En ambos casos, la distribucion del alumnado implicado debe ser lo méas heterogénea posible.

Una vez acabada la etapa de Infantil y, si se viera conveniente, a la finalizacion de cualquiera de los ciclos de
gue compone la etapa de Primaria, el centro distribuird al alumnado, en el caso de unidades desdobladas,
intentando mezclarlos de ambas unidades.

Los tutores/as correspondientes de grupos con necesidad de redistribucién explicaran a principio de curso los
criterios que se seguirdn en la misma. La distribucion del alumnado deberd constar en el acta del ciclo
correspondiente, dandose el visto bueno por la jefatura de estudios y previa comunicacién, en caso de
alumnos/as con necesidades educativas, con la orientadora del centro. La distribucion siempre implicara a un
namero similar de alumnos/as de los grupos origen, en los grupos destino.

15.2. Criterios pedagdgicos para el agrupamiento del alumnado dentro del aula.

La diversidad de agrupamientos proporciona una mejor explotacién de las actividades escolares y
constituye un instrumento de adecuacion metodoldgica a las necesidades de los alumnos.

Los criterios de distribucién del alumnado por aulas son muy diversos y deben tener en cuenta
aspectos como el punto de partida de los alumnos al llegar al inicio del ciclo y de cada curso, las
peculiaridades educativas del centro y la naturaleza del area o actividad. Estos son los criterios mas
empleados en la agrupacion de alumnos:

- Edad cronoldgica

- Equilibrio en los grupos entre alumnos y alumnas

- Rendimiento académico

- Ritmo de aprendizaje

- Intereses

- Motivacion

- Naturaleza del area o de la actividad

El agrupamiento de alumnos no tiene porque limitarse a un Unico modelo, ya que supone limitar el
potencial enriquecedor del proceso educativo. Establecer diferentes agrupamientos facilita el
aprendizaje entre iguales, la cooperacién y el trabajo colaborativo, la cohesion del grupo, el trabajo
por proyectos, la atencién a la diversidad, la pertenencia al centro, la mediacion en conflictos y la
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relacién con el entorno y con los servicios de la comunidad. Segun las caracteristicas y necesidades
del alumnado, y segun la naturaleza disciplinar de la actividad o area, los tipos de agrupamientos
més empleados son:

- Aula

- Gran grupo

- Pequefio grupo

Talleres

Equipos de trabajo cooperativo
Grupos de actividad

15.3. Criterios de asignacion de tutorias.

En referencia al articulo 89 del Decreto 328/2010, cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendra un tutor
o0 tutora que serd nombrado por la direccion del centro, a propuesta de la jefatura de estudios, de entre el
profesorado que imparta docencia en el mismo. La tutoria del alumnado con necesidades educativas
especiales sera ejercida en las aulas especificas de educacion especial por el profesorado especializado para
la atencion de este alumnado. En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en
un grupo ordinario, la tutoria sera ejercida de manera compartida entre el maestro o maestra que ejerza la
tutoria del grupo donde esté integrado y el profesorado especialista.

Por otro lado, sera prioritario, en la asignacion de tutorias, la capacitacion en el desarrollo de las funciones
tutoriales especificadas en articulo 90 del citado decreto.

Concretando, la asignacion de tutorias para cada uno de los grupos se atendra a los siguientes criterios:

Aquellos maestros/as que hayan sido tutores/as de un grupo de Infantil de 3 afios, Infantil 4 afos,
1° de Primaria, 3° de Primaria o 5° de Primaria, continuaran siéndolo hasta la finalizacion del
ciclo correspondiente.
Los maestros/as adscritos a las especialidades de Infantil, Musica, Inglés, Educacién Especial y
Educacién Fisica impartiran las areas correspondientes a su adscripcion., sin menoscabo de
poderles asignar una tutoria u otras areas del curriculum
En la asignacion de tutoria de un grupo se podra tener en cuenta el mayor nimero de horas
impartidas en dicho grupo por el maestro/a en cuestion. Sin embargo, en la asignacion de las
tutorias de los cursos del 1° ciclo de primaria, implicara que el tutor/a impartira todas las areas
del curriculum (salvo especialidades)
Se procurara que los miembros del Equipo Directivo no sean tutores del 1° ciclo de primaria
priorizando, en todo caso y para el resto de ciclos, un orden de cargos -Direccién, Jefatura de
Estudios y Secretaria-, para el establecimiento de tutorias.
Para la asignacion de las tutorias del 3° ciclo de Primaria, se procurard que se tenga adquirida
una competencia digital/tecnoldgica suficiente.
La asignacion a los primeros cursos de cada uno de los ciclos (Infantil y Primaria) sera
prioritario que se designe a un maestro/a definitivo/a. En todo caso, cuando el nivel esté
desdoblado sera suficiente que se asigne para uno solo de los cursos de que conste dicho nivel.
Una vez aplicados los criterios anteriores, se asignaran las tutorias en orden a:

= Antigledad en el centro.

= Antigliedad en el cuerpo.

= Menor nimero de escalafon.
En el punto anterior se priorizar el destino definitivo por delante de cualquier otro destino
(provisional, interino..)
Ante aquellas situaciones que puedan ocasionar conflictividad seré la Direccién del centro quien
tome la decision sobre la adjudicacion de la tutoria.
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16.- CRITERIOS GENERALES PARA ELABORAR LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y
PROPUESTAS PEDAGOGICAS.

Las programaciones didacticas de la educacién primaria, asi como las propuestas pedagdgicas de educacion
infantil, seran realizadas por los distintos ciclos y aprobadas en el Claustro de Profesorado. Las mismas
tendran un caracter plurianual, sin menoscabo de la revision que oportunamente —tras el proceso de
autoevaluacion-, se realice y que deberd ser ratificada de nuevo por el claustro.

PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE PRIMARIA

Las programaciones didacticas en la educacién primaria son instrumentos especificos de planificacion,
desarrollo y evaluacion de cada area del curriculo establecido por la normativa vigente. Se atendran a los
criterios generales recogidos en el proyecto educativo y tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas
del alumnado.
Las programaciones didacticas incluiran:
a) Los objetivos, los contenidos y su distribucion temporal y los criterios de evaluacién para cada
ciclo, posibilitando la adaptacién de la secuenciacion de contenidos a las caracteristicas del centro y
su entorno.
b) La contribucion de las areas a la adquisicion de las competencias béasicas.
c) La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.
d) La metodologia que se va a aplicar.
e) Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacidn, en consonancia con
las orientaciones metodoldgicas establecidas.
f) Las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de la expresion
oral y escrita del alumnado, en todas las areas.
g) Las medidas de atencion a la diversidad.
h) Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso del
alumnado.
i) Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se proponen
realizar por los equipos de ciclo.

Las programaciones didacticas de todas las areas incluiran actividades en las que el alumnado debera leer,
escribir y expresarse de forma oral.

PROPUESTAS PEDAGOGICAS.

Las propuestas pedagdgicas en el segundo ciclo de la educacion infantil respetaran las caracteristicas propias
del crecimiento y el aprendizaje de los nifios y nifias.

Las propuestas pedagdgicas incluiran:
a) La concrecidn del curriculo para los nifios y las nifias del centro.
b) La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.
c) La metodologia que se va a aplicar.
d) Las medidas de atencion a la diversidad.
e) El disefio y la organizacion de los espacios individuales y colectivos.
f) La distribucion del tiempo.
g) La seleccion y organizacion de los recursos didacticos y materiales.
i)Los procedimientos de evaluacion del alumnado, en consonancia con las orientaciones
metodoldgicas establecidas.
j) Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se proponen
realizar por los equipos de ciclo.
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| 17.- ORGANIZACION DE LOS PLANES ESTRATEGICOS.

17.1.- Plan de apertura de Centros.

1) Normativa aplicable: Decreto 6/2017 de 16 de Enero (BOJA 31-1-2017) y Orden de 17 de Abril de 2017
(BOJA 26 de Abril de 2017)
2) Plazo de solicitud de plaza: Del 1 al 10 de junio.
3) Criterios de Admision:
a) Quedara garantizada la admision del alumnado que:
a. Alumnado usuario de transporte escolar.
b. Alumnado bajo tutela o guarda por parte de la Junta de Andalucia.
c. Quienes ostente la guardia y custodia del alumnado y acrediten una actividad laboral o
profesional remunerada y justifiquen la imposibilidad de atenderlo en el horario establecido.
b) Para el resto de plazas se tendra prioridad:
a. Cuando una de las personas que ostenta la guardia y custodia realice una actividad laboral o
profesional remunerada o curse estudios conducentes a una titulacion académica oficial y
justifique la imposibilidad de atenderlo en el horario establecido.
b. Aquel alumnado que solicite los servicios para todos los dias lectivos de la semana.
c. Elresto de alumnado.
c) En caso de falta de plazas, para cada una de los epigrafes del apartado b), se estableceran los
siguientes criterios:
a. Usuarios del curso anterior.
b. Alumnado de menor edad.
c. Encaso de empate, se aplicara sorteo.
4) Documentacion a acompafiar a la solicitud:
a) Acreditacion de guarda y custodia ejercida por solo uno de los/as representantes legales.
Cuando la guarda y custodia sea ejercida por solo uno de los representantes legales debera presentar una
copia compulsada del libro de familia o el documento judicial acreditativo de esa circunstancia.
b) Acreditacion de la actividad laboral o profesional de las personas que ostentan la guarda y custodia del
alumnado.
Para acreditar la actividad laboral o profesional de las personas que ostenten la guarda y custodia del
alumnado sera necesario presentar, por cada uno de ellos:
a) Informe de vida laboral expedido por el organismo oficial competente en la materia o certificado
de la unidad de personal de su destino como funcionario.
b) Certificacion de la empresa justificativo de la duracion de la jornada, asi como el horario de
trabajo a efectos de lo establecido en los articulos 11.2.c) y 15.2.c) del Decreto 6/2017, de 16 de
enero.
c) En el caso de que desarrollen su actividad laboral por cuenta propia, deberan presentar una
certificacion demostrativa del alta en el Impuesto de Actividades Econémicas y una declaracion
responsable de la persona interesada sobre la vigencia de la misma y del horario que requiere la
actividad. En el supuesto de que no exista obligacion legal de estar dado de alta en el Impuesto de
Actividades EconOmicas, se acreditard mediante la presentacion de alguno de los siguientes
documentos:
a) Alta en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores, para aquellas personas que
desarrollen actividades empresariales o profesionales, incluidas las agricolas, forestales,
ganaderas 0 pesqueras.
b) Copia autenticada de la correspondiente licencia de apertura expedida por el
Ayuntamiento respectivo.
c) Copia sellada de la declaracion responsable o comunicacion previa correspondiente
presentada ante el Ayuntamiento.
d) Alta en la Seguridad Social y una declaracién responsable de la persona interesada sobre
la vigencia de la misma.
c) Acreditacion de la situacion de cursar estudios conducentes a titulaciones académicas oficiales.
Para acreditar la situacion de cursar estudios conducentes a titulaciones académicas oficiales de las
personas que ostentan la guarda y custodia del alumnado serd necesario presentar certificado
expedido por el centro docente donde figure estar matriculado y el horario lectivo.
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d) Acreditacion de la situacion de dificultad social extrema o riesgo de exclusion.
Para acreditar la situacion de dificultad social extrema o riesgo de exclusion, sera necesario presentar una
certificacion expedida al efecto por la persona titular de los servicios sociales provinciales donde resida la
persona solicitante.
e) Acreditacion de la situacion de tutela o guarda de la Administracion.
En el caso del alumno o alumna en situacion de tutela o guarda de la Administracion de la Junta de
Andalucia, sera necesaria la certificacion expedida por la Consejeria competente en materia de proteccion de
menores.
) Acreditacion de hijo/a de mujeres victimas de la violencia de género.
En el caso de hijos o hijas de mujeres atendidas en centros de acogida para mujeres victimas de la violencia
de género, sera necesaria la certificacion de la entidad titular del centro de acogida.
g) Acreditacion de la situacion de victima de terrorismo.
Para acreditar la situacion de victima de terrorismo, ser& necesaria la certificacion expedida por la Consejeria
competente en materia de victimas de terrorismo.
h) Acreditacion de la situacion de dependencia.
Para acreditar la situacién de que quienes ostenten la guarda y custodia del alumno o alumna se encuentran
en situacion de dependencia, sera necesaria la certificacion expedida por la Consejeria competente en materia
de dependencia y servicios sociales.
5) Solicitud de bajas o modificacion de fechas:
Se comunicaran a la direccion del centro antes del dltimo dia lectivo de la semana anterior a aquella en la
gue se pretenda hacer efectiva.
6) Usos del servicio:
Para hacer uso del comedor escolar el alumno/a debe haber asistido a clase el dia en cuestion.
7) Plazos de publicacion de listados:
e Una vez hecho publico el listado provisional de admitidos y suplentes, se establecera un plazo de 10
dias habiles para presentar alegaciones.
e Laresolucion definitiva se publicara con antelacion al 30 de junio.
e Ante dicha resolucién definitiva, cabe interponer recurso de alzada ante el titular de la Delegacion
Territorial de Educacion.
8) Perdida de la condicion de usuario:
e Estar al corriente de pago de todos los recibos del curso anterior.
e Impago de dos recibos.
e No usar el servicio durante cinco dias consecutivas sin causa justificada.
9) Solicitud de Bonificaciones:
Se solicitara del 1 al 7 de septiembre.
10) Incorporacion a los servicios una vez iniciado el curso escolar:
Se podréa incorporar nuevo alumnado, teniendo preferencia sobre aquellos que hayan resultado suplentes en
los servicios, en los siguientes casos:
e Familias temporeras cuyo hijo/a se han trasladado al centro educativo.
e Cambio de la situacion laboral de los guardadores del alumnado, debiendo acreditar la situacion
laboral como se menciona en el apartado 4).
11) Menus alternativos:
El menu escolar sera el mismo para todos los comensales, salvo que se justifiguen debidamente problemas de
salud, intolerancias u otras circunstancias.
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17.2.- Proyecto TIC2.0.

A) ASPECTOS GENERALES.
Desde la Consejeria de Educacion se ha implantado desde ele curso 2009/2010 el Plan Escuela
Tic2.0. Dicho plan pretende acercar, al alumnado del centro, las nuevas tecnologias de la
informacién Os resumimos lo mas significativo:

Objetivos:

e Avanzar en el manejo de las herramientas tecnoldgicas como un nuevo lenguaje para
aprender y para ensefiar que completa a los medios tradicionales como el cuaderno, la
pizarra o la tiza.

e Potenciar el aprendizaje visual del alumnado, aumentando su participacion, su motivacion y
su creatividad.

o Permitir al profesorado impartir clases mas atractivas y documentados.

¢ Ayudar al trabajo en la Educacion Especial.

Dotacion de material:

e Las aulas de 5° y 6° de primaria se dotaran con un equipo multimedia, un cafién de
proyeccion y una pizarra digital.

e Portétiles para uso del equipo docente.

e Conexion WIFI

Responsabilidad:

e Dentro del centro, el profesorado estara obligado a controlar el correcto uso de los mismos,
atendiendo al Decreto de 25/2007 sobre proteccion del menor en el uso de Internet.

e Las familias estan obligadas a reponer o pagar el ultraportatil que, por deterioro, no cubra la
garantia.

Mantenimiento:

o Problemas de software o redes: CAU-TIC: 955 06 40 45 (364045)

o Problemas de deterioro de material y garantias: CSME: 902 400 505
Informacion a las familias:

e Las familias recibirdn informacion sobre el uso bésico del ordenador asi como del uso
seguro en la navegacion por Internet.

Software:
e Guadalinex
e Openoffice

e Software educativo
Enlaces Educativos:
En nuestra WEB del centro intentaremos ir colgando enlaces a web educativas que consideremos
Gtiles para su manejo por parte del alumnado. Cualquier persona gque encuentre un enlace interesante
lo comunicara al Equipo Directivo del Centro para asi poder actualizar la pagina.
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B) RECOMENDACIONES AL ALUMNADO SOBRE EL USO DE REDES SOCIALES.

1.- Evitar utilizar redes sociales que no conozcas o que no te den seguridad al verlas. Si una persona
te invita a utilizar una red social, inférmate muy bien sobre ella antes de utilizarla, para ello puedes
utilizar cualquier buscador (Google) e introduce el nombre de esa red social.

2.- Se honesto con tu edad. Si eres menor de edad, no te gustaria ser amigo o hablar con personas
mayores con las que tienen muy poco que compartir, y con las que no podréas entablar amistad.

3.- No utilices datos de otras personas para crearte un perfil en una red social, piensa que estarias
suplantando la identidad de otra persona, lo que es un delito en muchos paises.

4.- Evita insertar datos en tu perfil que permitan identificarte a ti o a tu familia directamente o que
pueden permitir a un desconocido llamarte por teléfono o incomodarte de cualquier otra forma. Haz
un perfil que te permita conocer gente con las que puedas contactar sélo cuando t0 decidas.

5.- Restringe tu perfil de tal forma que sélo puedan verlo tus amigos o tu mismo, no lo dejes a la
vista del pablico en general. (Ejemplo: en Tuenti, elige “Solo mis amigos™)

6.- Cuando escribas a otras personas o tengas cualquier otra actividad, compértate de la misma forma
que lo harias en la vida normal, sin insultar o utilizar malas expresiones o actitudes con el resto de
las personas.

7.- Nunca debes planear un encuentro con un desconocido que hayas conocido en internet, y si
alguien intenta encontrarse contigo en persona, diselo a un aDulto, preferentemente tus padres.

8.- No contestes nunca e-mails o cualquier otro tipo de comunicacién que pueda tener algin
contenido ofensivo hacia ti, abandona inmediatamente la pagina web o chat en el que te encuentres
incomodo/a.

C)UTILIZACION DE LA WEBCAM.

1.- Utiliza tu webcam tan solo con personas que conozcas y que sean de tu maxima confianza.

2.- Lo que no hagas en publico no lo hagas delante de la webcam.

3.- La webcam puede dar mucha informacidn sobre tu, ten en cuenta lo que hay en tu entorno antes
de utilizarla. Ejemplo: un escudo en tu camiseta podria decir que estudias en el colegio....

4.- Mantener el quipo libre de software malicioso para evitar activaciones remotas.

5.- Si tienes una webcam externa girala hacia un angulo muerto cuando no la uses, de esta manera
evitamos que, por un descuido o una activacion remota pueda emitir imagenes inadecuadas. Si tienes
un portatil y ya viene integrada, basta taparla con cinta adhesiva o similar.

6.- Cuando vayas a cambiarte de ropa antes de acostarte y estés utilizando el portétil, aunque la
webcam no esté en uso, cierra la pantalla antes de hacerlo.

7.- Si quieres estar seguro de que la otra persona esta trasmmitiendo su imagen real, se le debe pedir
que realice alguna accion particular (por ejemplo: simular unas gafas rodeando sus ojos con los
dedos) que nos garantice que no esta mostrando una grabacion falsa.

E)FUNCIONES DEL COORDINADOR DEL PLAN TIC2.0

El coordinador/a del Plan TIC2.0 tendra encomendadas las siguientes funciones:

Control del correcto uso de los portatiles por parte del alumnado.

Difundir el material educativo WEB que se estime conveniente para trabajar en clase.
Contactar con los servicios de apoyo externo para el tratamiento del deterioro del material.
Planificar y ejecutar las directrices de entrega del material a las familias.

Actualizar y/o formatear los portatiles que sean necesarios.

Cualesquiera otras que se les encomiende.

F) ASIGNACION HORARIA A LA PERSONA ENCARGADA DE COORDINAR EL PLAN 2.0.

Para poder llevar un correcto trabajo en las funciones encomendadas, el coordinador del Plan dispondra,
segun la normativa vigente, de 2 horas lectivas de reduccidn en su horario semanal. Sera la direccion del
centro quien, a principio de curso, nombrara a dicho coordinador.
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17.3. PLAN DE IGUALDAD HOMBRE-MUJER.

0.- Coordinador del Proyecto.

Anualmente, el director/a del centro asignard un responsable, de entre el profesorado del centro,
como coordinador del Plan de Igualdad. EI coordinador del Plan podra disponer de hasta una hora de
reduccion lectiva para ejercer las tareas de coordinacion del Plan. Dicha hora serd, en todo caso en
horario de recreo.

1.- Justificaciéon

Fundamentacién tedrica

Como todos sabemos, la historia ha sido testigo fehaciente de que nifios y nifias, hombres y mujeres
no han sido tratados por igual a lo largo de los siglos. Este desigual rasero, este desequilibrio, ha
dado lugar en numerosas ocasiones y en diversas circunstancias a diferentes formas de
discriminacion, dependencia e incluso maltrato. Lamentablemente, el devenir cotidiano nos sigue
dando muestras de que esos condicionamientos histéricos resefiados anteriormente, al menos en la
praxis, no han sido totalmente erradicados.

Este proyecto nace de la firme creencia de que la escuela es un lugar idoneo para fomentar e
impulsar valores esenciales e imprescindibles para la correccidén de esos desequilibrios historicos,
valores que contribuyan a lograr la tan pregonada igualdad entre mujeres y hombres, valores que, en
definitiva, hagan desaparecer de nuestras practicas sociales la abominable discriminacion por razon
de género.

La igualdad es un derecho béasico que rige el funcionamiento de las sociedades democraticas.
Ademas, las leyes, tanto estatales como autondmicas, abogan en este sentido.

La Constitucion Espafiola (1978) en su articulo 14 dice: “Los espaifioles son iguales ante la Ley, sin
que pueda prevalecer discriminacion alguna par razon de nacimiento, raza, sexo, religiéon, opinién o
cualquier otra condicion o circunstancia personal o social”.

La LOGSE (Ley Orgéanica de Ordenacion General del Sistema Educativo, 1990), en su predmbulo,
destaca como objetivo fundamental “...proporcionar a los nifios y nifias, a los jévenes de uno y otro
sexo, una formacion plena que les permita configurar su propia y esencial identidad...” y también
indica que “...la educacién permite avanzar en la lucha contra la discriminacion y desigualdad, sea
esta por razon de nacimiento, raza, sexo, religion u opinion...”

Y dentro de su articulado, concretamente en el art. 2.3.c. “La efectiva igualdad de derechos entre los
sexos...”

En la LOE (Ley Organica de Educacidn, 2006), entre los fines de la educacion se resaltan el pleno
desarrollo de la personalidad y de las capacidades afectivas del alumnado, la formacion en el respeto
de los derechos y libertades fundamentales y de la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres
y mujeres, el reconocimiento de la diversidad afectivo-sexual, asi como la valoracién critica de las
desigualdades, que permita superar los comportamientos sexistas. Se asume asi en su integridad el
art. 1.1) El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia (1981) en su articulo 12.2. abunda en este sentido cuando
indica: “La Comunidad Autéonoma propiciard la efectiva igualdad del hombre y de la mujer
andaluces, promoviendo la plena incorporacion de ésta en la vida social y superando cualquier
discriminacion laboral, cultural, econémica o politica.”

El I Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en educacién, aprobado por Acuerdo de
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consejo de Gobierno de 2 de noviembre de 2005, supuso una accion politica que ha posibilitado un
importante avance en el camino hacia la igualdad, contribuyendo a conseguir la revision de las
practicas docentes y a concienciar sobre la necesidad de avanzar desde la escuela mixta hacia una
escuela coeducativa, que cuente con la participacion y el impulso de toda la comunidad educativa.

Continuar con esta tarea ya iniciada es necesario y obliga a una estrategia de futuro que siga
apostando por la innovacion social, la humanizaciéon y una cultura igualitaria que propicie en
alumnas y alumnos identidades alejadas de estereotipos de género, aprendiendo a relacionarse
sin violencia, desde pardmetros de justicia y equidad, formandose como hombres y mujeres que
protagonicen su propia plenitud personal y una vida social igualitaria.

Es aqui donde los poderes publicos han ido mas alla y han desarrollado el “Acuerdo de 16 de febrero
de 2016, del consejo de Gobierno, por el gue se aprueba el Il Plan estratégico de Igualdad de Género
en educacion 2016-2021.

Este Il Plan estratégico de Igualdad de Género en educacion recoge las recomendaciones
realizadas por la Agencia Andaluza de evaluacion educativa, en base a la evaluacion realizada.
Incluye un cuarto principio, el de la paridad, bajo la filosofia de una construccion social justa
y equitativa entre los sexos. Una paridad real y efectiva, no solo formal, en todos los dmbitos
sociales. establece medidas y actuaciones concretas para continuar profundizando, desde una
perspectiva de género, en los Planes de centro, en los materiales y en el curriculo; en el aprendizaje,
la formacién y la implicacion de toda la comunidad educativa; en la promocion de acciones de
prevencion de la violencia de género y en la propia estructura del sistema educativo.

El presente Plan de Igualdad quiere desarrollar los acuerdos y orientaciones del Il Plan estratégico de
Igualdad de Género en educaciéon 2016-2021, que tendra una vigencia de seis afios y se concibe
como el marco de actuacion y la herramienta para continuar impulsando la igualdad dentro del
sistema educativo, tanto en aspectos estructurales y culturales de la Administracién, como en los
relacionados con la vida y las actuaciones de los centros docentes, contemplando, asimismo, la
diversidad de identidades de género, de orientaciones sexuales, de modelos de familia y de formas de
convivencia, evitando cualquier tipo de discriminacion por causa de las mismas

La igualdad es un derecho basico que rige el funcionamiento de las sociedades democraticas. En
nuestro pais, la Constitucién Espafiola recoge como derecho de los espafioles y las espafiolas la
igualdad efectiva, reconociendo que todos y todas somos iguales ante la ley, sin que pueda
prevalecer discriminacion alguna por razon de nacimiento, raza, sexo, religion o circunstancias
personales o sociales. En el mismo sentido, la Comunidad Europea identifica la igualdad entre
hombres y mujeres como uno de los principios fundamentales de la Unién Europea, y en
consecuencia se dictan diversas directrices instando a los Gobiernos a implementar politicas
tendentes al desarrollo de una igualdad real entre hombres y mujeres.

En estos momentos y en consecuencia con lo anterior, se considera necesario aunar esfuerzos y
disefiar nuevas estrategias educativas que permitan hacer realidad el principio de igualdad entre los
sexos. El | Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en Educacion constituye el marco global de
intervencion en el contexto escolar para posibilitar la consolidacion del principio democratico de la
igualdad entre los sexos. Con este Plan se pretende disefiar y coordinar actuaciones que favorezcan,
fundamentalmente, el conocimiento de las diferencias entre nifios y nifias, entre hombres y mujeres,
para establecer las condiciones escolares que permitan corregir las discriminaciones y estereotipos
sexistas, la formacion del alumnado en la autonomia personal como base para fomentar el cambio en
las relaciones de género y la correccion de desequilibrios entre profesoras y profesores en
actividades de responsabilidades escolares ofreciendo modelos no estereotipados. Este | Plan se
dirige e implica a la totalidad de la comunidad educativa, concibiendo que la educacion de las nuevas
generaciones constituye el motor de cambio en las relaciones entre nifios y nifias, de hombres y
mujeres y, en definitiva, constituye un paso mas hacia la consecucién de una sociedad mas justa y
equilibrada.)
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También en el proyecto de la LEA (Ley de Educacion de Andalucia, 2007), se indica que el sistema
educativo andaluz, guiado por la Constitucion y el Estatuto de Autonomia para Andalucia, asi como
por los principios del sistema educativo espafiol, se fundamenta en los siguientes principios: Art. 4.
1. e) Promocién de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres en los &mbitos y practicas del
sistema educativo.

Y mas recientemente, en el Decreto 230/2007, de 31 de julio, por el que se establece la ordenacion y
las ensefianzas correspondientes a la Educacién Primaria en Andalucia, también quedan recogidas
las siguientes disposiciones generales:

- En el capitulo 11, articulo 5.5: “Con objeto de favorecer la igualdad real y efectiva entre hombres y
mujeres, el curriculo permitird apreciar la contribucion de ambos sexos al desarrollo de nuestra
sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad”.

- En el capitulo Ill, articulo 9.2: “Los centros docentes incluiran el area de Educacion para la
ciudadania y los derechos humanos, en la que se prestard especial atencion a la igualdad entre
hombres y mujeres...

- Protocolo de actuacion sobre identidad de género en el sistema educativo.

Desde nuestro colegio, debemos impulsar una serie de actuaciones y comportamientos que propician
la transmision de aquellos valores que favorecen unas relaciones humanas basadas en el respeto y la
justicia, la tolerancia, la comprension, la solidaridad, la responsabilidad, la ciudadania democratica,
la igualdad de oportunidades, la confianza, la amistad..., valores que en definitiva constituyen la
base de la vida en comun, la ausencia de estereotipos y discriminaciones sexistas...

Con todas estas actuaciones que pretendemos extender a todos los &mbitos de la comunidad
educativa, intentaremos contribuir a que entre todos y todas podamos lograr la desaparicion de
cualquier estereotipo de discriminacidn sexista y que la igualdad formal se convierta en igualdad real
y que nuestros nifios y nifias de hoy se formen como hombres y mujeres de un futuro mas humano.
Establecer orientaciones y pautas de intervencion para la adecuada atencién educativa del alumnado
menor de edad no conforme con su identidad de género.

2.Introduccion

Nos proponemos como objetivo proporcionar a nuestro alumnado una formacion plena que les
permita conformar su propia identidad. Entendemos que la educacién nos permite avanzar en la
lucha contra la discriminacion y la desigualdad, sean por razones de nacimiento, sexo, raza, religion
u opinioén.

El significativo avance en la igualdad entre hombres y mujeres en diferentes planos (politico,
domeéstico, laboral y cultural) no siempre ha venido acompafiado de un cambio ideol6gico que vaya
permitiendo una mayor independencia y autonomia de las mujeres. Los modelos culturales de género
dominantes han obstaculizado este avance o progreso.

Todo ello hace que la escuela, primer agente de socializacion y de desarrollo de la infancia, juegue
un papel esencial en la adquisicion de valores que posibilite comprender la participacion de hombres
y mujeres en la sociedad, aprendiendo a valorar a los demas por su calidad personal y no por
pertenecer a uno u otro sexo.

Es en este contexto de eliminacion de sexismo, de proporcionar una igualdad de oportunidades y
contribuir al desarrollo de una sociedad mas justa e igualitaria donde debe situarse nuestra
propuesta de coeducacion.

Nuestro proyecto coeducativo se desarrollard en el CEIP Nuestra Sefiora de los Remedios, ubicado
en la Vega de Granada.

Socialmente la poblacién es heterogénea, con representacion de diversas categorias y clases sociales.
Existen matrimonios de segundas nupcias, familias monoparentales, hijos a cargo de los abuelos...
Nos encontramos con un porcentaje elevado de personas con estudios primarios y a su vez otras con
estudios universitarios. Mientras sectores amplios de poblacién se hallan en una situacion
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socioecondmica normal, existe un aumento de precariedad en otros, con ingresos bajos, una situacion
laboral inestable y elevado paro.

En este contexto, insistimos, es especialmente relevante el papel compensador de la escuela, en tanto
gue formadora de actitudes y donde se puede ofrecer una plataforma excelente para la superacion de
prejuicios sexistas. Consideramos pues importante y justificado el desarrollo del proyecto
coeducativo que a continuacion presentamos como un modo de estudiar y valorar todas las
actuaciones educativas en el colegio y desarrollar otras muchas que eliminen situaciones de
discriminacion por razones de sexo y permitan una participacion social del alumnado en condiciones
de verdadera igualdad.

3- Diagndstico.

De las caracteristicas de nuestro entorno y de nuestro propio centro surgiran unas u otras
necesidades que seran las que marcaran el objetivo de nuestras actuaciones.

Para la valoracion del entorno es necesario contar con el analisis del:

- Nivel socio-econémico del entorno.

- Caracteristicas de las familias.

- Valoracion de los recursos del Ayuntamiento.

- Colaboracién con otras entidades: Oficina de la Mujer, CEP, EOE...

Para la valoracion del centro:

- Caracteristicas del claustro: genero, edad, definitivos, provisionales, etc

- Distribucién de Aulas.

- Recursos materiales: Conexién a internet, aula de informatica, pizarra digital,etc.
- Composicion del Consejo Escolar.

- Andlisis del Proyecto Educativo , del ROF y del Plan de Gestién .

- Caracteristicas del alumnado.

Del anélisis del entorno y del centro se desprende que la situacion con respecto a la igualdad es
cambiante y varia de un curso a otro, aun asi se puede plasmar como necesidad permanente a
dar respuesta en nuestro centro:

- La necesidad de sensibilizar y apreciar sobre actitudes machistas que pasan desapercibidas
en nuestra practica diaria (Corresponde con el objetivo general del Plan).

- Otra necesidad que ha surgido es la necesidad de realizar estudios y encuestas para el
alumnado, profesorado y familias cada cierto tiempo ( cada curso por ejemplo) con objeto de
concretar las actuaciones y actividades que se realizan y celebran. La respuesta a estas
necesidades se hace con las actividades propuestas por curso dentro de este Plan. Ademas para
determinar este diagndstico contaremos con los siguientes recursos:

-https://equipotecnicoorientaciongranada.files.wordpress.com/2016/09/ustea.pdf
pagina web donde hay encuestas dirigidas a todos los que forman la comunidad educativa.

-https://equipotecnicoorientaciongranada.wordpress.com/2016/09/21/ideas-
para-hacer-el-diagnostico-del-plan-de-igualdad/ pagina con maltiples recursos sobre la fase de
diagnostico en la elaboracion del Plan de Igualdad.

4. Objetivo general: “Observar y analizar para sensibilizar”

Las actuaciones serian:

I.- Revisar, adecuar y adaptarnos a la actual situacion del centro, para promover las medidas
y actuaciones coeducativas necesarias.
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I1.- Promover desde las tutorias acciones o sesiones encaminadas a sensibilizar al alumnado
sobre la igualdad de sexos, rompiendo con los estereotipos sexistas que aparezcan.

I11.- Garantizar el libre desarrollo de su personalidad y la no discriminacion por motivos de
identidad de género, asi como facilitar procesos de inclusién, proteccién, sensibilizacion,
acompafiamiento y asesoramiento al alumnado, a sus familias y al profesorado.

IV.- Dar a conocer y poner a disposicion del profesorado, familias y comunidad educativa
diferentes recursos para trabajar la coeducacion.

V.- Concienciar al profesorado, familias y comunidad educativa de la importancia de educar
en la igualdad.

V.- Potenciar la participacion y colaboracion de las familias, AMPA, y la comunidad
educativa en la defensa de la igualdad.

VII.- Realizar actividades para las fechas concretas con el fin de desarrollar contenidos
relacionados y enfocados a la igualdad, adaptadas a los diferentes niveles.

VII1.- Impregnar El Proyecto Educativo de Centro, el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento y el Proyecto de Gestidn del centro en su elaboracion con la asuncién de
estamentos del Plan de Igualdad de centro.

Para el desarrollo del proyecto coeducativo, nuestras actuaciones irdn encaminadas a la consecucin
de una serie de objetivos:

1.- Analizar y reflexionar sobre el tipo de lenguaje utilizado en el Centro, tanto a nivel
administrativo (notas de informacion a los padres, documentos, circulares...) como de aula
(forma de dirigirnos a los alumnos) adoptando un lenguaje no sexista.

2.- Promover y organizar una distribucion de espacios, agrupamientos y recursos que permita
un aprovechamiento de los mismos de forma equitativa entre nifios y nifias.

3.- Sensibilizar a la Comunidad Educativa en la préctica de actuaciones coeducativas.

4.- Actuaciones de informacion y sensibilizacion sobre diversidad sexual y de género
dirigidas al alumnado, con especial atencién al reconocimiento y normalizacion de la
realidad transexual.

5.- Potenciar en la Comunidad Escolar el concepto de coeducacion mediante la transmision
de valores sociales como tolerancia, respeto, justicia, igualdad, etc.

6.- Intentar reducir la imagen estereotipada, que reproducen los medios de comunicacién
sobre el hombre y la mujer, intentando desarrollar un espiritu critico en nuestro alumnado
dentro de sus capacidades y edad.

7.- Realizar actividades individuales y de grupo que permitan conocer las diferencias entre
nifios y nifias, de autoconocimiento y conocimiento mutuo, evitando asi las discriminaciones
y favoreciendo relaciones de respeto entre los mismos.

8.- Dar a conocer personajes femeninos que han tenido relevancia a lo largo de la historia.

9.- Contribuir al enriquecimiento de las capacidades y habilidades del alumnado erradicando
la vision tradicional de "juguetes para nifios" y "juguetes para nifias".

9.- Desmitificar las tareas femeninas y/o masculinas. Concienciando a nuestro alumnado de
gue el trabajo doméstico debe ser compartido de manera igualitaria entre el hombre y la
mujer.

10.- Favorecer la madurez de la identidad sexual de modo que lo femenino no aparezca
como subordinado a lo masculino.

Para el logro de tales objetivos, se han previsto una serie de actividades que seran descritas en el
siguiente apartado de metodologia.

5. Metodologia y actuaciones

Para llevar a cabo nuestro proyecto, vamos a programar una serie de medidas y actuaciones que nos
permitan alcanzar los objetivos que nos hemos propuesto.

Los principios metodolégicos que vamos a seguir son:
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1. Partir de la realidad y de los conocimientos previos del alumnado, para desarrollar
aprendizajes verdaderamente significativos y funcionales, que les permita adquirir una serie de
conocimientos y actitudes de respeto e igualdad entre sexos.

2. Globalizacion, como modo de trabajar el curriculum en su totalidad y no de forma aislada o
parcelada.

3. Trabajo en equipo para el desarrollo, planificacion y evaluacién del Plan.

4. Investigacion-accion, partiendo de la observacion y andlisis de nuestra realidad, estableceremos
un plan de accién gue consiga mejorar la misma.

5. Participativa y cooperativa, implicando a todos los sectores de la comunidad educativa, tanto
padres y madres, profesores y profesoras como alumnos y alumnas.

6. Reflexiva, recapacitando sobre cada una de nuestras actuaciones y las consecuencias de las
mismas.

7. Visibilidad, Transversalidad e inclusién: Hacer visibles las diferencias entre chicos y chicas
desde todo el conjunto de acciones a realizar y dirigidas al conjunto de la Comunidad Educativa.

6. Contenidos

Los contenidos a tratar son muy amplios y abstractos, asi que para enmarcar las actividades que
ibamos a desarrollar nos centramos en trabajar de forma transversal aquellas fechas clave sefialadas
por el calendario escolar.
CALENDARIO DE CELEBRACIONES ORIENTATIVO
. Noviembre:
- 20 de noviembre, “dia Internacional de los derechos de la infancia.
- 25 de noviembre, “Dia Internacional para la eliminacion de la Violencia de género”
. Diciembre:
- 6 de diciembre, “Dia de la Constitucion”
- Navidad, “Campaiia del juego y juguete no sexista, no bélico”
. Enero:
- 30 de enero, “Dia de la Paz y la No Violencia”
. Febrero:
- 28 de febrero, “Dia de Andalucia
. Marzo:
- 8 de marzo, “Dia internacional de la Mujer Trabajadora”
Abril:
- 23 de abril “Dia del libro”
Mayo:
- 1 de mayo, “Dia de los trabajadores y trabajadoras
- 28 de mayo, “Dia de la Salud de las mujeres

Se preven una serie de actividades con carécter flexible que seran desarrolladas y ampliadas en el
transcurso del proyecto para el desarrollo de los objetivos planteados, que se adaptaran segln sean
los niveles:

- Representacion de teatros y dramatizaciones que desarrollen actitudes de igualdad.

- Visionado de peliculas, documentales relacionados con la violencia de género y posterior cine
forum.

- Lectura y produccién de cuentos en los que se inviertan los modelos tradicionales masculino y
femenino. Analisis de los mismos.

- Andlisis del lenguaje utilizado en el centro, tanto en los distintos documentos que lo componen
(notas informativas y circulares), como en la forma de dirigirnos a nuestros alumnos y alumnas y
demas personas que lo componen, corrigiéndolo en caso necesario.

- Desarrollar valores y actitudes de igualdad y respeto a través del dialogo, asambleas, programas de
resolucion de conflictos, rolle-playing, foros, etc.

- “Cupones Curriculares”, en colaboracion con las familias. Son unos cupones que describen
acciones domésticas, valores, que deben desarrollar los alumnos y alumnas en sus hogares o en su
vida cotidiana, verificando su cumplimiento por sus padres y madres.

- “Taller de juguetes no sexistas”: Con motivo de la Navidad, realizaremos coloquios sobre como
elegir juguetes sin distincion por razén de género.
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- “Taller de disfraces”: Con motivo del carnaval, se escogerd distintos disfraces evitando los
estereotipos tradicionales a la hora de elegirlos. (Infantil)

- “Rincén de la casita”: Como consecuencia de los cupones curriculares realizaremos dicho taller
dividiendo un espacio (aula) en las distintas habitaciones de una casa para representar por parejas las
diferentes tareas que en ella se realizan como planchar, cocinar, hacer la cama, fregar, lavar el
coche...etc.

- Investigacion sobre la utilizacion de los distintos materiales y juguetes y juegos utilizados por
nuestros alumnos, proponiendo un uso igualitario sin distincion de funcién por sexo.

- Planificacion para un uso equitativo de los espacios y actividades en las aulas y patio de recreo.

- “La semana de los oficios”: Se daran a conocer diferentes oficios o profesiones realizadas tanto por
hombres como por mujeres realizando posteriormente debates

- Actividades para trabajar determinadas fechas del calendario escolar como: el dia de la Paz, dia de
Andalucia, dia de los Derechos del nifio/a, dia de la Mujer....etc, con un enfoque de igualdad.
-Buscar bibliografias sobre mujeres que han destacado a lo largo de la historia, analizarlas y
comentarlas en clase realizando carteles.

- Recoger en prensa noticias positivas destacadas sobre mujeres y hombres, exponiéndolas en un
panel permanente que se ird actualizando a lo largo del curso.

- Realizacion y confeccion de carteles y murales sobre diferentes temas de coeducacion.

- Confeccionar un cémic sobre los derechos de la mujer en el dia de la mujer. También para el dia de
los derechos del nifio/a.

- Visionado, analisis y reflexién sobre la publicidad, anuncios de los medios de comunicacién y
posterior debate.

- Juegos guiados en los recreos, con especial atencion a la igualdad de género

7. Temporalizacion

El Plan de Igualdad estara vigente lo que la legislaciéon actual estima , hasta 2021, aunque dado el
caracter global, transversal, flexible y abierto de este se podra modificar y revisar siempre que se
estime necesario previo consenso de los agentes implicados y con objeto a que se adecué a las
necesidades de cada curso.

Con respecto al seguimiento de las actuaciones y actividades propuestas afiadir que las reuniones con
el grupo para la preparacion, planificacién, desarrollo y evaluacion de las distintas actividades que se
van a realizar sera de al menos una vez al mes, preferentemente los lunes por la tarde, adaptandose a
las distintas necesidades que vayan surgiendo segun la conveniencia del grupo.

Se aprovecharan determinadas fechas sefialadas en el calendario escolar, como Dia de la Paz, Dia de
la Mujer,... para el trabajo de temas de especial interés para incluir actividades de desarrollo del
proyecto.

8. Sequimiento y Evaluacion

Para asegurar el éxito de este proyecto coeducativo va a ser necesario definir y poner en marcha unos
mecanismos de seguimiento de las distintas actuaciones que en él se detallan y medidas que lo
desarrollan, a la vez que unos criterios de evaluacion que nos permitan valorar de una manera
sistematica, global y continua dichas actuaciones, ofreciéndonos informacion para la toma de
decisiones corrigiendo posibles dificultades.

Se trata de una evaluacion que se entiende como un ejercicio de responsabilidad individual y
también colectiva, y que implica un proceso de reflexién y analisis sobre las actuaciones que se

van desarrollando y sobre el resultado de las mismas. Pero, también, de una evaluacion que
estimule la participacion de todas las personas implicadas en el desarrollo del Plan.

Entre los criterios de evaluacion destacamos:

1. Grado de consecucion de los objetivos establecidos

2. Grado de implicacion de los distintos miembros de la comunidad educativa.

3. Idoneidad de los recursos y materiales utilizados.

4. Grado de adecuacion de las actividades desarrolladas para la consecucion de los

objetivos propuestos.
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5. Observacidn de actitudes desarrolladas por los alumnos y alumnas

6. La eficacia de los mecanismos de difusion, coordinacion y organizacion interna.

7. Repercusion del proyecto en el centro y la zona.

8. Desarrollo de relaciones de respeto, igualdad y no discriminacion en los alumnos y
alumnas.

9. Satisfaccion personal de los miembros del proyecto en cuanto a la consecucién de

objetivos marcados y actividades realizadas.
Valoracion de la distribucion de espacios en el patio y aulas del centro.

Para llevar a cabo la evaluacion del Proyecto se utilizarda como principal técnica evaluadora la
observacion sistemética de las actuaciones realizadas, utilizando como instrumentos principales
registros anecddticos y escalas de verificacion y clasificacion, asi como cualquier instrumento que
fuera necesario para una correcta toma de datos.

A través de la evaluacion pretendemos la mejora de las actuaciones llevadas a cabo, de las practicas
educativas sobre las que se pretende incidir y por ultimo, de los resultados de estas practicas.

Los resultados del Plan deben de incidir en las actitudes de todos los estamentos implicados en el
desarrollo de los mismos

Las tareas tendran éxito a efectos de evaluacion, del alumnado, del profesorado y de la
propia

tarea si:

- La participacion e implicacion del alumnado y el profesorado implicado ha sido buena.

- Si la dindmica de los grupos ha sido verdaderamente fluida y cooperativa.

- Si el grado de autonomia de los grupos y el material elaborado ha sido de calidad,
y libre de sesgos sexistas.

- Si las controversias conceptuales v la reflexion colectiva e individual en torno al tema
han aportado valores de equidad y justicia social.

- Si se ha utilizado un lenguaje integrador con ambos sexos y libre de prejuicios.

- Si el ambiente ha favorecido la expresién sana y libre de los sentimientos.

“TODOS, TODAS Y TOD@S SOMOS IGUALES”

17.4.- PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO ESCOLAR (PROA y PALE)

PROA:

Descripcion.
El acompafiamiento escolar es una actuacion dirigida al alumnado que, por diferentes motivos, no
puede recibir el acompafiamiento y apoyo suficientes en el seno familiar, con el que se persigue
compensar los desfases existentes en los niveles de logro de las competencias basicas, especialmente
en las competencias de comunicacion linglistica y en razonamiento matematico. De este modo, el
acompafiamiento escolar se concibe como una medida favorecedora del éxito escolar, asi como una
importante via para la prevencion del absentismo y abandono escolar tempranos.

Objetivos.
—TFavorecer la inclusion educativa y social del alumnado que requiera de esta medida, facilitandoles
técnicas y herramientas necesarias para un desenvolvimiento autbnomo.
—Contribuir a la consecucion de los objetivos establecidos en el curriculum de la etapa de
Educacién Primaria.
—Apoyar la transformacion social y cultural del centro escolar y de la comunidad educativa.
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—Establecer cauces de coordinacidn, cooperacion y colaboracidn entre todos los agentes implicados
en el sistema educativo, docentes y no docentes, para prestar una respuesta integral al alumnado
desde una vision inclusiva de la educacion.
Alumnado beneficiario.
El alumnado beneficiario del acompafiamiento escolar sera aquel que presente dificultades para
alcanzar las competencias basicas y que esté escolarizado en el segundo o el tercer ciclo de la etapa
de Educacion Primaria. Se priorizara para el desarrollo del programa a aquel alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo que precise de acciones de caracter compensatorio por
proceder de un entorno social desfavorecido.
Procedimiento para la seleccion del alumnado.
Para la seleccion del alumnado participante, en cada centro se constituird una Comisién de Seleccion
cuya composicién sera la siguiente:
—Jefa o jefe de Estudios.
—Responsable de los programas.
—Coordinador o coordinadora de cada uno de los ciclos de la etapa, incluyendo al del
Equipo de Orientacion del centro.
—Orientador u orientadora de referencia del Equipo de Orientacion Educativa.
Composicién y nimero de grupos.
Para dar al alumnado una respuesta lo mas amplia y ajustada posible a sus necesidades, cada
profesional acompafiante trabajara con un grupo de entre ocho a diez alumnos y/o alumnas.
Control de asistencia.
La persona responsable de cada grupo tendra la obligacién de registrar diariamente la asistencia del
alumnado a las sesiones de acompafiamiento, comunicando las ausencias a la jefatura de estudios
(responsable de la coordinacion de PROA Andalucia en el centro).
Los padres o madres o representantes legales del alumnado, deberan justificar las ausencias
conforme al modelo que se adjunta a las presentes instrucciones.
La reiteracion de faltas de asistencia serd motivo de baja en el grupo. Para la comunicacién de la baja
se utilizara el modelo que se adjunta a las presentes instrucciones.
Compromisos.
La eficacia de un programa de estas caracteristicas viene determinada por el compromiso del centro
de hacerlo suyo, de integrarlo en el funcionamiento ordinario y considerarlo como parte importante
de los recursos con que cuenta para hacer frente a los problemas de aprendizaje de una parte de su
alumnado.
Gestion, organizacion y seguimiento.
La organizacion del programa de refuerzo, orientacion y apoyo en los centros docentes publicos de
Andalucia (PROA Andalucia) sera competencia del Jefe/a Estudios. Las funciones asociadas a la
persona responsable en los centros educativos son las siguientes:
- Ser un vinculo de comunicacion y coordinacion entre las tutoras y los tutores del alumnado
destinatario del programa y los profesionales que desarrollan dicho programa.
- Gestionar, a través de la Sistema de Informacion Séneca, todos los aspectos relativos al
programa, para los que se deba emplear este procedimiento.
- Participar y promover la inclusion del programa en el Plan de Centro.
- Organizar el trabajo realizado por los distintos profesionales que intervienen en el
programa.
- Completar las diferentes evaluaciones, que lleguen al centro docente, en relacién con la
ejecucion del programa.
- Transmitir al equipo docente la valoracion obtenida por cada alumno o alumna durante el
desarrollo del programa, para que disponga de ella de forma previa a cada sesion de
evaluacion.

PALE
Objetivos generales.
El Programa de Acompafiamiento Escolar en Lengua Extranjera tiene como objetivo el de reforzar el
aprendizaje de la primera lengua extranjera incidiendo en la comprension auditiva y expresion e
interaccion oral desde edades tempranas, en aquellos colegios que no imparten ensefianza bilingue, al
objeto de mejorar la competencia del alumnado en la utilizacién activa de una lengua extranjera.
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Alumnado destinatario.
El Programa de Acompafiamiento Escolar en Lengua Extranjera estd orientado al alumnado de los
primeros cursos de educacion primaria (de 1° a 3°) que no imparten ensefianza bilinglie, seleccionado
por el profesor especialista y el tutor.
Se priorizara la participacion en el programa de alumnado que por el nivel socioeconémico de su
familia presentan mas dificultades para acceder a este tipo de actividades en horario extraescolar.
Se entiende que, en general, el alumnado destinatario no puede recibir el acompafiamiento y apoyo
suficientes en el seno familiar, pero que sus familias se comprometen explicitamente a la
participacion en el programa.
Dependiendo del nimero de grupos asignados, a principio de curso, se creard una comision con los
tutores de los niveles 1° a 3°, los maestros especialistas de inglés, el jefe de estudios y el director del
centro, que definira los niveles destinatarios para el grupo o grupos asignados.
Composicion y numero de grupos.
1.- El nimero de alumnos y alumnas que constituya cada grupo no serd menor de cinco, ni mayor de
diez. Sus datos personales serdn registrados en la aplicacidon informatica Séneca y deberan estar
actualizados en todo momento, responsabilidad que es propia de la direccion del centro docente.
Procedimiento de bajas en el Programa de Acompafiamiento Escolar en Lengua Extranjera.
1.- Una alumna o un alumno podra ser dado de baja en el Programa de Acompafiamiento Escolar en
Lengua Extranjera en las siguientes circunstancias:
- Si presenta una renuncia expresa de su familia o tutores legales
- En caso de que posea faltas de asistencia reiteradas e injustificadas.
- En caso de incumplimiento explicito del compromiso de las familias.
Horario.
El programa se desarrollard en horario extraescolar y se distribuird en cuatro horas semanales (en 2
sesiones) hasta cumplimentar 44 horas en horario extraescolar impartidas por el profesorado externo
al centro especialista en lengua extranjera o por empresas contratadas por la direccion de los centros
con personal de dicha titulacion.

Desarrollo del programa.
El alumnado participante en el programa acudira al centro durante cuatro horas semanales en horario
extraescolar. En este tiempo tendran ocasion de realizar actividades participativas en las que se
desarrollen las destrezas de comprension auditiva y expresion oral e interactGen con los compafieros
y monitores o profesores. Estos procurardn que las actividades sean dinamicas, que requieran la
participacion activa del alumnado, tales como canciones en lengua extranjera, talleres de teatro,
audiovisuales, etc. Principalmente se aprovecharan los recursos educativos del centro, aunque se
podran facilitar otros materiales necesarios para llevar a cabo dichas actividades.
Este acompafiamiento se realizard de forma coordinada con el equipo directivo y el profesorado
especialista, asegurando la integracion del programa en el funcionamiento ordinario del centro.
Coordinacién y seguimiento.
En cada centro, la persona que ejerza la direccion, o persona en quien delegue de la plantilla docente
del mismo, realizara las siguientes funciones de coordinacion y seguimiento:
a. Ser un vinculo de comunicacion y coordinacién entre las tutoras o los tutores del
alumnado destinatario del Programa de Acompafiamiento en Lengua Extranjera y los
monitores/as externos que desarrollan dicho programa en horario extraescolar en el centro.
b. Gestionar, a través de la aplicacion informatica Séneca, todos los aspectos relativos al
programa, entre los que se incluye el control de asistencia.
c. Incluir el programa en el Plan de Centro.
d. Coordinar las diferentes evaluaciones, en relacién a la ejecucién del programa y su
transmision a los equipos
docentes, elaborando un informe final cualitativo que se remitira al Servicio de Ordenacién
Educativa de su
Delegacion Territorial.
Compromisos del centro docente:
La eficacia del programa depende, en buena medida, de su integracion en el funcionamiento del
centro. Debe pasar a formar parte de los recursos con los que cuenta éste para hacer frente a la
mejora de la competencia comunicativa en lengua extranjera de su alumnado. Es necesario, por
tanto, la participacion voluntaria y el compromiso del Claustro, que ha de facilitar su funcionamiento
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y colaborar en su organizacion y en su valoracion. EI Equipo directivo se debe responsabilizar de su
aplicacién. Entre otras exigencias, esto lleva consigo:
a. Contribuir a la organizacion y a la integracion del programa en el funcionamiento del
centro.
b. Llevar a cabo la seleccién del alumnado participante, de acuerdo con los criterios
expuestos y negociar con las familias dicha participacion.
c. Seleccionar a los monitores/as externos que se haran cargo de las actividades del
programa.
d. Colaborar en la valoracion de los resultados.
Compromisos de las familias:
El buen funcionamiento del programa y su eficacia a medio plazo requiere el acuerdo activo de las
familias del alumnado participante. EI compromiso de la familia consiste en:
a. Colaborar en la asistencia del alumnado a las actividades del programa.
b. Hacer mas visible, ante el alumnado, el interés por el estudio de las lenguas extranjeras.
c. Mejorar la relacion con el centro.
Valoracion final y propuestas de mejora.
En el mes de junio, cada centro realizara una evaluacion final sobre el desarrollo del programa y su
eficacia global. Se realizara la valoracion del programa a partir de encuestas breves a los
monitores/as externos y a los tutores/as del alumnado participante. Los indicadores de evaluacion
haréan referencia a los objetivos y actuaciones sefialados:
a) Respecto al alumnado serviran para medir la mejora en las destrezas de comprension
auditiva y expresion oral de las lenguas extranjeras: el progreso en el aprendizaje de los
alumnos participantes, mejora en la actitud, indice de asistencia a las sesiones de
acompafiamiento, etc. Asimismo podran servir para medir el grado de autoestima y
confianza en si mismos y su relacion con los profesores y compafieros.
b) Respecto a los monitores/as de acompafiamiento servird para medir el grado de
satisfaccion del alumnado con su monitor/a y con las actividades que les propone, relacion
de los monitores con el profesorado especialista y el tutor y la integracion del programa en
las actividades cotidianas del centro.
Las conclusiones derivadas del proceso anterior, seran Analizadas por los Organos de Gobierno y de
Coordinacion Docente del Centro y se incluirdn en los documentos del Plan de Centro destinados a
ello. Dichas conclusiones, que serviran para introducir las correspondientes medidas de mejora en el
curso siguiente, seran remitidas como Informe Final cualitativo al Servicio de Ordenacion Educativa
de su correspondiente Delegacion Territorial tras finalizar el periodo de imparticion del PALE.
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18.- OTROS PROGRAMAS O PROYECTOS.

18.1.- Plan de Lectura y Bibliotecas.

A)Designacion del responsable del plan.

La direccién del centro designara a una persona docente como responsable de la biblioteca escolar,
preferentemente con experiencia y formacion en organizacion y funcionamiento de las bibliotecas
escolares.

B)Dotacion horaria.

La Jefatura de Estudios asignara a la persona responsable de la biblioteca escolar, para la gestion y
atencion de la misma, la dedicacién horaria que se estime oportuna dentro de su horario individual,
entre ellas se incluiran las horas de recreo.

C)Eunciones de la persona responsable de la biblioteca escolar.

e Elaborar, en colaboracion con el equipo directivo y de acuerdo con sus directrices, el

plan de uso de la biblioteca escolar.

e Informar al claustro de profesorado de las actuaciones de la biblioteca y canalizar sus

demandas.

e Realizar el tratamiento técnico de los fondos, asi como su seleccion y adquisicion,
atendiendo a las propuestas, peticiones del profesorado y de los otros sectores de la
comunidad educativa.

Definir la politica de préstamo y organizar la utilizacion de los espacios y los tiempos.

Recoger, tratar y difundir la informacion pedagdgica y cultural.

Seleccionar materiales de trabajo para el profesorado y el alumnado.

Atender a las personas usuarias de la biblioteca durante las horas que le hayan sido

asignadas para esta funcién dentro de su horario individual.

e Asesorar al profesorado en al formacién del alumnado en habilidades de uso de la
informacion.

e Coordinar al equipo de apoyo para desarrollar el programa anual de trabajo de la
biblioteca escolar.

D)Equipo de apoyo
El equipo de apoyo sera fijado por las necesidades del centro y estara formado por el profesorado
asignado por al jefatura de estudios, priorizando dicha eleccion en los coordinadores/as de ciclo.
Entre sus funciones, tendré:
e Apoyar a la persona responsable de la biblioteca en las tareas organizativas y
dinamizadoras.
Seleccionar materiales de trabajo para el profesorado y el alumnado.
e Realizar labores de seleccion de recursos literarios y no literarios.
Atender a las personas usuarios de la biblioteca durante las horas que le hayan sido
asignadas para esta funcién dentro de su horario individual.

E)Apertura de la biblioteca.

La biblioteca escolar podra permanecer abierta a la comunidad educativa en horario no lectivo,
pudiendo ser atendida por la persona responsable de la biblioteca escolar de manera prioritaria o por
un profesor o profesora del centro.

El responsable de la biblioteca fijara a principio de curso, una vez conocido su horario de atencién a
la misma, el horario de préstamo de libros para el alumnado asi como el de atencién al profesorado
que lo requiera.
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18.2. Proyecto Linguistico del Centro
Por su extension el PLC del CEIP. Ntra. Sra. de los Remedios de Ambroz, se adjunta por separado.

18.3. Plan de Mejora de la Competencias Matematica.
Por su extension el PMM del CEIP. Ntra. Sra. de los Remedios de Ambroz, se adjunta por separado.

18.4. Plan de Convivencia.

Todo lo relativo al Plan de Convivencia viene reflejado en el punto 10 del Proyecto Educativo.
a.-)Coordinador/a del Plan de Convivencia.
La coordinacién del Plan de Convivencia del Centro recaera sobre el titular de la Direccion o de la
Jefatura del Centro.

b.-) Reduccioén horaria del coordinador.
El coordinador del Plan de Convivencia podra disponer de una reduccion horaria para llevar a cabo
lo relativo al desarrollo del Plan, de hasta 2 horas semanales.

18.5. Red Andaluza: Escuela Espacio de Paz.
Aprobacién Anual: El Consejo Escolar, a propuesta del Claustro, podra aprobar la participacion que de
forma anual se establezca en la Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz”.

Nombramiento coordinador: La coordinacion recaera preferentemente en profesorado con destino definitivo,
designado por la Direccién del Centro.

Ambitos de actuacion: Anualmente se elegiran la linea de trabajo adecuada para la mejora de nuestro Plan de
Convivencia, entre ellas:

Mejora desde la gestion y organizacion.

Desarrollo de la participacion.

Promocidn de la convivencia; desarrollo de valores, actitudes, habilidades y habitos.

Prevencién de situaciones de riesgo para la convivencia.

Intervenciones paliativas ante conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia.

Reeducacion de actitudes y restauracion de la convivencia.

Funciones del coordinador/a: entre otras tendra las siguientes:
Dinamizar e impulsar el desarrollo del proceso de mejora planteado.
Ser nexo de union entre el centro y la Red Andaluza de Escuelas
Proponer al Equipo Directivo el calendario para el cumplimiento de los compromisos adquiridos.
Asistir a las reuniones de la Red que sean convocadas.
Proponer actividades de formacion.
Dinamizar e impulsar actividades al profesorado.
Promover la evaluacion interna.
Realizar la Memoria de participacion.

Compromisos del Centro: Los centro deberan asumir el cumplimiento de los siguientes compromisos:
Planificar la mejora de la convivencia en el centro de forma integrar y trabajar al menos un ambito de los
sefialados anteriormente.

Establecer indicadores de evaluacion
Desarrollar un a sesion del claustro monogréfica sobre convivencia.

Memoria de Participacion: Anualmente se presentard una memoria de participacion, a traves del sistema de
informacion Séneca. El plazo de presentacion sera entre el 10 y el 30 de mayo de cada curso escolar.”
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REGLAMENTO DE
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GRANADA
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1.- INTRODUCCION.

El presente Reglamento ha sido concebido con la idea de servir de instrumento de organizacién del CEIP.
Ntra. Sra. De los Remedios, de la localidad de Ambroz (Vegas del Genil)

Sus planteamientos se han basado en la fidelidad a la legislacion vigente en materia educativa, e intimamente
ligado al desarrollo del Proyecto Educativo del Centro, por lo que una vez aprobado, sera aceptado y
acatado por todos. En este Reglamento se han regulado todos aquellos aspectos propios de la vida de un
Centro, y dado que éste es una realidad social, sometida a los cambios que la sociedad va sufriendo, tendra
un caracter abierto y flexible, pudiendo ser modificado en los términos y circunstancias que el mismo
Reglamento contemple.

Las referencias normativas a las cuales nos hemos acogido son las siguientes:

e Decreto 328/2010, de 13 de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de las
escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de
educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacion especial.

e Orden de 20/08/2010, por la que se aprueba la organizacion y el funcionamiento de las escuelas
infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacion
infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacion especial, asi como el horario de
los centros, del alumnado y del profesorado.

2.- ESTRUCTURA PEDAGOGICA.

Organos Unipersonales:
Director/a
Jefe/a de Estudios
Secretario/a
Organos Colegiados:
Consejo Escolar
Comisién Permanente.
Comisidn de Convivencia.
Equipo de Autoevaluacion.
Claustro de Profesores.
Organos de Coordinacion Docente:
E.T.C.P.
Equipos de Ciclo
Equipos Docentes
Equipo de Orientacion
Tutores/as
Niveles educativos:
Infantil: 3 afios, 4 afios y 5 afios.
Primaria: Primer Ciclo (1°y 2°)
Segundo Ciclo (3°y 4°)
Tercer Ciclo (5°y 6°)
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3.- ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

3.1.- ORGANOS COLEGIADOS.
3.1.1.- CONSEJO ESCOLAR.

A) COMPOSICION:

La composicion del Consejo Escolar del Centro se atendra a lo expuesto en el Capitulo IV, Articulo
49, punto 2 del Decreto 328/2010. De acuerdo con esto, el Consejo Escolar estara compuesto por:

- Director/a del Centro, que sera su Presidente/a.

- Jefe/a de Estudios

- 6 maestros/as.

- 7 padres o0 madres (1 de ellos designado por el AMPA mas representativa)

- 1 representante del Ayuntamiento.

- Secretario/a, con voz y sin voto.

B) COMPETENCIAS:
El Consejo Escolar de los centros docentes publicos tendrd las siguientes competencias:

a) Aprobar y evaluar el Plan de Centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro de
Profesorado, en relacién con la planificaciéon y la organizacion docente (puntos b), ), d), e), f), g),
k), n) y i) del articulo 21.3. del Decreto 328/2010 de 13 de julio)

b) Aprobar el proyecto de presupuesto del centro y la justificacidn de la cuenta de gestién.

c) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados por las personas
candidatas.

d) Participar en la seleccion del director o directora del centro en los términos que establece la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo. Ser informado del nombramiento y cese de los demas miembros del
equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de dos tercios,
proponer la revocacién del nombramiento del director o directora.

e) Decidir sobre la admision del alumnado con sujecion a lo establecido en la Ley Orgénica 2/20086,
de 3 de mayo, y disposiciones que la desarrollen.

f) Realizar el seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia suscritos en el centro,
para garantizar su efectividad y proponer la adopciéon de medidas e iniciativas en caso de
incumplimiento.

g) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y velar porque se atengan al presente
Reglamento y demas normativa de aplicacion. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el
director o directora correspondan a conductas del alumno o alumna que perjudiquen gravemente la
convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o representantes legales del
alumnado, podra revisar la decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

h) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad entre
hombres y mujeres y la resolucién pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social.

i) Reprobar a las personas que causen dafios, injurias u ofensas al profesorado. En todo caso, la
resolucion de reprobacién se emitira tras la instruccion de un expediente, previa audiencia al
interesado.

j) Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y equipo escolar y aprobar la
obtencion de recursos complementarios.

k) Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales, con oros centros, entidades y organismos.

I) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento escolar y los
resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

m) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion competente,
sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestion, asi como sobre aquellos
otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

n) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Consejeria competente en materia de educacion.
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C) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO:

1.

Las reuniones del Consejo Escolar deberan celebrarse en el dia y con el horario que posibiliten la
asistencia de todos sus miembros y, en todo caso, en sesion de tarde sin que interfiera el horario
lectivo del centro.
El Consejo Escolar sera convocado por acuerdo del presidente o presidenta, adoptado por propia
iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros.
Para la celebracion de las reuniones ordinarias, el secretario o secretaria del Consejo Escolar, por
orden del presidente o presidenta, convocard con el correspondiente orden del dia a los
miembros del mismo, con una antelacion minima de una semana, y pondra a su disposicion la
correspondiente informacidn sobre los temas a tratar en la reunién. Podran realizarse, ademas,
convocatorias extraordinarias con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas, cuando la
naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi lo aconseje.
El Consejo Escolar adoptara los acuerdos por mayoria de votos de los asistentes, sin perjuicio de
la exigencia de otras mayorias cuando asi se determine expresamente por normativa especifica.
El régimen de reuniones del Consejo Escolar se atendran al siguiente calendario:
e Un minimo de una vez al trimestre, intentando coincidir con el proceso de
analisis de evaluacion continua.
e Antes de la finalizacion del mes de octubre, a fin de proceder a la aprobacion
de balance contable del curso anterior.
e Coincidiendo con el procedimiento de escolarizacion si las exigencias del
mismo lo requirieran.
e Al final de curso como medida de aprobacion de la Memoria de
Autoevaluacion.
e Cualquier otra gue por circunstancias sea necesaria.

D) ELECCION, RENOVACION Y CONSTITUCION:
1. La eleccién de todos los representantes de los distintos sectores de la comunidad educativa en el
Consejo Escolar se realizara por dos afios.

2. El procedimiento ordinario de eleccion de los miembros del Consejo Escolar se desarrollara
durante el primer trimestre del curso académico de los afios pares.

3. La persona representante que, antes del procedimiento ordinario de eleccidn que corresponda,
dejara de cumplir los requisitos necesarios para pertenecer al Consejo Escolar, generara una vacante
que seré cubierta por el siguiente candidato o candidata no electo de acuerdo con el nimero de votos
obtenidos. Para la dotacion de las vacantes que se produzcan, se utilizara la relacion del acta de la
Gltima eleccion. En el caso de que no hubiera mas candidaturas para cubrir la vacante, quedaria sin
cubrir hasta el préximo procedimiento de eleccion del Consejo Escolar. Las vacantes que se generen
a partir del mes de septiembre inmediatamente anterior a cada eleccién se cubriran en la mismay no
por sustitucion.

4. En relacion al procedimiento de eleccidn, se atendera al articulado (54 a 62) del Decreto 328/2010
de 20 de agosto de 2010.

E) COMISIONES DEL CONSEJO ESCOLAR:

1.

El Consejo Escolar constituirda una Comisién Permanente, formada por: director/a, jefe/a
estudios, una maestro/a, un padre, madre o tutor legal del alumnado, elegidos de entre sus
representantes y el secretario/a con voz y sin voto.
La Comision Permanente tendra entre sus funciones:
b) Aprobar el anteproyecto del presupuesto del Centro elaborado por el/la Secretario/a del
mismao.
c) Dirimir sobre las solicitudes presentadas para el Aula Matinal y Comedor Escolar.
d) Analizar el estado de los libros de texto de los cuales hubiera dudas sobre su uso y/o
estado.
e) Aprobar las medidas preventivas necesarias con respecto al Programa de Seguridad y
autoproteccion del centro.
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f) Cualesquiera otras que pudiera asignarsele.

g) Para el caso de ser necesaria la aprobacién de algun acuerdo, éstos seran aprobados por
mayoria de votos de los asistentes.

2. El Consejo Escolar constituira una Comision de Convivencia, formada por: director/a, jefe/a
estudios, dos maestros/as, 4 padres, madres o tutores legales del alumnado, elegidos de entre sus
representantes y el secretario/a con voz y sin voto (uno de los representantes de padres serd
miembro designado por el AMPA mas representativa)

La Comisién de Convivencia tendra entre sus funciones:,

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la
convivencia, el respeto mutuo Yy la tolerancia en el centro asi como promover la cultura
de paz y la resolucién pacifica de los conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos los
miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de convivencia
del centro.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo planes
de accion positiva que posibiliten la integracion de todos los alumnos/as.

d) Mediar en los conflictos planteados.

e) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas disciplinarias
en los términos que hayan sido impuestas.

f) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la
convivencia en el centro.

g) Dar cuenta al pleno del consejo escolar, al menos dos veces al afio, de las actuaciones
realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

h) Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos.

i) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar.

j) Para el caso de ser necesaria la aprobacién de algun acuerdo, éstos seran aprobados por
mayoria de votos de los asistentes.

3. El Consejo Escolar constituird un Equipo de Autoevaluacion, como refleja el art. 26.5 del
Decreto 328/2010. EI mismo estara integrado por los miembros del Equipo Directivo, un
maestro/a y un padre/madre, elegidos de entre sus miembros del Consejo Escolar del Centro.
Dicho Equipo de Autoevaluacion tendrd las siguientes funciones:

a) Participar en la elaboracién de la memoria de autoevaluacién, proponiendo, en su caso,
una valoracion sobre los logros y dificultades encontradas a lo largo del afio.

b) Para el caso de ser necesaria la aprobacién de algn acuerdo, éstos seran aprobados por
mayoria de votos de los asistentes.

3.1.2.- CLAUSTRO DE PROFESORADO

A) COMPOSICION: El Claustro de Profesorado sera presidido por el Director o Directora del
centro y estara integrado por la totalidad del profesorado que preste servicios en el mismo. Actuara
como secretario en el Claustro de Profesorado el Secretario o Secretaria del centro.

B) COMPETENCIAS: El Claustro de Profesorado en los centros publicos tendra las siguientes
competencias:
a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion del Plan de
Centro.
b) Aprobar y evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro.
c) Aprobar las programaciones didacticas y las propuestas pedagdgicas.
d) Fijar criterios referentes a la orientacion y tutoria del alumnado.
e) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion, de la innovacion y de la
investigacion pedagdgica y en la formacion del profesorado del centro.
f) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la seleccion del
director o directora.
g) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados por las
personas candidatas.
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h) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento escolar
y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

i) Informar el reglamento de organizacion y funcionamiento del centro.

j) Informar la memoria de autoevaluacion.

k) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicién de sanciones y velar para
gue éstas se atengan a la normativa vigente.

I) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

m) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por el reglamento de organizacién y funcionamiento
del centro o por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.

C)REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO:

a) Las reuniones del Claustro de Profesorado deberan celebrarse en el dia y con el horario que
posibiliten la asistencia de todos sus miembros.

b) En las reuniones ordinarias, el secretario o secretaria del Claustro de Profesorado, por orden
del director o directora, convocara con el correspondiente orden del dia a los miembros del
mismo, con una antelacion minima de cuatro dias y pondra a su disposiciéon la
correspondiente informacién sobre los temas incluidos en él.

¢) Podran realizarse, ademas, convocatorias extraordinarias con una antelacion minima de
cuarenta y ocho horas, cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi lo
aconseje.

d) El Claustro de Profesorado sera convocado por acuerdo del director o directora, adoptado
por propia iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros. La asistencia a las
sesiones del Claustro de Profesorado sera obligatoria para todos sus miembros,
considerandose la falta injustificada a los mismos como un incumplimiento del horario
laboral.

e) Para el caso de ser necesaria la aprobacion de algin acuerdo, éstos seran aprobados por
mayoria de votos de los asistentes.

f) El régimen de reuniones del Claustro de Profesorado se atendran al siguiente calendario:

i. Una al inicio de curso a fin de proceder regular el plan de trabajo del curso,
horarios, asignacion de tutorias...
ii. Un minimo de una vez al trimestre, intentando coincidir con el proceso de
andlisis de evaluacion continua.
iii. Al final de curso como medida de aprobacion de la Memoria de
Autoevaluacion.
iv. Cualquier otra, que por circunstancias fuera necesario.

3.2.- ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.

3.2.0. ACTUACIONES A CONSIDERAR EN LA ELABORACION Y APROBACION DE LAS ACTAS DE LOS
EQUIPOS DE CICLO Y DOCENTES.

1.- Las atas de los Equipos de Ciclo y de los Equipos Docente seran elaboradas de forma
informatizada por el coordinador del ciclo.

2.- En el caso de los Equipos Docentes, seran los tutores/as quienes trasladen las distintas
consideraciones a incluir en las mismas al coordinador/a del Ciclo.

3.- El acta seré& impresa en formato papel, segiin modelo aportado, leida en la siguiente reunion del
Equipo, firmada y entregada a la jefatura de estudios para su custodia pertinente.

3.2.1. EQUIPOS DOCENTES.
A) COMPOSICION. Los equipos docentes estaran constituidos por todos los maestros y maestras

que imparten docencia a un mismo grupo de alumnos y alumnas. Seran coordinados por el
correspondiente tutor o tutora.
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B) FUNCIONES:

a) Llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo las medidas necesarias
para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el proyecto educativo del centro.

b) Realizar de manera colegiada la evaluacion del alumnado, de acuerdo con la normativa vigente y
con el proyecto educativo del centro y adoptar las decisiones que correspondan en materia de
promocion.

¢) Garantizar que cada maestro y maestra proporcione al alumnado informacion relativa a la
programacion del area que imparte, con especial referencia a los objetivos, los minimos exigibles y
los criterios de evaluacion.

d) Establecer actuaciones para mejorar el clima de convivencia del grupo.

e) Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo, estableciendo medidas
para resolverlos y sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros drganos en materia de
prevencion y resolucion de conflictos.

f) Conocer y participar en la elaboracion de la informacion que, en su caso, se proporcione a los
padres, madres o representantes legales de cada uno de los alumnos o alumnas del grupo.

g) Proponer y elaborar las adaptaciones curriculares no significativas bajo la coordinacion del
profesor o profesora tutor y con el asesoramiento del equipo de orientacion a que se refiere el
articulo 86.

h) Atender a los padres, madres o representantes legales del alumnado del grupo de acuerdo con lo
que se establezca en el plan de orientacion y accion tutorial del centro y en la normativa vigente.

i) Cuantas otras se determinen en el plan de orientacion y accion tutorial del centro.

Los equipos docentes trabajardn para prevenir los problemas de aprendizaje que pudieran
presentarse y compartirdn toda la informacion que sea necesaria para trabajar de manera
coordinada en el cumplimiento de sus funciones.

C) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

a)La jefatura de estudios incluird en el horario general del centro la planificacion de las reuniones de
los equipos docentes.
b)Sin menoscabo de poder convocarse nuevas reuniones, se fijan las minimas siguientes:
e 12 quincena septiembre: reuniones de traslado de informacién de antiguos
tutores.
e 12 quincena de octubre: valoracién de la evaluacién inicial de los cursos 1°, 3°
y 5° de primaria.
e Mensuales: Como estudio y valoracion del proceso de ensefianza aprendizaje
del curso.
e Trimestrales (A mitad de cada uno de los trimestres): Reuniones de los
equipos docentes como sistema de preevaluacion trimestral.
e Trimestrales: Como proceso de evaluacion trimestral.
e Mes de mayo, como proceso de toma de informacién sobre la promocion del
alumnado.
e A peticion de cualquier tutor/a y previa comunicacion a la Jefatura de
Estudios, se podra solicitar una reunién del equipo docente pertinente.

c)Las decisiones que pudieran adoptarse dentro del equipo docente se tomaran por mayoria de votos
de los asistente.

d) En cuestiones sobre promocion del alumnado, se tendrd especial consideracion el informe del
tutor/a, si bien la decision final se tomara de forma colegiada.

e) De las reuniones del Equipo Docente se tomara acta en el propio libro de actas del Equipo de
Ciclo al cual pertenezca, actuando el coordinador de ciclo como responsable de las mismas.
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3.2.2.-

EQUIPOS DE CICLO.

A) COMPOSICION: A cada Equipo de ciclo perteneceran los/as maestros/as tutores/as que
imparten docencia en él. Los/as maestros/as sin tutoria se integrardn a los Equipos docentes, a
los que pertenezcan la mayoria de los alumnos/as a los que imparten clase o a los Equipos
Docente con menos nimero de maestros/as o0 a cualquier otro que por circunstancias especiales
sea conveniente hacerlo.

Existiran 5 Equipos de Ciclo: De Educacion Infantil, de 1°, 2°y 3° Ciclo de Primaria y el Equipo
de Orientacion formado por el especialista de PT, AL, maestro/a apoyo y Orientadora del centro.

B) COMPETENCIAS: Son competencias de los Equipos de ciclo:
a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracidn de los aspectos docentes del proyecto
educativo.

b) Elaborar las programaciones didacticas o, en su caso, las propuestas pedagdgicas correspondientes
al mismo, de acuerdo con el proyecto educativo.

c) Velar para que en las programaciones didacticas de todas las areas se incluyen medidas para
estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de la expresion oral y escrita del alumnado.
d) Realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica y proponer las
medidas de mejora que se deriven del mismo.

e) Colaborar en la aplicacion de las medidas de atencion a la diversidad que se desarrollen para el
alumnado del ciclo.

f) Promover, organizar y realizar las actividades complementarias y extraescolares, de conformidad
con lo establecido en la normativa vigente.

g) Mantener actualizada la metodologia didactica, especialmente aquella que favorezca el desarrollo
de las capacidades en el alumnado de educacién infantil y de las competencias béasicas en el
alumnado de educacion primaria.

h) Evaluar la practica docente y los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje.

i) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del centro o por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

C) DESIGNACION Y CESE DE LOS COORDINADORES DE CICLO:
a)La direccion del centro, oido el Claustro de Profesorado, formulard a la persona titular de la
Delegacion Provincial correspondiente de la Consejeria competente en materia de educacion
propuesta de nombramiento de los coordinadores o coordinadoras de ciclo, de entre el profesorado
funcionario con destino definitivo en el centro. Las personas coordinadoras de ciclo desempefiaran
su cargo durante dos cursos escolares, siempre que durante dicho periodo continlen prestando
servicio en el centro. A criterio de la Direccion, se podra aplicar el criterio de designacion por turno.
b)La propuesta procurara la participacion equilibrada de hombres y mujeres en los 6rganos de
coordinacion docente de los centros
c)Los coordinadores o coordinadoras de ciclo cesaran en sus funciones al término de su mandato o al
producirse alguna de las causas siguientes:
a) Cuando por cese de la direccidn que los propuso, se produzca la eleccion del nuevo
director o directora.
b) Renuncia motivada aceptada por la persona titular de la correspondiente Delegacion
Provincial de la Consejeria competente en materia de educacion, previo informe razonado de
la direccidn del centro.
c) A propuesta de la direccion, mediante informe razonado, oido el Claustro de Profesorado,
con audiencia a la persona interesada.

D) COMPETENCIAS DEL COORDINADOR DE CICLO: Las competencias del/de la
Coordinador/a de Ciclo seran:
a) Coordinar y dirigir las actividades de los equipos de ciclo, asi como velar por su cumplimiento.

b) Convocar y presidir las reuniones de los equipos de ciclo y levantar acta de las mismas.

c) Representar al equipo de ciclo en el equipo técnico de coordinacién pedagogica.

d) Coordinar y dirigir la accién de los tutores y tutoras conforme al plan de orientacién y accién
tutorial.
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e) Coordinar la ensefianza en el correspondiente ciclo de acuerdo con el proyecto educativo.
f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del centro o por Orden de la
Consejeria competente en materia de educacion.

E) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO.

a) Los Equipos de Ciclo se reuniran con una periodicidad semanal.

b) Para el caso de procederse a la votacion de algin acuerdo, el mismo se dirimird por mayoria de
votos de sus miembros asistentes.

3.2.3. EQUIPO DE ORIENTACION
A) COMPOSICION: formara parte un orientador del equipo de orientacion educativa. También
formarén parte, en su caso, los maestros y maestras especializados en la atencion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, los maestros y maestras especialistas en pedagogia
terapéutica o en audicién y lenguaje, los maestros y maestras responsables de los programas de
atencion a la diversidad y los otros profesionales no docentes con competencias en la materia con
gue cuente el centro.

B) FUNCIONES DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y DEL ORIENTADOR/A.

El equipo de orientacion asesorara sobre la elaboracion del plan de orientacion y accién tutorial,
colaborara con los equipos de ciclo en el desarrollo del mismo, especialmente en la prevencion y
deteccidn temprana de las necesidades especificas de apoyo educativo, y asesorara en la elaboracién
de las adaptaciones curriculares para el alumnado que las precise.

Los orientadores u orientadoras tendran las siguientes funciones:

a) Realizar la evaluacién psicopedagdgica del alumnado, de acuerdo con lo previsto en la normativa
vigente.

b) Asesorar al profesorado en el proceso de evaluacion continua del alumnado.

c¢) Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de ensefianza y
aprendizaje a las necesidades del alumnado.

d) Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de las medidas relacionadas con la mediacion,
resolucion y regulacion de conflictos en el &mbito escolar.

e) Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes actuaciones y
medidas de atencion a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo educativo.

f) Colaborar en el desarrollo del plan de orientacion y accion tutorial, asesorando en sus funciones al
profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitindoles los recursos didacticos o educativos
necesarios y, excepcionalmente, interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en grupos o de
forma individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.

g) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten a la
orientacion psicopedagogica del mismo.

h) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo o por Orden de la persona
titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

3.2.4.- EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA.

A) COMPOSICION: El equipo técnico de coordinacion pedagdgica estara integrado por la
persona que ostente la direccion, que lo presidird, el jefe o jefa de estudios, los coordinadores o
coordinadoras de ciclo y, en su caso, el coordinador o coordinadora del equipo de orientacion
educativa. Actuara como secretario o secretaria el maestro o maestra que designe la direccion de
entre sus miembros.

Se integrard, asimismo, en el equipo técnico de coordinacion pedagogica, el orientador u orientadora

de referencia del centro

B) COMPETENCIAS: El Equipo Técnico de Coordinacién Pedagogica tendra las siguientes
competencias:
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a) Establecer las directrices generales para la elaboracién de los aspectos educativos del Plan de
Centro y sus modificaciones.

b) Fijar las lineas generales de actuacion pedagogica del proyecto educativo.

c) Asesorar al equipo directivo en la elaboracién del Plan de Centro.

d) Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de las programaciones
didécticas.

e) Asesorar a los equipos de ciclo y al Claustro de Profesorado sobre el aprendizaje y la evaluacion
en competencias y velar porque las programaciones de las areas contribuyan al desarrollo de las
competencias bésicas.

f) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las medidas y
programas de atencion a la diversidad del alumnado.

g) Establecer criterios y procedimientos de funcionamiento del aula de convivencia.

h) Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los aspectos educativos del Plan de Centro.

i) Realizar el diagndstico de las necesidades formativas del profesorado como consecuencia de los
resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones internas o externas que se realicen.

j) Proponer al equipo directivo las actividades formativas que constituiran, cada curso escolar, el
plan de formacion del profesorado, para su inclusion en el proyecto educativo.

k) Elaborar, en colaboracion con el correspondiente centro del profesorado, los proyectos de
formacion en centros.

1) Coordinar la realizacion de las actividades de perfeccionamiento del profesorado.

m) Colaborar con el centro del profesorado que corresponda en cualquier otro aspecto relativo a la
oferta de actividades formativas e informar al Claustro de Profesorado de las mismas.

n) Investigar sobre el uso de las buenas practicas docentes existentes y trasladarlas a los equipos de
ciclo y de orientacion para su conocimiento y aplicacion.

fi) Informar a los maestros y maestras sobre lineas de investigacion didactica innovadoras que se
estén llevando a cabo con respecto al curriculo.

0) Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de las actividades desarrolladas
por el centro y realizar su seguimiento.

p) Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro,
la evolucion del aprendizaje y el proceso de ensefianza.

q) Colaborar con la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa en la aplicacion y el seguimiento de
las pruebas de evaluacién de diagnostico y con aquellas otras actuaciones relacionadas con la
evaluacion que se lleven a cabo en el centro.

r) Proponer, al equipo directivo y al Claustro de Profesorado, planes de mejora como resultado de las
evaluaciones llevadas a cabo en el centro.

s) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por el proyecto educativo del centro o por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

B) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO:
a) La Direccion del Centro convocara las reuniones del E.T.C.P. con una antelacién minima de
cuarenta y ocho horas, incluyendo en la convocatoria el orden del dia.
b) Para el caso de ser necesaria la aprobacién de algun acuerdo, éstos seran aprobados por mayoria de
votos de los asistentes.
c) EL Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica se reunira con el siguiente calendario:
i. Principio de curso, a fin de proceder a fijar los planes de trabajo del afio.
ii. Un minimo de una vez al trimestre.
iii. Antes de la finalizacion del curso, a fin de fijar criterios del proceso de
autoevaluacion, analisis de los resultados de las pruebas diagnosticas...

3.2.5.. TUTORIAS.
A) TUTORIA Y DESIGNACION DE TUTORES:
a) Cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendra un tutor o tutora que serd nombrado por la

direccion del centro, a propuesta de la jefatura de estudios, de entre el profesorado que imparta
docencia en el mismo.
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b) La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales serd ejercida en las aulas
especificas de educacion especial por el profesorado especializado para la atencion de este
alumnado. En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en un
grupo ordinario, la tutoria seréd ejercida de manera compartida entre el maestro o maestra que
ejerza la tutoria del grupo donde esté integrado y el profesorado especialista.

c) Se tendra en cuenta que aquellos maestros y maestras que, durante un curso escolar, hayan
tenido asignado el primer curso de cualquier ciclo de la educacion primaria o del segundo ciclo
de la educacién infantil permaneceran en el mismo ciclo hasta su finalizacion por parte del grupo
de alumnos y alumnas con que lo inici6, siempre que continlen prestando servicio en el centro.

B) FUNCIONES DEL/DE LATUTORI/A: Las funciones de los/as tutores/as seran:

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacién y accidn tutorial.

b) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle en su proceso
de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y académicas.

¢) Coordinar la intervencion educativa de todos los maestros y maestras que componen el equipo
docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

d) Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por el equipo
docente.

e) Garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se propongan al
alumnado a su cargo.

f) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacién de su grupo de
alumnos y alumnas.

g) Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo docente,
las decisiones que procedan acerca de la evaluacion y promocion del alumnado, de conformidad con
la normativa que resulte de aplicacién.

h) Cumplimentar la documentacion personal y académica del alumnado a su cargo.

i) Recoger la opinién del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollado en las distintas areas que conforman el curriculo.

j) Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres, madres o
representantes legales.

k) Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los padres y madres o
representantes legales del alumnado. Dicha cooperacion incluira la atencién a la tutoria electrénica a
través de la cual los padres, madres o representantes legales del alumnado menor de edad podran
intercambiar informacidn relativa a la evolucién escolar de sus hijos e hijas con el profesorado que
tenga asignada la tutoria.

1) Mantener una relacion permanente con los padres, madres o representantes legales del alumnado.
A tales

efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o representantes legales del
alumnado se fijara de forma que se posibilite la asistencia de los mismos y, en todo caso, en sesion
de tarde.

m) Facilitar la integracion de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.

n) Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacién y funcionamiento, en la
gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

fi) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacion y accién tutorial del centro o
por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacién.

3.3.- ORGANOS UNIPERSONALES DE GOBIERNO.
3.3.1.- EQUIPO DIRECTIVO.
A) COMPOSICION.

El Equipo Directivo del Centro estara compuesto por el/la Director/a, el/la Jefe/a de Estudios y el/la
Secretario/a.
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B)FUNCIONES DEL EQUIPO DIRECTIVO: Las funciones del Equipo Directivo seran:
a) Velar por el buen funcionamiento del centro.

b) Establecer el horario que corresponde a cada area y, en general, el de cualquier otra actividad
docente y no docente.

c) Adoptar las medidas necesarias para la ejecucion coordinada de los acuerdos adoptados por el
Consejo Escolar y el Claustro de Profesorado, asi como velar por el cumplimiento de las decisiones
de los 6rganos de coordinacion docente, en el ambito de sus respectivas competencias.

d) Elaborar el Plan de Centro y la memoria de autoevaluacion.

e) Impulsar la actuacion coordinada del centro con el resto de centros docentes de su zona educativa,
especialmente con el instituto de educacion secundaria al que esté adscrito.

f) Favorecer la participacion del centro en redes de centros que promuevan planes y proyectos
educativos para la mejora permanente de la ensefianza.

g) Colaborar con la Consejeria competente en materia de educacion en aquellos 6rganos de
participacion que, a tales efectos, se establezcan.

h) Cumplimentar la documentacién solicitada por los dérganos y entidades dependientes de la
Consejeria competente en materia de educacion.

i) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por Orden de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educacion.

Se integrard, el profesorado responsable de la coordinacion de aquellos planes estratégicos que se
disponga, en nuestro caso: Plan de Apertura y Plan 2.0. En todo caso su integracion se realizara para
aquellas cuestiones relativas a los planes especificados.

3.3.2.- DIRECTOR/A:

A) ELECCION, NOMBRAMIENTO y CESE: La seleccién, nombramiento y cese de la direccion
de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de
educacion infantil y primaria y de los centros especificos de educacion especial se realizara segun lo
establecido en La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en las disposiciones que la desarrollan.

B) COMPETENCIAS: Las competencias del/de la Director/a del Centro seran:

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en el mismo y
hacerle llegar a esta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccion pedagégica, facilitar un clima de colaboracién entre el profesorado, designar
el profesorado responsable de la aplicacion de las medidas de atencion a la diversidad, promover la
innovacion educativa e impulsar y realizar el seguimiento de los planes para la consecucion de los
objetivos del proyecto educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

) Ejercer la potestad disciplinaria.

g) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacién en la resolucién de los conflictos e
imponer las medidas disciplinarias que correspondan al alumnado, en cumplimiento de la normativa
vigente y del proyecto educativo del centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo
Escolar.

h) Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos que faciliten la
relacion del centro con el entorno y fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el
desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacion integral del alumnado en conocimientos y
valores.

i) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas y en la
evaluacion del profesorado.
j) Convocar y presidir los actos académicos y las reuniones del Consejo Escolar y del Claustro de
Profesorado y ejecutar los acuerdos adoptados en el &mbito de sus competencias.

k) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los gastos de
acuerdo con el presupuesto del centro y ordenar los pagos, todo ello de conformidad con lo que
establezca la Consejeria competente en materia de educacion.
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1) Visar las certificaciones y documentos oficiales del centro, asi como de los centros privados que,
en su caso, se adscriban a €l, de acuerdo con lo que establezca la Consejeria competente en materia
de educacion.

m) Proponer requisitos de especializacion y capacitacion profesional respecto de determinados
puestos de trabajo docentes del centro, de acuerdo con lo que a tales efectos se determine por Orden
de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

n) Proponer a la persona titular de la Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia
de educacion el nombramiento y cese de los miembros del equipo directivo, previa informacién al
Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar.

fi) Establecer el horario de dedicacién de los miembros del equipo directivo a la realizacion de sus
funciones, de conformidad con el nimero total de horas que, a tales efectos, se determine por Orden
de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

0) Proponer a la persona titular de la Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia
de educacion el nombramiento y cese de las personas coordinadoras de ciclo, oido el Claustro de
Profesorado.

p) Nombrar y cesar a los tutores y tutoras de grupo, a propuesta de la jefatura de estudios.

g) Decidir en lo que se refiere a las sustituciones del profesorado que se pudieran producir, por
enfermedad, ausencia u otra causa de acuerdo con lo que a tales efectos se determine por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion y respetando, en todo caso, los
criterios establecidos normativamente para la provision de puestos de trabajo docentes.

r) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por Orden de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educacion.

Las personas que ejerzan la direccion de los centros adoptaran los protocolos de actuacion y las
medidas necesarias para la deteccidn y atencion a los actos de violencia de género dentro del ambito
escolar, asi como cuando haya indicios de que cualquier alumno o alumna vive en un entorno
familiar o relacional en el que se esté produciendo una situacion de violencia de género.

C) POTESTAD DISCIPLINARIA DE LA DIRECCION.

Los directores y directoras seran competentes para el ejercicio de la potestad disciplinaria respecto
del personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia que presta servicios en su
centro, en los casos que se recogen a continuacion:

a) Incumplimiento injustificado del horario de trabajo hasta un maximo de nueve horas al
mes.

b) La falta de asistencia injustificada en un dia.

c) El incumplimiento de los deberes y obligaciones previstos en la legislacién de la funcién
publica o del personal laboral que resulta de aplicacion, en el presente Reglamento, asi como
los que se establezcan en el Plan de Centro, siempre que no deban ser calificados como falta
grave.

d) Entre el personal afectado por lo recogido en el apartado anterior se incluira el orientador
de referencia en el horario en que éste presta servicios en el centro.

Las faltas a las que se refiere el apartado anterior podran ser sancionadas con apercibimiento, que
debera ser comunicado a la Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia de
educacion a efectos de su inscripcion en el registro de personal correspondiente.

El procedimiento a seguir para la imposicion de la sancién garantizara, en todo caso, el derecho del
personal a presentar las alegaciones que considere oportunas en el preceptivo tramite de audiencia al
interesado o interesada.

Contra la sancion impuesta el personal funcionario podra presentar recurso de alzada ante la persona
titular de la Delegacién Provincial de la Consejeria competente en materia de educacion y el personal
laboral podréa presentar reclamacion previa a la via judicial ante la Secretaria General Técnica de
dicha Consejeria. Las resoluciones de los recursos de alzada y de las reclamaciones previas que se
dicten conforme a lo dispuesto en este apartado pondréan fin a la via administrativa.

258



3.3.3.- JEFE/A DE ESTUDIOS:

A) DESIGNACION, NOMBRAMIENTO y CESE:

a) La direccion del centro, previa comunicacion al Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar,
formulara a la persona titular de la Delegacion Provincial correspondiente de la Consejeria
competente en materia de educacion propuesta de nombramiento de la jefatura de estudios, de entre
el profesorado con destino en el centro.

b) La propuesta garantizara la participacion equilibrada de hombres y mujeres.

La Jefatura de Estudios cesara en sus funciones al término de su mandato o al producirse alguna de
las circunstancias siguientes:

a) Renuncia motivada aceptada por la persona titular de la correspondiente Delegacién Provincial de
la Consejeria competente en materia de educacion, previo informe razonado de la direccién, oido el
Consejo Escolar.

b) Cuando por cese de la direccidn que los propuso, se produzca la eleccién del nuevo director o
directora.

¢) Cuando deje de prestar servicios efectivos en el centro.

d) A propuesta de la direccion, mediante escrito razonado, previa audiencia al interesado y previa
comunicacion al Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar

C) COMPETENCIAS: Las competencias del/de la Jefe/a de Estudios seran:

a) Ejercer, por delegacién de la direccion y bajo su autoridad, la jefatura del personal docente en todo
lo relativo al régimen académico y controlar la asistencia al trabajo del mismo.

b) Sustituir al director o directora en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

c) Ejercer, por delegacién de la direccidén, la presidencia de las sesiones del equipo técnico de
coordinacién pedagogica.

d) Proponer a la direccion del centro el nombramiento y cese de los tutores y tutoras de grupo.

e) Coordinar las actividades de caracter académico y de orientacion, incluidas las derivadas de la
coordinacién con los institutos de educacién secundaria a los que se encuentre adscrito el centro.

f) Elaborar, en colaboracién con los restantes miembros del equipo directivo, el horario general del
centro, asi como el horario lectivo del alumnado y el individual de cada maestro y maestra, de
acuerdo con los criterios incluidos en el proyecto educativo, asi como velar por su estricto
cumplimiento.

g) Elaborar el plan de reuniones de los 6rganos de coordinacion docente.

h) Elaborar la planificacidn general de las sesiones de evaluacion.

i) Coordinar las actividades de los coordinadores de ciclo.

j) Garantizar el cumplimiento de las programaciones didacticas.

k) Organizar los actos académicos.

1) Organizar la atencidén y el cuidado del alumnado en los periodos de recreo y en las actividades no
lectivas.

m) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el Plan de Centro o por Orden de la persona titular de
la Consejeria competente en materia de educacion.

3.3.4.-SECRETARIO:

A) DESIGNACION, NOMBRAMIENTO y CESE:

a) La direccion del centro, previa comunicacion al Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar,
formulara a la persona titular de la Delegacion Provincial correspondiente de la Consejeria
competente en materia de educacion propuesta de nombramiento de la jefatura de estudios, de entre
el profesorado con destino en el centro.

b) La propuesta garantizara la participacion equilibrada de hombres y mujeres.

La secretaria cesara en sus funciones al término de su mandato o al producirse alguna de las
circunstancias siguientes:
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a) Renuncia motivada aceptada por la persona titular de la correspondiente Delegacion Provincial de
la Consejeria competente en materia de educacién, previo informe razonado de la direccion, oido el
Consejo Escolar.

b) Cuando por cese de la direccién que los propuso, se produzca la eleccion del nuevo director o
directora.

¢) Cuando deje de prestar servicios efectivos en el centro.

d) A propuesta de la direccion, mediante escrito razonado, previa audiencia al interesado y previa
comunicacion al Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar.

B) COMPETENCIAS: Las competencias del/de la Secretario/a seran:

a) Ordenar el régimen administrativo del centro, de conformidad con las directrices de la direccion.

b) Ejercer la secretaria de los érganos colegiados de gobierno del centro, establecer el plan de
reuniones de dichos drganos, levantar acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos, todo ello con el
visto bueno de la direccion.

¢) Custodiar los libros oficiales y archivos del centro.

d) Expedir, con el visto bueno de la direccidn, las certificaciones que soliciten las autoridades y las
personas interesadas.

e) Realizar el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.

f) Adquirir el material y el equipamiento del centro, custodiar y gestionar la utilizacién del mismo y
velar por su mantenimiento en todos los aspectos, de acuerdo con la normativa vigente y las
indicaciones de la direccion, sin perjuicio de las facultades que en materia de contratacion
corresponden a la persona titular de la direccion.

g) Ejercer, por delegacion de la direccion y bajo su autoridad, la jefatura del personal de
administracion y servicios y de atencion educativa complementaria adscrito al centro y controlar la
asistencia al trabajo del mismo.

h) Elaborar, en colaboracién con los restantes miembros del equipo directivo, el horario del personal
de administracion y servicios y de atencion educativa complementaria, asi como velar por su estricto
cumplimiento.

i) Elaborar el anteproyecto de presupuesto de ingresos y gastos del centro.

j) Ordenar el régimen econémico del centro, de conformidad con las instrucciones de la direccion,
realizar la contabilidad y rendir cuentas ante la Consejeria competente en materia de educacion y los
organos a los que se refiere el articulo 25.4. del Decreto 320/2010.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el Plan de Centro o por Orden de la persona titular de
la Consejeria competente en materia de educacion.

3.3.5.- SUSTITUCION DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DIRECTIVO:

a) En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la direccion serd suplida temporalmente por la
jefatura de estudios.

b) En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la jefatura de estudios y la secretaria seran suplidas
temporalmente por el maestro o maestra que designe la direccion, que informara de su decisién al
Consejo Escolar.
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3.4. MODELO ORIENTATIVO DEL PLAN DE REUNIONES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS Y
COMISIONES DEL CONSEJO ESCOLAR.

TEMPORALIZACION

ORGANO/COMISION

TAREA

Principio curso

Claustro

Consejo Escolar

Organizacion principio curso
Definicion act. Extraescolares/Complementarias

Comision Convivencia

Fijar iniciativas, medidas mejora

Comisién Permanente

Fijar iniciativas, medidas mejora

Comision Permanente

Aprobacion borrador presupuesto

Mes Octubre Claustro Aprobacion presupuesto y cuentas curso anterior
Consejo Escolar
Claustro Anélisis evaluacion continua
Mes Enero -
Consejo Escolar Balance contable
Claustro Anadlisis evaluacion continua
Mes Marzo -
Consejo Escolar Balance contable
. Comisién Permanente Estudio Matriculacion
Mes Abril - — —
Consejo Escolar Aprobacidn admisién plazas
Comisién Permanente Analisis PGLT
Estudio solicitudes Plan Apertura
Equipo Autoevaluacion Trabajo sobre la Memoria Autoevaluacion
Mes junio Anélisis global resultados

Claustro
Consejo Escolar

Balance contable
Aprobacidn deliberaciones comisién permanente.
Aprobacién Memoria Autoevaluacion
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4.- ORGANIZACION GENERAL.

4.1.- OGANIZACION DE ESPACIOS.

A)INSTALACIONES Y RECURSOS.

a) Al final de cada curso escolar, el ETCP elaborara la asignacion de espacios y/o recursos
del centro para sus distintos usos. Finalmente, dicha propuesta sera trasladada al Consejo
Escolar del Centro para su conocimiento y valoracion.

b) Se intentar4 que los recursos comunes del centro queden perfectamente inventariados,
procediéndose, si es posible, a un Unico confinamiento. Se procedera igualmente a establecer
un control, en cuanto al préstamo, del uso del mismo (ver Proyecto de Gestion)

B)BIBLIOTECA ESCOLAR. (ver también punto 17.2. del Proyecto Educativo)

a) La direccion del centro designara a una persona docente como responsable de la
biblioteca escolar, preferentemente con experiencia en estos menesteres (catalogacion,
informatica...)

b) La jefatura de estudio le asignard la asignacién horaria que estime oportuna para un
correcto funcionamiento.

c) Las funciones de la persona responsable del funcionamiento de la biblioteca escolar
seran las siguientes:

v. Elaborar, en colaboracion con el equipo directivo y de acuerdo con sus
directrices, el plan de uso de la biblioteca escolar, atendiendo al proyecto
educativo del centro.

vi. Informar al claustro de profesorado de las actuaciones de la biblioteca y
canalizar sus demandas.

vii. Realizar el tratamiento técnico de los fondos, asi como su seleccion y
adquisicion, atendiendo a las propuestas, peticiones del profesorado y de los
otros sectores de la comunidad educativa.

viii. Definir la politica de préstamo y organizar la utilizacion de los espacios y de
los tiempos.

iX. Recoger, tratar y difundir la informacion pedagégica y cultural.

X. Seleccionar materiales de trabajo para el profesorado y el alumnado.

xi. Atender a las personas usuarias de la biblioteca durante las horas que le
hayan sido asignadas para esta funcion.

xii. Asesorar al profesorado en la formacion del alumnado en habilidades de uso
de la informacion

xiii. Coordinar al equipo de apoyo, si lo hubiera, para desarrollar el programa
anual de la biblioteca escolar.

d) La biblioteca escolar podra permanecer abierta en horario no lectivo.

4.2.- ORGANIZACION TEMPORAL.

A) HORARIO ESCOLAR:
La elaboracion de los horarios estara en funcién de las normas establecidas en: decreto 301/2009 de
14 de julio y en la Orden de 20 de agosto de 2010.

a)

b)

Correspondera al/a la Jefe/a de Estudios elaborar una propuesta de horario que comprendera
los siguientes aspectos: horario general del Centro, horario individual del profesorado y
horario del alumnado.

En el horario individual del profesorado se incluiran una hora semanal de atencion a padres y
madres en horario de 16 a 17 horas, una hora semanal de 17 a 18 horas para tareas de
coordinacién de ciclos y/o Equipos Docentes, asi como una hora semanal de 18 a 19 horas
para tareas de preparacion de actividades...
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¢) Correspondera al/a la Secretario/a del Centro elaborar la propuesta del horario del personal
de administracion y servicios adscrito al Centro.

d) La aprobaciéon de los horarios anteriormente citados correspondera al/a la Director/a del
Centro que verificard que se haya cumplido para su elaboracion la normativa vigente al
efecto.

e) Para la elaboracion de horarios de los grupos se atendera a lo dispuesto en el Proyecto
Educativo:

a. Punto 13: en lo relativo a la distribucion del tiempo escolar.
b. Punto 8: Organizacién del refuerzo y apoyo.

4.3.- ENTRADAS Y SALIDAS DEL ALUMNADO DEL CENTRO Y DE CLASE.

2)

f)

9)

h)

)

Cada tutor/a o maestro/a, que corresponda por horario, acompafara a sus alumnos/as, evitando
gue vayan solos y con mal comportamiento. La entrada al centro se hara en fila, en silencio y de
manera ordenada, por todos los/las alumnos/as del mismo.

Se procuraré que los/las alumnos/as salgan de clase y del Centro ordenadamente, sin correr ni
gritar, siendo responsable el/la maestro/a que se halle en ese momento en el aula.

Los/las maestros/as responsables del grupo en un momento determinado procuraran que los
cambios de clase se produzcan en orden y en silencio, y siempre con puntualidad.

El centro se cerrara a las 9,10 minutos. Aquellos/as alumnos/as que lleguen tarde sélo podran
entrar a clase coincidiendo con un cambio de actividad (area).

Dadas las peculiaridades de la Etapa de Infantil (alumnado pequefio, pocos maestros/as y edificio
separado del matriz), los riesgos de salida de alumnado o de entrada de personas ajenas al centro,
nos hace regular un sistema distinto de apertura y cierre del mismo. Por ello, se establece la
siguiente organizacién para dicho edificio/etapa:

- Lacancela de entrada se cerrara a las 9:10 horas de la mafiana.

- El alumnado que llegue tras esa hora sdlo podra entrar a la hora de recreo. Se priorizard
aqui, la necesidad de que un maestro/a no deje solo a un grupo clase para abrir la cancela
del centro.

Los/as alumnos/as deben llegar puntualmente a clase. Se considerara falta de puntualidad la
llegada de un/una alumno/a una vez comenzada la clase.

La salida del alumnado de Infantil y 1° de Primaria sera la misma que la establecida como
general para el centro. Sin embargo, el profesorado podra empezar a entregar a sus alumno/as a
las familias con una antelacion de 5 minutos a fin de no conglomerar excesivo nimero de
alumnos en ese periodo tan decisivo del dia.

El profesorado debera conocer qué alumnado se va solo a casa y qué alumnado siempre tendra
que ser entregado a sus familias. Para el caso de que una familia se retrase, el profesorado
entregara al alumno/a a la direccién del centro.

Ante la carencia de personal de servicios en el centro y como medio de seguridad para con los
alumnos, en las cancelas de entrada se procurara que haya un maestro/a vigilandola, impidiendo
gue cualquier nifio/a que haya entrado pueda salir o que cualquier familiar pudiera interrumpir la
organizacion del centro entrando a hablar con un maestro/a, para lo cual siempre existen las
horas de tutoria, las notificaciones escritas o la agenda escolar como medio de comunicacion.
Todo el alumnado del centro entrara por la cancela ubicada en la calle Huertas. La entrada por la
puerta de la c/Virgen de los Remedios serd exclusiva para la entrada del alumnado del aula
matinal.

4.4.- FALTAS DE ASISTENCIA DEL ALUMNADO

a) Los padres o las madres de alumnos/as justificaran por escrito las faltas de asistencia y/o
puntualidad a clase de sus hijos/as.

b) El tutor/a, una vez que uno de sus alumnos falte, de forma injustificada, mas de cinco veces
mensuales, citara de forma inmediata a sus padres. Si persiste el hecho, sera el Director
quien citard nuevamente a los padres y obrara en consecuencia.

a. Proponiéndole un compromiso de convivencia.
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b. Abriéndole informe de absentismo en el programa Séneca.
c. Dando notificacion a los servicios sociales municipales.

c) Debemos considerar que dada la peculiaridad de determinadas familias, la justificacion
escrita no seré suficiente por lo que, a criterio del director del centro y cuando asi lo vea
conveniente, se le podra exigir a las familias una certificacion médica de los dias de
ausencia.

d) Se entenderd que un/una alumno/a podra ser evaluado negativamente durante una evaluacion
trimestral, cuando no haya asistido al menos al 60% de las clases durante el mismo.

e) A principio d curso cada maestro/a tutor recibira el estadillo de cotejo de faltas de asistencia
del alumnado. Al finalizar cada mes se haré entrega a la Jefatura de Estudios del mismo.

f) Mensualmente, la Jefatura de Estudios reflejara en un la situacion de ausencias del Centro.

g) Estos documentos seran custodiados durante dos afios por la Secretaria del Centro.

4.5. FALTAS DE ASISTENCIA DEL PROFESORADO.

b) las ausencias del profesorado del centro por periodos de 1 a 3 dias deberan ser justificadas
por escrito a través de:

e Parte médico, asistencia médica o cualquier documento justificante relacionado con la
misma. Igualmente debera rellenar el anexo correspondiente de solicitud de justificacion
de ausencia (ver ANEXO I).

e En caso de enfermedad de més de tres dias, se precisara baja médica ateniéndose en este
caso a lo previsto en la legislacion vigente al respecto. La misma se entregara antes del
cuarto dia de baja en la secretaria del centro, adjuntando igualmente la solicitud de
Licencia (ver Anexo II).

c) Mensualmente (del 1 al 5 de cada mes) la jefatura de estudios publicard en el tablon de
anuncios pertinente del centro la relacién de bajas del profesorado del mes anterior.
d) Igualmente se tendra en cuenta lo reflejado al respecto en el Proyecto de Gestion (punto 2)

4.6- VIGILANCIA DEL RECREO.

Cuando las circunstancias lo permitan y respetando siempre la normativa vigente, la jefatura de estudios
podra establecer turnos de vigilancia de recreo procurando la maxima vigilancia del alumnado en el patio
durante estas horas.

Igualmente, la jefatura de estudios establecerad los lugares de vigilancia que permitan siempre una mejor
vision del alumnado durante estas horas.

La asignacion de zonas de recreo para el alumnado sera establecida, al inicio de cada curso escolar, por el
ETCP del centro o en su defecto por el claustro de profesorado.

El profesorado que se determine, bien por normativa legal, o bien por estar a cargo de programas o
proyectos, estard exento de la vigilancia del recreo. Por otro lado, a aquellos maestro que desarrollen tareas
de preparacion de actividades a nivel de centro (villancicos para la fiesta de navidad, actuaciones para dia del

libro...), previo conocimiento de la jefatura de estudios, podra eximirseles de la vigilancia del mismo

Durante el recreo los/las alumnos/as no permaneceran en las aulas ni en los pasillos. Las aulas permaneceran
cerradas.

En este punto tomaremos igualmente referencia de lo expuesto en el punto G del Plan de Convivencia del
Centro.

4.7.- PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO.

4.7.1.-. Seleccién de Libros de Texto.
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a.-) El Consejo Escolar del Centro aprobara los libros de texto a propuesta de los dérganos
competentes de coordinacion didactica.

b.-) Dicha aprobacion se efectuard antes del 31 de mayo del curso escolar en el cual se pretenda
modificar los mismos.

c.-) Los Equipos de Ciclo deberan levantar acta de las propuesta de libros de texto elegido,
razonando su decision.

4.7.2.- Procedimiento de supervision.

El centro ve necesario regular el procedimiento de supervision, normas de utilizacion y sanciones por su uso
de los libros de texto amparados dentro del Programa de Gratuidad de Libros de Texto reflejado en la Orden
de 27 de abril de 2005 (BOJA de 13 de mayo de 2005) asi como de lo regulado en el presente Reglamento.

a) Todos los libros de texto seran registrados por el centro e identificados con una etiqueta o sello
gue se fijarad en la primera hoja de los mismos, donde aparecera el nombre del centro y el/la alumno/a
gue lo tenga en préstamo en cada curso escolar.
b) El alumnado y sus representantes legales, tendrén las obligaciones reflejadas en el art. 5 de la
Orden anteriormente citada, entre ellas:
- Hacer un uso adecuado y cuidadoso de los libros y reingresar los mismos al centro donde ha estado
escolarizado.
- Reponer el material extraviado o deteriorado de forma culpable o malintencionada.

c) El profesorado de cada area supervisara los libros de texto en el mes de enero y al final del curso
escolar, asi como cuando finalice cada uno de los cuadernillos de que se compone el libro, si fuera el
caso.
d) El alumnado del centro de los cursos 3°, 4° 5° y 6° de primaria, entregara los libros de texto
nuevamente forrados, nuevamente forrados, cuando hayan sido forrados por otro alumnado del curso
anterior y estuviera deteriorado, intentando arreglar cualquier pequefio defecto (dobleces, arrugar,
marcas, etc)
e) Al finalizar el curso, lo depositaran de forma ordenada en la clase correspondiente. Aquellos
libros de texto de los cuales se tenga duda de su estado seran notificados y depositados en la
Direccion de Centro.
f) Antes del 30 de junio y en todo caso antes de la entrega de notas al alumnado del centro, el
Consejo Escolar (a través de su comisién permanente) analizara los libros de texto depositados en la
direccion del centro y de los cuales haya duda sobre su estado.
g) Cada afo se reflejara el alumnado que mejor ha tratado los libros de texto asi como los que no lo
han hecho, para asi proceder a asignarle, el curso siguiente, una dotacion acorde a como lo hubieran
dejado
h) Con respecto al alumnado que deba ingresar o reponer el libro de texto deteriorado se establece el
criterio por el cual el ingreso econémico de las familias por el uso inadecuado de los libros se
establecerd acorde a los afios de vigencia que tuviera el mismo:

e 1°afio: 100 %

e 2%afio: 75%

e 3%afio 50 %
i)Si se diera el caso de que las familias afectado por la no reposicion o pago del libro deteriorado, al
alumno no se le entregaréa al curso siguiente el libro del area en cuestion.
j) La secretaria del centro, en el libro de actas correspondiente, cotejara los nombres de los alumnos
de los cuales se apruebe la actuacion reflejada en los puntos anteriores.

4.8.- PLAN DE AUTOPROTECCION DEL CENTRO.

A) DENOMINACION

El Plan de Autoproteccion del centro es el sistema de acciones y medidas adoptadas por los titulares
responsables de las actividades educativas publicas o privadas, con sus propios medios y recursos,
dentro de su ambito de competencia, encaminadas a prevenir y controlar los riesgos sobre las
personas y los bienes, a dar respuestas adecuadas a las posibles situaciones de emergencias y a
garantizar la integracion de estas actuaciones en el sistema publico de Proteccion Civil. Por tanto
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debe ser entendido como el conjunto de medidas organizativas que el centro disefia y pone en
practica, para planificar las actuaciones de seguridad tendentes a neutralizar accidentes y sus posibles
consecuencias, hasta la Ilegada de las ayudas externas.

El Plan de Autoproteccion quedara integrado dentro de la plataforma SENECA de la Consejeria de
Educacion.

B) OBJETIVOS.

o El objetivo principal del Plan de Autoproteccion del centro es la proteccidn de las personas y
los usuarios del centro, asi como los bienes, estableciendo una estructura y unos
procedimientos que aseguren las respuestas mas adecuadas ante las posibles emergencias.

o Facilitar, a la estructura organizativa del centro, los instrumentos y recursos en relacion con
la seguridad y control de las posibles situaciones de emergencia.

o Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de establecer
protocolos de actuacién y habitos de entrenamiento para solventar situaciones de emergencia
de diversa indole.

e Conocer el centro y su entorno (edificio e instalaciones), los focos de peligro reales, los
medios disponibles y las normas de actuacion en el caso de que ocurra un siniestro, estudiar
las vias de evacuacion y las formas de confinamiento, y adoptar las medidas preventivas
necesarias.

e Garantizar la fiabilidad de todos los medios de proteccion y disponer de un equipo de
personas informadas, organizadas, formadas y adiestradas que garanticen rapidez y eficacia
en las acciones a emprender ante las emergencias.

o Facilitar el mantenimiento preventivo, la deteccion y eliminacion de los riesgos, definiendo
una organizacion que mantenga y actualice el Plan de Autoproteccion.

e Posibilitar la coordinacion entre los medios de emergencias externos y el centro, para
optimizar los procedimientos de prevencién, proteccidon e intervencion, garantizando la
conexion con los procedimientos y planificacion de &ambito superior, planes de
autoproteccion locales, supramunicipales, regionales o autonémicos y nacionales.

C) ELABORACIONY APROBACION DEL PLAN.

El Equipo Directivo coordinara la elaboracion y oportunas revisiones del Plan de Autoproteccion con
la colaboracidn del coordinador de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales. Los datos del
Plan se grabaran en la aplicacion informética Séneca.

D) APLICACION DEL PLAN.

e La responsabilidad y las obligaciones en materia de autoproteccion, recaera sobre la
direccion del centro.

e Las modificaciones del citado Plan deberan ser aprobadas por el Consejo Escolar del Centro,
debiendo ser incorporadas las mismas a la Memoria de Autoevaluacion Final..

e La celebracion de actividades extraescolares o complementarias deberan cumplir las
condiciones de seguridad legal y reglamentaria e incluir la concesién de la autorizacion
otorgada por el érgano competente para su celebracion, de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto 195/2007, de 26 de junio, por el que se establecen las condiciones generales para
la celebracion de espectaculos publicos y actividades recreativas de caracter ocasional y
extraordinario.

o Especial vigilancia se tendra en las siguientes actividades:

o Salidas del centro: ciclismo, rutas, carreras...

o Uso de instalaciones en jornadas de puertas abiertas (Fiestas navidad, fin de
curso...): vigilancia oportuna en horario escolar, uso adecuado instalaciones, control
entradas y salidas...

E) COORDINADOR DEL SALUD LABORAL

266



La coordinacion del Plan de Salud Laboral y Prevencion recaerd en la secretaria del centro. Dicha
coordinacién deberé estar grabada antes del 30 de septiembre en el programa informéatico Séneca.
Las funciones del coordinador del plan son las siguientes:

o Elaborar y coordinar la implantacion, actualizacion, difusion y seguimiento del Plan de

Autoproteccidn.

e Anotar en Séneca las fechas de revisiones del Plan.

e Coordinar la planificacion de las distintas actuaciones a realizar.

o Facilitar a la Administracion Educativa la informacion relativa a accidentes.

e Comunicar a la Admnistracion Educativa la presencia de factores o agentes de riesgo.

o Difundir a la comunidad educativa las actuaciones del Plan.

o Participar en la difusion de valores, actitudes y précticas de prevencion.

o Cuantas otras se le asignen en el Plan del Centro.

F) COMISION PERMANENTE: COMPOSICION Y MIEMBROS.

e Dentro del Consejo Escolar la Comision de Salud y Prevencion de Riesgos Laborales recaera
sobre los miembros de la Comision Permanente del Consejo Escolar.

e EL Presidente de la Comisién, asi como el jefe/a de Emergencias sera el Director/a del
centro.

e El Coordinador/a del Plan de Salud y Prevencion recaera sobre el secretario/a del centro.

o Elresponsable del control de comunicaciones sera el secretario/a del centro.

e EIl régimen de sustituciones de los distintos responsables recaerd sobre el resto de los
miembros del Equipo Directivo.

Las funciones de dicha comision seran las siguientes:

e Promover las acciones que fuesen necesarias para facilitar el desarrollo y seguimiento del
Plan.

o Participar en el proceso de elaboracién del Plan de Autoproteccion.

e Hacer un diagnostico de las necesidades formativas en materia de autoproteccion, primeros
auxilios, promocién de la salud en el lugar de trabajo...

o Determinar los riesgos previsibles que puedan afectar al Centro.

e Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y equipos, y de los medios de
proteccién.

e Proponer las medidas que considere oportunas para mejorar la seguridad y la salud en el
centro.

G) ACTUACIONES EN CASO DE ACCIDENTES/ENFERMEDADES:

Avisos por enfermedad del alumnado: El alumnado que se sienta mal, enfermo, etc, sera enviado a
la direccion del centro (Primaria) para proceder al aviso teléfonico a las familias. Dicho aviso se
realizard, conocido el caso por el tutor/a, por cualquier miembro del equipo directivo o por la
monitora administrativa.

Accidentes leves: El alumnado sera curado por cualquier maestro/a del centro disponible o en caso
de que suceda en los dias en que disponemos de la monitora administrativa, por dicha persona. Al
final de la jornada se notificard, si fuera el caso, a la familia del alumnado.

Accidentes Graves: Para el caso de ocurrir un accidente grave, dicha circunstancia se notificara
inmediatamente al Director del centro o su suplente. Se avisara a la familia de forma inmediata y, si
fuera el caso, se llevara al alumnado al servicio de salud mas cercano o se avisara a Proteccion Civil
(112). En el caso de que dicho accidente se produjera en horario no lectivo, igualmente se notificara
telefonicamente al Director del centro, y se procederd como en el punto anterior a cargo de cualquier
monitor del servicio (Aula Matinal o Comedor Escolar)

H) SIMULACRO DE EVACUACION
Conceptos previos.
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o Consideraremos una evacuacion parcial a aquella que no implique salir del recinto escolar.

o Consideraremos una evacuacion total la que implique una salida fuera del recinto escolar, en
este Ultimo caso, se deberd avisar de forma urgente al Ayuntamiento de Vegas del Genil y a
Proteccion Civil.

o Consideramos confinamiento, al hecho de permanecer en las dependencias, sin salir de ellas
y a cargo del profesorado que por horario le pertenezca.

Como breve bosquejo del Plan de Evacuacion/Simulacro plasmado en el Plan de Autoproteccién del
Centro, exponemos brevemente las actuaciones en relacién a una posible evacuacién (parcial, total o
confinamiento):

Responsables de Edificios.

El centro dispone de tres edificios: edificio principal (C/ Virgen de los Remedios, 5), edificio de
Infantil (C/ Acuario) y un altimo edificio de propiedad municipal donde se imparten puntualmente
clases al tercer ciclo de Primaria (C/ San Anton).

Cada uno de los edificios de que dispone el centro se desglosa en varias dependencias. Cada una de
las dependencias estara bajo la responsabilidad del maestro/a que esté en ese momento con el grupo
de mayor nivel. En el caso de unidades desdobladas (Infantil de 3 afios, Infantil 4 afios, 2° de
Primaria), la responsabilidad recaera en el maestro/a del grupo A.

Los responsables controlaran la evacuacion de cada una de las dependencias: orden de salida,
abertura de puertas principales, comprobacion que ningin alumno queda en los servicios, etc.

Si se diera el caso de que dicho grupo de alumnos no estuvieran en el centro (excursiones, educacion
fisica en el patio, etc.), el encargado sera el maestro/a que esté en el nivel inmediatamente inferior.

Instrucciones para todos los Maestros/as.

o El/la maestro/a que se encuentre en el momento de producirse la alarma con el grupo de
alumnos/as seré el encargado de controlar a dicho grupo.
e El/la maestro/a en cuestion se responsabilizard de que el aula quede completamente vacia,
dejando las puertas, ventanas y persianas cerradas
e Cada maestro/a tutor/a instruird a su grupo de alumnos para que, llegados estos casos, sepan
actuar convenientemente.
o Entre las instrucciones orientativas a los alumnos podemos citar las siguientes:
= A la sefial de comienzo de la alarma, desalojaran las dependencias, en primer lugar, el
alumnado de los grupos de menor edad. En el caso de unidades desdobladas, saldran
primero siguiendo el criterio de orden alfabético ascendente. En el caso de edificios con
varias plantas, saldra primero el de la planta baja.
= Cada grupo de alumnos/as debera actuar siempre de acuerdo con las indicaciones de su
maestro/a y en ningun caso deberd seguir iniciativas propias.
= Los/las alumnos/as a los que se haya encomendado por su maestro/a funciones concretas
(bajar persianas, cerrar ventanas...), se responsabilizaran de cumplirlas y de colaborar en
el mantenimiento del orden del grupo.
= Los/las alumnos/as no recogeran sus objetos personales, con el fin de evitar obstaculos y
demoras.
= Los/as alumnos/as que al sonar la alarma se encuentren en los aseos o0 en otros locales,
deberan incorporarse con toda rapidez a su grupo
= Todos los movimientos deberdn realizarse répida, pero ordenadamente, sin correr,
atropellar, ni empujar a los demas.
= Ningun alumno/a debera detenerse junto a las puertas de salida.
= Los/as alumnos/as deberan realizar este ejercicio en silencio, con sentido del orden y
ayuda mutua, para evitar atropellos y lesiones, ayudando a los que tengan dificultades o
sufran caidas.
= Los/as alumnos/as deberan realizar esta préctica de evacuacion respetando el mobiliario
y equipamiento escolar.
= En el caso de que en las vias de evacuacion exista algin obstaculo que durante el
ejercicio dificulte la salida, sera apartado por los alumnos, si fuera posible, de forma que
no provoque caidas de las personas o deterioro del objeto.
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= Enningln caso el/la alumno/a debera volver atras sea cual sea el pretexto.

= En todo caso los grupos permaneceran siempre unidos, sin disgregarse ni adelantar a
otros, incluso cuando se encuentren en los lugares exteriores de concentracion/reunion
previamente establecidos, con objeto de facilitar al profesor el control de los alumnos.

= Los alumnos/as deberan salir por filas, bajando con precaucion las escaleras (en caso de
plantas altas). El orden de las filas sera establecido previamente por el tutor de la unidad.

= Se informard a los/as alumnos/as que deben situarse en las zonas de reunion segdn lo
establecido en el Plan de Autoproteccion.

= El ensayo comenzara con una sefial de alarma consistente en:

e Caso de Incendio (afios impares): cinco toques intermitentes de sirena.

e Caso de Terremoto (afios pares): un toque continuado. El alumnado
permanecerd bajo sus mesas hasta la sefial de cinco toques intermitentes, tras los
cuales se procedera como en el caso anterior.

= Dias antes, se comunicara a los padres de alumnos, la intencidon de realizacion del
simulacro a fin de evitar situaciones conflictivas.

e Previamente, todo el profesorado del centro deberd conocer (a través del Equipo Directivo) la
forma de desconectar los sistemas eléctricos.

e Para el caso de que la situacion fuera real, el maestro que detecte la situacion de riesgo, lo
pondrd en conocimiento del responsable del Plan o sustituto o en su defecto de cualquier
miembro del equipo directivo, a fin de actuar convenientemente. Si se diera el caso de que dicho
maestro hiciera sonar la alarma por su propia iniciativa, dicha actuaciéon recaera bajo su
responsabilidad.

Evaluacion del Simulacro

Los coordinadores de Ciclo, tras reunion mantenida al efecto con su Equipo Docente, informaran por
escrito a la Jefatura de Estudios de las posibles anomalias, desperfectos, dificultades encontradas,
sugerencias de mejora, medios que se hayan echado en falta, etc.

El Equipo Directivo dara cuenta en el Consejo Escolar, siguiente al simulacro, de lo acontecido en el
mismo.

Temporalizacién del simulacro.
El simulacro de evaluacion seréd anual (salvo necesidad de repeticion) y se efectuard en el mes de
enero del curso escolar

4.9.- USO DE MOVILES Y APARATOS ELECTRONICO.

En este apartado se atendera igualmente a lo reflejado en el Plan de Convivencia del Centro (punto 10 del
Proyecto Educativo)

A)Aparatos Electrénicos.

Estara prohibido para el alumnado el uso de teléfonos mdviles y aparatos electronicos (camaras,
mp3, etc).

Su utilizacion traera consigo, en primer lugar, un apercibimiento, y de continuar su uso, el tutor/a se
lo retirara para ser entregado a sus padres/as.

B)Uso de ordenador e Internet.

Por otro lado, se actuara de forma inmediata ante el uso inadecuado del ordenador, bien propio del
centro o del propio alumnado, dentro del programa TI1C2.0.
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Entendemos por uso inadecuado, la visita a paginas impropias del alumnado de esta edad, la
instalacién de programas inapropiados a su edad, etc..

En un primer momento, se le borrara dicha informacién por parte del tutor/a y se apercibira por
escrito a las familias. En un segundo momento el tutor citara a las familias para hacerles ver lo
inadecuado del uso que se esta haciendo y advertirles de la posible retirada del material informatico.

Si se reiterara el uso inadecuado, el director del centro, una vez cotejado los puntos anteriormente
citados, le retirara al alumnado el ordenador por un periodo de un mes.

4.10.- UNIFORME ESCOLAR.

a) El centro tiene aprobado el uso de un uniforme escolar para el alumnado del mismo. Dicho
uniforme tendré las siguientes caracteristicas:
e Pantalon o falda plisada de color gris.
Camiseta de color celeste.
Jersey de color azul marino
Zapatos de color azul marino
Chéndal

b) Su uso sera voluntario para las familias.

¢) El uniforme escolar llevara la identificacién del centro. Ademas en la parte superior izquierda
Ilevard la marca genérica de la Junta de Andalucia asociada a la Consejeria de Educacion.

4.11.- BOLETINES INFORMATIVOS.

a)

b)

c)

d)

Los boletines periddicos de calificaciones constituyen un documento cuya finalidad es poner en
conocimiento de la familia la evolucion académica de sus hijos/as.

Los boletines de notas se entregaran de forma personal a la familia (padre/madre/tutor legal) por el/la
maestro/a tutor/a del mismo.

En caso de no asistencia de la familia a recoger el boletin al final del trimestre, en el dia que
oportunamente se fije, se enviaria por correo a las familias respectivas.

El tutor/a podria hacer entrega del mismo con antelacion al dia fijado si lo estima oportuno.

Nunca se entregaran los boletines de notas a hermanos o familiares distintos de los padres, madres o
tutores legales del alumnado.

4.12.- MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y LIMPIEZA DEL CENTRO.

a)
b)

c)
d)

e)

El adecuado mantenimiento y el orden del Centro requiere la colaboracion de todo el que lo utiliza,
por tal motivo, no se tolerard que se consuman, chucherias en el centro.

Se fomentara en el alumnado el uso de las papeleras en todo el recinto escolar.

Se fomentard en el alumnado el oportuno reciclaje de material de desecho.

Para el caso de celebraciones de cumpleafios 0 Santos y en los cuales se entreguen chucherias al
alumnado (sobre todo con el alumnado mas pequefio), las mismas se entregaran al finalizar las clases
para que sean consumidas en sus casas.

Cabe la posibilidad de concienciar a las familias de que en dichas celebraciones se traigan biscochos,
tartas y no las chucherias mencionadas.
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4.13.- COMUNICACION E INFORMACION.

a)

En el Centro existiran varios tablones de anuncios en lugar visible para todos los miembros de la
Comunidad Educativa en el que se plasmen aquellas informaciones de interés que se reciban. La
informacidn de dicho tablén sera revisada periédicamente de manera que siempre esté actualizado.

El profesorado dispondréa en la direccion del centro de una bandeja individual la cual se destinara a
ofrecer toda la informacién puntual que pudiera llegar.

Desde la direccion del centro se remitird la oportuna informacion a través del e-mail particular de
cada uno de los miembros del consejo escolar y claustro de profesorado

La WEB del centro contendrd toda la informacién relativa al mismo y disponible para toda la
Comunidad Educativa.

El centro tiene aprobada la utilizacién de una agenda escolar para el alumnado de educacion
primaria. La misma servira de enlace puntual y directo entre el profesorado y las familias. La forma
de utilizacion de las mismas seré explicada por los tutores/as a las familias en la reunion preceptiva
de inicio de curso.

4.14. INICIO DE CURSO.

Atendiendo al Decreto 301/2009, de 14 de julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar en los
centros docentes asi como a las instrucciones recibidas por la Inspeccion Educativa debemos regular el
periodo de clases del inicio de cada curso escolar.

f)

A)FLEXIBILIZACION DEL PRIMER DIA DE CLASE.

El primer dia de clase (10 de septiembre o siguiente en caso de festivo) se establecerd la entrada
flexible del alumnado, siendo la salida para todo el alumnado a las 14 horas.

Al final de cada curso escolar, el Consejo Escolar aprobaré el horario de entrada del alumnado para
el primer dia de clase del curso escolar siguiente. Dicho horario serd expuesto en el tablon de
anuncios del centro, asi como publicado en la WEB del Centro

B)PERIODO DE ADAPTACION DEL ALUMNADO DE 3 ANOS.

El centro programara el periodo de acogida de los nifios y de las nifias con el fin de favorecer la
transicion desde la escuela infantil o desde la familia a la nueva situacion de ensefianza y
aprendizaje. El primer acercamiento con las familias se llevara a cabo en el mes de junio del curso
anterior a la entrada del alumnado. A dicha reunion asistiran los padres/madres de 3 afios, tutora de 3
afios, orientador del centro y jefe/a de estudios.

En los primeros dias de septiembre el tutor/a de Infantil de 3 afios cotejara con las familias, el
alumnado con necesidades de integracion, aconsejando a las mismas un periodo de adaptacion -
flexible y creciente en horas cada dia- y de forma consensuada con ellas.

Esta medida no podra adoptarse de forma generalizada para todo el alumnado.

No obstante para aquellas familias que no vean conveniente, por cualquier causa, dicho periodo de
adaptacion, el centro garantizara la asistencia del alumnado durante todas las horas lectivas del dia.
Una vez realizado el horario de adaptacion para el alumnado con necesidades de integracion —del
cual el tutor/a llevara un registro de las causas de dicha necesidad- sera entregado a la Jefatura del
Centro el cual dara traslado a los miembros del Consejo Escolar, el cual se valorara a la siguiente
reunion que se convoque del mismo.

Durante el periodo de adaptacion, el sistema de apoyos organizado por el centro primara los cursos
mas necesitados, entre los cuales se incluirdn las unidades de Infantil de 3 afios.

4.15.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.
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Toda actividad realizada en el centro implica un cambio de organizacién necesaria para llevar a cabo una
mejor atencidn del alumnado no participante en la misma (excursiones, salidas del centro, etc) , que debemos
hacer que influya lo menos posible en el resto de alumnos/clases.

El uso de comedor escolar implicara que cualquier actividad a realizar fuera del horario lectivo esté
programada por el Equipo de Ciclo o Jefatura de Estudios, con la suficiente antelacion para asi poder
anular/solicitar el nimero de comensales adecuados para ese dia, siempre que la empresa lo permita.

Nos vemos en la necesidad de fijar un porcentaje de participacion del alumnado en las actividades
programadas. Por ello, fijamos entre un 70-75 % de alumnado solicitante, el nimero adecuado para llevar a
cabo la realizacién de cualquier actividad extraescolar.

En las salidas del alumnado fuera de la localidad se tendr& en cuenta que la ratio profesor/alumno sea la
adecuada para la correcta vigilancia de la misma. Igualmente se tendrén en cuenta el nimero de alumnos que
no participan y asisten a clase, a fin de tenerlos que repartir en distintas aulas o bien la necesidad de dotar a
un maestro/a para su atencion.

4.16.- REGULACION DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

Nos atendremos a lo reflejado en el punto 17.1. del Proyecto Educativo.

4.17.- PROCEDIMIENTO EN EL TRATAMIENTO DE PIOJOS EN LA ESCUELA.

PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE PRESENCIA DE P10JOS
1.- Conocimiento de su existencia.

a) La propia familia se lo ha notificado al tutor o al director del centro.

b) El tutor o cualquier maestro detecta que algun nifio se rasca la cabeza en demasia.

a. El tutor, lo informa a su familia a través de la agenda escolar o alguna nota
escrita (en caso de infantil). Si el caso fuese positivo lo notificara a la
direccion del centro.

b. El tutor, lo remite a la direccién del centro, para que sea él quien lo ponga
en conocimiento de la familia.

c) Enningun caso estamos obligados a mirar las cabezas del alumnado, e incluso seria
aconsejable no hacerlo.

2.- Informacion a la familia.

a) El tutor o director entregaran una guia de uso, o bien remitiran para su lectura a la
web del centro.

b) Se le podra aconsejar su visita al pediatra de la zona.

3.- Balance de casos.

a) Cada caso sera anotado por la direccion del centro con el objeto de poder ponderar
la extension de los mismos (ambito familiar, mayor influencia, alarma escolar, nivel
del brote...)

a. Si el numero de casos es escaso y poco extendido (por las unidades del
centro), se pondra en conocimiento de esas familias en particular,
dandosele la guia pertinente.

b. Si el nimero de casos fuese mayor o se extendiera por varias unidades del
centro, se pondra en conocimiento del servicio médico, delegacion de salud
y/o alertas sanitarias, que actuarian en consecuencia.

b) Consideraciones a respecto.

- No estéa definido el concepto y nivel de brote, en relacion a cantidad.

- Dos o tres casos en una clase/unidad no es un brote, se actuara conforme esta
definido més arriba.

- Cuando el director del centro estime que se da una alarma escolar (nimero de
casos por encima de lo que se puede considerar como habitual), se podria mandar
una nota informativa (SMS) a las familias de un grupo de alumnos, nunca a todo el
centro.
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- Crea mas alarma social/escolar una nota generalizada que la propia existencia del
piojo.

4.- Actuaciones preventivas:
a) Explicacion, por parte de los tutores, en la reunién grupal anual.
b) Informacion de la existencia de una guia en la web del centro.
¢) Acciones formativas por parte del servicio médico a las familias que empiezan la
escolarizacion de su hijo/a (mes de mayo)

4.18. REGU!_ACION DE ENTREGA DE COPIAS DE EXAMENES O DOCUMENTOS DE
EVALUACION A LAS FAMILIAS. (REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO)

Siguiendo la normativa educativa vigente, asi como la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comdn de las administraciones publicas; se hace necesario regular el procedimiento de
entrega de copias de examenes a las familias del alumnado, quedando como sigue:

1) EIl profesorado de educacion primaria entregard los exdmenes o cualquier otro documento de
evaluacion a las familias para su visionado y firma como recibi.

2) Para los casos de familias que, de forma habitual, no entreguen dichos examenes, el tutor/a del
alumnado correspondiente podré no entregarlos a las familias; pudiendo establecer otro sistema de
informacidn de calificaciones (agenda, tutoria...)

3) Sin menoscabo de lo anterior, aquellas familias que deseen tener copias de los examenes podran
hacerlo a nivel particular, una vez que lo reciban por parte del maestro/a.

4) Por otro lado, cualquier padre/madre podra solicitar por escrito a la secretaria del centro, copia de un
examen o documento de evaluacién que el maestro/a de su hijo/a haya realizado. Este caso se
establecerd para aquel alumnado que esté en el supuesto 2), o para aquellos que, por cualquier
causa, se hayan visto imposibilitados para visionarlo y firmarlo.

| 5.- PROTOCOLO COVID 19

ANEXO 1 CURSO 2020

[ 6.- PLAN DE ACTUACION DIGITAL

ANEXO Il CURSO 2020-2021

| 7.- PROTOCOLO DE ACTUACION POR ALTAS TEMPERATIRAS

ESQUEMA DEL PROTOCOLO POR ALTAS TEMPERATURAS

I Introduccion:

m. El articulo 2.2 de la Orden de 16 de abril de 2008, por la que se regula el procedimiento para la
elaboracidn, aprobacidn y registro del Plan de Autoproteccidn de todos los centros docentes
publicos de Andalucia, establece que uno de los objetivos que se persiguen con el Plan de
Autoproteccion del centro docente es concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la
importancia de establecer protocolos de actuacion y habitos de entrenamiento para solventar
situaciones de emergencia de diversa indole

Por otra parte, la normativa vigente por la que se aprueban los correspondientes Reglamentos
Organicos de los centros docentes, establece que el reglamento de organizacién y funcionamiento,
teniendo en cuenta las caracteristicas propias del centro, contemplara, entre otros aspectos, el Plan
de Autoproteccion del centro
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m En lo que respecta a las altas temperaturas que se alcanzan en Andalucia, especialmente durante
el verano, hay que considerar que el clima andaluz se ajusta de forma clara al tipo mediterraneo
(con los matices especificos que puedan introducir factores como la orografia, la altitud, la
continentalidad o la proximidad al mar), definido por la existencia de veranos muy célidos en las
zonas del interior que, en determinadas ocasiones pueden desencadenar las denominadas
comunmente olas de calor, que provocan situaciones problematicas por las elevadas temperaturas
que se pueden llegar a alcanzar. Las olas de calor vienen siendo un fenGmeno que se repite con
cierta frecuencia en el entorno mediterraneo, y que actualmente podria enmarcarse en los
fendomenos complejos agrupados bajo el concepto de cambio climético. Por ello, ademas de las
acciones educativas relacionadas con la sensibilizacion y la sostenibilidad ambiental, es necesario
considerar las importantes repercusiones que este tipo de sucesos tiene sobre determinadas
poblaciones de riesgo. Asi, la atencion y proteccion del alumnado ante una situacién excepcional de
altas temperaturas debe ser prioritaria.

I1 Descripcion del centro docente en cuanto a espacios, equipamientos, recursos relacionados
con el objeto del protocolo, asi como las personas que lo habitan

El centro cuenta con dos sedes separadas una de la otra por unos doscientos metros.

No existen pasillos por lo que el alumnado o bien permanece en sus modulos, o debe
permanecer al aire libre con muy escasas sombras en el centro (no existen mas que dos espacios
pequefios con sombras y 4 arboles)

Las aulas cuentan con un aparato de aire acondicionado, encontrandose las de las aulas
provisionales (11 en total) en malas condiciones por ser aparatos muy antiguos a lo que se afiade el
casi nulo aislamiento que sufren este tipo de aula.

Existe una fuente donde beber agua en la sede de primaria y ninguna en el de infantil por lo
que deben abastecerse de agua en los servicios.

El profesorado no cuenta con un espacio donde permanecer en los periodos de recreo por lo
que todos/as deben situarse en el exterior durante estos momentos.

Los servicios de aula matinal y comedor estan situados en una sala préxima al centro, creada
como pista deportiva cubierta. EI alumnado de Infantil debe trasladarse a pie a lo largo de esos
doscientos metros al inicio y final de la jornada lectiva
111 Fases del protocolo.

A Preparacion
Se prestara especial atencion al fendmeno meteoroldgico cuando se haya previsto realizar algin tipo de

actividad extraescolar o evento en espacios exteriores por si procediera su modificacion o cancelacion si se
activara el protocolo del centro o se dispusieran medidas de caracter general por la Administracion educativa

B Fase de activacion y medidas organizativas
- Epoca.
La activacion del protocolo tiene caracter estacional. La época de activacion sera, normalmente, coincidente
con los meses de junio, julio y septiembre. No obstante, ésta podra adelantarse o posponerse en funcién de las
condiciones climatoldgicas que tengan lugar en cada afio concreto.

- Criterios para la activacion del protocolo.

El criterio general de referencia para la activacion del mismo o de las medidas organizativas que procedan es el
nivel de alerta proporcionado por el Plan andaluz de prevencién de los efectos de las temperaturas sobre la salud.
La informacién que se proporciona es predictiva, pues se refiere al dia en vigor y a los cuatro dias
siguientes, estableciendo cuatro niveles de alerta sanitaria:
Nivel Verde =, Nivel amarillo o nivel 1. Nivel naranja o nivel 2, Nivel rojo o nivel
A partir de los niveles de alerta 1, 2 y 3 de superacion de las temperaturas umbrales, se realizaran las acciones
informativas y preventivas, y se dispondran las medidas organizativas necesarias establecidas en el protocolo
general o en el protocolo del centro para procurar el bienestar y la proteccion de los miembros de la comunidad
educativa.

- Aplicacion de medidas
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| Actividades Lectivas

Los centros docentes, en aplicacion del principio de autonomia organizativa, podran
flexibilizar el horario del alumnado con la finalidad de adaptarse a las circunstancias de altas
temperaturas excepcionales

Asi mismo, podran permitir la salida del alumnado del centro docente a requerimiento de
las familias, de acuerdo con la organizacion previay los horarios de salida que se establezcan por el
centro a estos efectos.

Las faltas de asistencia del
alumnado podran considerarse
justificadas siempre que hayan sido
comunicadas por las familias

Con objeto de garantizar la debida evaluacion del alumnado, se permitira al
mismo la realizacion de las actividades lectivas previstas o de las pruebas que
corresponda en el nuevo horario establecido.

I Actividades complementarias y extraescolares.
Revisar la programacién de las mismas y sus condiciones de realizacion por si
procediera aplazarlas o suprimirlas bajo el criterio de proteccion de todos los

miembros de la comunidad educativa.

La prestacion de los servicios complementarios de aula matinal y comedor escolar no
deberén alterarse

C Activacion del protocolo.
El protocolo se activara a propuesta del equipo directivo y visado por el Consejo Escolar
reunido en convocatoria extraordinaria. La resolucion del Consejo se enviara al servicio

de Inspeccion Educativa para su visto bueno.

De la activacion del mismo se informaré al claustro de profesores y familias del
alumnado.

D Desactivacion del Protocolo.
Una vez superados los niveles de alerta que dieron origen a la activacion del protocolo

se desactivard automaticamente de lo cual se daré cuenta al servicio de Inspeccion
Educativa y a las familias del alumnado.
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1.- CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL CURSO Y PARA
LA DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS ENTRE LAS DISTINTAS PARTIDAS DEL GASTO

10.

11.

12.

El Equipo Directivo contard con un estudio de la evolucidon del gasto y de los ingresos de los ultimos
cursos, para ajustar las previsiones a las necesidades del Centro con criterios realistas.

El presupuesto contara con la totalidad de los ingresos que se prevea obtener, incluido el remanente
del curso anterior, si lo hubiera.

A tal fin, en la segunda gquincena del mes de octubre y previo a la elaboracion del presupuesto, el
Centro recabara de las asociaciones, instituciones, organismos o particulares que pudieran aportar
ayudas econdmicas, que comuniquen las aportaciones que pretendan realizar durante el curso, en
cada caso.

Para la realizacion del presupuesto se tendra en cuenta la reserva del porcentaje que establezca la
Ley para adquisicién o reposicion de material inventariable.

Se respetaran los apartados de Ingresos y Gastos previstos en la normativa vigente relativa a la
contabilidad de los centros.

El Equipo Directivo, tendrd en cuenta la situacion de partida, para compensar las posibles
desigualdades que puedan encontrarse en cuanto a dotacion y recursos de los distintos equipos de
ciclo en el momento de la elaboracion del presupuesto. Para ello los distintos Ciclos o especialista
entregaran al final del mes de junio o a principio de septiembre el ANEXO .

El Presupuesto debera satisfacer, en cualquier caso, todas las necesidades bésicas de funcionamiento
general (seguridad interna de las instalaciones, materiales y personas, mantenimiento de las
comunicaciones tanto telefonicas, electronicas, escritas y de correo ordinario a la Comunidad y a las
distintas administraciones, soporte basico de las tareas del profesorado), asi como el mantenimiento
de otros servicios que la Administracion Educativa le confiriera.

Una vez satisfechas dichas necesidades bésicas, se destinard una parte del presupuesto de
Funcionamiento Ordinario, a los distintos Ciclos y Especialidades, a fin de reponer, mantener y
completar dentro de lo posible, de manera participativa y equilibrada, los recursos de dichos
sectores.

La Comisién Permanente del Consejo Escolar sera la encargada de estudiar el proyecto de
presupuesto anual y supervisar la justificacion de la cuenta de gestién asi como estudiar presupuestos
para compras que superen los 1.000 euros.

Sera el Equipo Directivo, asesorado por la secretaria del Centro, quien presente a la Comision
Permanente del Consejo Escolar el borrador del Presupuesto, con una antelacion minima de una
semana a la celebracion del Consejo Escolar que estudie su aprobacién definitiva antes del 31 de
octubre.

Todos los pagos que realice el Centro se haran a través de cheques nominativos, transferencias o
domiciliaciones en su cuenta bancaria oficial, para garantizar la total transparencia y control de los
pagos realizados en la actividad econdmica del Centro, debiendo ser imprescindible, la firma de al
menos dos personas del Equipo Directivo titular: Director/a y Secretario/a.

El Centro podra disponer de efectivo en caja para el abono directo de pequefias cuantias, siempre
sobre factura normalizada. El Registro de movimientos de caja recogera el movimiento de entrada y
salida de fondos en efectivo.
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2.- CRITERIOS PARA LA GESTION DE SUSTITUCIONES EN LAS AUSENCIAS DEL
PROFESORADO

A) CONSIDERACIONES PREVIAS.

Se requiere a todo el personal ya sea Docente o Laboral, la notificacion escrita de cualquier ausencia
con la mayor antelacion posible, a fin de prever y gestionar de manera eficiente su cobertura y/o
sustitucion.

Dichas notificaciones se adjuntaran a la solicitud de licencia o permiso segln se establece en los
ANEXOS IV y V regulados a tal fin, aportando junto a la misma documento acreditativo de su ausencia.

LA Jefatura de Estudios llevara el control de firma diaria del profesorado del centro, las cuales seran
cotejadas y custodiadas por dos afios. Asi mismo seran custodiadas por dos afos las solicitudes de
licencias y permisos.

En todas las ausencias previstas, el personal que se vaya a ausentar, facilitara la programacion de su
trabajo, segun destino en el Centro, a la Jefatura de Estudios (en caso de docente) o a la Secretaria (
P.A.S.) para facilitar a la persona/s que se haga/n cargo de dicho puesto, su continuidad con la mayor
eficacia posible.

En las ausencias imprevistas, la jefatura de estudios, facilitard la Programacion Didéactica, el
cuaderno de tutoria o de accidn tutorial a la persona que cubra la ausencia. Asi mismo el coordinador/a
de ciclo orientara a dicha persona sobre la programacion de trabajo del ciclo en cuestion.

B) CRITERIOS DE ASIGNACION DE SUSTITUCIONES.

1.

3.

4.

Los centros disponemos de una variabilidad de horas del profesorado no asignadas a la imparticion de
determinadas areas, como son: horas sueltas de apoyo del profesorado tutor/a, horas del profesorado de
apoyo y refuerzo de primaria, horas de coordinacion, horas de reduccién por coordinacién de planes,
horas de Equipo Directivo y horas de apoyo (cupo catorce) de Infantil

Por otro lado, la casuistica de cada uno de los centros es bien distinta, incluso para cada curso escolar.
Es por ello, que los criterios aqui reflejados intentaran plasmarse de forma general, para ser adaptados
segun las circunstancias del curso académico.

La jefatura de estudios establecerd un cuadrante con estas horas para facilitar la rapida asignacion de la
sustitucion en base a los criterios aprobados en el centro (ver ANEXO Il'y ANEXO I1lI)

Asi pues, en las ausencias no cubiertas por la administracion educativa, se aplicaran los siguientes
criterios:

a) Primera baja:
e Sies de un profesor de primaria sera el maestro/a con horas sueltas de apoyo
y refuerzo quien la cubra.
e Siesde Infantil, serd el maestro/a adscrito al cupo 14 quien la cubra.
b) Segunda baja:
e Seran ambos maestros/as los asignados a la tarea de sustituciones.

c) Cuando la ausencia sea de un maestro/a especialista, sera el tutor/a del grupo en cuestion el
gue sustituya dicha ausencia, siempre y cuando no tenga asignada una reduccion horaria por
cargo directivo, coordinacion, o mayor 55 afios.

d) Cuando el maestro/a a sustituir sea el/la maestro/a de religion, sustituira el profesorado que a
esa hora tenga asignada la Atencion Educativa para dicho grupo.

e) En caso extremo, cuando las circunstancias lo permitan y la necesidad sea apremiante -y
siempre antes de tener que repartir alumnado-, sustituiran los coordinadores de ciclo,
maestros con reduccion de planes, etc. lgualmente también podrd sustituir el equipo
directivo, siempre y cuando esté convenientemente atendido el centro para estos menesteres.
Para este ultimo supuesto, se respetaran siempre las horas del secretario del centro.

f) Las particularidades del centro de Ambroz (cuatro edificios separados en distintas calles de
la localidad) hace que se prime la prontitud y continuidad de horario con el grupo de
alumnos donde se ausenta un maestro/a, es por ello que, de forma excepcional se priorizara
la figura del maestro/a o los maestros/as de apoyo y refuerzo (liberado/os para estas tareas
segun el art. 18 de la Orden de 20 de agosto de 2010) que asumirén las tareas de
sustituciones de primaria.
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C) CRITERIOS DE GESTION DEL CUPO DE SUSTITUCIONES.

Se gestionara, segun el estudio del cupo de jornadas otorgadas al Centro, la cobertura de todas las bajas
superiores a 10 dias lectivos.
Sin embargo, bien para el caso de falta de cupo o reserva de cupo en prevision de agotamiento del
mismo, bien para el caso de una baja de larga duracion, se atendera a los siguientes criterios de peticion
de sustituto/a:

a. Especialidades de inglés y educacion fisica.

b. Especialidad de musica siempre y cuando ejerza una tutoria.

c. Cualquier tutoria de primaria del centro.

d. Maestro/a de primaria asignado a apoyo Yy refuerzo.

e. Cualquier tutoria de infantil del centro una vez agotado el cupo 14.
El Equipo Directivo solicitara la ampliacion del cupo de sustituciones concedido por el Servicio de
Personal de la Delegacién Provincial, en cuanto se prevea que se vayan a agotar las jornadas concedidas
para ese trimestre.

D) CASOS PARTICULARES CONVOCATORIAS DE HUELGA.

En los dias en que la falta del profesorado sea consecuencia de la convocatoria de una huelga, la jefatura de
estudios actuara como si se tratara de cualquier licencia o permiso del profesorado que la secunde. Para ello,
se atenderd al alumnado con el personal asistente al trabajo ese dia.

3.- MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RENOVACION DE LAS INSTALACIONES Y DEL
EQUIPAMIENTO ESCOLAR.

0

10.

Consideramos como una norma de convivencia esencial, el uso adecuado de las instalaciones, materiales
y edificios del Centro. El uso negligente o malintencionado de los mismos sera considerado una
conducta contraria o gravemente contraria a las normas de convivencia (seré tratada como disponga el
Plan de Convivencia).

De forma transversal, se trabajaran los valores de buen uso, cuidado, conservacion de los materiales
escolares incluidos en las TIC, instalaciones y edificios, en todos los niveles educativos del colegio.
Cualquier miembro de la Comunidad Educativa es responsable de cumplir y hacer cumplir estas normas
de buen uso de materiales, instalaciones, edificios y cualquier otro recurso del Centro, teniendo la
obligacién de informar al responsable (tutor, especialista, monitor...) de cualquier anomalia observada.
En caso de dafios producidos por mal uso con intencionalidad hacia cualquier pertenencia del colegio,
del personal o del alumnado del mismo, la Direccién podra exigir a la persona o personas responsables,
la reparacion de los dafios producidos, la realizacion de tareas de mantenimiento o embellecimiento del
centro que compense el dafio producido, o el abono de los gastos producidos por los dafios ocasionados
segun se recoja en el Plan de Convivencia y/ R.O.F.

Para evitar futuros perjuicios, cualquier instalacion, maquinaria, aparato, etc., que vaya a funcionar en el
Centro deberéa contar con las suficientes garantias de instalacion y puesta en marcha del personal técnico
adecuado competente, y cumplir las normas homologadas por la administracion correspondiente que
garantice la idoneidad de los mismos y la garantia de la instalacion resultante.

Se disefiard y estard a disposicion de los usuarios y/o responsables del uso y cuidado del material un
parte de incidencias ANEXO XIV.

Conocida una deficiencia y no pudiéndose ésta resolver por el personal del Centro, sera tramitada por la
Secretaria a la mayor brevedad ante el organismo correspondiente.

Las incidencias TIC se trasladaran al CSME para su solucién por el coordinador del Plan TIC2.0

El centro contemplard una partida destinada a la reparacion, mantenimiento o reposicion, de los
materiales y dispositivos TIC que estén fuera de garantia.

Las instalaciones, juegos, mobiliario, etc., que no retnan las condiciones o garantias de seguridad se
inutilizaran inmediatamente. Para ello, al comienzo de cada curso se procederd a realizar un estudio
general del material disponible en el centro.
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11. La adquisicion de cualquier material inventariable supondra su registro en el inventario anual del centro.

12. Se procurara, en las tareas que lo permitan, la implicacion del alumnado y demas miembros de la
Comunidad Educativa en la reparacion y embellecimiento de las instalaciones, mobiliario y edificios
(limpieza de la clase, pasillos...), estableciéndose, segin edad, turnos para los mismos.

4.- CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS DE LA PRESTACION DE
SERVICIOS DISTINTOS DE LOS GRAVADOS POR TASAS, ASI COMO OTROS FONDOS
PROCEDENTES DE ENTES PUBLICOS, PRIVADOS O PARTICULARES.

A)MANTENIMIENTO DEL CENTRO POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO

1. Corresponde al Ayuntamiento de la localidad la conservacion, mantenimiento y vigilancia del centro
escolar segun el articulo 6 del Decreto 155/97 de 10 de junio.

2. El centro dispondré del ANEXO X1V correspondiente para poder cotejar 1os mismos.

B)NORMAS GENERALES

1. Las instalaciones deportivas y recreativas del centro, asi como otras que lo permitan, en tanto que no
se perjudique el normal funcionamiento y la seguridad de los centros, podran permanecer abiertas
para su uso publico hasta las 20,00 horas en los dias lectivos, y de 8,00 a las 20,00 horas durante
todos los dias no lectivos del afio, a excepcion del mes de agosto. Para ello, ser4 necesario un
proyecto elaborado por el centro docente, por la asociacion de madres y padres del alumnado del
centro o, en su caso, por el Ayuntamiento del municipio u otras Administraciones Locales. El
proyecto describira la actividad a realizar, su finalidad y desarrollo, la persona o personas fisicas
responsables, las dependencias y, en su caso, las instalaciones deportivas a utilizar, asi como los dias
y horas para ello. Los proyectos seran remitidos a la correspondiente Delegacion Provincial de la
Consejeria competente en materia de educacion antes del 20 de junio de cada afio, junto con la
solicitud que se acompafia como Anexo XV (Anexo | de la Orden de 20 de agosto). Las personas
titulares de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria competente en materia de educacion
informaran a la Direccion General competente en materia de planificacion educativa sobre los
proyectos presentados en los centros. Dicha Direccion General autorizard los mismos en funcién de
su interés educativo y de las disponibilidades presupuestarias. Los proyectos autorizados contaran
con el servicio de control y adecuada utilizacion de las instalaciones.

2. El Consejo Escolar de los centros docentes pablicos podra, igualmente, autorizar aquellos proyectos
en los que cualquier persona solicitante fisica o juridica, publica o privada, para la realizacién de
actividades educativas, culturales, artisticas, deportivas o sociales, asuman la responsabilidad de
asegurar el normal desarrollo de la actividad propuesta, adoptar las medidas necesarias de control y
adecuada utilizacion de las instalaciones y sufragar los gastos originados por la utilizacién de las
mismas, asi como los gastos ocasionados por posibles deterioros, pérdidas o roturas en el material,
instalaciones o servicios y cualquier otro que se derive directa o indirectamente de la realizacion de
la actividad que se propone en el proyecto presentado. ANEXO XV.

3. Los proyectos solicitados no podran tener un mero caracter lucrativo.

4. Los centros comunicaran los proyectos aprobados por el Consejo Escolar a las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria competente en materia de educacion.

5. El Equipo Directivo podra recabar ingresos de organismos, entidades, asociaciones o particulares a
cambio del uso de las instalaciones y materiales del Centro, siempre que no afecten a la normal
actividad del colegio ni contradigan las normas legales, asegurandose de su buen uso y la reposicion
de pérdidas y dafios.

6. Los ingresos que el centro pueda percibir de entes publicos, privados o particulares, lo serén en la
cuenta oficial y Unica del Centro y, salvo que tengan un destino especifico, engrosaran la cuenta de
ingresos para Gastos de Funcionamiento General.

7. De la misma manera, las aportaciones materiales de cualquier tipo, que puedan realizar las
editoriales, empresas, entes publicos, asociaciones o particulares se haran a través del Equipo
Directivo y se incluirén en el inventario correspondiente.
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C)GESTION DEL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO.
1. La eleccion de libros de texto se hard siempre en funcion de su adecuacion didactica al proyecto
educativo y nuestro alumnado, asi como por la calidad de sus materiales.
2. La asignacién de ingresos (Administracion, familias) para este concepto se utilizara exclusivamente
para el uso derivado del mismo.

D) APORTACION ECONOMICA DE LAS FAMILIAS PARA EL MATERIAL DE EDUCACION
INFANTIL.

El material que se necesita para el alumnado escolarizado en al Educacion Infantil tiene unas particularidades
distintas que para la etapa de Primaria (tipos especificos de lapices, libretas, pinceles, etc.), que hacen que no
se encuentren con facilidad en los establecimientos estandar y si en establecimientos-almacenes a los cuales
si puede acceder el centro.

Es por ello, que el Equipo Docente de Infantil, podré solicitar a las familias del alumnado una cantidad
econdmica a principio de curso para la compra de este material especifico.

Dicha cantidad ser& gestionada por el AMPA o por los Delegados de padres/madres, de cada una de las
unidades del Infantil en colaboracion con los tutores correspondientes

5.- PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO ANUAL GENERAL DEL
CENTRO

La persona responsable de la Secretaria del Centro, actualizara junto con la Monitora Escolar el inventario
general del Centro en el mes de septiembre en el que constara los siguientes apartados: Mobiliario, Equipos
Informaticos, Materiales Audiovisuales, Libros (Biblioteca y material didactico), Mdusica, Deportes,
Dependencias administrativas y SUM.

Para ello, las personas responsables de los distintos ciclos y especialidades, comunicardan mediante un
formulario elaborado por el Centro, las variaciones en el inventario anual ocurridas a lo largo del curso
escolar.

No se podra dar de baja, vender, ceder o prestar ningin elemento inventariado sin el previo conocimiento y
aprobacion del E. Directivo a quien correspondera la toma de decisién oportuna en ese aspecto, siendo
necesario la previa solicitud a la Delegacion Provincial de Educacion.

Antes del 30 de junio se llevara a cabo la revision del inventario de aula recogiéndose el estado e incidencias.
Esta revision se entregara a la Secretaria del Centro.

Antes del 30 de junio de cada afio, se recogeran los aparatos audiovisuales, asi como el material mas valioso
de todo el Centro y se guardaran en sitio seguro para evitar posibles hurtos.

Todos los libros de texto del programa de Gratuidad se guardaran debidamente por los tutores de cada curso
antes del 30 de junio.

El centro centralizard el material didactico comun del centro en una espacio del mismo a fin de tenerlo
inventariado, proceder a su “préstamo” al profesorado e intentar controlar su ubicacion en todo momento.
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6.- CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS DEL CENTRO Y DE
LOS RESIDUOS QUE, EN TODO CASO, SERA EFICIENTE Y COMPATIBLE CON LA
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

a)

f)
9)

h)
i)

)
K)

Siempre que sea posible se utilizara el papel por las dos caras, incluidos los documentos impresos
que asi lo permitan. Para elaboraciones de borradores, pruebas, etc., se utilizara principalmente papel
reciclado.

Evitaremos las copias impresas de todo documento o material didactico o documento que pueda ser
usado por su destinatario sin necesidad de papel.

En cada clase se tendra un depdésito de papel para facilitar su reciclado.

Dispondremos de un contenedor de pilas usadas, siempre que el ayuntamiento se comprometa a su
retirada y almacenamiento en contenedores de reciclado de este tipo de material.

Solicitaremos al Ayuntamiento la instalacion, en el entorno del colegio y de la cocina, de
contenedores de vidrio, envases, etc. Divulgaremos su uso para su fomento entre el alumnado y resto de
la Comunidad.

Cualquier pérdida de agua o rotura de tuberia sera comunicada a la mayor brevedad para su
reparacion por el ayuntamiento.

Cada usuario de ordenador o de otros aparatos eléctricos es responsable de apagarlos, siguiendo las
instrucciones, al final de su uso o de la jornada escolar, poniendo especial cuidado en los calefactores.

La ultima persona que salga de una dependencia debera apagar la luz.

En los meses de frio, los maestros y maestras deberan procurar que puertas de pasillos, clases y
ventanas permanezcan cerradas para evitar la pérdida de calor y el mayor consumo de calefaccion.

El Centro fomentard la colaboracion y participacion en campafas de repoblacion de arbolado y
plantas autoctonas, organizadas por organizaciones, asociaciones del entorno o por el mismo Centro.

Valoraremos la forma de trabajo que reduzca la produccién de residuos y fomentaremos su
reciclado.

Cualquier documento que haya que remitirse para su estudio, al Consejo Escolar, Claustro, ETCP,
etc., serd remitido prioritariamente a través de sistemas informéticos (e-mail, pen-drive, CDs, WEB...),
en casos excepcionales, se podr& imprimir en papel.

| 7.- PRESUPUESTOS ANUALES Y CUENTAS DE GESTION.

1.

2.

3.

4.

La persona responsable de la Secretaria, presentara el proyecto de presupuesto anual y la cuenta de
gestion en la Comisiéon Permanente del Consejo Escolar en la segunda quincena del mes de octubre.
El Consejo Escolar estudiara y en su caso aprobard, el presupuesto anual del centro y la cuenta de
gestion antes del 30 de octubre de cada afio escolar.
Una vez aprobados, tanto los presupuestos, como el resumen de la cuenta de gestion, figuraran como
ANEXOS a la Contabilidad llevada del afio en cuestion.
La asignacion de gastos se haran atendiendo a dos principales criterios:
a) Gastos fundamentales que aseguren el funcionamiento general del centro: teléfono,
fotocopiadora, folios, material de oficina general...
b) Gastos de especialidades o ciclos. En este caso se podrd atender a dos criterios de
asignacion:
i. Dotacion de material general para el centro de comun acuerdo por parte de los
ciclos.
ii. Dotacion de una cantidad econémica a cada ciclo y especialidad que vendra dada en
relacion a:
1. Numero de alumnos/as del ciclo.
2. Ndmero de unidades del ciclo.
3. Necesidades prioritarias de material.

5. Las partidas de ingresos de que podré disponer el centro son:

A) Remanente del curso anterior
B) Ingresos previstos para gastos de funcionamiento

282




C) Plan de lectura y Bibliotecas
D) Plan de apertura
E) Otros...

5. Los gastos de las partidas especificas seran dedicadas para el uso especifico para el que fueron

creadas (Biblioteca, Programa de Gratuidad de Libros de Texto...)

6. De la subcuenta de actividades extraescolares, se podra sufragar alguna de las actividades

extraescolares a alumnos de familias en situacion social desfavorecida.

7. El porcentaje de gastos para cada una de las diferentes partidas se ajustara a los siguientes margenes:

SUBCUENTA DE GASTO PORCENTAJE DE GASTO
Mantenimiento de equipos y herramientas: 2.304
Mantenimiento de instalaciones: 2.3%
Material de oficina 25.30
Reprografia 40-45 %
Material de E. Infantil: 5-6 %
Material de Primer Ciclo 2.3 9
Material de Segundo Ciclo 2.3 04
Material de tercer Ciclo. 2.30
Material E. Especial 0-1 %
Material Especialistas 2.3 0
Botiquines 1-2%
Servicios de comunicaciones 7.9 %
Actividades extraescolares. 1-3%

Material inventariable (excluido libros)

Méaximo 10%
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REVISION, EVALUACION E INFORMACION A LA COMUNIDAD DEL PLAN DE CENTRO

El Plan de Centro tendrd un caracter plurianual, obligara a todo el personal del centro y vinculara a la
comunidad educativa del mismo. Se podrd actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de
autoevaluacion a que se refiere el articulo 26 del Decreto 328/2010 o a propuesta del director o directora en
funcidn de su proyecto de direccién.

El Plan de Centro sera publico y se facilitard su conocimiento por la comunidad educativa y la ciudadania en
general. Para ello, el mismo sera publicado en la Web del Centro.

CERTIFICACION

El presente Plan de Centro fue revisado en el Consejo Escolar del Centro, en reunion celebrada el dia 29 de
junio de 2020.

Y para que conste y surta los efectos oportunos firmo la presente certificacion con el V°B° del Director.

V2 B° Director El Secretario

Fdo. Pablo Ramo6n Arenas Galindo Fdo. Francisco Palomino Ramos
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